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Green Lifestyle
เหนือไปกวาสรางมูลคาทางการเง�นและผลตอบแทนจากการลงทุน…

BCPG บร�ษัทผลิตไฟฟาและผูใหบร�การดานระบบพลังงานอัจฉร�ยะครบวงจร

มุงสรางการมีสวนรวม ดูแลสิ�งแวดลอม

ตอบแทนสังคม เพ��อรวมกันทำใหโลกใบนี้

นาอยูอยางยั�งยืน

พรอมสรางความเช�่อมั�นและ

ความแข�งแกรงดานฐานะการเง�น

เพ��อสนับสนุนแผนการลงทุน

ทั�งในระยะสั�นและระยะยาว

ตอยอดการลงทุนธุรกิจ

ระบบกักเก็บพลังงานขนาดใหญ

เพ��อบร�หารการใชไฟฟา

จากพลังงานสีเข�ยว และรองรับ

เทรนดในอนาคต

ตั�งเปาหมายลดการปลอย

กาซคารบอนไดออกไซดสุทธิเปนศูนย

ในป 2573 เพ��อสงตอโลกท่ีสมดุล

ใหคนรุนตอไป

GREEN TARGET

บีซ�พ�จ�เดินหนาขยายกําลังการผลิต

ไฟฟาสีเข�ยวในภูมิภาคเอเช�ย-แปซ�ฟค

กวา 3,200 ลานหนวยตอป

GREEN EXPANDED

มุงมั�นพัฒนานวัตกรรมพลังงานสีเข�ยว

ตอบโจทยการใชพลังงานอยางยั�งยืน

และว�ถีช�ว�ตท่ีเปนมิตรกับสิ�งแวดลอม

GREEN INNOVATIONS
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ว�สัยทัศน วัตถุประสงค เปาหมายหร�อกลยุทธ
ในการดำเนินงานของกลุมบร�ษัทฯ

บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน) (“BCPG” หร�อ “บร�ษัทฯ”)

และบร�ษัทยอยของบร�ษัทฯ (รวมเร�ยกวา “กลุมบร�ษัทฯ”)

มีว�สัยทัศนในการดำเนินธุรกิจ คือ

“ตนแบบผูเปลี่ยนแปลงโลกดวยว�ถีพลังงานสะอาด”

ว�สัยทัศน

สรรคสรางอนาคตที่ยั�งยืนสำหรับทุกภาคสวน

ดวยพลังงานหมุนเว�ยน เทคโนโลยี และนวัตกรรมล้ำสมัย

พันธกิจ

สปร�ต

Innovative รูรอบ รูลึก คิดล้ำ

Integrity ยึดมั�นในหลักการ โปรงใส มีธรรมาภิบาล

International  มีความเปนสากล เปดรับความหลากหลาย

 ทางวัฒนธรรม

ขยายธุรกิจ
ดวยการลงทุนอยางชาญฉลาด

ใชประโยชนจากความเช�่ยวชาญของบร�ษัทในกลุม 

และสัมพันธภาพกับพันธมิตรที่เลือกสรรแลว

สรางคุณคาใหกับผูถือหุน

ในฐานะผูนำดานพลังงานสะอาดที่มีความเปนเลิศ

ในการดำเนินงานและมีความรับผิดชอบตอสังคม

และสิ�งแวดลอม

เช�่อมโยงผูบร�โภค

ผานแพลตฟอรมทางธุรกิจที่มีความล้ำสมัย

ดวยธุรกิจบร�การ Energy as a Service

เปาหมายและกลยุทธในการดำเนินงานของกลุมบร�ษัทฯ

กลุมบร�ษัทฯ มุงมั�นในการเปนผูนำดานธุรกิจพลังงานหมุนเว�ยนในภูมิภาคเอเช�ยแปซ�ฟ�ก

ที่มีการเติบโตอยางยั�งยืนภายในป 2568
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บร�ษัทฯ กอตั�งข�้นเมื่อป 2558 โดยมุงมั�นในการเปนผูนำในธุรกิจผลิตไฟฟาจาก

พลังงานหมุนเว�ยนในภูมิภาคเอเช�ย-แปซ�ฟ�ก ดวยรูปแบบเทคโนโลยีตาง ๆ 

นอกจากน้ี บร�ษัทฯ ใหความสำคัญกับการนำนวัตกรรมมาพัฒนาเพ��อตอบสนอง

ความตองการการใชพลังงานของผูบร�โภค และลดผลกระทบตอสิ�งแวดลอม

ไทย
184.1 MW

ญี่ปุน
89.7 MW

สปป.ลาว/ เว�ยดนาม
344.0 MW

ฟ�ลิปปนส
20.0 MW

ไตหวัน
170.0 MW

อินโดนีเซ�ย
181.5 MW

กำลังการผลิต

1,071.9 MW

เปดดำเนินการ

52.8%

ระหวางพัฒนา

47.2%

กำลังการผลิตตามสัญญา

989.3 MW

เปดดำเนินการ

50.7%

ระหวางพัฒนา

49.3%
0.16

41.0%

0.33
41.3%

206.5 MW

339.2 GWh

16.5%

พลังงานแสงอาทิตย

23.4 MW

49.9 GWh

25.2%

พลังงานลม

157.5 MW

1,245.8 GWh

94.4%

พลังงานความรอน
ใตพ�ภพ

114.0 MW

522.6 GWh

52.3%

พลังน้ำ

กำลังการผลิตที่เปดดำเนินการ ปร�มาณการผลิต

และอัตราความสามารถผลิตไฟฟา

(ลานบาท)

รายได กำไรสุทธิ
และกำไรสุทธิตอหุน

รายได
กำไรสุทธิ

กำไรสุทธิตอหุน (บาท)

4,668.8

2,010.8

2564

0.74

4,230.7

1,911.6

2563

0.92

(ลานบาท)

เง�นปนผลตอหุน
และอัตราการจายเง�นปนผล

เง�นปนผลตอหุน
อัตราการจายเง�นปนผล (%)

2564

2563

(รอยละ)

อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน
และอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย

ตอสวนของผูถือหุน
ตอสินทรัพย

8.1

3.7

2564

10.0

4.3

2563

เฉลี่ยจำนวนชั�วโมง

อบรมเพ��อสงเสร�มความรู

ทักษะพนักงาน

• ไมพบการบาดเจ�บจากการทำงานของพนักงาน

• ไมพบกรณีขอรองเร�ยนเร�่องทุจร�ตคอรรัปชัน

• ไมพบขอมูลรั�วไหลทางไซเบอร

การจางงาน

ในชุมชนรอบขางพ��นที่ดำเนินการ

ลูกจางจากชุมชนทองถิ�นที่ปฏิบัติงาน

ในพ��นที่ปฏิบัติการของบร�ษัทฯ ทั�วประเทศไทย

คน
249

ขอมูลหุน BCPG (ขอมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564)

มูลคา
ตลาดรวม 34,728.2 ลานบาท

Free Float

(%)

24.6

P/BV Ratio

(x)

1.4

ทุนชำระแลว

14,470.1
ลานบาท

ราคาหุน

12.0
บาทตอหุน

ราคาสูงสุด/

ต่ำสุดในรอบ 52 สัปดาห

16.0/11.8
บาทตอหุน

P/E ratio

(x)

16.7

เง�นปนผลจาย

0.16
บาทตอหุน

อัตราสวนเง�นปนผล

ตอบแทน (%)

2.2

คะแนน

ธรรมาภิบาล

5

โครงสรางการบร�หารจัดการ

คณะกรรมการ 11 ทาน แบงเปน

กรรมการ

3
กรรมการ

ที่ไมเปนผูบร�หาร

1

ผูบร�หาร

8
พนักงาน

118

กรรมการอิสระ

7

7
รางวัล

ในป 2564

5 คะแนน
คะแนนธรรมาภิบาล

4 ปติดตอกัน

BCPG Journey to Net Zero

2565

กาวสูความเปนกลางทางคารบอนด

2573

เปาหมายของกลุมบร�ษัทฯ
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บร�ษัทฯ กอตั�งข�้นเมื่อป 2558 โดยมุงมั�นในการเปนผูนำในธุรกิจผลิตไฟฟาจาก

พลังงานหมุนเว�ยนในภูมิภาคเอเช�ย-แปซ�ฟ�ก ดวยรูปแบบเทคโนโลยีตาง ๆ 

นอกจากน้ี บร�ษัทฯ ใหความสำคัญกับการนำนวัตกรรมมาพัฒนาเพ��อตอบสนอง

ความตองการการใชพลังงานของผูบร�โภค และลดผลกระทบตอสิ�งแวดลอม

ไทย
184.1 MW

ญี่ปุน
89.7 MW

สปป.ลาว/ เว�ยดนาม
344.0 MW

ฟ�ลิปปนส
20.0 MW

ไตหวัน
170.0 MW

อินโดนีเซ�ย
181.5 MW

กำลังการผลิต

1,071.9 MW

เปดดำเนินการ

52.8%

ระหวางพัฒนา

47.2%

กำลังการผลิตตามสัญญา

989.3 MW

เปดดำเนินการ

50.7%

ระหวางพัฒนา

49.3%
0.16

41.0%

0.33
41.3%

206.5 MW

339.2 GWh

16.5%

พลังงานแสงอาทิตย

23.4 MW

49.9 GWh

25.2%

พลังงานลม

157.5 MW

1,245.8 GWh

94.4%

พลังงานความรอน
ใตพ�ภพ

114.0 MW

522.6 GWh

52.3%

พลังน้ำ

กำลังการผลิตที่เปดดำเนินการ ปร�มาณการผลิต

และอัตราความสามารถผลิตไฟฟา

(ลานบาท)

รายได กำไรสุทธิ
และกำไรสุทธิตอหุน

รายได
กำไรสุทธิ

กำไรสุทธิตอหุน (บาท)

4,668.8

2,010.8

2564

0.74

4,230.7

1,911.6

2563

0.92

(ลานบาท)

เง�นปนผลตอหุน
และอัตราการจายเง�นปนผล

เง�นปนผลตอหุน
อัตราการจายเง�นปนผล (%)

2564

2563

(รอยละ)

อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน
และอัตราผลตอบแทนตอสินทรัพย

ตอสวนของผูถือหุน
ตอสินทรัพย

8.1

3.7

2564

10.0

4.3

2563

เฉลี่ยจำนวนชั�วโมง

อบรมเพ��อสงเสร�มความรู

ทักษะพนักงาน

• ไมพบการบาดเจ�บจากการทำงานของพนักงาน

• ไมพบกรณีขอรองเร�ยนเร�่องทุจร�ตคอรรัปชัน

• ไมพบขอมูลรั�วไหลทางไซเบอร

การจางงาน

ในชุมชนรอบขางพ��นที่ดำเนินการ

ลูกจางจากชุมชนทองถิ�นที่ปฏิบัติงาน

ในพ��นที่ปฏิบัติการของบร�ษัทฯ ทั�วประเทศไทย

คน
249

ขอมูลหุน BCPG (ขอมูล ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564)

มูลคา
ตลาดรวม 34,728.2 ลานบาท

Free Float

(%)

24.6

P/BV Ratio

(x)

1.4

ทุนชำระแลว

14,470.1
ลานบาท

ราคาหุน

12.0
บาทตอหุน

ราคาสูงสุด/

ต่ำสุดในรอบ 52 สัปดาห

16.0/11.8
บาทตอหุน

P/E ratio

(x)

16.7

เง�นปนผลจาย

0.16
บาทตอหุน

อัตราสวนเง�นปนผล

ตอบแทน (%)

2.2

คะแนน

ธรรมาภิบาล

5

โครงสรางการบร�หารจัดการ

คณะกรรมการ 11 ทาน แบงเปน

กรรมการ

3
กรรมการ

ที่ไมเปนผูบร�หาร

1

ผูบร�หาร

8
พนักงาน

118

กรรมการอิสระ

7

7
รางวัล

ในป 2564

5 คะแนน
คะแนนธรรมาภิบาล
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(นายพ�ชัย ชุณหวช�ร)

ประธานกรรมการ

0908 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

เร�ยน ทานผูถือหุน

ป� 2564 นับเป�นอีกหน่ึงป�ท่ีเราต�องรับมือกับโรคระบาดโคว�ด-19 ท่ีเกิดข�น้ท่ัวโลก และยังคงส�งผลกระทบต�อทุกภาคส�วนทั�งภาครัฐ
และเอกชนในหลากหลายด�าน อย�างไรก็ตามบีซ�พีจ� ได�เตร�ยมพร�อมในการรับมือกับสถานการณ�มาอย�างต�อเน่ือง ความปลอดภัย
และสุขภาพของพนักงานเป�นสิ่งที่บร�ษัทฯ ให�ความสำคัญสูงสุดเสมอมา เราได�นำมาตรการด�านสุขอนามัยต�างๆ มาใช� ให�การ
สนับสนุนอุปกรณ�ในการทำงานและจัดเตร�ยมเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป�น รวมถึงปรับว�ถีการทำงานเพื่อให�พนักงานสามารถ
ทำงานได�อย�างมีประสิทธ�ภาพ และด�วยความร�วมมือร�วมใจของคณะกรรมการบร�ษัท ผู�บร�หาร และพนักงานทุกคน ทําให�บี
ซ�พีจ�สามารถบร�หารจัดการความเสี่ยงได�อย�างเหมาะสมและสร�างความต�อเนื่องในการดําเนินธุรกิจได�เป�นอย�างดี 

ในป�ที่ผ�านมา คณะกรรมการบร�ษัทฯ ยังคงให�ความสำคัญกับ
การขยายธุรกิจให�เติบโตอย�างต�อเน่ือง ม่ันคง และย่ังยืน ท�ามกลาง
สถานการณ�ที่ผันผวน คณะกรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองค�กร
ได�ปฏิบัติหน�าท่ีอย�างเต็มความสามารถ ในการกำกับดูแลการบร�หาร
จัดการความเสี่ยงขององค�กรให�สามารถบรรลุเป�าหมายทางธุรกิจ
ที่กำหนด รวมถึงให�ข�อเสนอแนะในประเด็นความเสี่ยงต�างๆ 
พร�อมแนะนำแนวทางการป�องกัน ในแต�ละกิจกรรมที่สำคัญของ
ธุรกิจ เพ่ือสร�างความม่ันใจและความน�าเช�อ่ถือให�กับนักลงทุนและ
ผู�มีส�วนได�เสีย 

ขณะท่ีคณะกรรมการบรรษัทภิบาล ได�ดำเนินการปรับปรุงจรรยาบรรณ
ของพนักงาน ผู�บร�หาร และกรรมการบร�ษัท ในเร�่องการป�องกัน
การใช�ข�อมูลภายใน รวมถึงได�เพ่ิมเติมเร�อ่งการห�ามให� หร�อเร�ยกรับ
สินบน (Anti-Bribery) และการป�องกันการฟอกเง�น (Anti-Money 
Laundering) โดยเฉพาะอย�างยิ่งได�ทบทวนเร�่องสิทธ�ของผู�ถือหุ�น
ในการได�รับและศึกษาข�อมูลเอกสารการประชุมผู�ถือหุ�นเป�นการ
ล�วงหน�ามากกว�ากรอบเวลาเดิม ทั�งนี้เพื่อให�การปฏิบัติงานเป�นไป
ตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ นโยบายการต�อต�านคอร�รัปชัน 
และจรรยาบรรณธุรกิจอย�างเคร�งครัด ขณะเดียวกันยังติดตามการ
ดำเนินกิจกรรมด�านความรับผิดชอบต�อสังคม ชุมชน สิ่งแวดล�อม 
และการพัฒนาอย�างยั่งยืนอย�างใกล�ช�ด

คณะกรรมการตรวจสอบ ยังคงปฏิบัติหน�าที่อย�างเป�นอิสระ ตาม
ขอบเขตที่ระบุไว�ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และได�มีการ
ทบทวนให�สอดคล�องกับสถานการณ�ป�จจุบัน ทั�งการสอบทานรายงาน
ทางการเง�น การสอบทานรายการระหว�างกัน การสอบทานระบบ
การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การสอบทานการกำกับ
ดูแลกิจการที่ดี การกำกับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ� การสอบทาน
การป�องกันการทุจร�ต รวมไปถึงการพิจารณาเสนอแต�งตั�งผู�สอบ
บัญช�และค�าสอบบัญช�ประจำป�

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน ได�ปฏิบัติงานด�วย
ความรอบครอบ โปร�งใส และยุติธรรม ตามหลักการกำกับดูแล 

กิจการที่ดี เพื่อให�ได�บุคคลที่มีความรู�ความสามารถเข�ามาดำรง
ตำแหน�งกรรมการบร�ษัท ประธานเจ�าหน�าที่บร�หาร ผู�จัดการใหญ� 
รวมถึงผู�บร�หารระดับสูง และได�รับค�าตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหน�าท่ี
และขอบเขตความรับผิดชอบ เทียบเคียงได�กับบร�ษัทจดทะเบียน
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ทั�งนี้เพื่อผลประโยชน�ของบร�ษัทฯ และ
ผู�ถือหุ�นเป�นสำคัญ

คณะกรรมการการลงทุนยังคงทำหน�าท่ีพิจารณาโอกาสในการลงทุน
ที่ฝ�ายบร�หารนำเสนออย�างต�อเนื่อง รวมถึงติดตาม พิจารณา
ความคืบหน�า โอกาส และอุปสรรคของโครงการที่มีการลงทุนใน
ป�จจุบันและโครงการที่จะเข�าไปลงทุนใหม�ในธุรกิจพลังงานไฟฟ�า
ทั �งในและต�างประเทศ รวมทั �งติดตามภาวะสถานการณ�การ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสภาพแวดล�อมที่อาจส�งผลกระทบ
ถึงการดำเนินงานและยุทธศาสตร�ขององค�กร

ด�วยเป�าหมายการเป�นผู�นำธุรกิจผลิตพลังงานไฟฟ�าจากพลังงาน
หมุนเว�ยนและการพัฒนาเมืองอัจฉร�ยะด�วยนวัตกรรมที่ล�ำสมัย
และเป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม โดยการขยายการลงทุนในธุรกิจผลิต
ไฟฟ�าและธุรกิจต�อยอดอื่นๆ ทั�งในและต�างประเทศอย�างต�อเนื่อง 
ในป�ที่ผ�านมา บร�ษัทฯ ได�ขยายธุรกิจผลิตไฟฟ�าจากพลังงาน
แสงอาทิตย�ไปยังสาธารณรัฐจ�น (ไต�หวัน) เพื่อเพิ่มความสามารถ
ในการแข�งขันและสร�างโอกาสในการเติบโตของบร�ษัทฯ ในระยะยาว 
รวมถึงได�เข�าลงทุนในธุรกิจว�จัย พัฒนา ผลิต และจัดจำหน�าย
ระบบกักเก็บพลังงาน (Energy Storage System) ประเภท 
Vanadium Redox Flow เพ่ือต�อยอดและสนับสนุนธุรกิจโรงไฟฟ�า
พลังงานทดแทนในป�จจุบัน

นอกจากนี้บร�ษัทฯ ได�ลงทุนปรับปรุงโครงการโรงไฟฟ�าพลังงาน
แสงอาทิตย�ท่ีดำเนินการอยู�แล�วให�มีประสิทธ�ภาพในการผลิตไฟฟ�า
มากข�น้ ขณะท่ีโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ช�บะในญ่ีปุ�น 
และโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่ติดตั�งบนหลังคา
มหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม�สามารถเป�ดขายไฟฟ�าเช�งพาณิชย�ได�ตาม
แผนที่วางไว� 

บร�ษัทฯ ยังประสบความสำเร็จในการลงทุนระบบสายส�งไฟฟ�า เพ่ือ
ส�งกระแสไฟฟ�าจากโครงการของบร�ษัทฯ ในสาธารณรัฐประชาธ�ปไตย
ประชาชนลาว (สปป.ลาว) ไปยังสาธารณรัฐสังคมนิยมเว�ยดนาม 
และเป�นที่น�ายินดีอย�างยิ่งที ่โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมใน
สปป.ลาว ของบร�ษัทฯ ได�ทำสัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับการไฟฟ�า
เว�ยดนามเป�นระยะเวลา 25 ป� เร�ยบร�อยแล�ว

บร�ษัทฯ ยังได�เสร�มสร�างความแข็งแกร�งโดยจับมือกับ บร�ษัท 
เคพเพล นิว เอนเนอร�ยี่ จากสิงคโปร� สู�ธุรกิจพัฒนาเมืองอัจฉร�ยะ
อย�างยั่งยืนในประเทศไทย ให�สมบูรณ�ครบวงจรทั�งด�านพลังงาน 
และสิ ่งแวดล�อม รวมถึงได�เข�าลงทุนในในบร�ษัท เอ็นเนอร�จ� ้ 
เรสปอนส� จำกัด หร�อ “เอ็นเรส” สตาร�ทอัพสัญชาติไทยที่มีความ
โดดเด�นในการพัฒนาซอฟท�แวร�ด�านการจัดการพลังงานด�วย
สมองกลอัจฉร�ยะบนดิจ�ทัลแพลตฟอร�ม

ด�านบร�หารการเง�น บร�ษัทฯ ได�ออกหุ�นกู�กร�นบอนด� ซ�ง่ได�รับความ
สนใจจากนักลงทุนเป�นอย�างสูง หุ�นกู�บีซ�พีจ�ได�รับการจัดอันดับ
ความน�าเช�่อถือจากทร�สเรทติ้งที่ “A-” และได�รับการสอบทานและ
การรับรองจากองค�กรชั�นนำระดับโลกว�ามีกรอบหลักเกณฑ�การ
ระดมทุนเพื่อการอนุรักษ�สิ่งแวดล�อมที่เป�นไปตามมาตรฐานสากล

สำหรับ บีซ�พีจ� การดำเนินธุรกิจอย�างยั่งยืน ด�วยความรับผิดชอบ
ต�อสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล�อม  ถือเป�นหลักสำคัญที่บร�ษัทฯ 
ยึดปฏิบัติมาอย�างยาวนาน การดูแลและให�กำลังใจแก�ผู�ได�รับ
ผลกระทบจากการแพร�ระบาดของโรคโคว�ด-19 จ�งได�ดำเนินการ
มาอย�างต�อเนื่องผ�าน โครงการ “บีซ�พีจ�มอบน�ำใจ การแบ�งป�นที่
ไม�มีวันส้ินสุด” อาทิ การมอบอุปกรณ�ในการป�องกันการแพร�ระบาด
ของโคว�ด-19 มอบถุงน�ำใจเพื่อช�วยเหลือผู�ที่ได�รับผลกระทบจาก
โคว�ด-19  การสนับสนุนการผลิตอุปกรณ�การแพทย�ท่ีจำเป�นสำหรับ
แจกจ�ายให�กับโรงพยาบาลที่ขาดแคลน ฯลฯ รวมถึงจัดกิจกรรม
เพื่อดูแลรักษาสิ่งแวดล�อม และสร�างคุณภาพช�ว�ตที่ดีให�กับชุมชน 
ภายใต�กิจกรรม “Breath of the World” ต�อลมหายใจให�โลก อาทิ 
จัดทำคู�มือเพ่ือสร�างความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการผลิตไฟฟ�าจาก 

แผงโซลาร�เซลล� จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝ�งเยาวชนในการใช�ทรัพยากร
ให�เกิดประโยชน�สูงสุด สนับสนุนการศึกษาและส�งเสร�มการกีฬา
แก�เยาวชน  ฯลฯ จากกิจกรรมที่บร�ษัทฯ ได�ดำเนินการมาอย�าง
สม่ำเสมอ ทำให�บร�ษัทฯ ได�รับคัดเลือกจากตลาดหลักทรัพย�แห�ง
ประเทศไทยให�เป�น 1 ใน 146 “หุ�นย่ังยืน” ประจำป� 2564 (Thailand 
Sustainability Investment หร�อ THSI และได�รับการคัดเลือก
จากสถาบันไทยพัฒน� ให�เป�นบร�ษัทในกลุ�มหลักทรัพย� ESG 100 
ติดต�อกันเป�นป�ที่ 4 

จากป�ญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ หร�อภาวะโลกร�อน 
ซ�่งเป�นสถานการณ�ว�กฤตที่ทั ่วโลกให�ความสำคัญอยู�ในขณะนี้ 
(Climate Emergency) กลุ�มบร�ษัทฯ มุ�งม่ันท่ีจะร�วมเป�นส�วนหน่ึง
ในการแก�ไขป�ญหาดังกล�าว โดยได�ตั�งเป�าหมายการปล�อยก�าซ
เร�อนกระจกเป�นศูนย� (Net Zero) ภายในป� 2573 ด�วยการปรับปรุง
ประสิทธ�ภาพในกระบวนการผลิตและการใช�ผลิตภัณฑ�ลดการปล�อย
ก�าซเร�อนกระจก เพิ่มแหล�งกักเก็บและดูดซับคาร�บอน พร�อมทั�ง
ส�งเสร�มพฤติกรรมท่ีเป�นมิตรต�อส่ิงแวดล�อมของผู�มีส�วนได�ส�วนเสีย
ทุกภาคส�วน นอกจากนี้บีซ�พีจ�ยังเป�นหนึ่งในผู�จัดตั�ง Carbon 
Markets Club แพลทฟอร�มซ�อ้ขายคาร�บอนเครดิต เพ่ือเป�ดโอกาส
ให�ทุกภาคส�วนที่มีอุดมการณ�เดียวกันในการแก�ป�ญหาโลกร�อน
สามารถซ�อ้ขายแลกเปล่ียนคาร�บอนเครดิตกันได�ตามความสมัครใจ
อีกด�วย

ท�ายนี้ ผมในนามคณะกรรมการ ฝ�ายบร�หาร และพนักงานบีซ�พีจ� 
ขอขอบคุณผู�ถือหุ�น พันธมิตรทางธุรกิจ คู�ค�า ชุมชน รวมถึงบุคคลผู�มี
ส�วนได�เสียทุกภาคส�วน ท่ีให�ความเช�อ่ม่ัน สนับสนุน และมีส�วนร�วม
กับบีซ�พีจ�ในการขับเคลื่อนองค�กรสู�ความยั่งยืนมาโดยตลอด และ
พวกเราขอให�คำม่ันว�าจะปฏิบัติงานอย�างเต็มความสามารถ เพ่ือให�
บีซ�พีจ�เติบโตอย�างมั่นคงและสร�างผลตอบแทนไปในทิศทางที่
วางไว� ภายใต�หลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี มีธรรมาภิบาล พร�อม
ดูแลสังคมและสิ่งแวดล�อมตลอดไป 

สารจากประธานกรรมการ



(นายพ�ชัย ชุณหวช�ร)

ประธานกรรมการ

0908 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

เร�ยน ทานผูถือหุน

ป� 2564 นับเป�นอีกหน่ึงป�ท่ีเราต�องรับมือกับโรคระบาดโคว�ด-19 ท่ีเกิดข�น้ท่ัวโลก และยังคงส�งผลกระทบต�อทุกภาคส�วนทั�งภาครัฐ
และเอกชนในหลากหลายด�าน อย�างไรก็ตามบีซ�พีจ� ได�เตร�ยมพร�อมในการรับมือกับสถานการณ�มาอย�างต�อเน่ือง ความปลอดภัย
และสุขภาพของพนักงานเป�นสิ่งที่บร�ษัทฯ ให�ความสำคัญสูงสุดเสมอมา เราได�นำมาตรการด�านสุขอนามัยต�างๆ มาใช� ให�การ
สนับสนุนอุปกรณ�ในการทำงานและจัดเตร�ยมเทคโนโลยีสารสนเทศที่จำเป�น รวมถึงปรับว�ถีการทำงานเพื่อให�พนักงานสามารถ
ทำงานได�อย�างมีประสิทธ�ภาพ และด�วยความร�วมมือร�วมใจของคณะกรรมการบร�ษัท ผู�บร�หาร และพนักงานทุกคน ทําให�บี
ซ�พีจ�สามารถบร�หารจัดการความเสี่ยงได�อย�างเหมาะสมและสร�างความต�อเนื่องในการดําเนินธุรกิจได�เป�นอย�างดี 

ในป�ที่ผ�านมา คณะกรรมการบร�ษัทฯ ยังคงให�ความสำคัญกับ
การขยายธุรกิจให�เติบโตอย�างต�อเน่ือง ม่ันคง และย่ังยืน ท�ามกลาง
สถานการณ�ที่ผันผวน คณะกรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองค�กร
ได�ปฏิบัติหน�าท่ีอย�างเต็มความสามารถ ในการกำกับดูแลการบร�หาร
จัดการความเสี่ยงขององค�กรให�สามารถบรรลุเป�าหมายทางธุรกิจ
ที่กำหนด รวมถึงให�ข�อเสนอแนะในประเด็นความเสี่ยงต�างๆ 
พร�อมแนะนำแนวทางการป�องกัน ในแต�ละกิจกรรมที่สำคัญของ
ธุรกิจ เพ่ือสร�างความม่ันใจและความน�าเช�อ่ถือให�กับนักลงทุนและ
ผู�มีส�วนได�เสีย 

ขณะท่ีคณะกรรมการบรรษัทภิบาล ได�ดำเนินการปรับปรุงจรรยาบรรณ
ของพนักงาน ผู�บร�หาร และกรรมการบร�ษัท ในเร�่องการป�องกัน
การใช�ข�อมูลภายใน รวมถึงได�เพ่ิมเติมเร�อ่งการห�ามให� หร�อเร�ยกรับ
สินบน (Anti-Bribery) และการป�องกันการฟอกเง�น (Anti-Money 
Laundering) โดยเฉพาะอย�างยิ่งได�ทบทวนเร�่องสิทธ�ของผู�ถือหุ�น
ในการได�รับและศึกษาข�อมูลเอกสารการประชุมผู�ถือหุ�นเป�นการ
ล�วงหน�ามากกว�ากรอบเวลาเดิม ทั�งนี้เพื่อให�การปฏิบัติงานเป�นไป
ตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ นโยบายการต�อต�านคอร�รัปชัน 
และจรรยาบรรณธุรกิจอย�างเคร�งครัด ขณะเดียวกันยังติดตามการ
ดำเนินกิจกรรมด�านความรับผิดชอบต�อสังคม ชุมชน สิ่งแวดล�อม 
และการพัฒนาอย�างยั่งยืนอย�างใกล�ช�ด

คณะกรรมการตรวจสอบ ยังคงปฏิบัติหน�าที่อย�างเป�นอิสระ ตาม
ขอบเขตที่ระบุไว�ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และได�มีการ
ทบทวนให�สอดคล�องกับสถานการณ�ป�จจุบัน ทั�งการสอบทานรายงาน
ทางการเง�น การสอบทานรายการระหว�างกัน การสอบทานระบบ
การควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน การสอบทานการกำกับ
ดูแลกิจการที่ดี การกำกับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ� การสอบทาน
การป�องกันการทุจร�ต รวมไปถึงการพิจารณาเสนอแต�งตั�งผู�สอบ
บัญช�และค�าสอบบัญช�ประจำป�

คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค�าตอบแทน ได�ปฏิบัติงานด�วย
ความรอบครอบ โปร�งใส และยุติธรรม ตามหลักการกำกับดูแล 

กิจการที่ดี เพื่อให�ได�บุคคลที่มีความรู�ความสามารถเข�ามาดำรง
ตำแหน�งกรรมการบร�ษัท ประธานเจ�าหน�าที่บร�หาร ผู�จัดการใหญ� 
รวมถึงผู�บร�หารระดับสูง และได�รับค�าตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหน�าท่ี
และขอบเขตความรับผิดชอบ เทียบเคียงได�กับบร�ษัทจดทะเบียน
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน ทั�งนี้เพื่อผลประโยชน�ของบร�ษัทฯ และ
ผู�ถือหุ�นเป�นสำคัญ

คณะกรรมการการลงทุนยังคงทำหน�าท่ีพิจารณาโอกาสในการลงทุน
ที่ฝ�ายบร�หารนำเสนออย�างต�อเนื่อง รวมถึงติดตาม พิจารณา
ความคืบหน�า โอกาส และอุปสรรคของโครงการที่มีการลงทุนใน
ป�จจุบันและโครงการที่จะเข�าไปลงทุนใหม�ในธุรกิจพลังงานไฟฟ�า
ทั �งในและต�างประเทศ รวมทั �งติดตามภาวะสถานการณ�การ
เปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสภาพแวดล�อมที่อาจส�งผลกระทบ
ถึงการดำเนินงานและยุทธศาสตร�ขององค�กร

ด�วยเป�าหมายการเป�นผู�นำธุรกิจผลิตพลังงานไฟฟ�าจากพลังงาน
หมุนเว�ยนและการพัฒนาเมืองอัจฉร�ยะด�วยนวัตกรรมที่ล�ำสมัย
และเป�นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม โดยการขยายการลงทุนในธุรกิจผลิต
ไฟฟ�าและธุรกิจต�อยอดอื่นๆ ทั�งในและต�างประเทศอย�างต�อเนื่อง 
ในป�ที่ผ�านมา บร�ษัทฯ ได�ขยายธุรกิจผลิตไฟฟ�าจากพลังงาน
แสงอาทิตย�ไปยังสาธารณรัฐจ�น (ไต�หวัน) เพื่อเพิ่มความสามารถ
ในการแข�งขันและสร�างโอกาสในการเติบโตของบร�ษัทฯ ในระยะยาว 
รวมถึงได�เข�าลงทุนในธุรกิจว�จัย พัฒนา ผลิต และจัดจำหน�าย
ระบบกักเก็บพลังงาน (Energy Storage System) ประเภท 
Vanadium Redox Flow เพ่ือต�อยอดและสนับสนุนธุรกิจโรงไฟฟ�า
พลังงานทดแทนในป�จจุบัน

นอกจากนี้บร�ษัทฯ ได�ลงทุนปรับปรุงโครงการโรงไฟฟ�าพลังงาน
แสงอาทิตย�ท่ีดำเนินการอยู�แล�วให�มีประสิทธ�ภาพในการผลิตไฟฟ�า
มากข�น้ ขณะท่ีโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ช�บะในญ่ีปุ�น 
และโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่ติดตั�งบนหลังคา
มหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม�สามารถเป�ดขายไฟฟ�าเช�งพาณิชย�ได�ตาม
แผนที่วางไว� 

บร�ษัทฯ ยังประสบความสำเร็จในการลงทุนระบบสายส�งไฟฟ�า เพ่ือ
ส�งกระแสไฟฟ�าจากโครงการของบร�ษัทฯ ในสาธารณรัฐประชาธ�ปไตย
ประชาชนลาว (สปป.ลาว) ไปยังสาธารณรัฐสังคมนิยมเว�ยดนาม 
และเป�นที่น�ายินดีอย�างยิ่งที ่โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมใน
สปป.ลาว ของบร�ษัทฯ ได�ทำสัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับการไฟฟ�า
เว�ยดนามเป�นระยะเวลา 25 ป� เร�ยบร�อยแล�ว

บร�ษัทฯ ยังได�เสร�มสร�างความแข็งแกร�งโดยจับมือกับ บร�ษัท 
เคพเพล นิว เอนเนอร�ยี่ จากสิงคโปร� สู�ธุรกิจพัฒนาเมืองอัจฉร�ยะ
อย�างยั่งยืนในประเทศไทย ให�สมบูรณ�ครบวงจรทั�งด�านพลังงาน 
และสิ ่งแวดล�อม รวมถึงได�เข�าลงทุนในในบร�ษัท เอ็นเนอร�จ� ้ 
เรสปอนส� จำกัด หร�อ “เอ็นเรส” สตาร�ทอัพสัญชาติไทยที่มีความ
โดดเด�นในการพัฒนาซอฟท�แวร�ด�านการจัดการพลังงานด�วย
สมองกลอัจฉร�ยะบนดิจ�ทัลแพลตฟอร�ม
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พวกเราขอให�คำม่ันว�าจะปฏิบัติงานอย�างเต็มความสามารถ เพ่ือให�
บีซ�พีจ�เติบโตอย�างมั่นคงและสร�างผลตอบแทนไปในทิศทางที่
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สารจากประธานกรรมการ
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รางวัลแหงความสำเร�จ ป 2564 บีซ�พ�จ�ใหความสำคัญในการดำเนินธุรกิจอยางยั�งยืน รับผิดชอบตอสังคมและสิ�งแวดลอม 

ยึดหลักในการบร�หารงานอยางมีธรรมาภิบาล รวมถึงมุงมั�นสรางสรรคนวัตกรรมธุรกิจพลังงาน 

และสงเสร�มเทคโนโลยี อยางเปนรูปธรรมมาอยางตอเนื่อง โดยในป 2564 ที่ผานมา บร�ษัทฯ 

ไดรับรางวัล การจัดอันดับ และการรับรองจากสถาบันและวารสารชั�นนำทั�งระดับประเทศ

และระดับสากล อาทิ รางวัล Most Innovative Renewable Energy Company South 

East Asia 2021, Battery Storage Deal of The Year ฯลฯ

INTERNATIONAL BUSINESS MAGAZINE AWARD 2021:

MOST INNOVATIVE RENEWABLE ENERGY COMPANY

SOUTH EAST ASIA 2021

ESG100 ประจำป 2564 (ปที่ 4)

WORLD ECONOMIC MAGAZINE AWARD 2021:

BEST GREEN ENERGY EFFICIENCY INITIATIVE

THAILAND 2021

GLOBAL BUSINESS REVIEW MAGAZINE AWARD 2021:

INNOVATIVE POWER TECHNOLOGY

OF THE YEAR THAILAND 2021

THE ASSET TRIPLE A INFRASTRUCTURE AWARDS 2021:

BATTERY STORAGE DEAL OF THE YEAR

หุนยั�งยืน THSI ประจำป 2564

ASIAN POWER AWARDS 2021:

WIND POWER PROJECT OF THE YEAR - THAILAND
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344.0
MW

สปป.ลาว/
เว�ยดนาม

เปดดำเนินการ 114.0 MW

ระหวางพัฒนา 230.0 MW

184.1
MW

ไทย

เปดดำเนินการ 180.8 MW

ระหวางพัฒนา 3.3 MW

20.0
MW

ฟ�ลิปป�นส

เปดดำเนินการ 14.4 MW

ระหวางพัฒนา 5.6 MW

170.0
MW

ไตหวัน

ระหวางพัฒนา 170.0 MW

181.5
MW

อินโดนีเซ�ย

เปดดำเนินการ 157.5 MW

ระหวางพัฒนา 24.0 MW

89.7
MW

ญี่ปุ�น

เปดดำเนินการ 34.7 MW

ระหวางพัฒนา 55.0 MW

ที่ตั�งโครงการโรงไฟฟา

และกำลังการผลิตตามสัญญา

1514 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

โครงสรางและการดำเนินงาน
ของกลุมบร�ษัทฯ

เปดดำเนินการ

50.7%

501.4
MW

ระหวางพัฒนา

49.3%

487.9
MW

พลังงานแสงอาทิตย

434.8 MW

44.0%
พลังงานความร�อนใต�พ�ภพ

181.5 MW

18.3%
พลังน้ำ

114.0 MW

11.6%
พลังงานลม

259.0 MW

26.1%

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ
บร�ษัทฯ จดทะเบียนจัดตั�งข�้นเมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม 2558 ด�วยทุนจดทะเบียนแรกเร�่มจำนวน 20.0 ล�านบาท 
และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บร�ษัทฯ มีทุนเร�ยกชำระเป�น 14,470.1 ล�านบาท แบ�งออกเป�นหุ�นสามัญจำนวน 
2,640.4 ล�านหุ�น มูลค�าท่ีตราไว�หุ�นละ 5.0 บาท เพ่ือประกอบธุรกิจลงทุนและผลิตไฟฟ�าด�วยพลังงานหมุนเว�ยน ได�แก� 
พลังงานแสงอาทิตย� พลังงานลม พลังงานความร�อนใต�พิภพ และพลังน�ำ โดยมีกลุ�มบร�ษัทฯ มีขนาดกำลังการผลิต
ตามสัญญารวม 989.3 เมกะวัตต� (กำลังการผลิตติดตั�งรวม 1,071.9 เมกะวัตต�) คำนวณตามสัดส�วนเง�นลงทุน 
ประกอบด�วย

โครงการโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย

(ประเทศไทย ประเทศญี่ปุน

และสาธารณรัฐจ�น (ไตหวัน))

ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญารวม

434.8 MW

(กำลังการผลิตติดตั�งรวม 516.4 MW)

โครงการโรงไฟฟาพลังงานลม

(ประเทศไทย สาธารณรัฐฟ�ลิปปนส

และ สปป.ลาว/ เว�ยดนาม) 

ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญารวม

259.0 MW

(กำลังการผลิตติดตั�งรวม 260.0 MW)

โครงการโรงไฟฟาพลังงานความรอนใตพ�ภพ

(ประเทศอินโดนีเซ�ย)

ขนาดกำลังการผลิต

181.5 MW

โครงการโรงไฟฟาพลังน้ำ

(สปป.ลาว/ เว�ยดนาม)

ขนาดกำลังการผลิต

114.0 MW

กำลังการผลิต

989.3
MW
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(ประเทศไทย ประเทศญี่ปุน

และสาธารณรัฐจ�น (ไตหวัน))

ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญารวม

434.8 MW

(กำลังการผลิตติดตั�งรวม 516.4 MW)

โครงการโรงไฟฟาพลังงานลม

(ประเทศไทย สาธารณรัฐฟ�ลิปปนส

และ สปป.ลาว/ เว�ยดนาม) 

ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญารวม

259.0 MW

(กำลังการผลิตติดตั�งรวม 260.0 MW)

โครงการโรงไฟฟาพลังงานความรอนใตพ�ภพ

(ประเทศอินโดนีเซ�ย)

ขนาดกำลังการผลิต

181.5 MW

โครงการโรงไฟฟาพลังน้ำ

(สปป.ลาว/ เว�ยดนาม)

ขนาดกำลังการผลิต

114.0 MW

กำลังการผลิต

989.3
MW



การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญในชวง 3 ปที่ผานมา
(ป 2562 - 2564)

มีนาคม 2562
ร�วมก�อตั�ง Impact Energy Asia Development Limited (“IEAD”) 
เขตบร�หารพิเศษฮ�องกงแห�งสาธารณรัฐประชาชนจ�น ในสัดส�วน
ร�อยละ 45 ของทุนจดทะเบียน เพื่อประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังงานลมในประเทศ สปป.ลาว/เว�ยดนาม ขนาด 600.0 
เมกะวัตต�

เมษายน 2562
โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม “ลมลิกอร�” ขนาด 9.0 เมกะวัตต� 
ท่ีจังหวัดนครศร�ธรรมราช เร�ม่เป�ดดำเนินการผลิตไฟฟ�าเช�งพาณิชย�

พฤศจ�กายน 2562
เป�ดดำเนินการโครงการโซลาร�ลอยน�ำภาคเอกชน ขนาด 2.1 
เมกะวัตต� ที่จังหวัดพระนครศร�อยุธยา

ธันวาคม 2562
ลดทุนใน Star Energy Group Holdings Pte.Ltd. (“SEGHPL”) 
ซ�่งเป�นบร�ษัทลงทุนในโครงการไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพ 
Wayang Windu และบร�ษัท Star Energy Geothermal Holding 
(“SEGPL”) จำนวน 10 ล�านเหร�ยญสหรัฐ (ประมาณ 303.31 
ล�านบาท) ซ�ง่ทำให� SEGHPL มีกระแสเง�นสดส�วนเพ่ิมและจ�ายคืน
เง�นป�นผลให�ผู�ถือหุ�น

1716 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

มกราคม 2562
อนุมัติการซ�้อและเช�าทรัพย�สินในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสง
อาทิตย� ที่อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร�อยุธยา มูลค�ารวม 
51.7 ล�านบาท ประกอบด�วย (1) ซ�อ้อาคารสำนักงานและทรัพย�สิน 
และ (2) เช�าที่ดิน ขนาด 8-1-38 ไร� ทั�งนี้เพื่อปรับปรุงเป�นอาคาร
ศูนย�กลางการปฏิบัติงานธุรกิจพลังงานในประเทศไทย และเป�น
แหล�งเร�ยนรู�ด�านพลังงานหมุนเว�ยน

ลดทุนในบร�ษัท BSE-BRM BSE-BRM 1 BSE-CPM 1 และ 
BSE-NMA ซ�่งทำให�มีกระแสเง�นสดเพิ่มเพื่อการลงทุน 492.5 
ล�านบาท

กันยายน 2562
ลงทุนซ�อ้หุ�นทั�งหมดโดยผ�านบร�ษัทย�อยในโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ 
(Nam San 3A) เมืองเช�ยงขวาง สปป.ลาว ขนาด 69.0 เมกะวัตต�  

ตุลาคม 2562
ร�วมลงทุนกับบร�ษัท พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร�เนชั่นแนล จำกัด 
(ซ�่งเป�นบร�ษัทในเคร�อของการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค (“กฟภ.”)) ก�อตั�ง
บร�ษัท ไทยดิจ�ทัลเอนเนอร�ยี่เดเวลอปเม�นท� จำกัด (“TDED”) ใน
สัดส�วนการลงทุน 75:25 ตามลำดับ เพื่อพัฒนาธุรกิจ Digital 
Energy Platform และธุรกิจพลังงานทดแทนและจัดการพลังงาน
อื่นๆ ที่เกี่ยวข�อง

ตุลาคม 2563
จัดตั�งบร�ษัทร�วมทุน คือ บร�ษัท ประทุมวันสมาร�ทดิสทร�คท�คูลลิ่ง 
จำกัด ในสัดส�วนการลงทุนร�อยละ 60 เพื่อลงทุนในโครงการ
ก�อสร�างติดตั�ง และบร�หารจัดการระบบผลิตความเย็นจากส�วนกลาง 
(District Cooling) บร�เวณพื้นที่เขตพาณิชย�สวนหลวง-สามย�าน 
ให�กับจุฬาลงกรณ�มหาว�ทยาลัย 

(5) เสนอขายให�แก�น ักลงทุนในวงจำกัด โดยมอบหมายให� 
 คณะกรรมการบร�ษัท เสนอขายหุ�นตามราคาตลาดในช�วงเวลา 
 ที่เหมาะสม ไม�เกิน 283.0 ล�านหุ�น
(6) เพื ่อรองรับการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ที ่จะซ� ้อหุ �น
 สามัญเพ่ิมทุนของบร�ษัทฯ ท่ีจัดสรรให�แก�กรรมการ ผู�บร�หารและ 
 พนักงานของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อย (โครงการ BCPG ESOP  
 WARRANT ครั�งท่ี 2) ไม�เกิน 20.0 ล�านหุ�น

และต�อมาเม่ือเดือนพฤศจ�กายน 2563 บร�ษัทฯ สามารถระดมทุนได� 
7,375.8 ล�านบาท โดยเสนอขายหุ�นสามัญเพ่ิมทุนให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิม 
จำนวน 2,873.5 ล�านบาท และให�แก�นักลงทุนในวงจำกัด 4,502.3 
ล�านบาท พร�อมทั �งออกใบสำคัญแสดงสิทธ�เพื ่อจัดสรรให�แก�
ผู�ถือหุ�นเดิมและนักลงทุนในวงจำกัดที่ได�รับการจัดสรร โดยมี
รายละเอียดดังน้ี
(1) บร�ษัทฯ ออกใบสำคัญแสดงสิทธ�ให�แก�ผู�หุ�นเดิม รวมจำนวน  
 178.5 ล�านหน�วย ประกอบด�วย ใบสำคัญแสดงสิทธ�ในการ 
 จองซ�้อหุ�นสามัญของบร�ษัทฯ ครั�งที่ 1 (BCPG-W1) จำนวน  
 89.2 ล�านหน�วย และใบสำคัญแสดงสิทธ�ในการจองซ�อ้หุ�นสามัญ 
 ของบร�ษัทฯ ครั�งที่ 2 (BCPG-W2) จำนวน 89.2 ล�านหน�วย  
 (ดูรายละเอียดเพิ่มเติม หัวข�อ การออกหลักทรัพย�อื่น)
(2) บร�ษัทฯ ออกใบสำคัญแสดงสิทธ�ในการจองซ�้อหุ�นสามัญของ
 บร�ษัทฯ ครั�งที่ 3 (BCPG-W3)  ให�แก�นักลงทุนในวงจำกัด  
 รวมจำนวน 178.6 ล�านหน�วย (ดูรายละเอียดเพิ่มเติม หัวข�อ  
 การออกหลักทรัพย�อื่น) 

มกราคม 2563
ลงนามในสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ (Nam San 
3A และ Nam San 3B) สปป.ลาว กับ Vietnam Electricity (EVN) 
อายุสัญญา 25 ป� นับตั�งแต�วันที่เป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย�  

กุมภาพันธ 2563
ลงทุนผ�านบร�ษัทย�อยในโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ (Nam San 3B) 
สปป.ลาว ขนาด 45.0 เมกะวัตต� และตกลงร�วมลงทุนในโครงการ
พัฒนาระบบสายส�งและสถานีจ�ายไฟฟ�าย�อย (สปป.ลาว-เว�ยดนาม)

สิงหาคม 2563
ลงทุนซ�้อหุ�นทั�งหมดในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� 
4 โครงการ ที่จังหวัดกาญจนบุร� จังหวัดลพบุร� และจังหวัด
ปราจ�นบุร� ขนาดกำลังการผลิตรวม 20.0 เมกะวัตต�

ตุลาคม - พฤศจ�กายน 2563
เม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม 2563 ท่ีประชุมว�สามัญผู�ถือหุ�น ครั�งท่ี 1/2563 
ได�มีมติให�บร�ษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียนจำนวน 6,508.5 ล�านบาท 
จากทุนจดทะเบียนเดิม 10,000.0 ล�านบาท เป�น 16,508.5 ล�านบาท 
โดยมีวัตถุประสงค�เพ่ือ (1) การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม 
600.0 เมกะวัตต� ใน สปป.ลาว (2) ชำระคืนเง�นกู�บางส�วนสำหรับ
ซ�้อโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� 20 เมกะวัตต� และเป�น
เง�นลงทุนบางส�วน (3) ชำระคืนเง�นกู�สำหรับการเข�าซ�้อโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังน�ำ Nam San 3A และ Nam San 3B รวมถึง
เง�นลงทุนในโครงการสายส�ง และ (4) การลงทุนในโครงการ
โรงไฟฟ�าใหม�

การจัดสรรหุ�นเพิ่มทุนข�างต�นกำหนดรายละเอียด ไว�ดังน้ี 
(1)  เสนอขายหุ�นสามัญให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิม ไม�เกิน 250.0 ล�านหุ�น  
 ในอัตราส�วน 8 หุ�นเดิมต�อ 1 หุ�นสามัญเพ่ิมทุน ราคาเสนอขาย 
 หุ�นละ 11.5 บาท  
(2) เพ่ือรองรับการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ท่ีจะซ�อ้หุ�นสามัญ 
 เพิ่มทุนของบร�ษัทฯ ให�แก�ผู �ถือหุ�นเดิมที่จองซ�้อและได�รับ 
 การจัดสรร ไม�เกิน 178.6 ล�านหุ�น
(3) เสนอขายหุ�นสามัญให�แก�นักลงทุนในวงจำกัด ไม�เกิน 391.5  
 ล�านหุ�นในราคาเสนอขายหุ�นละ 11.5 บาท 
(4) เพ่ือรองรับการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ท่ีจะซ�อ้หุ�นสามัญ 
 เพ่ิมทุนของบร�ษัทฯ ท่ีจัดสรรให�แก�นักลงทุนในวงจำกัดตามข�อ  
 (3) ไม�เกิน 178.6 ล�านหุ�น

2562 2563



การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญในชวง 3 ปที่ผานมา
(ป 2562 - 2564)

มีนาคม 2562
ร�วมก�อตั�ง Impact Energy Asia Development Limited (“IEAD”) 
เขตบร�หารพิเศษฮ�องกงแห�งสาธารณรัฐประชาชนจ�น ในสัดส�วน
ร�อยละ 45 ของทุนจดทะเบียน เพื่อประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังงานลมในประเทศ สปป.ลาว/เว�ยดนาม ขนาด 600.0 
เมกะวัตต�

เมษายน 2562
โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม “ลมลิกอร�” ขนาด 9.0 เมกะวัตต� 
ท่ีจังหวัดนครศร�ธรรมราช เร�ม่เป�ดดำเนินการผลิตไฟฟ�าเช�งพาณิชย�

พฤศจ�กายน 2562
เป�ดดำเนินการโครงการโซลาร�ลอยน�ำภาคเอกชน ขนาด 2.1 
เมกะวัตต� ที่จังหวัดพระนครศร�อยุธยา

ธันวาคม 2562
ลดทุนใน Star Energy Group Holdings Pte.Ltd. (“SEGHPL”) 
ซ�่งเป�นบร�ษัทลงทุนในโครงการไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพ 
Wayang Windu และบร�ษัท Star Energy Geothermal Holding 
(“SEGPL”) จำนวน 10 ล�านเหร�ยญสหรัฐ (ประมาณ 303.31 
ล�านบาท) ซ�ง่ทำให� SEGHPL มีกระแสเง�นสดส�วนเพ่ิมและจ�ายคืน
เง�นป�นผลให�ผู�ถือหุ�น

1716 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

มกราคม 2562
อนุมัติการซ�้อและเช�าทรัพย�สินในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสง
อาทิตย� ที่อำเภอบางปะอิน จังหวัดพระนครศร�อยุธยา มูลค�ารวม 
51.7 ล�านบาท ประกอบด�วย (1) ซ�อ้อาคารสำนักงานและทรัพย�สิน 
และ (2) เช�าที่ดิน ขนาด 8-1-38 ไร� ทั�งนี้เพื่อปรับปรุงเป�นอาคาร
ศูนย�กลางการปฏิบัติงานธุรกิจพลังงานในประเทศไทย และเป�น
แหล�งเร�ยนรู�ด�านพลังงานหมุนเว�ยน

ลดทุนในบร�ษัท BSE-BRM BSE-BRM 1 BSE-CPM 1 และ 
BSE-NMA ซ�่งทำให�มีกระแสเง�นสดเพิ่มเพื่อการลงทุน 492.5 
ล�านบาท

กันยายน 2562
ลงทุนซ�อ้หุ�นทั�งหมดโดยผ�านบร�ษัทย�อยในโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ 
(Nam San 3A) เมืองเช�ยงขวาง สปป.ลาว ขนาด 69.0 เมกะวัตต�  

ตุลาคม 2562
ร�วมลงทุนกับบร�ษัท พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร�เนชั่นแนล จำกัด 
(ซ�่งเป�นบร�ษัทในเคร�อของการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค (“กฟภ.”)) ก�อตั�ง
บร�ษัท ไทยดิจ�ทัลเอนเนอร�ยี่เดเวลอปเม�นท� จำกัด (“TDED”) ใน
สัดส�วนการลงทุน 75:25 ตามลำดับ เพื่อพัฒนาธุรกิจ Digital 
Energy Platform และธุรกิจพลังงานทดแทนและจัดการพลังงาน
อื่นๆ ที่เกี่ยวข�อง

ตุลาคม 2563
จัดตั�งบร�ษัทร�วมทุน คือ บร�ษัท ประทุมวันสมาร�ทดิสทร�คท�คูลลิ่ง 
จำกัด ในสัดส�วนการลงทุนร�อยละ 60 เพื่อลงทุนในโครงการ
ก�อสร�างติดตั�ง และบร�หารจัดการระบบผลิตความเย็นจากส�วนกลาง 
(District Cooling) บร�เวณพื้นที่เขตพาณิชย�สวนหลวง-สามย�าน 
ให�กับจุฬาลงกรณ�มหาว�ทยาลัย 

(5) เสนอขายให�แก�น ักลงทุนในวงจำกัด โดยมอบหมายให� 
 คณะกรรมการบร�ษัท เสนอขายหุ�นตามราคาตลาดในช�วงเวลา 
 ที่เหมาะสม ไม�เกิน 283.0 ล�านหุ�น
(6) เพื ่อรองรับการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ที ่จะซ� ้อหุ �น
 สามัญเพ่ิมทุนของบร�ษัทฯ ท่ีจัดสรรให�แก�กรรมการ ผู�บร�หารและ 
 พนักงานของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อย (โครงการ BCPG ESOP  
 WARRANT ครั�งท่ี 2) ไม�เกิน 20.0 ล�านหุ�น

และต�อมาเม่ือเดือนพฤศจ�กายน 2563 บร�ษัทฯ สามารถระดมทุนได� 
7,375.8 ล�านบาท โดยเสนอขายหุ�นสามัญเพ่ิมทุนให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิม 
จำนวน 2,873.5 ล�านบาท และให�แก�นักลงทุนในวงจำกัด 4,502.3 
ล�านบาท พร�อมทั �งออกใบสำคัญแสดงสิทธ�เพื ่อจัดสรรให�แก�
ผู�ถือหุ�นเดิมและนักลงทุนในวงจำกัดที่ได�รับการจัดสรร โดยมี
รายละเอียดดังน้ี
(1) บร�ษัทฯ ออกใบสำคัญแสดงสิทธ�ให�แก�ผู�หุ�นเดิม รวมจำนวน  
 178.5 ล�านหน�วย ประกอบด�วย ใบสำคัญแสดงสิทธ�ในการ 
 จองซ�้อหุ�นสามัญของบร�ษัทฯ ครั�งที่ 1 (BCPG-W1) จำนวน  
 89.2 ล�านหน�วย และใบสำคัญแสดงสิทธ�ในการจองซ�อ้หุ�นสามัญ 
 ของบร�ษัทฯ ครั�งที่ 2 (BCPG-W2) จำนวน 89.2 ล�านหน�วย  
 (ดูรายละเอียดเพิ่มเติม หัวข�อ การออกหลักทรัพย�อื่น)
(2) บร�ษัทฯ ออกใบสำคัญแสดงสิทธ�ในการจองซ�้อหุ�นสามัญของ
 บร�ษัทฯ ครั�งที่ 3 (BCPG-W3)  ให�แก�นักลงทุนในวงจำกัด  
 รวมจำนวน 178.6 ล�านหน�วย (ดูรายละเอียดเพิ่มเติม หัวข�อ  
 การออกหลักทรัพย�อื่น) 

มกราคม 2563
ลงนามในสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ (Nam San 
3A และ Nam San 3B) สปป.ลาว กับ Vietnam Electricity (EVN) 
อายุสัญญา 25 ป� นับตั�งแต�วันที่เป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย�  

กุมภาพันธ 2563
ลงทุนผ�านบร�ษัทย�อยในโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ (Nam San 3B) 
สปป.ลาว ขนาด 45.0 เมกะวัตต� และตกลงร�วมลงทุนในโครงการ
พัฒนาระบบสายส�งและสถานีจ�ายไฟฟ�าย�อย (สปป.ลาว-เว�ยดนาม)

สิงหาคม 2563
ลงทุนซ�้อหุ�นทั�งหมดในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� 
4 โครงการ ที่จังหวัดกาญจนบุร� จังหวัดลพบุร� และจังหวัด
ปราจ�นบุร� ขนาดกำลังการผลิตรวม 20.0 เมกะวัตต�

ตุลาคม - พฤศจ�กายน 2563
เม่ือวันท่ี 7 ตุลาคม 2563 ท่ีประชุมว�สามัญผู�ถือหุ�น ครั�งท่ี 1/2563 
ได�มีมติให�บร�ษัทฯ เพิ่มทุนจดทะเบียนจำนวน 6,508.5 ล�านบาท 
จากทุนจดทะเบียนเดิม 10,000.0 ล�านบาท เป�น 16,508.5 ล�านบาท 
โดยมีวัตถุประสงค�เพ่ือ (1) การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม 
600.0 เมกะวัตต� ใน สปป.ลาว (2) ชำระคืนเง�นกู�บางส�วนสำหรับ
ซ�้อโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� 20 เมกะวัตต� และเป�น
เง�นลงทุนบางส�วน (3) ชำระคืนเง�นกู�สำหรับการเข�าซ�้อโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังน�ำ Nam San 3A และ Nam San 3B รวมถึง
เง�นลงทุนในโครงการสายส�ง และ (4) การลงทุนในโครงการ
โรงไฟฟ�าใหม�

การจัดสรรหุ�นเพิ่มทุนข�างต�นกำหนดรายละเอียด ไว�ดังน้ี 
(1)  เสนอขายหุ�นสามัญให�แก�ผู�ถือหุ�นเดิม ไม�เกิน 250.0 ล�านหุ�น  
 ในอัตราส�วน 8 หุ�นเดิมต�อ 1 หุ�นสามัญเพ่ิมทุน ราคาเสนอขาย 
 หุ�นละ 11.5 บาท  
(2) เพ่ือรองรับการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ท่ีจะซ�อ้หุ�นสามัญ 
 เพิ่มทุนของบร�ษัทฯ ให�แก�ผู �ถือหุ�นเดิมที่จองซ�้อและได�รับ 
 การจัดสรร ไม�เกิน 178.6 ล�านหุ�น
(3) เสนอขายหุ�นสามัญให�แก�นักลงทุนในวงจำกัด ไม�เกิน 391.5  
 ล�านหุ�นในราคาเสนอขายหุ�นละ 11.5 บาท 
(4) เพ่ือรองรับการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ท่ีจะซ�อ้หุ�นสามัญ 
 เพ่ิมทุนของบร�ษัทฯ ท่ีจัดสรรให�แก�นักลงทุนในวงจำกัดตามข�อ  
 (3) ไม�เกิน 178.6 ล�านหุ�น

2562 2563



กรกฎาคม 2564
ลงทุนในหุ�นกู�แปลงสภาพของ VRB Energy Inc. ซ � ่งเป �น
บร�ษัทโฮลดิ้งในหมู�เกาะเคย�แมน และมีบร�ษัทย�อยในสาธารณรัฐ
ประชาชนจ�น ประกอบธุรกิจว�จัย พัฒนา และจำหน�ายระบบกักเก็บ
พลังงานประเภท Vanadium Redox Flow ในวงเง�นไม�เกิน 24 
ล�านเหร�ยญสหรัฐ

IEAD (ซ�ง่เป�นบร�ษัทร�วมของบร�ษัทฯ) ลงนามในสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�า 
(Power Purchase Agreement: “PPA”) ของโครงการโรงไฟฟ�า
พลังงานลม ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญา 600.0 เมกะวัตต� 
ที่แขวงเซกองและแขวงอัตตะป�อ สปป.ลาว กับ Vietnam Electricity 
เป�นระยะเวลา 25 ป�นับจากวันที่เป�ดดำเนินการซ�้อขายไฟฟ�า
เช�งพาณิชย� ทั�งนี้ IEAD อยู�ระหว�างการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ�า
พลังงานลม เพ่ือผลิตและจำหน�ายไฟฟ�าพลังงานสีเข�ยวผ�านสายส�ง
ขนาด 500 กิโลโวลต� ไปยังเมืองดานัง สาธารณรัฐสังคมนิยม
เว�ยดนาม (“เว�ยดนาม”) 

Infrastructure) ผู�เช�่ยวชาญการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานอัจฉร�ยะ 
ชั �นนำระดับโลกจากประเทศสิงคโปร� ความร�วมมือครั �งนี ้เพื ่อ
การพัฒนาต�อยอดธุรกิจการพัฒนาเมืองอัจฉร�ยะในประเทศไทย
รวมถึงธุรกิจลงทุนด�านโครงสร�างและการบร�หารจัดการระบบ
ความเย็นจากส�วนกลาง (Cooling-as-a-Service) บร�การจุดชาร�จ
รถยนต�ไฟฟ�า (Electric Vehicles) ซ�่งเป�นการพัฒนาโซลูชั่นสร�าง
สมดุลการปล�อยคาร�บอนเข�าสู�ชั�นบรรยากาศ และสนับสนุนเป�าหมาย
ลดการปล�อยก�าซคาร�บอนไดออกไซด�สุทธ�เป�นศูนย�ภายในป� ค.ศ. 
2065-2070 ตามแผนพลังงานชาติโครงการพลังงานแสงอาทิตย�

พฤศจ�กายน 2564
โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� Chiba 1 ประเทศญ่ีปุ�น ขนาด 
20.0 เมกะวัตต� อัตรารับซ�อ้ไฟฟ�า 36 เยนต�อหน�วย เป�ดดำเนินการ
เช�งพาณิชย�

โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ติดตั�งบนหลังคามหาว�ทยาลัย
เช�ยงใหม� (ซ�ง่ถือหุ�นโดยบร�ษัทย�อย (TDED) ร�อยละ 75) ขนาดกำลัง
การผลิตรวม 7.7 เมกะวัตต� อายุสัญญา 20 ป� เร�ม่เป�ดดำเนินการ

จัดตั�งบร�ษัทย�อยทางอ�อม BCPG Formosa Co. Ltd. ประเทศ
สาธารณรัฐจ�น (ไต�หวัน) ด�วยทุนจดทะเบียน 82 ล�านเหร�ยญไต�หวัน 
เพ่ือลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน 170 เมกะวัตต�   

1918 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

เมษายน 2564
กลุ�มบร�ษัทฯ ได�รับการจัดอันดับเครดิตองค�กรจาก “ทร�ส เรทติ้ง” 
ที ่ระดับ A- ด�วยแนวโน�มอันดับเครดิต “Stable” หร�อ คงที่ 
ซ�ง่สะท�อนถึงรายได�ท่ีแน�นอนจากสินทรัพย�โรงไฟฟ�าของกลุ�มบร�ษัทฯ 
และสัดส�วนการลงทุนที่มีการกระจายตัวของแหล�งพลังงานที่
หลากหลาย พร�อมทั�งสร�างรายได�จากโครงการใหม�เพ่ือชดเชยรายได�
จาก Adder ท่ีทยอยลดลง และเม่ือกรกฎาคม 2564 กลุ�มบร�ษัทฯ 
ได�รับการจัดอันดับเครดิตหุ�นกู�จากไม�ด�อยสิทธ� ไม�มีหลักประกัน
ในวงเง�นไม�เกิน 1 หมื่นล�านบาท จาก“ทร�ส เรทติ้ง” ที่ระดับ A- 
ด�วยเช�นกัน

พฤษภาคม 2564
จัดตั�งบร�ษัทย�อยทางอ�อม Indochina Development and Operation 
Holdings Limited ในสาธารณรัฐสิงคโปร� ด�วยทุนจดทะเบียน
ไม�เกิน 200,000 เหร�ยญสิงคโปร� เพ่ือประกอบธุรกิจเพ่ือการลงทุน

กลุ�มบร�ษัทฯ ลงทุน Pre-Series A ในบร�ษัท เอ็นเนอร�จ� ้เรสปอนส� 
จำกัด หร�อ “เอ็นเรส” สตาร�ทอัพสัญชาติไทย ซ�่งเป�นผู�พัฒนา
ซอฟท�แวร�ด�านการจัดการพลังงาน ด�วยสมองกลอัจฉร�ยะ แบบ
Realtime ซ�ง่จะช�วยว�เคราะห� ตรวจสอบคุณภาพไฟฟ�า และพฤติกรรม
การใช�พลังงานของเคร�อ่งจักร อุปกรณ�ต�างๆ ในองค�กร  

กันยายน 2564
กลุ�มบร�ษัทฯ ประสบความสำเร็จในออกหุ�นกู�เพ่ืออนุรักษ�ส่ิงแวดล�อม 
(Green Bond) ซ�่งเป�นการออกหุ�นกู�ของกลุ�มบร�ษัทฯ สู�ตลาด
ตราสารหนี้เป�นครั�งแรก ในวงเง�น 12,000 ล�านบาท ที่ระยะเวลา
เฉลี่ย 8.8 ป� และอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยร�อยละ 2.97 ต�อป� ทั�งนี้
วัตถุประสงค�เพื่อนำไปชำระคืนเง�นกู�เดิมในโครงการโรงไฟฟ�า
พลังงานความร�อนใต�พิภพ และใช�สำหรับการพัฒนาและลงทุน
โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ของกลุ�มบร�ษัทฯ ในอนาคต 
นอกจากนี้หุ�นกู�ของกลุ�มบร�ษัทฯ ได�รับการสอบทานจากผู�ชำนาญ
การอิสระชั�นนำของโลกคือ DNV ว�า กรอบหลักเกณฑ�การระดมทุน
สำหรับโครงการเพื่ออนุรักษ�สิ่งแวดล�อมของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นไป
ตามมาตรฐาน Green Bond Principles และมาตรฐาน ASEAN 
Green Bond Standards และยังได�รับการรับรอง (Certification) 
จาก Climate Bonds Initiative (CBI) ซ�่งเป�นองค�กรส�งเสร�ม
ส่ิงแวดล�อมผ�านตราสารตลาดทุนของยุโรปว�า หุ�นกู�ดังกล�าวเป�นไปตาม
มาตรฐานตราสารหนี้ว�าด�วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Bonds Standard) V3.0 ของ CBI

ตุลาคม 2564
กลุ�มบร�ษัทฯ เข�าลงนามบันทึกความเข�าใจ (Memorandum Of 
Understanding หร�อ MOU) กับ เคพเพล นิว เอนเนอร�ย่ี (Keppel 
New Energy Pte. Ltd) ซ�่งเป�นบร�ษัทในกลุ�ม เคพเพล อินฟรา
สตรัคเจอร� (Keppel) 

2564

การใชเง�น

3,570

1,210

1,870

3,700

10,350 9,402

9,402 5,417

476

1,060

1,560

889

3,985 5,417

จำนวนเง�นที่ใช จำนวนเง�นที่ได
จากการเพ��มทุน

จำนวนเง�นที่ใช
ในชวงป

2563-2564

จำนวนเง�นคงเหลือ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

หนวย : ลานบาท

1.  การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม  
 กำลังการผลิต 600.0 เมกะวัตต� ในประเทศ  
 สปป.ลาว

2.  การชำระคืนเง�นกู�ยืมบางส�วนให�แก�สถาบัน 
 การเง�นสำหรับการเข�าซ�อ้โครงการโรงไฟฟ�า 
 พลังงานแสงอาทิตย� รวมกำลังการผลิต 
 ตามสัญญา 20.0 เมกะวัตต� ในประเทศไทย  
 รวมถึงการชำเง�นค�าซ�อ้โครงการส�วนท่ีเหลือ 
 และเง�นลงทุนเพ่ือปรับปรุงประสิทธ�ภาพและ 
 ซ�อมบำรุงโครงการ

3. การชำระคืนเง�นกู�ยืมบางส�วนให�แก�สถาบัน 
 การเง�นสำหรับการเข�าซ�อ้โครงการโรงไฟฟ�า 
 พลังน�ำ Nam San 3A และ Nam San 3B  
 กำลังการผลิตรวม 114.0 เมกกะวัตต� รวมถึง 
 เง�นลงทุนสำหรับการติดตั�งสายส�งเพ่ิมเติม

4. การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าทั�งในประเทศ 
 และต�างประเทศ

รวม

เมื่อเดือนพฤศจ�กายน 2563 บร�ษัทฯ ได�ระดมทุนจากผู�ถือหุ�นเดิมและนักลงทุนในวงจำกัด ซ�่งสามารถระดมทุนได� จำนวน 7,375.5 
ล�านบาท (หลังหักค�าธรรมเนียมการจดทะเบียนเพิ่มทุน) และในป� 2564 บร�ษัทฯ ได�กำหนดการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ที่จะ
ซ�้อหุ�นของบร�ษัทฯ (BCPG-W1 และ BCPG-W2) จำนวน 3 ครั�ง ราคาการใช�สิทธ� 8.0 บาทต�อหุ�น คิดเป�นเง�น 2,026.9 ล�านบาท 
ดังนั�น จำนวนเง�นที่ได�รับจากการเพิ่มทุนจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 รวมทั�งสิ้น 9,402.1 ล�านบาท ทั�งนี้จำนวนเง�นดังกล�าว จะใช�
ในการลงทุนในโครงการ (ทั�งในประเทศและต�างประเทศ) การปรับปรุงประสิทธ�ภาพโครงการ และการชำระคืนเง�นกู� ซ�่งมีรายละเอียด
การใช�เง�นระดมทุน ดังน้ี

การใชเง�นระดมทุน



กรกฎาคม 2564
ลงทุนในหุ�นกู�แปลงสภาพของ VRB Energy Inc. ซ � ่งเป �น
บร�ษัทโฮลดิ้งในหมู�เกาะเคย�แมน และมีบร�ษัทย�อยในสาธารณรัฐ
ประชาชนจ�น ประกอบธุรกิจว�จัย พัฒนา และจำหน�ายระบบกักเก็บ
พลังงานประเภท Vanadium Redox Flow ในวงเง�นไม�เกิน 24 
ล�านเหร�ยญสหรัฐ

IEAD (ซ�ง่เป�นบร�ษัทร�วมของบร�ษัทฯ) ลงนามในสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�า 
(Power Purchase Agreement: “PPA”) ของโครงการโรงไฟฟ�า
พลังงานลม ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญา 600.0 เมกะวัตต� 
ที่แขวงเซกองและแขวงอัตตะป�อ สปป.ลาว กับ Vietnam Electricity 
เป�นระยะเวลา 25 ป�นับจากวันที่เป�ดดำเนินการซ�้อขายไฟฟ�า
เช�งพาณิชย� ทั�งนี้ IEAD อยู�ระหว�างการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ�า
พลังงานลม เพ่ือผลิตและจำหน�ายไฟฟ�าพลังงานสีเข�ยวผ�านสายส�ง
ขนาด 500 กิโลโวลต� ไปยังเมืองดานัง สาธารณรัฐสังคมนิยม
เว�ยดนาม (“เว�ยดนาม”) 

Infrastructure) ผู�เช�่ยวชาญการพัฒนาโครงสร�างพื้นฐานอัจฉร�ยะ 
ชั �นนำระดับโลกจากประเทศสิงคโปร� ความร�วมมือครั �งนี ้เพื ่อ
การพัฒนาต�อยอดธุรกิจการพัฒนาเมืองอัจฉร�ยะในประเทศไทย
รวมถึงธุรกิจลงทุนด�านโครงสร�างและการบร�หารจัดการระบบ
ความเย็นจากส�วนกลาง (Cooling-as-a-Service) บร�การจุดชาร�จ
รถยนต�ไฟฟ�า (Electric Vehicles) ซ�่งเป�นการพัฒนาโซลูชั่นสร�าง
สมดุลการปล�อยคาร�บอนเข�าสู�ชั�นบรรยากาศ และสนับสนุนเป�าหมาย
ลดการปล�อยก�าซคาร�บอนไดออกไซด�สุทธ�เป�นศูนย�ภายในป� ค.ศ. 
2065-2070 ตามแผนพลังงานชาติโครงการพลังงานแสงอาทิตย�

พฤศจ�กายน 2564
โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� Chiba 1 ประเทศญ่ีปุ�น ขนาด 
20.0 เมกะวัตต� อัตรารับซ�อ้ไฟฟ�า 36 เยนต�อหน�วย เป�ดดำเนินการ
เช�งพาณิชย�

โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ติดตั�งบนหลังคามหาว�ทยาลัย
เช�ยงใหม� (ซ�ง่ถือหุ�นโดยบร�ษัทย�อย (TDED) ร�อยละ 75) ขนาดกำลัง
การผลิตรวม 7.7 เมกะวัตต� อายุสัญญา 20 ป� เร�ม่เป�ดดำเนินการ

จัดตั�งบร�ษัทย�อยทางอ�อม BCPG Formosa Co. Ltd. ประเทศ
สาธารณรัฐจ�น (ไต�หวัน) ด�วยทุนจดทะเบียน 82 ล�านเหร�ยญไต�หวัน 
เพ่ือลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน 170 เมกะวัตต�   

1918 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

เมษายน 2564
กลุ�มบร�ษัทฯ ได�รับการจัดอันดับเครดิตองค�กรจาก “ทร�ส เรทติ้ง” 
ที ่ระดับ A- ด�วยแนวโน�มอันดับเครดิต “Stable” หร�อ คงที่ 
ซ�ง่สะท�อนถึงรายได�ท่ีแน�นอนจากสินทรัพย�โรงไฟฟ�าของกลุ�มบร�ษัทฯ 
และสัดส�วนการลงทุนที่มีการกระจายตัวของแหล�งพลังงานที่
หลากหลาย พร�อมทั�งสร�างรายได�จากโครงการใหม�เพ่ือชดเชยรายได�
จาก Adder ท่ีทยอยลดลง และเม่ือกรกฎาคม 2564 กลุ�มบร�ษัทฯ 
ได�รับการจัดอันดับเครดิตหุ�นกู�จากไม�ด�อยสิทธ� ไม�มีหลักประกัน
ในวงเง�นไม�เกิน 1 หมื่นล�านบาท จาก“ทร�ส เรทติ้ง” ที่ระดับ A- 
ด�วยเช�นกัน

พฤษภาคม 2564
จัดตั�งบร�ษัทย�อยทางอ�อม Indochina Development and Operation 
Holdings Limited ในสาธารณรัฐสิงคโปร� ด�วยทุนจดทะเบียน
ไม�เกิน 200,000 เหร�ยญสิงคโปร� เพ่ือประกอบธุรกิจเพ่ือการลงทุน

กลุ�มบร�ษัทฯ ลงทุน Pre-Series A ในบร�ษัท เอ็นเนอร�จ� ้เรสปอนส� 
จำกัด หร�อ “เอ็นเรส” สตาร�ทอัพสัญชาติไทย ซ�่งเป�นผู�พัฒนา
ซอฟท�แวร�ด�านการจัดการพลังงาน ด�วยสมองกลอัจฉร�ยะ แบบ
Realtime ซ�ง่จะช�วยว�เคราะห� ตรวจสอบคุณภาพไฟฟ�า และพฤติกรรม
การใช�พลังงานของเคร�อ่งจักร อุปกรณ�ต�างๆ ในองค�กร  

กันยายน 2564
กลุ�มบร�ษัทฯ ประสบความสำเร็จในออกหุ�นกู�เพ่ืออนุรักษ�ส่ิงแวดล�อม 
(Green Bond) ซ�่งเป�นการออกหุ�นกู�ของกลุ�มบร�ษัทฯ สู�ตลาด
ตราสารหนี้เป�นครั�งแรก ในวงเง�น 12,000 ล�านบาท ที่ระยะเวลา
เฉลี่ย 8.8 ป� และอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ยร�อยละ 2.97 ต�อป� ทั�งนี้
วัตถุประสงค�เพื่อนำไปชำระคืนเง�นกู�เดิมในโครงการโรงไฟฟ�า
พลังงานความร�อนใต�พิภพ และใช�สำหรับการพัฒนาและลงทุน
โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ของกลุ�มบร�ษัทฯ ในอนาคต 
นอกจากนี้หุ�นกู�ของกลุ�มบร�ษัทฯ ได�รับการสอบทานจากผู�ชำนาญ
การอิสระชั�นนำของโลกคือ DNV ว�า กรอบหลักเกณฑ�การระดมทุน
สำหรับโครงการเพื่ออนุรักษ�สิ่งแวดล�อมของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นไป
ตามมาตรฐาน Green Bond Principles และมาตรฐาน ASEAN 
Green Bond Standards และยังได�รับการรับรอง (Certification) 
จาก Climate Bonds Initiative (CBI) ซ�่งเป�นองค�กรส�งเสร�ม
ส่ิงแวดล�อมผ�านตราสารตลาดทุนของยุโรปว�า หุ�นกู�ดังกล�าวเป�นไปตาม
มาตรฐานตราสารหนี้ว�าด�วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Bonds Standard) V3.0 ของ CBI

ตุลาคม 2564
กลุ�มบร�ษัทฯ เข�าลงนามบันทึกความเข�าใจ (Memorandum Of 
Understanding หร�อ MOU) กับ เคพเพล นิว เอนเนอร�ย่ี (Keppel 
New Energy Pte. Ltd) ซ�่งเป�นบร�ษัทในกลุ�ม เคพเพล อินฟรา
สตรัคเจอร� (Keppel) 

2564

การใชเง�น
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จำนวนเง�นคงเหลือ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

หนวย : ลานบาท

1.  การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม  
 กำลังการผลิต 600.0 เมกะวัตต� ในประเทศ  
 สปป.ลาว

2.  การชำระคืนเง�นกู�ยืมบางส�วนให�แก�สถาบัน 
 การเง�นสำหรับการเข�าซ�อ้โครงการโรงไฟฟ�า 
 พลังงานแสงอาทิตย� รวมกำลังการผลิต 
 ตามสัญญา 20.0 เมกะวัตต� ในประเทศไทย  
 รวมถึงการชำเง�นค�าซ�อ้โครงการส�วนท่ีเหลือ 
 และเง�นลงทุนเพ่ือปรับปรุงประสิทธ�ภาพและ 
 ซ�อมบำรุงโครงการ

3. การชำระคืนเง�นกู�ยืมบางส�วนให�แก�สถาบัน 
 การเง�นสำหรับการเข�าซ�อ้โครงการโรงไฟฟ�า 
 พลังน�ำ Nam San 3A และ Nam San 3B  
 กำลังการผลิตรวม 114.0 เมกกะวัตต� รวมถึง 
 เง�นลงทุนสำหรับการติดตั�งสายส�งเพ่ิมเติม

4. การลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าทั�งในประเทศ 
 และต�างประเทศ

รวม

เมื่อเดือนพฤศจ�กายน 2563 บร�ษัทฯ ได�ระดมทุนจากผู�ถือหุ�นเดิมและนักลงทุนในวงจำกัด ซ�่งสามารถระดมทุนได� จำนวน 7,375.5 
ล�านบาท (หลังหักค�าธรรมเนียมการจดทะเบียนเพิ่มทุน) และในป� 2564 บร�ษัทฯ ได�กำหนดการใช�สิทธ�ตามใบสำคัญแสดงสิทธ�ที่จะ
ซ�้อหุ�นของบร�ษัทฯ (BCPG-W1 และ BCPG-W2) จำนวน 3 ครั�ง ราคาการใช�สิทธ� 8.0 บาทต�อหุ�น คิดเป�นเง�น 2,026.9 ล�านบาท 
ดังนั�น จำนวนเง�นที่ได�รับจากการเพิ่มทุนจนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2564 รวมทั�งสิ้น 9,402.1 ล�านบาท ทั�งนี้จำนวนเง�นดังกล�าว จะใช�
ในการลงทุนในโครงการ (ทั�งในประเทศและต�างประเทศ) การปรับปรุงประสิทธ�ภาพโครงการ และการชำระคืนเง�นกู� ซ�่งมีรายละเอียด
การใช�เง�นระดมทุน ดังน้ี

การใชเง�นระดมทุน
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.  โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมที่อำเภอปากพนัง จังหวัด 
 นครศร�ธรรมราช กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 9.0 
 เมกะวัตต� (กำลังการผลิตติดตั�ง 10.0 เมกะวัตต�) อายุสัญญา
 ซ�้อขายไฟฟ�าประมาณ 25 ป� อัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน  
 (Base Tariff + Ft) บวก Adder 3.50 บาท/kWh เป�น 
 ระยะเวลา 10 ป� 

1.3. โครงการโซลาร�รูฟท็อป บร�ษัทฯ ลงนามในสัญญาซ�้อขาย 
 ไฟฟ�ากับทั�งภาครัฐและภาคเอกชน เป�นระยะเวลา 15-25 ป�  
 ขนาดกำลังการผลิตติดตั�งรวม 14.1 เมกะวัตต� (ตามสัดส�วน)  
 อัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน (Base Tariff + Ft) แบบ 
 มีส�วนลด

2. โครงการโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย
ในประเทศญี่ปุน

ประกอบด�วย 9 โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� กำลัง
การผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 89.7 เมกะวัตต� (กำลังการผลิต
ติดตั�งรวม 117.3 เมกะวัตต�) อายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า 20 ป� และ
อัตราค�าไฟฟ�าแบบ FiT 32-40 เยน/kWh โดยแบ�งเป�น 

 • โครงการท่ีเป�ดดำเนินการแล�ว จำนวน 6 โครงการ (ได�แก�  
  โครงการ Takamori Nakatsugawa Nojiri Tarumizu  
  Gotemba และ Chiba 1)  กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 
  รวม 34.7 เมกะวัตต�

 •  โครงการที่อยู�ระหว�างการพัฒนา จำนวน 3 โครงการ  
  (ได�แก� โครงการ Komagane Yabuki และ Chiba 2)  
  กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 55.0 เมกะวัตต�

3. โครงการโรงไฟฟาใน สปป.ลาว

3.1. โครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำใน สปป.ลาว 2 โครงการ กำลัง 
 การผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 114.0 เมกะวัตต� อายุสัญญา  
 27 ป� นับจากวันที่อ�านมิเตอร�ขายไฟฟ�าครั�งแรก และอัตรา 
 ค�าไฟฟ�าในป�จจุบัน อยู�ที่ 0.0665 เหร�ยญสหรัฐ/kWh  

3.2. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม (ลงทุนผ�านบร�ษัทร�วม – IEAD)  
 พ้ืนท่ีตั�งโครงการอยู�ท่ีแขวงเซกองและแขวงอัตตะป�อ สปป.ลาว  
 ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญา 600.0 เมกะวัตต� หร�อคิดเป�น 
 กำลังการผลิตตามสัดส�วนการลงทุน เท�ากับ 230.0 เมกะวัตต�  
 เป�นโครงการผลิตและจำหน�ายไฟฟ�าผ�านสายส�งขนาด 500.0  
 กิโลโวลต� ไปยังเมืองดานัง สาธารณรัฐสังคมนิยมเว�ยดนาม  
 อายุสัญญา 25 ป� นับจากวันที่เป�ดดำเนินการซ�้อขายไฟฟ�า 
 เช�งพาณิชย� ป�จจุบันอยู�ระหว�างพัฒนาโครงการ 

1. โครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

1.1. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� กำลังการผลิตไฟฟ�า 
 ตามสัญญารวมทั�งส้ิน 161.0 เมกะวัตต� (กำลังการผลิตติดตั�ง  
 รวมประมาณ 215.9 เมกะวัตต�) ประกอบด�วย

 • โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่บร�ษัทฯ เป�น 
  ผู�ดำเนินการ กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 38.0  
  เมกะวัตต� อายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�าประมาณ 25 ป� และ 
  มีอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน (ค�าไฟฟ�าฐาน (Base  
  Tariff) + ค�าไฟฟ�าอัตโนมัติ (Ft)) และบวกส�วนเพิ่มราคา  
  (Adder) 8.0 บาทต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (บาท/kWh) เป�น 
  ระยะเวลา 10 ป� 

 •  โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่ดำเนินการโดย 
  บร�ษัทย�อยซ�่งบร�ษัทฯ ถือหุ�นร�อยละ 100.0 (ทั�งทางตรง
  และทางอ�อม) ได�แก� BSE BSE-BRM BSE-BRM 1  
  BSE-CPM 1 BSE-NMA BSE-PRI RPV JKR และ LOP  
  กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 95.0 เมกะวัตต�  
  อายุสัญญาซ� ้อขายไฟฟ�าประมาณ 25 ป� และมีอัตรา
  ค�าพลังงานไฟฟ�าพ้ืนฐาน (Base Tariff + Ft) และ Adder  
  8.0 บาท/kWh เป�นระยะเวลา 10 ป�

 •  โครงการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบติดตั�ง 
  บนพื้นดินสำหรับสหกรณ�ภาคการเกษตร โดยให�การ 
  สนับสนุนโครงการฯ ผ�าน BSE-PRI ซ�่งเป�นบร�ษัทย�อย 
  ที่บร�ษัทฯ ถือหุ�นร�อยละ 100 จำนวน 3 โครงการ และ 
  โครงการโรงไฟฟ�าของ PRS กำลังการผลิตตามสัญญา 
  รวม 17.0 เมกะวัตต� อายุสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�า 25 ป� และมี 
  อัตราค�าไฟฟ�าแบบ Feed in Tariff (FiT) 5.66 บาท/kWh

 •  โครงการโรงไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบติดตั�ง
  บนพื้นดินสำหรับหน�วยงานราชการและสหกรณ�ภาค 
  การเกษตร ระยะ 2 ซ�่งให�การสนับสนุนโครงการฯ กับ 
  องค�การสงเคราะห�ทหารผ�านศึกในพระราชูปถัมป� (อผศ.)  
  จำนวน 2 โครงการ ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา  
  รวม 8.9 เมกะวัตต� อายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า 25 ป� และ 
  มีอัตราค�าไฟฟ�าแบบ FiT 4.12 บาท/kWh

 •  โครงการโรงไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบลอยน�ำ 
  และแบบติดตั�งบนพ้ืนดินเพ่ือจำหน�ายไฟฟ�าให�แก�ภาคเอกชน 
  ที่บร�ษัทฯ เป�นผู�ดำเนินการ  ขนาด 2.1 เมกะวัตต� อัตรา 
  ไฟฟ�าเท�ากับ Base Tariff + Ft แบบมีส�วนลด มีอายุ 
  สัญญาประมาณ 25 ป�

ขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑหร�อบร�การ

กลุ�มบร�ษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยนทั�งในประเทศและต�างประเทศ โดยมีรายละเอียดดังน้ี

หมายเหตุ :
(1) รายได�จากการลงทุน ได�แก� รายได�ดอกเบี้ยรับ
(2) รายได�อื่น เช�น กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน และค�าประกันภัย เป�นต�น โดยในป� 2564 กลุ�มบร�ษัทมีกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธ� 34.3 ล�านบาท

รายการ

1.  รายได�จากการจำหน�ายไฟฟ�า
 รายได�ตามอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
 รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
 รายได�ตามอัตรารับซ�อ้ไฟฟ�าในรูปแบบ Feed in Tariff
 รายได�ค�าบร�การ
รวมรายไดจากการจำหนายไฟฟา

2.  รายได�จากการลงทุน(1)

3. รายได�อื่น(2)

รวมรายได

857.0
2,039.4

504.6
25.6

3,426.6

6.0
109.5

3,542.1

24.2
57.6
14.0
0.7

96.7

0.2
3.1

100.0

838.6
2,036.3
1,323.1

32.6
4,230.7

18.5
226.4

4,475.6

18.7
45.5
29.6
0.7

94.5

0.4
5.1

100.0

2562

ลานบาท รอยละ

2563

ลานบาท รอยละ

907.4
2,157.4
1,558.0

46.0
4,668.8

49.0
57.1

4,774.9

19.0
45.2
32.6
1.0

97.8

1.0
1.2

100.0

2564

ลานบาท รอยละ

โครงสรางรายได

ในป� 2564 กลุ�มบร�ษัทฯ มีโครงสร�างรายได�ที ่มาจากการประกอบธุรกิจไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน ร�อยละ 97.8 ของรายได�รวม 
โดยสามารถจำแนกได�ดังน้ี
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.2.  โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมที่อำเภอปากพนัง จังหวัด 
 นครศร�ธรรมราช กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 9.0 
 เมกะวัตต� (กำลังการผลิตติดตั�ง 10.0 เมกะวัตต�) อายุสัญญา
 ซ�้อขายไฟฟ�าประมาณ 25 ป� อัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน  
 (Base Tariff + Ft) บวก Adder 3.50 บาท/kWh เป�น 
 ระยะเวลา 10 ป� 

1.3. โครงการโซลาร�รูฟท็อป บร�ษัทฯ ลงนามในสัญญาซ�้อขาย 
 ไฟฟ�ากับทั�งภาครัฐและภาคเอกชน เป�นระยะเวลา 15-25 ป�  
 ขนาดกำลังการผลิตติดตั�งรวม 14.1 เมกะวัตต� (ตามสัดส�วน)  
 อัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน (Base Tariff + Ft) แบบ 
 มีส�วนลด

2. โครงการโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย
ในประเทศญี่ปุน

ประกอบด�วย 9 โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� กำลัง
การผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 89.7 เมกะวัตต� (กำลังการผลิต
ติดตั�งรวม 117.3 เมกะวัตต�) อายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า 20 ป� และ
อัตราค�าไฟฟ�าแบบ FiT 32-40 เยน/kWh โดยแบ�งเป�น 

 • โครงการท่ีเป�ดดำเนินการแล�ว จำนวน 6 โครงการ (ได�แก�  
  โครงการ Takamori Nakatsugawa Nojiri Tarumizu  
  Gotemba และ Chiba 1)  กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 
  รวม 34.7 เมกะวัตต�

 •  โครงการที่อยู�ระหว�างการพัฒนา จำนวน 3 โครงการ  
  (ได�แก� โครงการ Komagane Yabuki และ Chiba 2)  
  กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 55.0 เมกะวัตต�

3. โครงการโรงไฟฟาใน สปป.ลาว

3.1. โครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำใน สปป.ลาว 2 โครงการ กำลัง 
 การผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 114.0 เมกะวัตต� อายุสัญญา  
 27 ป� นับจากวันที่อ�านมิเตอร�ขายไฟฟ�าครั�งแรก และอัตรา 
 ค�าไฟฟ�าในป�จจุบัน อยู�ที่ 0.0665 เหร�ยญสหรัฐ/kWh  

3.2. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม (ลงทุนผ�านบร�ษัทร�วม – IEAD)  
 พ้ืนท่ีตั�งโครงการอยู�ท่ีแขวงเซกองและแขวงอัตตะป�อ สปป.ลาว  
 ขนาดกำลังการผลิตตามสัญญา 600.0 เมกะวัตต� หร�อคิดเป�น 
 กำลังการผลิตตามสัดส�วนการลงทุน เท�ากับ 230.0 เมกะวัตต�  
 เป�นโครงการผลิตและจำหน�ายไฟฟ�าผ�านสายส�งขนาด 500.0  
 กิโลโวลต� ไปยังเมืองดานัง สาธารณรัฐสังคมนิยมเว�ยดนาม  
 อายุสัญญา 25 ป� นับจากวันที่เป�ดดำเนินการซ�้อขายไฟฟ�า 
 เช�งพาณิชย� ป�จจุบันอยู�ระหว�างพัฒนาโครงการ 

1. โครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

1.1. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� กำลังการผลิตไฟฟ�า 
 ตามสัญญารวมทั�งส้ิน 161.0 เมกะวัตต� (กำลังการผลิตติดตั�ง  
 รวมประมาณ 215.9 เมกะวัตต�) ประกอบด�วย

 • โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่บร�ษัทฯ เป�น 
  ผู�ดำเนินการ กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 38.0  
  เมกะวัตต� อายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�าประมาณ 25 ป� และ 
  มีอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน (ค�าไฟฟ�าฐาน (Base  
  Tariff) + ค�าไฟฟ�าอัตโนมัติ (Ft)) และบวกส�วนเพิ่มราคา  
  (Adder) 8.0 บาทต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (บาท/kWh) เป�น 
  ระยะเวลา 10 ป� 

 •  โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่ดำเนินการโดย 
  บร�ษัทย�อยซ�่งบร�ษัทฯ ถือหุ�นร�อยละ 100.0 (ทั�งทางตรง
  และทางอ�อม) ได�แก� BSE BSE-BRM BSE-BRM 1  
  BSE-CPM 1 BSE-NMA BSE-PRI RPV JKR และ LOP  
  กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 95.0 เมกะวัตต�  
  อายุสัญญาซ� ้อขายไฟฟ�าประมาณ 25 ป� และมีอัตรา
  ค�าพลังงานไฟฟ�าพ้ืนฐาน (Base Tariff + Ft) และ Adder  
  8.0 บาท/kWh เป�นระยะเวลา 10 ป�

 •  โครงการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบติดตั�ง 
  บนพื้นดินสำหรับสหกรณ�ภาคการเกษตร โดยให�การ 
  สนับสนุนโครงการฯ ผ�าน BSE-PRI ซ�่งเป�นบร�ษัทย�อย 
  ที่บร�ษัทฯ ถือหุ�นร�อยละ 100 จำนวน 3 โครงการ และ 
  โครงการโรงไฟฟ�าของ PRS กำลังการผลิตตามสัญญา 
  รวม 17.0 เมกะวัตต� อายุสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�า 25 ป� และมี 
  อัตราค�าไฟฟ�าแบบ Feed in Tariff (FiT) 5.66 บาท/kWh

 •  โครงการโรงไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบติดตั�ง
  บนพื้นดินสำหรับหน�วยงานราชการและสหกรณ�ภาค 
  การเกษตร ระยะ 2 ซ�่งให�การสนับสนุนโครงการฯ กับ 
  องค�การสงเคราะห�ทหารผ�านศึกในพระราชูปถัมป� (อผศ.)  
  จำนวน 2 โครงการ ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา  
  รวม 8.9 เมกะวัตต� อายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า 25 ป� และ 
  มีอัตราค�าไฟฟ�าแบบ FiT 4.12 บาท/kWh

 •  โครงการโรงไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบลอยน�ำ 
  และแบบติดตั�งบนพ้ืนดินเพ่ือจำหน�ายไฟฟ�าให�แก�ภาคเอกชน 
  ที่บร�ษัทฯ เป�นผู�ดำเนินการ  ขนาด 2.1 เมกะวัตต� อัตรา 
  ไฟฟ�าเท�ากับ Base Tariff + Ft แบบมีส�วนลด มีอายุ 
  สัญญาประมาณ 25 ป�

ขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑหร�อบร�การ

กลุ�มบร�ษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยนทั�งในประเทศและต�างประเทศ โดยมีรายละเอียดดังน้ี

หมายเหตุ :
(1) รายได�จากการลงทุน ได�แก� รายได�ดอกเบี้ยรับ
(2) รายได�อื่น เช�น กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน และค�าประกันภัย เป�นต�น โดยในป� 2564 กลุ�มบร�ษัทมีกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธ� 34.3 ล�านบาท

รายการ

1.  รายได�จากการจำหน�ายไฟฟ�า
 รายได�ตามอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
 รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
 รายได�ตามอัตรารับซ�อ้ไฟฟ�าในรูปแบบ Feed in Tariff
 รายได�ค�าบร�การ
รวมรายไดจากการจำหนายไฟฟา

2.  รายได�จากการลงทุน(1)

3. รายได�อื่น(2)

รวมรายได

857.0
2,039.4

504.6
25.6

3,426.6

6.0
109.5

3,542.1

24.2
57.6
14.0
0.7

96.7

0.2
3.1

100.0

838.6
2,036.3
1,323.1

32.6
4,230.7

18.5
226.4

4,475.6

18.7
45.5
29.6
0.7

94.5

0.4
5.1

100.0

2562

ลานบาท รอยละ

2563

ลานบาท รอยละ

907.4
2,157.4
1,558.0

46.0
4,668.8

49.0
57.1

4,774.9

19.0
45.2
32.6
1.0

97.8

1.0
1.2

100.0

2564

ลานบาท รอยละ

โครงสรางรายได

ในป� 2564 กลุ�มบร�ษัทฯ มีโครงสร�างรายได�ที ่มาจากการประกอบธุรกิจไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน ร�อยละ 97.8 ของรายได�รวม 
โดยสามารถจำแนกได�ดังน้ี
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โครงการโรงไฟฟาพลังงานหมุนเว�ยนในประเทศไทย  

หมายเหตุ : (1) ไม�นับรวมโครงการโซลาร�รูฟท็อป ขนาด 14.1 MW

1
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4
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8

10

9

โครงการที่ดำเนินการแล�ว

ที่ตั�งโครงการแตละโครงการ
ของกลุมบร�ษัทฯ ในประเทศไทย

กำลังผลิต
ตามสัญญา(1)

170.0
MW

กำลังผลิต
ติดตั�ง(1)

225.0
MW

ทั�งส้ิน 6 สัญญา โดยท่ี 4 สัญญาแรก มีขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�า
ตามสัญญารวมทั�งส้ิน 17.0 เมกะวัตต� ซ�ง่เป�นสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�า
ระยะเวลา 25 ป� ในราคา 5.66 บาท-kWh และได�ทําการผลิตไฟฟ�า
เพ่ือจําหน�ายเช�งพาณิชย�ครบแล�วทั�ง 4 โครงการ ส�วนอีก 2 สัญญา 
เกิดจากการท่ีกลุ�มบร�ษัทฯ  ร�วมลงทุนให�สิทธ�ขายไฟฟ�าตามโครงการ
ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบติดตั�งบนพ้ืนดิน (โซลาร�ฟาร�ม) 
สำหรับหน�วยงานราชการและสหกรณ�ภาคการเกษตร กับองค�การ
สงเคราะห�ทหารผ�านศึกในพระบรมราชูปถัมภ� (อผศ.) จำนวน 
2 โครงการฯ มีขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวมทั�งสิ้น 
8.9 เมกะวัตต� ซ�ง่เป�นสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าระยะเวลา 25 ป� ในอัตรา 
4.12 บาท-kWh 

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับภาคเอกชน กลุ�มบร�ษัทฯ ยังมีโครงการ
โซล�าร�แบบลอยน�ำ แบบติดตั�งบนพื้นดิน และแบบโซลาร�รูฟท็อป
เพื่อจำหน�ายไฟฟ�าให�แก�ภาคเอกชน บร�ษัทฯได�ลงนามในสัญญา
ซ�้อขายไฟฟ�า เป�นระยะเวลา 15-25 ป� กำลังการผลิตตามสัญญา
รวม 16.2 เมกะวัตต� (ตามสัดส�วน) อัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพ้ืนฐาน 
(Base Tariff + Ft) แบบมีส�วนลด

นอกจากน้ียังมีสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าโครงการผลิตไฟฟ�าพลังงานลม 
ที ่ดำเนินการเช�งพาณิชย�ภายใต�สัญญาซ� ้อขายไฟฟ�า (Power 
Purchase Agreement (“PPA”)) กับการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค (“กฟภ.”)  
จำนวน 1 สัญญา มีขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 9.0 
เมกะวัตต� คือ โครงการลมลิกอร� (LLG) โดยสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า
ดังกล�าวเป�นสัญญาประเภท Non-Firm มีอายุสัญญา 5 ป� และ
ต�ออายุได�ครั�งละ 5 ป� ซ�่งได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder) 
สำหรับผู�ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตรา 3.50 บาท
ต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (บาท-kWh) เป�นระยะเวลา 10 ป� นับตั�งแต�
วันเร�ม่เป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย� ทั�งน้ี กลุ�มบร�ษัทฯ มีนโยบายท่ีจะ
ต�ออายุสัญญาเมื่อครบกำหนด 5 ป� จนสิ้นอายุโครงการดังกล�าว 
ซ�่งโดยทั่วไปโครงการมีอายุ 25 ป�

ลักษณะธุรกิจผลิตไฟฟาในประเทศไทย

กลุ�มบร�ษัทฯ  ดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน�ายไฟฟ�าจากพลังงาน
แสงอาทิตย�ในประเทศไทยภายใต�สัญญาซ�้อขายไฟฟ�า (Power 
Purchase Agreement (“PPA”)) โดยแบ�งเป�น 3 กลุ�มสัญญาหลัก 
ได�แก� 

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�าโครงการผลิตไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�
แบบติดต้ังบนพ้ืนดินท่ีได�รับส�วนเพ่ิมราคารับซ�อ้ไฟฟ�า (Adder) 
สำหรับผู�ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตรา 8.0 บาท
ต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (บาท-kWh) เป�นระยะเวลา 10 ป� นับตั�งแต�
วันเร�่มเป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย� รวม 15 สัญญา กำลังการผลิต
ไฟฟ�าตามสัญญารวมทั�งส้ิน 133.0 เมกะวัตต� โดยแบ�งเป�น (1) สัญญา
ซ�้อขายไฟฟ�ากับการไฟฟ�าฝ�ายผลิตแห�งประเทศไทย (“กฟผ.”) 
จำนวน 1 สัญญา ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 30.0 
เมกะวัตต� ตามโครงการรับซ�อ้ไฟฟ�าจากผู�ผลิตไฟฟ�าเอกชนรายเล็ก 
และ (2) สัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค (“กฟภ.”) 
จำนวน 14 สัญญา ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา รวมทั�งส้ิน 
103.0 เมกะวัตต� ตามโครงการรับซ�อ้ไฟฟ�าจากผู�ผลิตไฟฟ�าเอกชน
รายเล็กมาก โดยสัญญาซ�้อขายไฟฟ�าตาม (1) และ (2) ดังกล�าว
เป�นสัญญาประเภท Non-Firm มีอายุสัญญา 5 ป� และต�ออายุ
ได�ครั�งละ 5 ป� ซ�่งได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder) สำหรับ
ผู �ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตรา 8.0 บาท/kWh 
เป�นระยะเวลา 10 ป� นับตั�งแต�วันเร�่มเป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย� 
ทั�งนี้กลุ�มบร�ษัทฯ มีนโยบายที่จะต�ออายุสัญญาเมื่อครบกำหนด 
5 ป� จนสิ้นอายุโครงการดังกล�าว ซ�่งโดยทั่วไปมีอายุโครงการ
ประมาณ 25 ป�

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�าโครงการผลิตไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�
แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน�วยงานราชการและสหกรณ�
ภาคการเกษตร (“โครงการฯ”) แบบอัตรารับซ�้อไฟฟ�าคงที่ 
(Feed in Tariff) ซ�่งมีสัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับ กฟภ. จำนวน

บำเหน็จณรงค-1

8.0 MWPPA

บำเหน็จณรงค

16.0 MWPPA

ชัยภูมิ

ดานขุนทด

8.0 MWPPA

นครราชสีมา

หนองกี่

8.0 MWPPA

ประโคนชัย

8.0 MWPPA

บุร�รัมย

โซลารสหกรณ
ว�เศษชัยชาญ

5.0 MWPPA

อางทอง

พระพุทธบาท

5.0 MWPPA

สระบุร�

1 2 3 4 5

ทามวง

3.9 MWPPA

กาญจนบุร�

บอพลอย

10.0 MWPPA

(2 โครงการใหม)

อำเภอเมือง

5.0 MWPPA

บางปะอิน

40.1 MWPPA

พระนครศร�อยุธยา

บางปะหัน

16.0 MWPPA

โซลารสหกรณ
พระนครศร�อยุธยา

2.0 MWPPA

กบินทรบุร�

16.0 MWPPA

ปราจ�นบุร�

โคกสำโรง

5.0 MWPPA

ลพบุร�

โซลารสหกรณ
บางปะอิน

5.0 MWPPA

6 7 8 9

ปากพนัง

9.0 MWPPA

นครศร�ธรรมราช

10
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โครงการโรงไฟฟาพลังงานหมุนเว�ยนในประเทศไทย  

หมายเหตุ : (1) ไม�นับรวมโครงการโซลาร�รูฟท็อป ขนาด 14.1 MW
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โครงการที่ดำเนินการแล�ว

ที่ตั�งโครงการแตละโครงการ
ของกลุมบร�ษัทฯ ในประเทศไทย

กำลังผลิต
ตามสัญญา(1)

170.0
MW

กำลังผลิต
ติดตั�ง(1)

225.0
MW

ทั�งส้ิน 6 สัญญา โดยท่ี 4 สัญญาแรก มีขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�า
ตามสัญญารวมทั�งส้ิน 17.0 เมกะวัตต� ซ�ง่เป�นสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�า
ระยะเวลา 25 ป� ในราคา 5.66 บาท-kWh และได�ทําการผลิตไฟฟ�า
เพ่ือจําหน�ายเช�งพาณิชย�ครบแล�วทั�ง 4 โครงการ ส�วนอีก 2 สัญญา 
เกิดจากการท่ีกลุ�มบร�ษัทฯ  ร�วมลงทุนให�สิทธ�ขายไฟฟ�าตามโครงการ
ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�แบบติดตั�งบนพ้ืนดิน (โซลาร�ฟาร�ม) 
สำหรับหน�วยงานราชการและสหกรณ�ภาคการเกษตร กับองค�การ
สงเคราะห�ทหารผ�านศึกในพระบรมราชูปถัมภ� (อผศ.) จำนวน 
2 โครงการฯ มีขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวมทั�งสิ้น 
8.9 เมกะวัตต� ซ�ง่เป�นสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าระยะเวลา 25 ป� ในอัตรา 
4.12 บาท-kWh 

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับภาคเอกชน กลุ�มบร�ษัทฯ ยังมีโครงการ
โซล�าร�แบบลอยน�ำ แบบติดตั�งบนพื้นดิน และแบบโซลาร�รูฟท็อป
เพื่อจำหน�ายไฟฟ�าให�แก�ภาคเอกชน บร�ษัทฯได�ลงนามในสัญญา
ซ�้อขายไฟฟ�า เป�นระยะเวลา 15-25 ป� กำลังการผลิตตามสัญญา
รวม 16.2 เมกะวัตต� (ตามสัดส�วน) อัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพ้ืนฐาน 
(Base Tariff + Ft) แบบมีส�วนลด

นอกจากน้ียังมีสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าโครงการผลิตไฟฟ�าพลังงานลม 
ที ่ดำเนินการเช�งพาณิชย�ภายใต�สัญญาซ� ้อขายไฟฟ�า (Power 
Purchase Agreement (“PPA”)) กับการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค (“กฟภ.”)  
จำนวน 1 สัญญา มีขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 9.0 
เมกะวัตต� คือ โครงการลมลิกอร� (LLG) โดยสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า
ดังกล�าวเป�นสัญญาประเภท Non-Firm มีอายุสัญญา 5 ป� และ
ต�ออายุได�ครั�งละ 5 ป� ซ�่งได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder) 
สำหรับผู�ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตรา 3.50 บาท
ต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (บาท-kWh) เป�นระยะเวลา 10 ป� นับตั�งแต�
วันเร�ม่เป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย� ทั�งน้ี กลุ�มบร�ษัทฯ มีนโยบายท่ีจะ
ต�ออายุสัญญาเมื่อครบกำหนด 5 ป� จนสิ้นอายุโครงการดังกล�าว 
ซ�่งโดยทั่วไปโครงการมีอายุ 25 ป�

ลักษณะธุรกิจผลิตไฟฟาในประเทศไทย

กลุ�มบร�ษัทฯ  ดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน�ายไฟฟ�าจากพลังงาน
แสงอาทิตย�ในประเทศไทยภายใต�สัญญาซ�้อขายไฟฟ�า (Power 
Purchase Agreement (“PPA”)) โดยแบ�งเป�น 3 กลุ�มสัญญาหลัก 
ได�แก� 

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�าโครงการผลิตไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�
แบบติดต้ังบนพ้ืนดินท่ีได�รับส�วนเพ่ิมราคารับซ�อ้ไฟฟ�า (Adder) 
สำหรับผู�ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตรา 8.0 บาท
ต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (บาท-kWh) เป�นระยะเวลา 10 ป� นับตั�งแต�
วันเร�่มเป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย� รวม 15 สัญญา กำลังการผลิต
ไฟฟ�าตามสัญญารวมทั�งส้ิน 133.0 เมกะวัตต� โดยแบ�งเป�น (1) สัญญา
ซ�้อขายไฟฟ�ากับการไฟฟ�าฝ�ายผลิตแห�งประเทศไทย (“กฟผ.”) 
จำนวน 1 สัญญา ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา 30.0 
เมกะวัตต� ตามโครงการรับซ�อ้ไฟฟ�าจากผู�ผลิตไฟฟ�าเอกชนรายเล็ก 
และ (2) สัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับการไฟฟ�าส�วนภูมิภาค (“กฟภ.”) 
จำนวน 14 สัญญา ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญา รวมทั�งส้ิน 
103.0 เมกะวัตต� ตามโครงการรับซ�อ้ไฟฟ�าจากผู�ผลิตไฟฟ�าเอกชน
รายเล็กมาก โดยสัญญาซ�้อขายไฟฟ�าตาม (1) และ (2) ดังกล�าว
เป�นสัญญาประเภท Non-Firm มีอายุสัญญา 5 ป� และต�ออายุ
ได�ครั�งละ 5 ป� ซ�่งได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder) สำหรับ
ผู �ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตรา 8.0 บาท/kWh 
เป�นระยะเวลา 10 ป� นับตั�งแต�วันเร�่มเป�ดดำเนินการเช�งพาณิชย� 
ทั�งนี้กลุ�มบร�ษัทฯ มีนโยบายที่จะต�ออายุสัญญาเมื่อครบกำหนด 
5 ป� จนสิ้นอายุโครงการดังกล�าว ซ�่งโดยทั่วไปมีอายุโครงการ
ประมาณ 25 ป�

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�าโครงการผลิตไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�
แบบติดตั้งบนพื้นดินสำหรับหน�วยงานราชการและสหกรณ�
ภาคการเกษตร (“โครงการฯ”) แบบอัตรารับซ�้อไฟฟ�าคงที่ 
(Feed in Tariff) ซ�่งมีสัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับ กฟภ. จำนวน

บำเหน็จณรงค-1

8.0 MWPPA

บำเหน็จณรงค

16.0 MWPPA

ชัยภูมิ

ดานขุนทด

8.0 MWPPA

นครราชสีมา

หนองกี่

8.0 MWPPA

ประโคนชัย

8.0 MWPPA

บุร�รัมย

โซลารสหกรณ
ว�เศษชัยชาญ

5.0 MWPPA

อางทอง

พระพุทธบาท

5.0 MWPPA

สระบุร�

1 2 3 4 5

ทามวง

3.9 MWPPA

กาญจนบุร�

บอพลอย

10.0 MWPPA

(2 โครงการใหม)

อำเภอเมือง

5.0 MWPPA

บางปะอิน

40.1 MWPPA

พระนครศร�อยุธยา

บางปะหัน

16.0 MWPPA

โซลารสหกรณ
พระนครศร�อยุธยา

2.0 MWPPA

กบินทรบุร�

16.0 MWPPA

ปราจ�นบุร�

โคกสำโรง

5.0 MWPPA

ลพบุร�

โซลารสหกรณ
บางปะอิน

5.0 MWPPA

6 7 8 9

ปากพนัง

9.0 MWPPA

นครศร�ธรรมราช

10
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สิทธิประโยชนทางภาษ�สำหรับโครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

โรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� และโรงไฟฟ�าพลังงานลมของกลุ�มบร�ษัทฯ ทุกโครงการในประเทศไทยได�รับการส�งเสร�มการลงทุน
จากคณะกรรมการส�งเสร�มการลงทุน โดยจะได�รับสิทธ�ประโยชน�ทางภาษีจากการลงทุนในกิจการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�
และพลังงานลม มีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ

BCPG(1)

BSE-BNN

BSE-BPH

BSE-BRM

BSE-BRM 1

BSE-CPM 1

BSE-NMA

BSE-PRI

BSE-PRI (WSC)

BSE-PRI (AYA)

BSE-PRI (BPI)

BCPG (WPPB)

BCPG (WTMG)

RPV

JKR

LOP

CPRS

LLG

บัตรสงเสร�ม
การลงทุนเลขที่

สิทธิประโยชนที่ไดรับ

59-0267-0-12-2-2(1)

1828(1)/ 2555
และ 1829(1)/ 2555

1830(1)/ 2555
และ 1831(1)/ 2555

2506(1)/ 2556

2507(1)/ 2556

2505(1)/ 2556

2508(1)/ 2556

2503(1)/ 2556
และ 2504(1)/ 2556

59-1212-1-00-1-0

59-1246-1-00-1-0

59-1211-1-00-1-0

61-0519-1-00-1-0

61-0520-1-00-1-0

1214(1)/2555

1215(1)/2555

1515(1)/2556

59-1568-1-00-1-0

59-1518-1-00-1-0

ผูไดรับ
บัตรสงเสร�ม

BCPG

BSE

BSE

BSE-BRM

BSE-BRM 1

BSE-CPM 1

BSE-NMA

BSE-PRI

BSE-PRI

BSE-PRI

BSE-PRI

BCPG

BCPG

RPV

JKR

LOP

CPRS

LLG

กำลังการผลิตรวม
(เมกะวัตต)

41

16

16

8

8

8

8

16

5

2

5

5

3.9

6

5

5

5

10

ชนิด
ผลิตภัณฑ

1 2 53 4 6 7

ก.ค. 2563 ก.ค. 2568 ก.ค. 2565

มี.ค. 2564 มี.ค. 2569 มี.ค. 2566

เม.ย. 2564เม.ย. 2569 เม.ย. 2566

มี.ค. 2565 มี.ค. 2570 มี.ค. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

ต.ค. 2563 ต.ค. 2568 ต.ค. 2565

ต.ค. 2563 ต.ค. 2568 ต.ค. 2565

ก.พ. 2565 ก.พ. 2572 ก.พ. 2567

ธ.ค. 2567 ธ.ค. 2572 - -

ธ.ค. 2567 ธ.ค. 2572 - -

มี.ค. 2568 -- -

ก.ค. 2569 -- -

ก.ค. 2569 -- -

ธ.ค. 2567 -- -

เม.ย.2570 -- -

ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย� ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานลม

การตลาดและการแขงขันในประเทศไทย

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศไทย

โครงสร�างระบบไฟฟ�าในประเทศไทยเป�นรูปแบบ Enhanced Single-Buyer (ESB) โดยมี กฟผ. เป�นผู�รับซ�้อไฟฟ�ารายเดียวก�อนส�ง
กระแสไฟฟ�าให�แก�การไฟฟ�าฝ�ายจำหน�าย ได�แก� การไฟฟ�านครหลวง (กฟน.) ซ�ง่มีหน�าท่ีจำหน�ายและจ�ายไฟฟ�าภายในเขตกรุงเทพมหานคร
และพื้นที่โดยรอบ และ กฟภ. ซ�่งให�บร�การในบร�เวณที่เหลือทั�งหมด

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาในประเทศไทย

ตามแผนพัฒนากำลังการผลิตไฟฟ�าของประเทศไทยป� 2561-2580 ฉบับปรับปรุงครั�งที่ 1 (PDP2018 Revision 1) ภายในป� 2580 
ประเทศไทยจะมีกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 77,211 เมกะวัตต� โดยข�อมูล ณ เดือนตุลาคม 2564 ประเทศไทยกำลังการผลิตไฟฟ�า
ตามสัญญา 50,919 เมกะวัตต�

กระทรวงพลังงานยังได�จัดทำแผนพลังงานชาติ มุ �งสู �เป�าหมายลดการปลดปล�อยก�าซคาร�บอนไดออกไซด�สุทธ�เป�นศูนย�ภายใน
ป� พ.ศ. 2608-2613 (ค.ศ. 2065-2070) โดยเฉพาะในด�านพลังงานไฟฟ�า ได�มีนโยบายเพ่ิมสัดส�วนพลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด
จากโรงไฟฟ�าใหม�ไม�น�อยกว�าร�อยละ 50 โดยพิจารณาร�วมกับต�นทุนระบบกักเก็บพลังงานระยะยาว การสนับสนุนการผลิตไฟฟ�าเอง 
(Prosumer) ให�มากข�้น พร�อมมุ�งปลดล็อคกฎระเบียบการซ�้อขายไฟฟ�าที่ผลิตเองใช�เอง รวมถึงการพัฒนาและยกระดับเทคโนโลยีระบบ
สายส�งไฟฟ�า โดยป�จจุบันบร�ษัทฯ มีโครงการนำร�องที่เข�าร�วมทดสอบนวัตกรรมที่นำเทคโนโลยีมาสนับสนุนให�บร�การด�านพลังงาน 
(ERC Sandbox) ของ กกพ. จำนวน 4 โครงการ ซ�่งทั�งหมดเป�นโครงการที่พร�อมพัฒนาต�อยอดสู�การซ�้อขายพลังงานไฟฟ�าของ
กลุ�ม Prosumer สำหรับโครงการ ERC Sandbox ที่บร�ษัทฯ ได�รับคัดเลือกจาก กกพ. ประกอบด�วย

1.  โครงการบร�หารจัดการพลังงาน Town 77 โดยร�วมมือกับบร�ษัท แสนสิร� จำกัด (มหาชน) พัฒนาพื้นที่ Town 77 บร�เวณอ�อนนุช  
 ให�เป�นต�นแบบในการเตร�ยมความพร�อมเพ่ือรับมือแนวทางการเปล่ียนแปลงของกิจกรรมการซ�อ้ขายไฟฟ�าระหว�างกันแบบ Peer to Peer  
 ด�วยเทคโนโลยีบล็อคเชน ของผู�ใช�ไฟฟ�าขนาดกลางถึงขนาดใหญ� ภายในเขตนครหลวง 
2.  โครงการพัฒนาต�นแบบเมืองอัจฉร�ยะ (Smart City) โดยร�วมมือกับมหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม�และพันธมิตร ร�วมพัฒนามหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม� 
 ให�เป�นต�นแบบเมืองอัจฉร�ยะ (Smart City) ด�านพลังงานสะอาด (Smart Energy) ของประเทศ ท่ีเน�นการนำเทคโนโลยีเข�ามาประยุกต� 
 ใช�ในการพัฒนาและแก�ป�ญหาต�างๆ โดยเฉพาะด�านสิ่งแวดล�อม 
3.  โครงการ Sun Share Smart Green Energy Community โดยร�วมมือกับ บร�ษัท เอสซ� แอสเสท คอร�ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)  
 พัฒนาระบบโครงข�ายไฟฟ�า Smart Grid บนพื้นที่ครอบคลุมกว�า 200 ไร� ที่มีการใช�งานพลังงานไฟฟ�าของภาคครัวเร�อนและ  
 Community Mall เพื่อให�เป�นต�นแบบชุมชนสีเข�ยวแห�งอนาคต (Smart Green Energy Community) 
4.  โครงการลมลิกอร�  ทำการศึกษาว�จัยร�วมกับสำนักงานพัฒนาว�ทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห�งชาติ (สวทช.) กระทรวงว�ทยาศาสตร� 
 และเทคโนโลยี เพื่อให�โครงการลมลิกอร�ซ�่งตั�งอยู�ที่ ตำบลท�าพยา อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศร�ธรรมราช เป�นต�นแบบสำหรับ 
 การนำเทคโนโลยีการบร�หารจัดการพลังงาน (Energy Management System) ด�วยการนำระบบกักเก็บพลังงาน (Energy Storage)  
 มาใช�กับพลังงานไฟฟ�าท่ีผลิตจากพลังงานลม ช�วยลดป�ญหาความผันผวนของพลังงานไฟฟ�าท่ีผลิตจากกังหันลม และนำพลังงานไฟฟ�า 
 ที่ผลิตได�มาใช�ในเวลาที่เหมาะสม เพื่อรองรับธุรกิจนวัตกรรมด�านพลังงานทดแทนและการบร�หารระบบโครงข�ายในอนาคต

1 ได�รับยกเว�นภาษีเง�นได�นิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธ�ที่ได�รับจากการประกอบกิจการ มีกําหนด 8 ป� นับจากวันที่เร�่มมีรายได�จากการประกอบกิจการนั�น (ระยะเวลาสิ้นสุดสิทธ�ประโยชน�)
2 ได�รับลดหย�อนภาษีเง�นได�นิติบุคคลร�อยละ 50 ของอัตราปกติ มีกําหนด 5 ป� หลังจากครบกําหนด 8 ป� ที่ได�รับการยกเว�นภาษีเง�นได�นิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธ� (ระยะเวลาสิ้นสุดสิทธ�ประโยชน�)
3 ได�รับยกเว�นไม�ต�องนําเง�นป�นผลจากกิจการที่ได�รับการส�งเสร�มซ�่งได�รับยกเว�นภาษีเง�นได�นิติบุคคลตามาตรา 31 ไปรวมคํานวณเพื่อเสียภาษีเง�นได�ตลอดระยะเวลาที่ได�รับการส�งเสร�ม
4 ได�รับยกเว�นอากรขาเข�าสําหรับเคร�่องจักร
5 อนุญาตให�หักค�าขนส�ง ค�าไฟฟ�า และค�าประปา สองเท�าของค�าใช�จ�ายดังกล�าวเป�นระยะเวลา 10 ป� นับแต�วันที่เร�่มมีรายได�จากการประกอบกิจการ (ระยะเวลาสิ้นสุดสิทธ�ประโยชน�)
6 อนุญาตให�หักเง�นลงทุนในการติดตั�งหร�อก�อสร�างสิ่งอํานวยความสะดวกจากกําไรสุทธ�ร�อยละ 25.0 ของเง�นลงทุนในกิจการที่ได�รับการส�งเสร�ม นอกเหนือไปจากการหักค�าเสื่อมราคาปกติ
7 ได�รับอนุญาตให�นําคนต�างด�าวซ�่งเป�นช�างฝ�มือหร�อผู�ชํานาญการได�ตามจํานวนและระยะเวลาที่กําหนด

หมายเหตุ :
(1) บัตรส�งเสร�มการลงทุนดังกล�าวเป�นการโอนสิทธ�และประโยชน�เท�าที่เหลืออยู�ตามบัตรส�งเสร�มเลขที่ 5047(1)/2555 ลงวันที่ 21 กันยายน 2555 จาก BCP ให�กับบร�ษัทฯ

1. พลังงานแสงอาทิตย�
2.  พลังงานแสงอาทิตย�ทุ�นลอยน�ำ
3.  ช�วมวล
4.  พลังงานลม
5.  ก�าซช�วภาพ
6.  ขยะชุมชน
7.  ขยะอุตสาหกรรม
8.  พลังน�ำขนาดเล็ก
9.  พลังน�ำขนาดใหญ�
10. พลังงานทดแทนอื่นๆ
  (พลังความร�อนใต�พิภพ)
รวม

12,139
2,725
5,790
2,989
1,565

900
75

308
2,920

-

29,411

2,983
-

3,764
1,546

570
348

-
190

2,920
0

12,321

กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต)

ป 2580 ป 2564 (ณ เดือน ก.ย.)
โรงไฟฟาพลังงานทดแทน

ที่มา : กรมพลังงานทดแทนและอนุรักษ�พลังงาน กระทรวงพลังงาน

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงาน
หมุนเว�ยนในประเทศไทย

ตั�งแต�ป� 2532 กระทรวงพลังงานมีนโยบายส�งเสร�ม
ให�เอกชนเข�ามามีบทบาทในการผลิตไฟฟ�า โดยเฉพาะ
อย�างยิ่งการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยน เพื่อ
กระจายโอกาสไปยังพื้นที่ห�างไกลให�มีส�วนร�วมในการ
ผลิตไฟฟ�า ลดความสูญเสียในระบบไฟฟ�า และลดภาระ
การลงทุนของภาครัฐในการก�อสร�างโรงไฟฟ�าขนาดใหญ�
เพ่ือจำหน�ายไฟฟ�า โดยจะเห็นได�ว�ากำลังการผลิตไฟฟ�า
จากพลังงานหมุนเว�ยนมีการเติบโตอย�างต�อเนื ่อง 
โดยแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
ป� 2563 (AEDP 2018) มีการปรับเป�าหมายการผลิตไฟฟ�า
จากพลังงานหมุนเว�ยนจากเดิมเป�าหมายกำลังการผลิต
ติดตั�งท่ี 19,684 เมกะวัตต� เป�นกำลังการผลิตตามสัญญา 
29,411 เมกะวัตต�ในป� 2580
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สิทธิประโยชนทางภาษ�สำหรับโครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

โรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� และโรงไฟฟ�าพลังงานลมของกลุ�มบร�ษัทฯ ทุกโครงการในประเทศไทยได�รับการส�งเสร�มการลงทุน
จากคณะกรรมการส�งเสร�มการลงทุน โดยจะได�รับสิทธ�ประโยชน�ทางภาษีจากการลงทุนในกิจการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย�
และพลังงานลม มีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการ

BCPG(1)

BSE-BNN

BSE-BPH

BSE-BRM

BSE-BRM 1

BSE-CPM 1

BSE-NMA

BSE-PRI

BSE-PRI (WSC)

BSE-PRI (AYA)

BSE-PRI (BPI)

BCPG (WPPB)

BCPG (WTMG)

RPV

JKR

LOP

CPRS

LLG

บัตรสงเสร�ม
การลงทุนเลขที่

สิทธิประโยชนที่ไดรับ

59-0267-0-12-2-2(1)

1828(1)/ 2555
และ 1829(1)/ 2555

1830(1)/ 2555
และ 1831(1)/ 2555

2506(1)/ 2556

2507(1)/ 2556

2505(1)/ 2556

2508(1)/ 2556

2503(1)/ 2556
และ 2504(1)/ 2556

59-1212-1-00-1-0

59-1246-1-00-1-0

59-1211-1-00-1-0

61-0519-1-00-1-0

61-0520-1-00-1-0

1214(1)/2555

1215(1)/2555

1515(1)/2556

59-1568-1-00-1-0

59-1518-1-00-1-0

ผูไดรับ
บัตรสงเสร�ม

BCPG

BSE

BSE

BSE-BRM

BSE-BRM 1

BSE-CPM 1

BSE-NMA

BSE-PRI

BSE-PRI

BSE-PRI

BSE-PRI

BCPG

BCPG

RPV

JKR

LOP

CPRS

LLG

กำลังการผลิตรวม
(เมกะวัตต)

41

16

16

8

8

8

8

16

5

2

5

5

3.9

6

5

5

5

10

ชนิด
ผลิตภัณฑ

1 2 53 4 6 7

ก.ค. 2563 ก.ค. 2568 ก.ค. 2565

มี.ค. 2564 มี.ค. 2569 มี.ค. 2566

เม.ย. 2564เม.ย. 2569 เม.ย. 2566

มี.ค. 2565 มี.ค. 2570 มี.ค. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

เม.ย. 2565เม.ย. 2570 เม.ย. 2567

ต.ค. 2563 ต.ค. 2568 ต.ค. 2565

ต.ค. 2563 ต.ค. 2568 ต.ค. 2565

ก.พ. 2565 ก.พ. 2572 ก.พ. 2567

ธ.ค. 2567 ธ.ค. 2572 - -

ธ.ค. 2567 ธ.ค. 2572 - -

มี.ค. 2568 -- -

ก.ค. 2569 -- -

ก.ค. 2569 -- -

ธ.ค. 2567 -- -

เม.ย.2570 -- -

ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานแสงอาทิตย� ผลิตไฟฟ�าจากพลังงานลม

การตลาดและการแขงขันในประเทศไทย

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศไทย

โครงสร�างระบบไฟฟ�าในประเทศไทยเป�นรูปแบบ Enhanced Single-Buyer (ESB) โดยมี กฟผ. เป�นผู�รับซ�้อไฟฟ�ารายเดียวก�อนส�ง
กระแสไฟฟ�าให�แก�การไฟฟ�าฝ�ายจำหน�าย ได�แก� การไฟฟ�านครหลวง (กฟน.) ซ�ง่มีหน�าท่ีจำหน�ายและจ�ายไฟฟ�าภายในเขตกรุงเทพมหานคร
และพื้นที่โดยรอบ และ กฟภ. ซ�่งให�บร�การในบร�เวณที่เหลือทั�งหมด

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาในประเทศไทย

ตามแผนพัฒนากำลังการผลิตไฟฟ�าของประเทศไทยป� 2561-2580 ฉบับปรับปรุงครั�งที่ 1 (PDP2018 Revision 1) ภายในป� 2580 
ประเทศไทยจะมีกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 77,211 เมกะวัตต� โดยข�อมูล ณ เดือนตุลาคม 2564 ประเทศไทยกำลังการผลิตไฟฟ�า
ตามสัญญา 50,919 เมกะวัตต�

กระทรวงพลังงานยังได�จัดทำแผนพลังงานชาติ มุ �งสู �เป�าหมายลดการปลดปล�อยก�าซคาร�บอนไดออกไซด�สุทธ�เป�นศูนย�ภายใน
ป� พ.ศ. 2608-2613 (ค.ศ. 2065-2070) โดยเฉพาะในด�านพลังงานไฟฟ�า ได�มีนโยบายเพ่ิมสัดส�วนพลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด
จากโรงไฟฟ�าใหม�ไม�น�อยกว�าร�อยละ 50 โดยพิจารณาร�วมกับต�นทุนระบบกักเก็บพลังงานระยะยาว การสนับสนุนการผลิตไฟฟ�าเอง 
(Prosumer) ให�มากข�้น พร�อมมุ�งปลดล็อคกฎระเบียบการซ�้อขายไฟฟ�าที่ผลิตเองใช�เอง รวมถึงการพัฒนาและยกระดับเทคโนโลยีระบบ
สายส�งไฟฟ�า โดยป�จจุบันบร�ษัทฯ มีโครงการนำร�องที่เข�าร�วมทดสอบนวัตกรรมที่นำเทคโนโลยีมาสนับสนุนให�บร�การด�านพลังงาน 
(ERC Sandbox) ของ กกพ. จำนวน 4 โครงการ ซ�่งทั�งหมดเป�นโครงการที่พร�อมพัฒนาต�อยอดสู�การซ�้อขายพลังงานไฟฟ�าของ
กลุ�ม Prosumer สำหรับโครงการ ERC Sandbox ที่บร�ษัทฯ ได�รับคัดเลือกจาก กกพ. ประกอบด�วย

1.  โครงการบร�หารจัดการพลังงาน Town 77 โดยร�วมมือกับบร�ษัท แสนสิร� จำกัด (มหาชน) พัฒนาพื้นที่ Town 77 บร�เวณอ�อนนุช  
 ให�เป�นต�นแบบในการเตร�ยมความพร�อมเพ่ือรับมือแนวทางการเปล่ียนแปลงของกิจกรรมการซ�อ้ขายไฟฟ�าระหว�างกันแบบ Peer to Peer  
 ด�วยเทคโนโลยีบล็อคเชน ของผู�ใช�ไฟฟ�าขนาดกลางถึงขนาดใหญ� ภายในเขตนครหลวง 
2.  โครงการพัฒนาต�นแบบเมืองอัจฉร�ยะ (Smart City) โดยร�วมมือกับมหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม�และพันธมิตร ร�วมพัฒนามหาว�ทยาลัยเช�ยงใหม� 
 ให�เป�นต�นแบบเมืองอัจฉร�ยะ (Smart City) ด�านพลังงานสะอาด (Smart Energy) ของประเทศ ท่ีเน�นการนำเทคโนโลยีเข�ามาประยุกต� 
 ใช�ในการพัฒนาและแก�ป�ญหาต�างๆ โดยเฉพาะด�านสิ่งแวดล�อม 
3.  โครงการ Sun Share Smart Green Energy Community โดยร�วมมือกับ บร�ษัท เอสซ� แอสเสท คอร�ปอเรชั่น จำกัด (มหาชน)  
 พัฒนาระบบโครงข�ายไฟฟ�า Smart Grid บนพื้นที่ครอบคลุมกว�า 200 ไร� ที่มีการใช�งานพลังงานไฟฟ�าของภาคครัวเร�อนและ  
 Community Mall เพื่อให�เป�นต�นแบบชุมชนสีเข�ยวแห�งอนาคต (Smart Green Energy Community) 
4.  โครงการลมลิกอร�  ทำการศึกษาว�จัยร�วมกับสำนักงานพัฒนาว�ทยาศาสตร�และเทคโนโลยีแห�งชาติ (สวทช.) กระทรวงว�ทยาศาสตร� 
 และเทคโนโลยี เพื่อให�โครงการลมลิกอร�ซ�่งตั�งอยู�ที่ ตำบลท�าพยา อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศร�ธรรมราช เป�นต�นแบบสำหรับ 
 การนำเทคโนโลยีการบร�หารจัดการพลังงาน (Energy Management System) ด�วยการนำระบบกักเก็บพลังงาน (Energy Storage)  
 มาใช�กับพลังงานไฟฟ�าท่ีผลิตจากพลังงานลม ช�วยลดป�ญหาความผันผวนของพลังงานไฟฟ�าท่ีผลิตจากกังหันลม และนำพลังงานไฟฟ�า 
 ที่ผลิตได�มาใช�ในเวลาที่เหมาะสม เพื่อรองรับธุรกิจนวัตกรรมด�านพลังงานทดแทนและการบร�หารระบบโครงข�ายในอนาคต

1 ได�รับยกเว�นภาษีเง�นได�นิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธ�ที่ได�รับจากการประกอบกิจการ มีกําหนด 8 ป� นับจากวันที่เร�่มมีรายได�จากการประกอบกิจการนั�น (ระยะเวลาสิ้นสุดสิทธ�ประโยชน�)
2 ได�รับลดหย�อนภาษีเง�นได�นิติบุคคลร�อยละ 50 ของอัตราปกติ มีกําหนด 5 ป� หลังจากครบกําหนด 8 ป� ที่ได�รับการยกเว�นภาษีเง�นได�นิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธ� (ระยะเวลาสิ้นสุดสิทธ�ประโยชน�)
3 ได�รับยกเว�นไม�ต�องนําเง�นป�นผลจากกิจการที่ได�รับการส�งเสร�มซ�่งได�รับยกเว�นภาษีเง�นได�นิติบุคคลตามาตรา 31 ไปรวมคํานวณเพื่อเสียภาษีเง�นได�ตลอดระยะเวลาที่ได�รับการส�งเสร�ม
4 ได�รับยกเว�นอากรขาเข�าสําหรับเคร�่องจักร
5 อนุญาตให�หักค�าขนส�ง ค�าไฟฟ�า และค�าประปา สองเท�าของค�าใช�จ�ายดังกล�าวเป�นระยะเวลา 10 ป� นับแต�วันที่เร�่มมีรายได�จากการประกอบกิจการ (ระยะเวลาสิ้นสุดสิทธ�ประโยชน�)
6 อนุญาตให�หักเง�นลงทุนในการติดตั�งหร�อก�อสร�างสิ่งอํานวยความสะดวกจากกําไรสุทธ�ร�อยละ 25.0 ของเง�นลงทุนในกิจการที่ได�รับการส�งเสร�ม นอกเหนือไปจากการหักค�าเสื่อมราคาปกติ
7 ได�รับอนุญาตให�นําคนต�างด�าวซ�่งเป�นช�างฝ�มือหร�อผู�ชํานาญการได�ตามจํานวนและระยะเวลาที่กําหนด

หมายเหตุ :
(1) บัตรส�งเสร�มการลงทุนดังกล�าวเป�นการโอนสิทธ�และประโยชน�เท�าที่เหลืออยู�ตามบัตรส�งเสร�มเลขที่ 5047(1)/2555 ลงวันที่ 21 กันยายน 2555 จาก BCP ให�กับบร�ษัทฯ

1. พลังงานแสงอาทิตย�
2.  พลังงานแสงอาทิตย�ทุ�นลอยน�ำ
3.  ช�วมวล
4.  พลังงานลม
5.  ก�าซช�วภาพ
6.  ขยะชุมชน
7.  ขยะอุตสาหกรรม
8.  พลังน�ำขนาดเล็ก
9.  พลังน�ำขนาดใหญ�
10. พลังงานทดแทนอื่นๆ
  (พลังความร�อนใต�พิภพ)
รวม

12,139
2,725
5,790
2,989
1,565

900
75

308
2,920

-

29,411

2,983
-

3,764
1,546

570
348

-
190

2,920
0

12,321

กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต)

ป 2580 ป 2564 (ณ เดือน ก.ย.)
โรงไฟฟาพลังงานทดแทน

ที่มา : กรมพลังงานทดแทนและอนุรักษ�พลังงาน กระทรวงพลังงาน

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงาน
หมุนเว�ยนในประเทศไทย

ตั�งแต�ป� 2532 กระทรวงพลังงานมีนโยบายส�งเสร�ม
ให�เอกชนเข�ามามีบทบาทในการผลิตไฟฟ�า โดยเฉพาะ
อย�างยิ่งการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยน เพื่อ
กระจายโอกาสไปยังพื้นที่ห�างไกลให�มีส�วนร�วมในการ
ผลิตไฟฟ�า ลดความสูญเสียในระบบไฟฟ�า และลดภาระ
การลงทุนของภาครัฐในการก�อสร�างโรงไฟฟ�าขนาดใหญ�
เพ่ือจำหน�ายไฟฟ�า โดยจะเห็นได�ว�ากำลังการผลิตไฟฟ�า
จากพลังงานหมุนเว�ยนมีการเติบโตอย�างต�อเนื ่อง 
โดยแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
ป� 2563 (AEDP 2018) มีการปรับเป�าหมายการผลิตไฟฟ�า
จากพลังงานหมุนเว�ยนจากเดิมเป�าหมายกำลังการผลิต
ติดตั�งท่ี 19,684 เมกะวัตต� เป�นกำลังการผลิตตามสัญญา 
29,411 เมกะวัตต�ในป� 2580



2726 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

โครงการโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยในประเทศญี่ปุน

2. สัญญาซ�้อขายไฟฟ�ากับ Tokyu Electric Power Company  
 จำนวน 2 โครงการ ได�แก� Gotemba ซ�่งตั �งอยู�ที ่จังหวัด  
 Shizuoka ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 4.0  
 เมกะวัตต� มีอัตรารับซ�้อไฟฟ�าในรูปแบบ FiT 32 เยน/kWh  
 คงที่ตลอดระยะเวลา 20 ป� นับจากวันที่อ�านมิเตอร�ขายไฟฟ�า 
 ครั�งแรก และ Chiba1 ซ�่งตั�งอยู�ที่จังหวัด Chiba ขนาดกำลัง 
 การผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 20.0 เมกะวัตต� มีอัตรารับซ�้อ 
 ไฟฟ�าในรูปแบบ FiT 36 เยน/kWh คงท่ีตลอดระยะเวลา 20 ป�  
 ตามสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า

นอกจากน้ี กลุ�มบร�ษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ�าท่ีอยู�ระหว�างการก�อสร�าง
และพัฒนาอีก 3 โครงการ กำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญารวม 
55.0 เมกะวัตต� (กําลังการผลิตติดตั�งรวม 73.0 เมกะวัตต�) โดยมี
อัตราการรับซ�้อไฟแบบ FiT ที่ 32-36 เยนต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง 
(เยน-kWh)

การตลาดและการแขงขันในประเทศญี่ปุน 

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศญี่ปุน

ตั�งแต�ป� 2538 เป�นต�นมา รัฐบาลญ่ีปุ�นได�เป�ดเสร�อุตสาหกรรมไฟฟ�าในประเทศญ่ีปุ�นอย�างต�อเน่ือง เพ่ือให�เกิดการแข�งขันอย�างเป�นธรรม
และมีความโปร�งใส ณ ป�จจุบัน โครงสร�างกิจการไฟฟ�าในประเทศญี่ปุ�นมีผู�มีส�วนเกี่ยวข�อง 3 ส�วนหลัก ได�แก� (1) ระบบผลิตไฟฟ�า 
(2) ระบบส�ง จัดจำหน�าย และการบร�หารโครงข�ายไฟฟ�า และ (3) การตลาดและการขาย โดยมีผู�ประกอบกิจการไฟฟ�าเอกชนจำนวน 10 ราย 
เป�นผู�ให�บร�การโครงสร�าง 3 ส�วนหลักข�างต�นในแต�ละภูมิภาค ทั�งนี้ ผู�ประกอบกิจการไฟฟ�าเอกชนแต�ละรายเป�นผู�ให�บร�การจัดหาไฟฟ�า
และรับผิดชอบระบบส�งไฟฟ�าจากระบบผลิตและจัดจำหน�ายไฟฟ�าไปสู�ผู�ใช�ไฟฟ�าในภูมิภาคที่แต�ละบร�ษัทรับผิดชอบ

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเว�ยน 

ญี่ปุ�นเป�นดินแดนหมู�เกาะแห�งมหาสมุทรแปซ�ฟ�คมีหมู�เกาะรวมกันประมาณ 6,800 เกาะ มีจำนวนประชากรสูงถึง 125.9 ล�านคนและมี
อัตราความหนาแน�นของประชากรต�อพื้นที่อยู�ที่ 347 คนต�อตารางกิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 2564) 
ญี่ปุ�นเป�นประเทศอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีชั�นนำที่มีความอิ่มตัวทางเศรษฐกิจ โดยในป�ป�จจุบัน Bank of Japan มีประมาณการ
ค�าการเติบโตของ GDP ของป� 2564 ที่ร�อยละ 3.4 

ลักษณะธุรกิจผลิตไฟฟาในประเทศญี่ปุน

กลุ�มบร�ษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ในประเทศญ่ีปุ�น
ท่ีดำเนินการเช�งพาณิชย�แล�ว รวมทั�งส้ิน 6 โครงการ กำลังการผลิต
ไฟฟ�าตามสัญญารวม 34.7 เมกะวัตต� (กำลังการผลิตติดตั�งรวม
ประมาณ 44.0 เมกะวัตต�) ภายใต�สัญญาซ�้อขายไฟฟ�า (Power 
Purchase Agreement(“PPA”)) ทั�งสิ้น 7 สัญญา มีอายุสัญญา 
20 ป�นับจากวันที่อ�านมิเตอร�ขายไฟฟ�าครั�งแรก โดยที่

1.  สัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�ากับ Kyushu Electric Power Company  
 จำนวน 4 โครงการ ได�แก� Takamori Nakatsugawa Nojiri  
 และ Tarumizu ซ�ง่ตั�งอยู�บนเกาะคิวชู ขนาดกำลังการผลิตไฟฟ�า 
 ตามสัญญารวม 10.7 เมกะวัตต� มีอัตรารับซ�อ้ไฟฟ�าในรูปแบบ  
 FiT 40 เยน/kWh คงที่ตลอดระยะเวลา 20 ป� นับจากวันที่ 
 อ�านมิเตอร�ขายไฟฟ�าครั�งแรก
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โครงการที่ดำเนินการแล�ว

โครงการที่อยูระหวาง
การกอสรางและพัฒนา

ที่มา: Electricity Review Japan 2015,
The Federation of Electric Power Companies of Japan, www.fepc.or.jp

ผูประกอบกิจการไฟฟาเอกชนจำนวน 10 ราย
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โครงการโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตยในประเทศญี่ปุน
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เม่ือเดือนตุลาคม 2564 ทางกระทรวงเศรษฐกิจ การค�า และอุตสาหกรรมญ่ีปุ�น (Ministry of Economy, Trade and Industry of Japan: 
METI) ได�ประกาศแผนยุทธศาสตร�ทางพลังงานฉบับที่ 6 (the Sixth Strategic Energy Plan) เพื่อที่จะบรรลุเป�าหมายของรัฐบาล
ที่จะลดการปล�อยคาร�บอนร�อยละ 46 ภายในป� 2573 และบรรลุความเป�นกลางทางคาร�บอน (carbon neutrality) ภายในป� 2593 
โดยเป�าหมายหลักของแผนนี้จะเป�นการเพิ่มสัดส�วนพลังงานไฟฟ�าที่ผลิตจากพลังงานหมุนเว�ยนจากร�อยละ 22-24 ตามแผนฉบับที่ 5 
เป�นร�อยละ 36-38 ภายในป� 2573

ทั�งนี้โครงการพลังงานแสงอาทิตย�บนหลังคาที่มีขนาดเล็กกว�า 10 kW ซ�่งได�รับค�าไฟ FiT เป�นระยะเวลา 10 ป� (ตั�งแต�ป� 2555) 
กำลังจะหมดอายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า จ�งมีแนวโน�มว�าเจ�าของโครงการเหล�านี้ที่มีจำนวนประมาณ 500,000 ครัวเร�อนจะพิจารณาติดตั�ง
แบตเตอร�่เพื่อเก็บพลังงานไฟฟ�าที่เดิมเคยขายได�เพื่อนำกลับมาใช�ในช�วงเวลาที่ต�องการ  

โดยสัดส�วนพลังงานหมุนเว�ยนตามแผนยุทธศาสตร�ทางพลังงานฉบับที่ 6 มีรายละเอียดดังนี้ 

พลังลม
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังงานช�วมวล
พลังงานความร�อนใต�พิภพ
พลังน�ำ
รวม

1.0%
8.1%
1.6%
0.3%
8.1%

19.0%

2564

5%
14-16%

5%
1%

11%
36-38%

แผนยุทธศาสตรทางพลังงานฉบับที่ 6
ภายในป 2573 (แผนใหม)

พลังงานหมุนเว�ยน

ที่มา : METI & ISEP

2564

19%
5%

-
76%

แผนยุทธศาสตร
ทางพลังงานฉบับที่ 5
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(แผนเกา)

22-24%
20-22%

-
56%

แผนยุทธศาสตร
ทางพลังงานฉบับที่ 6

ภายในป 2573
(แผนใหม)

36-38%
20-22%

1%
41%

พลังงานหมุนเว�ยน
พลังงานปรมาณู
Hydrogen/Ammonia
เช�้อเพลิงฟอสซ�ล (Fossil)

ประเภทเช�้อเพลิง

สัดสวนกำลังการผลิต 

ที่มา : METI & ISEP

โครงการโรงไฟฟาพลังน้ำใน สปป.ลาว

ลักษณะธุรกิจผลิตไฟฟาใน สปป.ลาว

บร�ษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ�าจากพลังน�ำในสาธารณรัฐประชาธ�ปไตยประชาชนลาว (“สปป.ลาว”) ท่ีดำเนินการเช�งพาณิชย�แล�ว ภายใต�สัญญา
ซ�้อขายไฟฟ�า (Power Purchase Agreement (“PPA”)) กับ Électricité du Laos (“EDL”) จำนวน 2 สัญญา มีขนาดกำลังการผลิต
ไฟฟ�าตามสัญญา 114.0 เมกะวัตต� คือ โครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ Nam San 3A และ Nam San 3B โดยสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าดังกล�าว
เป�นสัญญาประเภทรับประกันการรับซ�้อ (Take-or-Pay Condition) เป�นระยะเวลา 27 ป� และมีอัตรารับซ�้อไฟฟ�าตลอดอายุสัญญาเฉลี่ย 
0.0665 เหร�ยญสหรัฐต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (USD-kWh)
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โดยเป�าหมายหลักของแผนนี้จะเป�นการเพิ่มสัดส�วนพลังงานไฟฟ�าที่ผลิตจากพลังงานหมุนเว�ยนจากร�อยละ 22-24 ตามแผนฉบับที่ 5 
เป�นร�อยละ 36-38 ภายในป� 2573

ทั�งนี้โครงการพลังงานแสงอาทิตย�บนหลังคาที่มีขนาดเล็กกว�า 10 kW ซ�่งได�รับค�าไฟ FiT เป�นระยะเวลา 10 ป� (ตั�งแต�ป� 2555) 
กำลังจะหมดอายุสัญญาซ�้อขายไฟฟ�า จ�งมีแนวโน�มว�าเจ�าของโครงการเหล�านี้ที่มีจำนวนประมาณ 500,000 ครัวเร�อนจะพิจารณาติดตั�ง
แบตเตอร�่เพื่อเก็บพลังงานไฟฟ�าที่เดิมเคยขายได�เพื่อนำกลับมาใช�ในช�วงเวลาที่ต�องการ  

โดยสัดส�วนพลังงานหมุนเว�ยนตามแผนยุทธศาสตร�ทางพลังงานฉบับที่ 6 มีรายละเอียดดังนี้ 

พลังลม
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังงานช�วมวล
พลังงานความร�อนใต�พิภพ
พลังน�ำ
รวม

1.0%
8.1%
1.6%
0.3%
8.1%

19.0%

2564

5%
14-16%

5%
1%

11%
36-38%

แผนยุทธศาสตรทางพลังงานฉบับที่ 6
ภายในป 2573 (แผนใหม)

พลังงานหมุนเว�ยน

ที่มา : METI & ISEP

2564

19%
5%

-
76%

แผนยุทธศาสตร
ทางพลังงานฉบับที่ 5

ภายในป 2573
(แผนเกา)

22-24%
20-22%

-
56%

แผนยุทธศาสตร
ทางพลังงานฉบับที่ 6

ภายในป 2573
(แผนใหม)

36-38%
20-22%

1%
41%

พลังงานหมุนเว�ยน
พลังงานปรมาณู
Hydrogen/Ammonia
เช�้อเพลิงฟอสซ�ล (Fossil)

ประเภทเช�้อเพลิง

สัดสวนกำลังการผลิต 

ที่มา : METI & ISEP

โครงการโรงไฟฟาพลังน้ำใน สปป.ลาว

ลักษณะธุรกิจผลิตไฟฟาใน สปป.ลาว

บร�ษัทฯ มีโครงการโรงไฟฟ�าจากพลังน�ำในสาธารณรัฐประชาธ�ปไตยประชาชนลาว (“สปป.ลาว”) ท่ีดำเนินการเช�งพาณิชย�แล�ว ภายใต�สัญญา
ซ�้อขายไฟฟ�า (Power Purchase Agreement (“PPA”)) กับ Électricité du Laos (“EDL”) จำนวน 2 สัญญา มีขนาดกำลังการผลิต
ไฟฟ�าตามสัญญา 114.0 เมกะวัตต� คือ โครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ Nam San 3A และ Nam San 3B โดยสัญญาซ�อ้ขายไฟฟ�าดังกล�าว
เป�นสัญญาประเภทรับประกันการรับซ�้อ (Take-or-Pay Condition) เป�นระยะเวลา 27 ป� และมีอัตรารับซ�้อไฟฟ�าตลอดอายุสัญญาเฉลี่ย 
0.0665 เหร�ยญสหรัฐต�อกิโลวัตต�-ชั่วโมง (USD-kWh)
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กระบวนการผลิตไฟฟ�าโครงการฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังน�ำแบบน�ำไหลผ�านตลอดป� (Run-off River)  โดยการใช�เข�อ่นคอนกร�ต (Concrete 
Gravity Dam) กั�นลำน�ำเพื่อกักเก็บน�ำให�มีระดับที่สูงข�้น ให�มีปร�มาณน�ำและแรงดันที่จะนำมาหมุนเคร�่องกังหันน�ำ (Turbine) และ
เคร�่องกำเนิดไฟฟ�า (Generator) ซ�่งอยู�ในโรงไฟฟ�าท�ายน�ำที่มีระดับต่ำกว�าได�

และเมื ่อวันที ่ 31 ธันวาคม 2564 บร�ษัท บีซ�พีจ� อินโดไชน�า จำกัด ได�ลงนามในสัญญาซ� ้อขายหุ �นสามัญของ Nam Tai จาก 
Phongsubthavy Group Sole Co., Ltd. (“PSG”) ร�อยละ 25 ในวงเง�นไม�เกิน 32 ล�านเหร�ยญสหรัฐ การเข�าลงทุนดังกล�าวจะทำให�
ได�สิทธ�ทางเศรษฐกิจ (Economic Right) ร�อยละ 50 ในโครงการระบบสายส�งไฟฟ�าและสถานีจ�ายไฟฟ�าจากโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ
ในประเทศ สปป.ลาว ไปยังสถานีรับไฟฟ�าของ Vietnam Electricity (“EVN”) ที่ชายแดนประเทศ สปป.ลาว - เว�ยดนาม  ซ�่งโครงการ
ระบบสายส�งดังกล�าวจะรับส�งกระแสไฟฟ�าที่ผลิตได�จากโครงการโรงไฟฟ�า Nam San 3A และ Nam San 3B และโครงการโรงไฟฟ�า
บร�เวณใกล�เคียงไปจำหน�ายที่ EVN ซ�่งจะทำให�โครงการโรงไฟฟ�าทั�งสองแห�งของบร�ษัทมีความมั่นคงในการผลิตและจำหน�ายมากข�้น

การตลาดและการแขงขันใน สปป.ลาว

โครงสรางกิจการไฟฟาใน สปป.ลาว

EDL เป�นรัฐว�สาหกิจท่ีดำเนินงานภายใต�กระทรวงพลังงาน มีหน�าท่ีควบคุมดูแลและดำเนินการผลิตและส�งไฟฟ�าทั�งภายในและภายนอก
ประเทศ EDL มีกำลังการผลิตบางส�วนภายใต�สังกัดและยังเป�นผู�ถือหุ�นใหญ�ของบร�ษัทผลิตไฟฟ�าลาว (EDL-Gen) นอกจากเร�อ่งการผลิต
กระแสไฟฟ�า EDL ยังเป�นเจ�าของทรัพย�สินระบบส�งและจำหน�ายกระแสไฟฟ�ารวมทั�งยังทำหน�าที่บร�หารดูแลด�วย

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเว�ยนใน สปป.ลาว

สปป.ลาว เป�นหนึ่งในประเทศเพื่อนบ�านที่ถูกกล�าวขานว�าเป�นแบตเตอร�่ของอาเซ�ยน เพราะลักษณะทางภูมิศาสตร�ที่มีศักยภาพ
ด�านทรัพยากรน�ำเป�นจำนวนมาก โดยมีจำนวนประชากร 7.4 ล�านคนและมีอัตราความหนาแน�นของประชากรอยู�ที่ 32 คนต�อตาราง
กิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 2564) โดยนักลงทุนต�างประเทศให�ความสนใจเข�ามาลงทุนในกิจการ
ผลิตพลังงานทั�งเพื่อขายในประเทศและส�งออกข�ามชายแดนไปยังประเทศเพื่อนบ�าน สปป.ลาว รักษาการเติบโตทางเศรษฐกิจเกิน
กว�าร�อยละ 6 ต�อป�มาอย�างต�อเนื่อง โดย ADB คาดการณ�ค�าการเติบโตของ GDP ที่ร�อยละ 2.3 ในป� 2564

สปป.ลาว มีนโยบายสำคัญด�านพลังงานดังนี้ 

1. กำหนดเป�าหมายให�พลังงานท่ีผลิตจากแหล�งพลังงานหมุนเว�ยนมีสัดส�วนเท�ากับร�อยละ 30 ของความต�องการใช�พลังงานในประเทศ 
 ภายในป� 2563 
2. กำหนดเป�าหมายให�สัดส�วนของไฟฟ�าท่ีผลิตจากแต�ละเทคโนโลยีดังน้ี พลังงานน�ำจากเข�อ่นขนาดใหญ�ร�อยละ 65 ถ�านหินร�อยละ 30  
 และพลังงานหมุนเว�ยนร�อยละ 5 
3. กำหนดเป�าหมายให�ต�นทุนการผลิตไฟฟ�าจากแสงอาทิตย� ลม และช�วมวลจะต�องไม�เกินร�อยละ 90 ของต�นทุนของพลังงานน�ำในหน�าแล�ง
4. กำหนดเป�าหมายให�อัตราการเข�าถึงไฟฟ�า (Electrification Rate) มีค�าร�อยละ 98 ภายในป� 2568 และร�อยละ 100 ภายในป� 2573
5. กำหนดเป�าหมายให�กำลังการผลิตไฟฟ�าสำรอง (Reserve Margin) มีค�าร�อยละ 15 ของความต�องการใช�ไฟสูงสุด

ไฟฟ�าท่ีผลิตได�ส�วนใหญ�ใน สปป. ลาว มีวัตถุประสงค�ผลิตไฟฟ�าเพ่ือจำหน�ายข�ามพรมแดนเป�นหลัก ป�จจุบัน สปป.ลาว มีจุดเช�อ่มต�อของ
ไฟฟ�ากับประเทศเพ่ือนบ�านประมาณ 33 จุด และมีแผนพัฒนาพลังงานไฟฟ�าอย�างต�อเน่ือง โดยตั�งเป�าภายในป� 2573 จะพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังน�ำแห�งใหม�อีกหลายโครงการทำให�มีกำลังการผลิตติดตั�งเพ่ิมข�น้ 11,000 เมกะวัตต� รวมเป�นกำลังการผลิตติดตั�งทั�งหมด
ประมาณ 21,000 เมกะวัตต� เพ่ือรองรับการใช�ไฟฟ�าภายในประเทศและการส�งออกให�แก�ประเทศต�างๆ ในภูมิภาคตามกรอบความร�วมมือ 
(MOU) การซ�อ้ขายไฟฟ�า ได�แก� ไทย 9,000 เมกะวัตต� กัมพูชา 6,000 เมกะวัตต� เว�ยดนาม 5,000 เมกะวัตต� เมียนมา 300 เมกะวัตต� 
และมาเลเซ�ย 300 เมกะวัตต� นอกจากนี้ สปป. ลาว มีนโยบายส�งเสร�มการลงทุนระบบสายส�งในรูปแบบ Engineering Procurement 
and Construction (EPC) หร�อ Build-Operate-Transfer (BOT) เพ่ือลดภาระการลงทุนของภาครัฐและส�งเสร�มการขายไฟข�ามพรมแดน

โครงสรางรายไดจากการจำหนายไฟฟาแยกตามประเภทโครงการ

รายได�จากการจำหน�ายไฟฟ�าของกลุ�มบร�ษัทฯ ตามข�อมูลทางการเง�นรวม ในป�บัญช�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 2563 และ 2564 
โดยมีรายละเอียดดังนี้

ตารางแสดงศักยภาพและกำลังการผลิต

ที่จะทำใหบรรลุเปาหมายพลังงานหมุนเว�ยนสัดสวนเทากับรอยละ 30

พลังงานขนาดเล็ก (< 15 MW)
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังลม
พลังงานช�วมวล
พลังงานก�าซ
ขยะ
พลังงานความร�อนใต�พิภพ

2000
511

> 40
938
313
216
59

ศักยภาพในการผลิต
เมกะวัตต (MW)

400
33
73
58
51
36
-

เปาหมาย 2568
เมกะวัตต (MW)

พลังงานหมุนเว�ยน

ที่มา : Renewable Energy Development Strategy Oct 2011

บรัทยอย

BCPG

BSE

BSE-BRM

BSE-BRM 1

BSE-CPM 1

BSE-NMA

BSE-PRI

LLG

RPV

JKR

LOP

CPRS

รวมโครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

Natkatsugawa
Takamori
Nojiri
Tarumizu
Gotemba
Chiba 1

รวมโครงการโรงไฟฟาในประเทศญี่ปุน

Nam San 3A
Nam San 3B

รวมโครงการโรงไฟฟาใน สปป.ลาว

รายได�ค�าบร�การซ�อมบำรุง และการดำเนินงานอื่น

รวม

ประเภทรายได

รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�ตามอัตราการรับซ�้อในรูปแบบ FiT
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�ตามอัตราการรับซ�้อในรูปแบบ FiT
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�ตามอัตราการรับซ�้อในรูปแบบ FiT

สำหรับปสิ�นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

210.3
507.0
61.3

248.3
603.5
63.7

154.4
60.6

147.2
62.6

151.6
60.7

147.1
121.4
293.9
101.9
28.9
34.6

-
-
-
-
-
-
-

3,059.7

11.1
14.6
13.8

105.9
47.7

-

193.1

148.2
-

148.2

25.6

3,426.6

6.1
14.8
1.8
7.3

17.6
1.9
4.5
1.8
4.3
1.8
4.4
1.8
4.3
3.5
8.6
3.0
0.8
1.0

-
-
-
-
-
-
-

89.3

0.3
0.4
0.4
3.1
1.4

-

5.6

4.3
-

4.3

0.8

100.0

2562
ลานบาท รอยละ

190.1
471.0
67.2

234.8
578.9
59.1

148.7
58.0

142.6
59.3

147.9
59.5

147.4
114.2
282.9
101.7
28.9
34.6
9.9

25.0
9.8

24.7
10.7
27.1
14.8

3,058.7

11.1
15.4
14.0

102.0
48.6

-

191.1

573.9
374.5

948.4

32.6

4,230.7

4.5
11.1
1.6
5.6

13.7
1.4
3.5
1.4
3.4
1.4
3.5
1.4
3.5
2.7
6.7
2.4
0.8
1.0
0.2
0.6
0.2
0.6
0.3
0.6
0.4

72.3

0.3
0.4
0.3
2.4
1.1

-

4.5

13.6
8.9

22.4

0.8

100.0

2563
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423.8
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578.8
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59.0

150.6
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145.3
111.2
285.7
99.6
37.4
46.2
29.3
74.7
29.3
74.7
33.2
85.6
39.7

3,168.4

11.0
15.3
13.5

106.2
50.9
48.6

245.5

659.4
465.9

1,125.4

46.0

4,668.8

3.8
9.1
1.7
4.9

12.4
1.3
3.2
1.2
3.0
1.3
3.2
1.2
3.1
2.4
6.1
2.1
0.8
1.0
0.6
1.6
0.6
1.6
0.7
1.8
0.9

69.7

0.2
0.3
0.3
2.3
1.1
1.0

5.3

14.1
10.0

24.1
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100.0
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กระบวนการผลิตไฟฟ�าโครงการฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังน�ำแบบน�ำไหลผ�านตลอดป� (Run-off River)  โดยการใช�เข�อ่นคอนกร�ต (Concrete 
Gravity Dam) กั�นลำน�ำเพื่อกักเก็บน�ำให�มีระดับที่สูงข�้น ให�มีปร�มาณน�ำและแรงดันที่จะนำมาหมุนเคร�่องกังหันน�ำ (Turbine) และ
เคร�่องกำเนิดไฟฟ�า (Generator) ซ�่งอยู�ในโรงไฟฟ�าท�ายน�ำที่มีระดับต่ำกว�าได�

และเมื ่อวันที ่ 31 ธันวาคม 2564 บร�ษัท บีซ�พีจ� อินโดไชน�า จำกัด ได�ลงนามในสัญญาซ� ้อขายหุ �นสามัญของ Nam Tai จาก 
Phongsubthavy Group Sole Co., Ltd. (“PSG”) ร�อยละ 25 ในวงเง�นไม�เกิน 32 ล�านเหร�ยญสหรัฐ การเข�าลงทุนดังกล�าวจะทำให�
ได�สิทธ�ทางเศรษฐกิจ (Economic Right) ร�อยละ 50 ในโครงการระบบสายส�งไฟฟ�าและสถานีจ�ายไฟฟ�าจากโครงการโรงไฟฟ�าพลังน�ำ
ในประเทศ สปป.ลาว ไปยังสถานีรับไฟฟ�าของ Vietnam Electricity (“EVN”) ที่ชายแดนประเทศ สปป.ลาว - เว�ยดนาม  ซ�่งโครงการ
ระบบสายส�งดังกล�าวจะรับส�งกระแสไฟฟ�าที่ผลิตได�จากโครงการโรงไฟฟ�า Nam San 3A และ Nam San 3B และโครงการโรงไฟฟ�า
บร�เวณใกล�เคียงไปจำหน�ายที่ EVN ซ�่งจะทำให�โครงการโรงไฟฟ�าทั�งสองแห�งของบร�ษัทมีความมั่นคงในการผลิตและจำหน�ายมากข�้น

การตลาดและการแขงขันใน สปป.ลาว

โครงสรางกิจการไฟฟาใน สปป.ลาว

EDL เป�นรัฐว�สาหกิจท่ีดำเนินงานภายใต�กระทรวงพลังงาน มีหน�าท่ีควบคุมดูแลและดำเนินการผลิตและส�งไฟฟ�าทั�งภายในและภายนอก
ประเทศ EDL มีกำลังการผลิตบางส�วนภายใต�สังกัดและยังเป�นผู�ถือหุ�นใหญ�ของบร�ษัทผลิตไฟฟ�าลาว (EDL-Gen) นอกจากเร�อ่งการผลิต
กระแสไฟฟ�า EDL ยังเป�นเจ�าของทรัพย�สินระบบส�งและจำหน�ายกระแสไฟฟ�ารวมทั�งยังทำหน�าที่บร�หารดูแลด�วย

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเว�ยนใน สปป.ลาว

สปป.ลาว เป�นหนึ่งในประเทศเพื่อนบ�านที่ถูกกล�าวขานว�าเป�นแบตเตอร�่ของอาเซ�ยน เพราะลักษณะทางภูมิศาสตร�ที่มีศักยภาพ
ด�านทรัพยากรน�ำเป�นจำนวนมาก โดยมีจำนวนประชากร 7.4 ล�านคนและมีอัตราความหนาแน�นของประชากรอยู�ที่ 32 คนต�อตาราง
กิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 2564) โดยนักลงทุนต�างประเทศให�ความสนใจเข�ามาลงทุนในกิจการ
ผลิตพลังงานทั�งเพื่อขายในประเทศและส�งออกข�ามชายแดนไปยังประเทศเพื่อนบ�าน สปป.ลาว รักษาการเติบโตทางเศรษฐกิจเกิน
กว�าร�อยละ 6 ต�อป�มาอย�างต�อเนื่อง โดย ADB คาดการณ�ค�าการเติบโตของ GDP ที่ร�อยละ 2.3 ในป� 2564

สปป.ลาว มีนโยบายสำคัญด�านพลังงานดังนี้ 

1. กำหนดเป�าหมายให�พลังงานท่ีผลิตจากแหล�งพลังงานหมุนเว�ยนมีสัดส�วนเท�ากับร�อยละ 30 ของความต�องการใช�พลังงานในประเทศ 
 ภายในป� 2563 
2. กำหนดเป�าหมายให�สัดส�วนของไฟฟ�าท่ีผลิตจากแต�ละเทคโนโลยีดังน้ี พลังงานน�ำจากเข�อ่นขนาดใหญ�ร�อยละ 65 ถ�านหินร�อยละ 30  
 และพลังงานหมุนเว�ยนร�อยละ 5 
3. กำหนดเป�าหมายให�ต�นทุนการผลิตไฟฟ�าจากแสงอาทิตย� ลม และช�วมวลจะต�องไม�เกินร�อยละ 90 ของต�นทุนของพลังงานน�ำในหน�าแล�ง
4. กำหนดเป�าหมายให�อัตราการเข�าถึงไฟฟ�า (Electrification Rate) มีค�าร�อยละ 98 ภายในป� 2568 และร�อยละ 100 ภายในป� 2573
5. กำหนดเป�าหมายให�กำลังการผลิตไฟฟ�าสำรอง (Reserve Margin) มีค�าร�อยละ 15 ของความต�องการใช�ไฟสูงสุด

ไฟฟ�าท่ีผลิตได�ส�วนใหญ�ใน สปป. ลาว มีวัตถุประสงค�ผลิตไฟฟ�าเพ่ือจำหน�ายข�ามพรมแดนเป�นหลัก ป�จจุบัน สปป.ลาว มีจุดเช�อ่มต�อของ
ไฟฟ�ากับประเทศเพ่ือนบ�านประมาณ 33 จุด และมีแผนพัฒนาพลังงานไฟฟ�าอย�างต�อเน่ือง โดยตั�งเป�าภายในป� 2573 จะพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังน�ำแห�งใหม�อีกหลายโครงการทำให�มีกำลังการผลิตติดตั�งเพ่ิมข�น้ 11,000 เมกะวัตต� รวมเป�นกำลังการผลิตติดตั�งทั�งหมด
ประมาณ 21,000 เมกะวัตต� เพ่ือรองรับการใช�ไฟฟ�าภายในประเทศและการส�งออกให�แก�ประเทศต�างๆ ในภูมิภาคตามกรอบความร�วมมือ 
(MOU) การซ�อ้ขายไฟฟ�า ได�แก� ไทย 9,000 เมกะวัตต� กัมพูชา 6,000 เมกะวัตต� เว�ยดนาม 5,000 เมกะวัตต� เมียนมา 300 เมกะวัตต� 
และมาเลเซ�ย 300 เมกะวัตต� นอกจากนี้ สปป. ลาว มีนโยบายส�งเสร�มการลงทุนระบบสายส�งในรูปแบบ Engineering Procurement 
and Construction (EPC) หร�อ Build-Operate-Transfer (BOT) เพ่ือลดภาระการลงทุนของภาครัฐและส�งเสร�มการขายไฟข�ามพรมแดน

โครงสรางรายไดจากการจำหนายไฟฟาแยกตามประเภทโครงการ

รายได�จากการจำหน�ายไฟฟ�าของกลุ�มบร�ษัทฯ ตามข�อมูลทางการเง�นรวม ในป�บัญช�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 2563 และ 2564 
โดยมีรายละเอียดดังนี้

ตารางแสดงศักยภาพและกำลังการผลิต

ที่จะทำใหบรรลุเปาหมายพลังงานหมุนเว�ยนสัดสวนเทากับรอยละ 30

พลังงานขนาดเล็ก (< 15 MW)
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังลม
พลังงานช�วมวล
พลังงานก�าซ
ขยะ
พลังงานความร�อนใต�พิภพ

2000
511

> 40
938
313
216
59

ศักยภาพในการผลิต
เมกะวัตต (MW)

400
33
73
58
51
36
-

เปาหมาย 2568
เมกะวัตต (MW)

พลังงานหมุนเว�ยน

ที่มา : Renewable Energy Development Strategy Oct 2011

บรัทยอย

BCPG

BSE

BSE-BRM

BSE-BRM 1

BSE-CPM 1

BSE-NMA

BSE-PRI

LLG

RPV

JKR

LOP

CPRS

รวมโครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

Natkatsugawa
Takamori
Nojiri
Tarumizu
Gotemba
Chiba 1

รวมโครงการโรงไฟฟาในประเทศญี่ปุน

Nam San 3A
Nam San 3B

รวมโครงการโรงไฟฟาใน สปป.ลาว

รายได�ค�าบร�การซ�อมบำรุง และการดำเนินงานอื่น

รวม

ประเภทรายได

รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�ตามอัตราการรับซ�้อในรูปแบบ FiT
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�ตามอัตราการรับซ�้อในรูปแบบ FiT
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�จากอัตราค�าพลังงานไฟฟ�าพื้นฐาน
รายได�ส�วนเพิ่มราคารับซ�้อไฟฟ�า (Adder)
รายได�ตามอัตราการรับซ�้อในรูปแบบ FiT

สำหรับปสิ�นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
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กำลังการผลิตและปร�มาณการผลิต

ณ สิ้นป� 2564 กลุ�มบร�ษัทฯ มีกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญาทั�งสิ้น 329.5 เมกะวัตต� ที่สามารถจำหน�ายไฟฟ�าเช�งพาณิชย�ทั�งใน
และต�างประเทศ ระยะเวลาการผลิตไฟฟ�าแบ�งตามเทคโนโลยีได�ดังน้ี

1. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� สามารถดำเนินการผลิตไฟฟ�าที่ 4-5 ชั่วโมงต�อวัน ตามลักษณะสภาพแวดล�อมที่มีผลต�อ 
 ค�าความเข�มแสงในแต�ละพ้ืนท่ี
2. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมและพลังน�ำ สามารถดำเนินการผลิตไฟฟ�าตลอด 24 ช่ัวโมง ข�น้อยู�กับปร�มาณลมและน�ำในแต�ละพ้ืนท่ี

กระบวนการผลิตไฟฟา

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย

โรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ในป�จจุบันของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่ใช�เทคโนโลยีกระบวนการผลิตไฟฟ�า
ด�วยเซลล�แสงอาทิตย�หร�อว�ธ�โฟโตโวลตาอิคส� (Photovoltaics) ซ�่งเป�นการแปลงพลังงานแสงอาทิตย�ให�เป�นพลังงานไฟฟ�าโดยตรง 
โดยใช�เซลล�แสงอาทิตย� (Solar cell หร�อ Photovoltaic cell (PV)) โดยมีรายละเอียดกระบวนการผลิตไฟฟ�าดังนี้

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟาพลังงานลม

โรงไฟฟ�าพลังงานลมในป�จจุบันของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังงานลมที่ผลิตไฟฟ�าด�วยกังหันลมซ�่งติดตั�งบนชายฝ��ง (On-shore) 
ใช�เทคโนโลยีกังหันลมผลิตไฟฟ�าแบบแนวแกนนอน (Horizontal Axis Wind Turbine) แบบ 3 ใบพัด และมีการตรวจวัดทิศทางและ
ความเร็วลม เพ่ือหันกังหันลมให�เป�นไปตามทิศทางของลมในขณะนั�น ซ�ง่ส�วนประกอบของกังหันลมผลิตไฟฟ�า ประกอบด�วย ใบพัด (Blade) 
ที่ต�อเข�ากับเคร�่องผลิตไฟฟ�า (Generator Bearing) และระบบควบคุมการผลิตไฟฟ�า โดยมีรายละเอียดกระบวนการผลิตไฟฟ�าดังน้ี

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟาพลังน้ำ

โรงไฟฟ�าพลังน�ำในป�จจุบันของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังน�ำแบบน�ำไหลผ�านตลอดป� (Run-off River) โดยการใช�เข�่อนคอนกร�ต 
(Concrete Gravity Dam) กั�นลำน�ำเพ่ือกักเก็บน�ำให�มีระดับท่ีสูงข�น้ ให�มีปร�มาณน�ำและแรงดันท่ีจะนำมาหมุนเคร�อ่งกังหันน�ำ (Turbine) 
และเคร�่องกำเนิดไฟฟ�า (Generator) ซ�่งอยู�ในโรงไฟฟ�าท�ายน�ำที่มีระดับต่ำกว�าได� โดยมีรายละเอียดกระบวนการผลิตไฟฟ�าดังนี้

กำลังการผลิตและปร�มาณผลิตภัณฑของกลุมบร�ษัทฯ

โครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณผลิตไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)

โครงการโรงไฟฟาในประเทศญี่ปุน

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณผลิตไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)

โครงการโรงไฟฟาใน สปป. ลาว

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)

รวม

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)
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แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั�งบนพ��นดิน

ดวยว�ธีโฟโตโวลตาอิคส (Photovoltaics) ในประเทศไทย

แผงเซลลแสงอาทิตย
(PV Module)

DC Combiner Box เคร�่องแปลงกระแสไฟฟา
(Inverter)

หมอแปลงไฟฟา
(Transformer)

ระบบสายสงของ กฟผ./ กฟภ.
(Grid)

มิเตอรวัดจำนวน
หนวยไฟฟา

อุปกรณตัดตอนไฟฟา
(Switch Gear)

Ring Main Unit
(RMU)

แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟาจากพลังงานลม

ดวยเทคโนโลยีกังหันลมผลิตไฟฟาแบบแนวแกนนอน (Horizontal Axis Wind Turbine)

แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟาของโครงการไฟฟาพลังน้ำขนาดเล็ก

กังหันลม
(Turbine Generator)

เคร�่องปรับกระแสไฟฟา
(Converter)

หมอแปลงไฟฟา
(Transformer)

ระบบสายสงของ กฟผ./ กฟภ.
(Grid)

มิเตอรวัดจำนวน
หนวยไฟฟา

อุปกรณตัดตอนไฟฟา
(Switch Gear)

Tunnel

Concrete
Gravity Dam

Surge Shalf
& Butterfly Valve Penstock

Tubine
& Generator

Main Transformer
& Transmission Line

Reservoir

River
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กำลังการผลิตและปร�มาณการผลิต

ณ สิ้นป� 2564 กลุ�มบร�ษัทฯ มีกำลังการผลิตไฟฟ�าตามสัญญาทั�งสิ้น 329.5 เมกะวัตต� ที่สามารถจำหน�ายไฟฟ�าเช�งพาณิชย�ทั�งใน
และต�างประเทศ ระยะเวลาการผลิตไฟฟ�าแบ�งตามเทคโนโลยีได�ดังน้ี

1. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� สามารถดำเนินการผลิตไฟฟ�าที่ 4-5 ชั่วโมงต�อวัน ตามลักษณะสภาพแวดล�อมที่มีผลต�อ 
 ค�าความเข�มแสงในแต�ละพ้ืนท่ี
2. โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมและพลังน�ำ สามารถดำเนินการผลิตไฟฟ�าตลอด 24 ช่ัวโมง ข�น้อยู�กับปร�มาณลมและน�ำในแต�ละพ้ืนท่ี

กระบวนการผลิตไฟฟา

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟาพลังงานแสงอาทิตย

โรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ในป�จจุบันของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�ที่ใช�เทคโนโลยีกระบวนการผลิตไฟฟ�า
ด�วยเซลล�แสงอาทิตย�หร�อว�ธ�โฟโตโวลตาอิคส� (Photovoltaics) ซ�่งเป�นการแปลงพลังงานแสงอาทิตย�ให�เป�นพลังงานไฟฟ�าโดยตรง 
โดยใช�เซลล�แสงอาทิตย� (Solar cell หร�อ Photovoltaic cell (PV)) โดยมีรายละเอียดกระบวนการผลิตไฟฟ�าดังนี้

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟาพลังงานลม

โรงไฟฟ�าพลังงานลมในป�จจุบันของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังงานลมที่ผลิตไฟฟ�าด�วยกังหันลมซ�่งติดตั�งบนชายฝ��ง (On-shore) 
ใช�เทคโนโลยีกังหันลมผลิตไฟฟ�าแบบแนวแกนนอน (Horizontal Axis Wind Turbine) แบบ 3 ใบพัด และมีการตรวจวัดทิศทางและ
ความเร็วลม เพ่ือหันกังหันลมให�เป�นไปตามทิศทางของลมในขณะนั�น ซ�ง่ส�วนประกอบของกังหันลมผลิตไฟฟ�า ประกอบด�วย ใบพัด (Blade) 
ที่ต�อเข�ากับเคร�่องผลิตไฟฟ�า (Generator Bearing) และระบบควบคุมการผลิตไฟฟ�า โดยมีรายละเอียดกระบวนการผลิตไฟฟ�าดังน้ี

กระบวนการผลิตของโรงไฟฟาพลังน้ำ

โรงไฟฟ�าพลังน�ำในป�จจุบันของกลุ�มบร�ษัทฯ เป�นโรงไฟฟ�าพลังน�ำแบบน�ำไหลผ�านตลอดป� (Run-off River) โดยการใช�เข�่อนคอนกร�ต 
(Concrete Gravity Dam) กั�นลำน�ำเพ่ือกักเก็บน�ำให�มีระดับท่ีสูงข�น้ ให�มีปร�มาณน�ำและแรงดันท่ีจะนำมาหมุนเคร�อ่งกังหันน�ำ (Turbine) 
และเคร�่องกำเนิดไฟฟ�า (Generator) ซ�่งอยู�ในโรงไฟฟ�าท�ายน�ำที่มีระดับต่ำกว�าได� โดยมีรายละเอียดกระบวนการผลิตไฟฟ�าดังนี้

กำลังการผลิตและปร�มาณผลิตภัณฑของกลุมบร�ษัทฯ

โครงการโรงไฟฟาในประเทศไทย

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณผลิตไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)

โครงการโรงไฟฟาในประเทศญี่ปุน

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณผลิตไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)

โครงการโรงไฟฟาใน สปป. ลาว

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)

รวม

: กำลังการผลิตตามสัญญา (เมกะวัตต�)
: ปร�มาณไฟฟ�า (ล�านกิโลวัตต�-ชั่วโมง)
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แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟาจากพลังงานแสงอาทิตยแบบติดตั�งบนพ��นดิน

ดวยว�ธีโฟโตโวลตาอิคส (Photovoltaics) ในประเทศไทย

แผงเซลลแสงอาทิตย
(PV Module)

DC Combiner Box เคร�่องแปลงกระแสไฟฟา
(Inverter)

หมอแปลงไฟฟา
(Transformer)

ระบบสายสงของ กฟผ./ กฟภ.
(Grid)

มิเตอรวัดจำนวน
หนวยไฟฟา

อุปกรณตัดตอนไฟฟา
(Switch Gear)

Ring Main Unit
(RMU)

แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟาจากพลังงานลม

ดวยเทคโนโลยีกังหันลมผลิตไฟฟาแบบแนวแกนนอน (Horizontal Axis Wind Turbine)

แผนภาพแสดงกระบวนการผลิตไฟฟาของโครงการไฟฟาพลังน้ำขนาดเล็ก

กังหันลม
(Turbine Generator)

เคร�่องปรับกระแสไฟฟา
(Converter)

หมอแปลงไฟฟา
(Transformer)

ระบบสายสงของ กฟผ./ กฟภ.
(Grid)

มิเตอรวัดจำนวน
หนวยไฟฟา

อุปกรณตัดตอนไฟฟา
(Switch Gear)

Tunnel

Concrete
Gravity Dam

Surge Shalf
& Butterfly Valve Penstock

Tubine
& Generator

Main Transformer
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River
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การลงทุนในโครงการโรงไฟฟาโดยผานบร�ษัทรวม
โครงการโรงไฟฟาพลังงานลมในสาธารณรัฐฟ�ลิปปนส

20 ป� และสามารถขายไฟฟ�าได�ในราคาตลาดเมื่อครบกำหนด
ระยะเวลาดังกล�าว ทั�งน้ี อัตราค�าไฟ 7.40 เปโซต�อกิโลวัตต�-ช่ัวโมง 
(PHP-kWh) ณ วันที่เป�ดดำเนินการ

ในป� 2564 โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมสามารถผลิตไฟฟ�า
ได�ทั�งสิ้น 91.3 กิกะวัตต�-ชั่วโมง (คิดเป�น 36.5 กิกะวัตต�-ชั่วโมง 
ตามสัดส�วนการถือหุ�น) เพ่ิมข�น้ร�อยละ 13.5 เม่ือเทียบกับป� 2563 
จาก 80.5 กิกะวัตต�-ชั ่วโมง (คิดเป�น 32.2 กิกะวัตต�-ชั ่วโมง 
ตามสัดส�วนการถือหุ�น) ส�งผลให�อัตราความสามารถผลิตไฟฟ�า 
(Capacity Factor) เพิ่มข�้นเป�นร�อยละ 29.6 จากร�อยละ 26.1 
เนื่องจากความเร็วลมที่เพิ่มข�้นเมื่อเทียบกับป�ก�อนหน�า และในป� 
2564 บร�ษัทฯ มีส�วนแบ�งกำไรก�อนหักค�าตัดจำหน�ายจากโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังงานลมเท�ากับ 54.7 ล�านบาท

การตลาดและการแขงขันในประเทศฟ�ลิปปนส

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศฟ�ลิปปนส

โครงสร�างกิจการไฟฟ�าในประเทศฟ�ลิปป�นส�มีความแตกต�างจากประเทศเพื่อนบ�านในภูมิภาค เนื่องจากมีการปฏิรูปตลาดพลังงาน
จากระบบผูกขาดเป�นการแข�งขันแบบเสร� โดยในตลาดค�าส�งไฟฟ�าจะมีทั�งรูปแบบสัญญาซ�้อขายระหว�างเอกชน (Private PPA) และ
การซ�้อขายผ�านตลาดพลังงาน (WESM: Wholesale Electricity Spot Market)

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเว�ยนในประเทศฟ�ลิปปนส 

ฟ�ลิปป�นส�เป�นดินแดนหมู�เกาะแห�งมหาสมุทรแปซ�ฟ�คที่มีพรมแดนทางทะเลติดต�อกันยาวที่สุดในโลก โดยมีจำนวนประชากรสูงถึง 
111.8 ล�านคนและมีอัตราความหนาแน�นของประชากรอยู�ท่ี 368 คนต�อตารางกิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 
2564) ฟ�ลิปป�นส�รักษาการเติบโตทางเศรษฐกิจราวร�อยละ 6 ต�อป�มาอย�างต�อเนื่อง โดย ADB คาดการณ�ค�าการเติบโตของ GDP 
ที่ร�อยละ 5.1 ในป� 2564 (ข�อมูล ณ เดือน ธันวาคม 2564)

เมื่อป� 2551 ประเทศฟ�ลิปป�นส�ได�ประกาศ the Renewable Energy Act of 2008 (the RE Act) ซ�่งเป�นการวางกรอบกฎหมาย
เพ่ือส�งเสร�มโครงการไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยน โดยมีนโยบายส�งเสร�ม เช�น Net Metering ท่ีจะส�งเสร�มให�ผู�บร�โภคสามารถเป�นผู�ผลิต
ไฟฟ�าเอง (Prosumer), Feed-in Tariff (FiT) เป�นมาตรการส�งเสร�มการรับซ�อ้ไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตราคงท่ีตลอดอายุสัญญา 
Renewable Portfolio Standards (RPS) เป�นมาตรการกำหนดสัดส�วนการผลิตไฟฟ�าด�วยพลังงานหมุนเว�ยนให�กับให�ผู�ผลิตไฟฟ�า
เช�อ้เพลิงฟอสซ�ลซ�ง่กำหนดไว�ท่ีร�อยละ 1 ในช�วงป� 2563-2573 Green Energy Option Program (GEOP) เป�นการทำให�ผู�ใช�ไฟสามารถ
เลือกใช�ไฟจากแหล�งพลังงานไฟฟ�าหมุนเว�ยนได�และ Renewable Energy Market (REM) เพื่อรองรับการซ�้อขาย Renewable 
Certificates ซ�่งเป�นส�วนหนึ่งของมาตรการ RPS 

หลังจากที่นโยบาย FiT สิ้นสุดลงในป� 2559 โครงการไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยนใหม�ๆก็มีจำนวนลดลง ทำให�สัดส�วนของการผลิตไฟฟ�า
จากพลังงานหมุนเว�ยนในฟ�ลิปป�นส�ลดลงจากร�อยละ 29 ในป� 2553 เหลือร�อยละ 20 ในป� 2563

กลุ�มบร�ษัทฯ ได�เข�าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมใน
สาธารณรัฐฟ�ลิปป�นส� เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2560 การลงทุน
ในโครงการนี้ใช�เง�นทั�งสิ้น 26.5 ล�านเหร�ยญสหรัฐ หร�อประมาณ 
921.6 ล�านบาท โดยบร�ษัทฯ ลงทุนทางอ�อมผ�านบร�ษัทย�อยถือหุ�น
ร�อยละ 40.0 ของทุนเร�ยกชำระ ใน PetroWind Energy Inc. 
ซ�ง่เป�นบร�ษัทท่ีดำเนินโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม ท่ีเมือง Nabas 
สาธารณรัฐฟ�ลิปป�นส� มีขนาดกำลังการผลิตติดตั�งท่ีเป�ดดำเนินการ
แล�วตั�งแต� 10 มิถุนายน 2558 จำนวน 36.0 เมกะวัตต� (คำนวณ
ตามสัดส�วนการลงทุนเทียบเท�า 14.4 เมกะวัตต�) และอยู�ระหว�าง
การพัฒนาอีกจำนวน 14.0 เมกะวัตต� (คำนวณตามสัดส�วน
การลงทุนเทียบเท�า 5.6 เมกะวัตต�) โครงการดังกล�าวมีอัตราค�าไฟ
แบบ Feed-in Tariff (FiT) ซ� ่งจะปรับตามอัตราเง�นเฟ�อของ
สาธารณรัฐฟ�ลิปป�นส�และอัตราแลกเปล่ียน USD/PHP เป�นระยะเวลา 

โครงการที่ดำเนินการแล�ว

โครงการที่อยูระหวาง
การกอสรางและพัฒนา

14.4 MW (36.0 MW)

Nabas

5.6 MW (14.0 MW)

กำลังการผลิตติดตั�งจากโครงการโรงไฟฟาพลังงานหมุนเว�ยน (MW)

ที่มา : Department of Energy (DOE) 

2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563

5,284 5,309 5,437 5,391 5,521 5,541
5,898

6,330

6,958 7,079
7,227 7,399

7,653
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การลงทุนในโครงการโรงไฟฟาโดยผานบร�ษัทรวม
โครงการโรงไฟฟาพลังงานลมในสาธารณรัฐฟ�ลิปปนส

20 ป� และสามารถขายไฟฟ�าได�ในราคาตลาดเมื่อครบกำหนด
ระยะเวลาดังกล�าว ทั�งน้ี อัตราค�าไฟ 7.40 เปโซต�อกิโลวัตต�-ช่ัวโมง 
(PHP-kWh) ณ วันที่เป�ดดำเนินการ

ในป� 2564 โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมสามารถผลิตไฟฟ�า
ได�ทั�งสิ้น 91.3 กิกะวัตต�-ชั่วโมง (คิดเป�น 36.5 กิกะวัตต�-ชั่วโมง 
ตามสัดส�วนการถือหุ�น) เพ่ิมข�น้ร�อยละ 13.5 เม่ือเทียบกับป� 2563 
จาก 80.5 กิกะวัตต�-ชั ่วโมง (คิดเป�น 32.2 กิกะวัตต�-ชั ่วโมง 
ตามสัดส�วนการถือหุ�น) ส�งผลให�อัตราความสามารถผลิตไฟฟ�า 
(Capacity Factor) เพิ่มข�้นเป�นร�อยละ 29.6 จากร�อยละ 26.1 
เนื่องจากความเร็วลมที่เพิ่มข�้นเมื่อเทียบกับป�ก�อนหน�า และในป� 
2564 บร�ษัทฯ มีส�วนแบ�งกำไรก�อนหักค�าตัดจำหน�ายจากโครงการ
โรงไฟฟ�าพลังงานลมเท�ากับ 54.7 ล�านบาท

การตลาดและการแขงขันในประเทศฟ�ลิปปนส

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศฟ�ลิปปนส

โครงสร�างกิจการไฟฟ�าในประเทศฟ�ลิปป�นส�มีความแตกต�างจากประเทศเพื่อนบ�านในภูมิภาค เนื่องจากมีการปฏิรูปตลาดพลังงาน
จากระบบผูกขาดเป�นการแข�งขันแบบเสร� โดยในตลาดค�าส�งไฟฟ�าจะมีทั�งรูปแบบสัญญาซ�้อขายระหว�างเอกชน (Private PPA) และ
การซ�้อขายผ�านตลาดพลังงาน (WESM: Wholesale Electricity Spot Market)

แนวโนมอุตสาหกรรมผลิตไฟฟาจากพลังงานหมุนเว�ยนในประเทศฟ�ลิปปนส 

ฟ�ลิปป�นส�เป�นดินแดนหมู�เกาะแห�งมหาสมุทรแปซ�ฟ�คที่มีพรมแดนทางทะเลติดต�อกันยาวที่สุดในโลก โดยมีจำนวนประชากรสูงถึง 
111.8 ล�านคนและมีอัตราความหนาแน�นของประชากรอยู�ท่ี 368 คนต�อตารางกิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 
2564) ฟ�ลิปป�นส�รักษาการเติบโตทางเศรษฐกิจราวร�อยละ 6 ต�อป�มาอย�างต�อเนื่อง โดย ADB คาดการณ�ค�าการเติบโตของ GDP 
ที่ร�อยละ 5.1 ในป� 2564 (ข�อมูล ณ เดือน ธันวาคม 2564)

เมื่อป� 2551 ประเทศฟ�ลิปป�นส�ได�ประกาศ the Renewable Energy Act of 2008 (the RE Act) ซ�่งเป�นการวางกรอบกฎหมาย
เพ่ือส�งเสร�มโครงการไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยน โดยมีนโยบายส�งเสร�ม เช�น Net Metering ท่ีจะส�งเสร�มให�ผู�บร�โภคสามารถเป�นผู�ผลิต
ไฟฟ�าเอง (Prosumer), Feed-in Tariff (FiT) เป�นมาตรการส�งเสร�มการรับซ�อ้ไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในอัตราคงท่ีตลอดอายุสัญญา 
Renewable Portfolio Standards (RPS) เป�นมาตรการกำหนดสัดส�วนการผลิตไฟฟ�าด�วยพลังงานหมุนเว�ยนให�กับให�ผู�ผลิตไฟฟ�า
เช�อ้เพลิงฟอสซ�ลซ�ง่กำหนดไว�ท่ีร�อยละ 1 ในช�วงป� 2563-2573 Green Energy Option Program (GEOP) เป�นการทำให�ผู�ใช�ไฟสามารถ
เลือกใช�ไฟจากแหล�งพลังงานไฟฟ�าหมุนเว�ยนได�และ Renewable Energy Market (REM) เพื่อรองรับการซ�้อขาย Renewable 
Certificates ซ�่งเป�นส�วนหนึ่งของมาตรการ RPS 

หลังจากที่นโยบาย FiT สิ้นสุดลงในป� 2559 โครงการไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยนใหม�ๆก็มีจำนวนลดลง ทำให�สัดส�วนของการผลิตไฟฟ�า
จากพลังงานหมุนเว�ยนในฟ�ลิปป�นส�ลดลงจากร�อยละ 29 ในป� 2553 เหลือร�อยละ 20 ในป� 2563

กลุ�มบร�ษัทฯ ได�เข�าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลมใน
สาธารณรัฐฟ�ลิปป�นส� เมื่อวันที่ 16 พฤษภาคม 2560 การลงทุน
ในโครงการนี้ใช�เง�นทั�งสิ้น 26.5 ล�านเหร�ยญสหรัฐ หร�อประมาณ 
921.6 ล�านบาท โดยบร�ษัทฯ ลงทุนทางอ�อมผ�านบร�ษัทย�อยถือหุ�น
ร�อยละ 40.0 ของทุนเร�ยกชำระ ใน PetroWind Energy Inc. 
ซ�ง่เป�นบร�ษัทท่ีดำเนินโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานลม ท่ีเมือง Nabas 
สาธารณรัฐฟ�ลิปป�นส� มีขนาดกำลังการผลิตติดตั�งท่ีเป�ดดำเนินการ
แล�วตั�งแต� 10 มิถุนายน 2558 จำนวน 36.0 เมกะวัตต� (คำนวณ
ตามสัดส�วนการลงทุนเทียบเท�า 14.4 เมกะวัตต�) และอยู�ระหว�าง
การพัฒนาอีกจำนวน 14.0 เมกะวัตต� (คำนวณตามสัดส�วน
การลงทุนเทียบเท�า 5.6 เมกะวัตต�) โครงการดังกล�าวมีอัตราค�าไฟ
แบบ Feed-in Tariff (FiT) ซ� ่งจะปรับตามอัตราเง�นเฟ�อของ
สาธารณรัฐฟ�ลิปป�นส�และอัตราแลกเปล่ียน USD/PHP เป�นระยะเวลา 

โครงการที่ดำเนินการแล�ว

โครงการที่อยูระหวาง
การกอสรางและพัฒนา

14.4 MW (36.0 MW)

Nabas

5.6 MW (14.0 MW)

กำลังการผลิตติดตั�งจากโครงการโรงไฟฟาพลังงานหมุนเว�ยน (MW)

ที่มา : Department of Energy (DOE) 

2551 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563

5,284 5,309 5,437 5,391 5,521 5,541
5,898

6,330

6,958 7,079
7,227 7,399

7,653
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รัฐบาลฟ�ลิปป�นส�มีเป�าหมายที่จะให�ไฟฟ�าที่ผลิตมาจากจากพลังงานหมุนเว�ยนร�อยละ 35 ภายในในป� 2573 และร�อยละ 50 ภายใน
ป� 2583 ดังนั�นจ�งได�ออกนโยบายพลังงานหมุนเว�ยนใหม� National Renewable Energy Program 2020-2040 (NREP 2020-2040) 
โดยเพิ่มเป�าหมายของกำลังการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในแต�ละประเภทดังนี้

โครงการโรงไฟฟาพลังงานความรอนใตพ�ภพในประเทศอินโดนีเซ�ย

กลุ�มบร�ษัทฯ ได�เข�าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพในสาธารณรัฐอินโดนีเซ�ย เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2560 
บร�ษัทฯ ได�เง�นลงทุนทั�งสิ้น 355.7 ล�านเหร�ยญสหรัฐ หร�อประมาณ 11,956.4 ล�านบาท โดยการซ�้อหุ�นจำนวน 280,000 หุ�น หร�อ
คิดเป�นร�อยละ 33.3 ของทุนเร�ยกชำระใน Star Energy Group Holdings Pte. Ltd. (SEGHPL) ประเทศสิงคโปร� ซ�่ง SEGHPL 
เป�นบร�ษัทที่ลงทุนผ�านบร�ษัทในกลุ�ม Star Energy ในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพ จำนวน 3 โครงการ ตั�งในเขต 
West Java สาธารณรัฐอินโดนีเซ�ย ขนาดกำลังการผลิตติดตั�งท่ีเป�ดดำเนินการแล�วรวม 882.5 เมกะวัตต� (คำนวณตามสัดส�วนการลงทุน
เทียบเท�า 158.9 เมกะวัตต�) และอยู�ระหว�างการพัฒนา 120.0 เมกะวัตต� (คำนวณตามสัดส�วนการลงทุนเทียบเท�า 24.0 เมกะวัตต�) 
โครงการดังกล�าวมีอัตราการรับซ�อ้ไฟเฉล่ียอยู�ท่ี 0.07 – 0.10 เหร�ยญสหรัฐต�อกิโลวัตต�-ช่ัวโมง (USD-kWh) จะถูกคำนวณเป�นรายเดือน 
ซ�่งแปรผันตามดัชนีเง�นเฟ�อต�างๆ ได�แก� อัตราแลกเปลี่ยน ดัชนีราคาผู�บร�โภค และดัชนีน�ำมัน เป�นต�น  สำหรับรายละเอียดโครงการ
เป�นดังนี้ 

กำลังการผลิตติดตั�ง 
ป 2563 (MW)

1,928
3,779

483
443

1,019
-

7,653

NREP ป 2554-2573 
(ป 2573)
(แผนเกา)

3,461
8,724

316
2,378

285
71

15,304

NREP ป 2554-2573
(ป 2583)
(แผนใหม)

3,359 
13,440 
1,306 
1,338 

11,070 
71 

30,584

พลังงานความร�อนใต�พิภพ
พลังน�ำ
พลังช�วมวล
พลังลม
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังงานจากมหาสมุทร
รวม

ประเภท

กำลังการผลิตติดตั�ง (MW)

ที่มา : Department of Energy (DOE)

7,653
MW

15,304
MW

30,584
MW

(1) กลุ�ม Star Energy เข�าซ�้อโครงการโรงไฟฟ�า Salak และ โครงการ Darajat จาก Chevron เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2560
(2) หมายถึง การไฟฟ�าอินโดนีเซ�ย  ซ�่งเป�นหน�วยงานรัฐว�สาหกิจเพียงแห�งเดียวที่มีหน�าที่หลักในการให�บร�การด�านระบบไฟฟ�าในประเทศอินโดนีเซ�ย
(3) อยู�ระหว�างการขุดหลุมสำรวจเพื่อพิจารณายืนยันความเป�นไปได�

ช�่อโครงการ

ที่ตั�ง

สัดส�วนการถือหุ�นทางอ�อม
ผู�รับซ�้อไฟฟ�า

กำลังการผลิตตามสัญญา

ไอน�ำ : (เพื่อให� PLN ผลิตไฟฟ�า)
ไฟฟ�า :
• โครงการที่เป�ดดำเนินการ
• โครงการระหว�างพัฒนา
กำลังการผลิตรวม

กำลังการผลิตตามสัดสวนลงทุน

ไอน�ำ:
ไฟฟ�า:
• โครงการที่เป�ดดำเนินการ
• โครงการระหว�างพัฒนา
กำลังการผลิตรวม

Pangaiengan Regency

ร�อยละ 20.0
PT Perusahaan Listrik
Negara (PLN)(2)

-

ยูนิต 1-2: 230.5 เมกะวัตต�
ยูนิต 3-4: 120 เมกะวัตต�
230.5 เมกะวัตต�

-

ยูนิต 1-2: 46.1 เมกะวัตต�
ยูนิต 3-4: 24.0 เมกะวัตต�(3)
70.1 เมกะวัตต�

Sukabumi Regency

ร�อยละ 17.3
PT Perusahaan Listrik
Negara (PLN)(2)

ยูนิต 1-3: 180 เมกะวัตต�

ยูนิต 4-6: 201 เมกะวัตต�
-
381.0 เมกะวัตต�

ยูนิต 1-3: 31.1 เมกะวัตต�

ยูนิต 4-6: 34.8 เมกะวัตต�
-
65.9 เมกะวัตต�

Wayang-Windu

โรงไฟฟาพลังงานความรอนใตพ�ภพ

Salak(1)

Garat Regency และ
Bandung regency
ร�อยละ 17.3
PT Perusahaan Listrik
Negara (PLN)(2)

ยูนิต 1: 55 เมกะวัตต�

ยูนิต 2-3: 216 เมกะวัตต�
-
271.0 เมกะวัตต�

ยูนิต 1: 9.5 เมกะวัตต�

ยูนิต 2-3: 37.4 เมกะวัตต�
-
46.9 เมกะวัตต�

Darajat(1)



3736 บร�ษัท บีซ�พ�จ� จำกัด (มหาชน)แบบ 56-1 One Report 2564

รัฐบาลฟ�ลิปป�นส�มีเป�าหมายที่จะให�ไฟฟ�าที่ผลิตมาจากจากพลังงานหมุนเว�ยนร�อยละ 35 ภายในในป� 2573 และร�อยละ 50 ภายใน
ป� 2583 ดังนั�นจ�งได�ออกนโยบายพลังงานหมุนเว�ยนใหม� National Renewable Energy Program 2020-2040 (NREP 2020-2040) 
โดยเพิ่มเป�าหมายของกำลังการผลิตไฟฟ�าจากพลังงานหมุนเว�ยนในแต�ละประเภทดังนี้

โครงการโรงไฟฟาพลังงานความรอนใตพ�ภพในประเทศอินโดนีเซ�ย

กลุ�มบร�ษัทฯ ได�เข�าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพในสาธารณรัฐอินโดนีเซ�ย เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2560 
บร�ษัทฯ ได�เง�นลงทุนทั�งสิ้น 355.7 ล�านเหร�ยญสหรัฐ หร�อประมาณ 11,956.4 ล�านบาท โดยการซ�้อหุ�นจำนวน 280,000 หุ�น หร�อ
คิดเป�นร�อยละ 33.3 ของทุนเร�ยกชำระใน Star Energy Group Holdings Pte. Ltd. (SEGHPL) ประเทศสิงคโปร� ซ�่ง SEGHPL 
เป�นบร�ษัทที่ลงทุนผ�านบร�ษัทในกลุ�ม Star Energy ในโครงการโรงไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพ จำนวน 3 โครงการ ตั�งในเขต 
West Java สาธารณรัฐอินโดนีเซ�ย ขนาดกำลังการผลิตติดตั�งท่ีเป�ดดำเนินการแล�วรวม 882.5 เมกะวัตต� (คำนวณตามสัดส�วนการลงทุน
เทียบเท�า 158.9 เมกะวัตต�) และอยู�ระหว�างการพัฒนา 120.0 เมกะวัตต� (คำนวณตามสัดส�วนการลงทุนเทียบเท�า 24.0 เมกะวัตต�) 
โครงการดังกล�าวมีอัตราการรับซ�อ้ไฟเฉล่ียอยู�ท่ี 0.07 – 0.10 เหร�ยญสหรัฐต�อกิโลวัตต�-ช่ัวโมง (USD-kWh) จะถูกคำนวณเป�นรายเดือน 
ซ�่งแปรผันตามดัชนีเง�นเฟ�อต�างๆ ได�แก� อัตราแลกเปลี่ยน ดัชนีราคาผู�บร�โภค และดัชนีน�ำมัน เป�นต�น  สำหรับรายละเอียดโครงการ
เป�นดังนี้ 

กำลังการผลิตติดตั�ง 
ป 2563 (MW)

1,928
3,779

483
443

1,019
-

7,653

NREP ป 2554-2573 
(ป 2573)
(แผนเกา)

3,461
8,724

316
2,378

285
71

15,304

NREP ป 2554-2573
(ป 2583)
(แผนใหม)

3,359 
13,440 
1,306 
1,338 

11,070 
71 

30,584

พลังงานความร�อนใต�พิภพ
พลังน�ำ
พลังช�วมวล
พลังลม
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังงานจากมหาสมุทร
รวม

ประเภท

กำลังการผลิตติดตั�ง (MW)

ที่มา : Department of Energy (DOE)

7,653
MW

15,304
MW

30,584
MW

(1) กลุ�ม Star Energy เข�าซ�้อโครงการโรงไฟฟ�า Salak และ โครงการ Darajat จาก Chevron เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2560
(2) หมายถึง การไฟฟ�าอินโดนีเซ�ย  ซ�่งเป�นหน�วยงานรัฐว�สาหกิจเพียงแห�งเดียวที่มีหน�าที่หลักในการให�บร�การด�านระบบไฟฟ�าในประเทศอินโดนีเซ�ย
(3) อยู�ระหว�างการขุดหลุมสำรวจเพื่อพิจารณายืนยันความเป�นไปได�

ช�่อโครงการ

ที่ตั�ง

สัดส�วนการถือหุ�นทางอ�อม
ผู�รับซ�้อไฟฟ�า

กำลังการผลิตตามสัญญา

ไอน�ำ : (เพื่อให� PLN ผลิตไฟฟ�า)
ไฟฟ�า :
• โครงการที่เป�ดดำเนินการ
• โครงการระหว�างพัฒนา
กำลังการผลิตรวม

กำลังการผลิตตามสัดสวนลงทุน

ไอน�ำ:
ไฟฟ�า:
• โครงการที่เป�ดดำเนินการ
• โครงการระหว�างพัฒนา
กำลังการผลิตรวม

Pangaiengan Regency

ร�อยละ 20.0
PT Perusahaan Listrik
Negara (PLN)(2)

-

ยูนิต 1-2: 230.5 เมกะวัตต�
ยูนิต 3-4: 120 เมกะวัตต�
230.5 เมกะวัตต�

-

ยูนิต 1-2: 46.1 เมกะวัตต�
ยูนิต 3-4: 24.0 เมกะวัตต�(3)
70.1 เมกะวัตต�

Sukabumi Regency

ร�อยละ 17.3
PT Perusahaan Listrik
Negara (PLN)(2)

ยูนิต 1-3: 180 เมกะวัตต�

ยูนิต 4-6: 201 เมกะวัตต�
-
381.0 เมกะวัตต�

ยูนิต 1-3: 31.1 เมกะวัตต�

ยูนิต 4-6: 34.8 เมกะวัตต�
-
65.9 เมกะวัตต�

Wayang-Windu

โรงไฟฟาพลังงานความรอนใตพ�ภพ

Salak(1)

Garat Regency และ
Bandung regency
ร�อยละ 17.3
PT Perusahaan Listrik
Negara (PLN)(2)

ยูนิต 1: 55 เมกะวัตต�

ยูนิต 2-3: 216 เมกะวัตต�
-
271.0 เมกะวัตต�

ยูนิต 1: 9.5 เมกะวัตต�

ยูนิต 2-3: 37.4 เมกะวัตต�
-
46.9 เมกะวัตต�

Darajat(1)
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ในป� 2564 โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพ สามารถผลิตไฟฟ�าได�ทั�งสิ้น 6,912 กิกะวัตต�-ชั่วโมง (คิดเป�น 1,246 
กิกะวัตต�-ชั่วโมง ตามสัดส�วนการถือหุ�น) ลดลงจากป� 2563 เป�น 71.4 กิกะวัตต�-ชั่วโมง หร�อลดลงร�อยละ 1.0 สาเหตุมาจากการ
เพิ่มระยะเวลาของงานซ�อมบำรุงในป� 2564 เมื่อเทียบกับป� 2563 ทำให�ปร�มาณการผลิตไฟฟ�าลดลง อย�างไรก็ตามการเพิ่มข�้นของ
อัตราค�าไฟฟ�าร�อยละ 3.7 เมื่อเทียบกับป� 2563 ส�งผลให�บร�ษัทฯ มีส�วนแบ�งกำไรก�อนหักค�าตัดจำหน�ายจากโครงการโรงไฟฟ�าพลังงาน
ความร�อนใต�พิภพ เท�ากับ 939.6 ล�านบาท 

การตลาดและการแขงขันในประเทศอินโดนีเซ�ย

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศอินโดนีเซ�ย

การไฟฟ�าอินโดนีเซ�ยหร�อ PT Perusahaan Listrik Negara (PLN) เป�นหน�วยงานรัฐว�สาหกิจเพียงแห�งเดียวของอินโดนีเซ�ยท่ีมีหน�าท่ีหลัก
ในการให�บร�การด�านระบบไฟฟ�าในประเทศอินโดนีเซ�ย PLN ยังเป�นผู�รับซ�้อไฟฟ�าเพียงรายเดียวที่ซ�้อไฟฟ�าจากผู�ผลิตไฟฟ�ารายอื่นและ
มีหน�าที่รับผิดชอบในการส�งและจ�ายกระแสไฟฟ�าให�กับผู�ใช�ไฟฟ�า

แนวโนมอุตสาหกรรมการผลิตไฟฟาพลังงานหมุนเว�ยนในประเทศอินโดนีเซ�ย

อินโดนีเซ�ยเป�นประเทศมุสลิมท่ีมีขนาดใหญ�ท่ีสุดในโลก โดยมีจำนวนประชากรสูงถึง 278 ล�านคนและมีอัตราความหนาแน�นของประชากร
อยู�ที่ 151 คนต�อตารางกิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 2564) สำหรับภูมิประเทศมีลักษณะเป�นหมู�เกาะ
กว�า 17,000 เกาะ จ�งมีความหลากหลายทางภูมิประเทศและทรัพยากร ในด�านเศรษฐกิจ อินโดนีเซ�ยรักษาการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ประมาณร�อยละ 5 ต�อป�มาอย�างต�อเนื่อง โดย ADB ได�คาดการณ�การเติบโตของ GDP ที่ร�อยละ 3.5 ในป� 2564

เม่ือเดือนตุลาคม 2564 ทาง PLN ได�ประกาศ The National Electricity Supply Plan (RUPTL 2021-2030) หร�อแผนกำลังการผลิต
ไฟฟ�าของอินโดนีเซ�ยป� 2564-2573 ตั�งเป�าหมายที่จะเพิ่มสัดส�วนของพลังงานหมุนเว�ยน เพื่อให�บรรลุวัตถุประสงค�ที่จะลดการปล�อย
คาร�บอนร�อยละ 29-41 ภายในป� 2573 และเป�าหมายการปลดปล�อยก�าซเร�อนกระจกสุทธ�เป�นศูนย�ภายในป� 2603 โดยมีรายละเอียดดังน้ี

RUPTL 2021-2030 ได�ให�ความสำคัญกับการเพิ่มกำลังการผลิตของโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน โดยจะเห็นว�าประมาณกึ่งหนึ่งของ
โรงไฟฟ�าใหม�ท่ีจะเกิดข�น้ในช�วงป� 2564-2573 เป�นโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน แผนพัฒนาน้ีเน�นการพัฒนาโครงการความร�อนใต�พิภพ
ขนาดใหญ� โครงการพลังงานลมขนาดใหญ�และขนาดเล็ก และโครงการพลังงานแสงอาทิตย�ขนาดเล็ก โดยมีแนวทางของการพัฒนา
โครงการในแต�ละป�ดังนี้

อัตราการเติบโตของการใช�ไฟฟ�า
กำลังการผลิตไฟฟ�าส�วนเพิ่ม (GW)
เช�้อเพลิงฟอสซ�ล ส�วนเพิ่ม (MW)
พลังงานหมุนเว�ยน ส�วนเพิ่ม (MW)
สายส�งไฟฟ�า ส�วนเพิ่ม (km)
สถานีไฟฟ�า ส�วนเพิ่ม (MVA)

6.40%
56.4

39,681
16,714
57,293

124,341

RUPTL 2019-2028 (แผนเกา)

4.90%
40.6

19,652
20,923
47,723
76,662

RUPTL 2021-2030 (แผนใหม)

ที่มา : RUTPL 2021-2030

พลังงานความร�อนใต�พิภพ
พลังน�ำ
พลังน�ำขนาดเล็ก
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังลม
พลังช�วมวล/ขยะ
EBT BASE LOAD POWER
PEAKER PLANTS
รวม

MW
MW
MW
MW
MW
MW
MW
MW
MW

พลังงานหมุนเว�ยน หนวย 2564

136
400
144
60
-

12
-
-

752

2565

108
53

154
287

2
43
-
-

648

2566

190
132
277

1,308
33
88
-
-

2,028

2567

141
87

289
624
337
191

-
-

1,670

2568

870
2,478

189
1,631

155
221

-
-

5,544

2569

290
327
43

127
70
20

100
-

978

2570

123
456

-
148

-
-

265
-

991

2571

450
1,611

2
165

-
15

215
-

2,458

2572

240
1,778

13
172

-
-

280
-

2,484

2573

808
1,950

6
157

-
-

150
300

3,370

รวม

3,355

9,272

1,118

4,680

597

590

1,010

300

20,923

ที่มา : RUTPL 2021-2030
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ในป� 2564 โครงการโรงไฟฟ�าพลังงานความร�อนใต�พิภพ สามารถผลิตไฟฟ�าได�ทั�งสิ้น 6,912 กิกะวัตต�-ชั่วโมง (คิดเป�น 1,246 
กิกะวัตต�-ชั่วโมง ตามสัดส�วนการถือหุ�น) ลดลงจากป� 2563 เป�น 71.4 กิกะวัตต�-ชั่วโมง หร�อลดลงร�อยละ 1.0 สาเหตุมาจากการ
เพิ่มระยะเวลาของงานซ�อมบำรุงในป� 2564 เมื่อเทียบกับป� 2563 ทำให�ปร�มาณการผลิตไฟฟ�าลดลง อย�างไรก็ตามการเพิ่มข�้นของ
อัตราค�าไฟฟ�าร�อยละ 3.7 เมื่อเทียบกับป� 2563 ส�งผลให�บร�ษัทฯ มีส�วนแบ�งกำไรก�อนหักค�าตัดจำหน�ายจากโครงการโรงไฟฟ�าพลังงาน
ความร�อนใต�พิภพ เท�ากับ 939.6 ล�านบาท 

การตลาดและการแขงขันในประเทศอินโดนีเซ�ย

โครงสรางกิจการไฟฟาในประเทศอินโดนีเซ�ย

การไฟฟ�าอินโดนีเซ�ยหร�อ PT Perusahaan Listrik Negara (PLN) เป�นหน�วยงานรัฐว�สาหกิจเพียงแห�งเดียวของอินโดนีเซ�ยท่ีมีหน�าท่ีหลัก
ในการให�บร�การด�านระบบไฟฟ�าในประเทศอินโดนีเซ�ย PLN ยังเป�นผู�รับซ�้อไฟฟ�าเพียงรายเดียวที่ซ�้อไฟฟ�าจากผู�ผลิตไฟฟ�ารายอื่นและ
มีหน�าที่รับผิดชอบในการส�งและจ�ายกระแสไฟฟ�าให�กับผู�ใช�ไฟฟ�า

แนวโนมอุตสาหกรรมการผลิตไฟฟาพลังงานหมุนเว�ยนในประเทศอินโดนีเซ�ย

อินโดนีเซ�ยเป�นประเทศมุสลิมท่ีมีขนาดใหญ�ท่ีสุดในโลก โดยมีจำนวนประชากรสูงถึง 278 ล�านคนและมีอัตราความหนาแน�นของประชากร
อยู�ที่ 151 คนต�อตารางกิโลเมตร (ข�อมูลจาก Worldometers ณ เดือน พฤศจ�กายน 2564) สำหรับภูมิประเทศมีลักษณะเป�นหมู�เกาะ
กว�า 17,000 เกาะ จ�งมีความหลากหลายทางภูมิประเทศและทรัพยากร ในด�านเศรษฐกิจ อินโดนีเซ�ยรักษาการเติบโตทางเศรษฐกิจ
ประมาณร�อยละ 5 ต�อป�มาอย�างต�อเนื่อง โดย ADB ได�คาดการณ�การเติบโตของ GDP ที่ร�อยละ 3.5 ในป� 2564

เม่ือเดือนตุลาคม 2564 ทาง PLN ได�ประกาศ The National Electricity Supply Plan (RUPTL 2021-2030) หร�อแผนกำลังการผลิต
ไฟฟ�าของอินโดนีเซ�ยป� 2564-2573 ตั�งเป�าหมายที่จะเพิ่มสัดส�วนของพลังงานหมุนเว�ยน เพื่อให�บรรลุวัตถุประสงค�ที่จะลดการปล�อย
คาร�บอนร�อยละ 29-41 ภายในป� 2573 และเป�าหมายการปลดปล�อยก�าซเร�อนกระจกสุทธ�เป�นศูนย�ภายในป� 2603 โดยมีรายละเอียดดังน้ี

RUPTL 2021-2030 ได�ให�ความสำคัญกับการเพิ่มกำลังการผลิตของโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน โดยจะเห็นว�าประมาณกึ่งหนึ่งของ
โรงไฟฟ�าใหม�ท่ีจะเกิดข�น้ในช�วงป� 2564-2573 เป�นโรงไฟฟ�าพลังงานหมุนเว�ยน แผนพัฒนาน้ีเน�นการพัฒนาโครงการความร�อนใต�พิภพ
ขนาดใหญ� โครงการพลังงานลมขนาดใหญ�และขนาดเล็ก และโครงการพลังงานแสงอาทิตย�ขนาดเล็ก โดยมีแนวทางของการพัฒนา
โครงการในแต�ละป�ดังนี้

อัตราการเติบโตของการใช�ไฟฟ�า
กำลังการผลิตไฟฟ�าส�วนเพิ่ม (GW)
เช�้อเพลิงฟอสซ�ล ส�วนเพิ่ม (MW)
พลังงานหมุนเว�ยน ส�วนเพิ่ม (MW)
สายส�งไฟฟ�า ส�วนเพิ่ม (km)
สถานีไฟฟ�า ส�วนเพิ่ม (MVA)

6.40%
56.4

39,681
16,714
57,293

124,341

RUPTL 2019-2028 (แผนเกา)

4.90%
40.6

19,652
20,923
47,723
76,662

RUPTL 2021-2030 (แผนใหม)

ที่มา : RUTPL 2021-2030

พลังงานความร�อนใต�พิภพ
พลังน�ำ
พลังน�ำขนาดเล็ก
พลังงานแสงอาทิตย�
พลังลม
พลังช�วมวล/ขยะ
EBT BASE LOAD POWER
PEAKER PLANTS
รวม

MW
MW
MW
MW
MW
MW
MW
MW
MW

พลังงานหมุนเว�ยน หนวย 2564

136
400
144
60
-

12
-
-

752

2565

108
53

154
287

2
43
-
-

648

2566

190
132
277

1,308
33
88
-
-

2,028

2567

141
87

289
624
337
191

-
-

1,670

2568

870
2,478

189
1,631

155
221

-
-

5,544

2569

290
327
43

127
70
20

100
-

978

2570

123
456

-
148

-
-

265
-

991

2571

450
1,611

2
165

-
15

215
-

2,458

2572

240
1,778

13
172

-
-

280
-

2,484

2573

808
1,950

6
157

-
-

150
300

3,370

รวม

3,355

9,272

1,118

4,680

597

590

1,010

300

20,923

ที่มา : RUTPL 2021-2030
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ทั�งนี้ รายการสินทรัพย�ถาวรของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยตามที่แสดงไว�ข�างต�นสามารถแสดงรายละเอียดจำแนกตามประเภทของ
สินทรัพย�และจำแนกตามบร�ษัทได�ดังนี้

1. ที่ดิน

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยถือครองที่ดินโดยมีวัตถุประสงค�หลักเพื่อใช�เป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�และโรงไฟฟ�าพลังงานลม 
โดย ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของที่ดินตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ

ลักษณะของทรัพยสินที่สำคัญ

สินทรัพยถาวร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินทรัพย�ถาวรที่ใช�ในการประกอบธุรกิจของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีมูลค�าสุทธ�ตามบัญช�หลังหัก

ค�าเสื ่อมสะสมและค�าเผื่อการด�อยค�า เท�ากับ 17,371.78 ล�านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1
2
3
4
5
6
7
รวม

ที่ดิน
อาคาร
ส�วนปรับปรุงที่ดินและระบบสาธารณูปโภค
เคร�่องจักร และอุปกรณ�
เคร�่องใช�สำนักงาน
ยานพาหนะ
งานระหว�างก�อสร�าง

ลำดับ รายการ ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

926.85
263.04

1,575.26
10,418.22

36.80
4.76

4,146.85
17,371.78

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
ติดภาระจำนองบางส�วน
ติดภาระจำนองบางส�วน
ติดภาระจำนองบางส�วน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน

ประเทศไทย

ประเทศญ่ีปุ�น
รวม

1,882-1-39

782-1-96

ประเทศที่ตั�ง
ขนาดพ��นที่

(ไร-งาน-ตร.ว.)
ลักษณะกรรมสิทธิ์

มูลคาตามบัญช�สุทธิ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

513.16

413.69
926.85

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกัน

รวมมูลค�า 423.61 ล�านบาท

ไม�มีภาระผูกพัน

2. อาคาร

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยถือครองอาคารโดยมีวัตถุประสงค�หลักเพื่อเป�นที่ตั�งอุปกรณ�สำหรับผลิตไฟฟ�า และที่ตั�งสำนักงาน โดย ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของอาคารตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

3. สวนปรับปรุงที่ดินและสาธารณูปโภค 

ส�วนปรับปรุงท่ีดินและสาธารณูปโภคตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีมูลค�าตามบัญช�สุทธ� ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ดังน้ี

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

249.99

10.03

3.02
263.04

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 229.77 ล�านบาท

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 0.90 ล�านบาท

ไม�มีภาระผูกพัน

4. เคร�่องจักร และอุปกรณ

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยถือครองเคร�อ่งจักรและอุปกรณ�โดยมีวัตถุประสงค�หลักเพ่ือใช�ในการผลิตไฟฟ�า โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของเคร�่องจักร และอุปกรณ�ตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯและบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

8,466.17

1,934.45

17.60
10,418.22

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 7,649.62 ล�านบาท

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 648.92 ล�านบาท

ไม�มีภาระผูกพัน

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

895.14

680.12

1,575.26

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 832.94 ล�านบาท

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 14.52 ล�านบาท
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ทั�งนี้ รายการสินทรัพย�ถาวรของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยตามที่แสดงไว�ข�างต�นสามารถแสดงรายละเอียดจำแนกตามประเภทของ
สินทรัพย�และจำแนกตามบร�ษัทได�ดังนี้

1. ที่ดิน

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยถือครองที่ดินโดยมีวัตถุประสงค�หลักเพื่อใช�เป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย�และโรงไฟฟ�าพลังงานลม 
โดย ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของที่ดินตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ

ลักษณะของทรัพยสินที่สำคัญ

สินทรัพยถาวร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 สินทรัพย�ถาวรที่ใช�ในการประกอบธุรกิจของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีมูลค�าสุทธ�ตามบัญช�หลังหัก

ค�าเสื ่อมสะสมและค�าเผื่อการด�อยค�า เท�ากับ 17,371.78 ล�านบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้

1
2
3
4
5
6
7
รวม

ที่ดิน
อาคาร
ส�วนปรับปรุงที่ดินและระบบสาธารณูปโภค
เคร�่องจักร และอุปกรณ�
เคร�่องใช�สำนักงาน
ยานพาหนะ
งานระหว�างก�อสร�าง

ลำดับ รายการ ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

926.85
263.04

1,575.26
10,418.22

36.80
4.76

4,146.85
17,371.78

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
ติดภาระจำนองบางส�วน
ติดภาระจำนองบางส�วน
ติดภาระจำนองบางส�วน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน

ประเทศไทย

ประเทศญ่ีปุ�น
รวม

1,882-1-39

782-1-96

ประเทศที่ตั�ง
ขนาดพ��นที่

(ไร-งาน-ตร.ว.)
ลักษณะกรรมสิทธิ์

มูลคาตามบัญช�สุทธิ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

513.16

413.69
926.85

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกัน

รวมมูลค�า 423.61 ล�านบาท

ไม�มีภาระผูกพัน

2. อาคาร

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยถือครองอาคารโดยมีวัตถุประสงค�หลักเพื่อเป�นที่ตั�งอุปกรณ�สำหรับผลิตไฟฟ�า และที่ตั�งสำนักงาน โดย ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของอาคารตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

3. สวนปรับปรุงที่ดินและสาธารณูปโภค 

ส�วนปรับปรุงท่ีดินและสาธารณูปโภคตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีมูลค�าตามบัญช�สุทธ� ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ดังน้ี

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

249.99

10.03

3.02
263.04

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 229.77 ล�านบาท

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 0.90 ล�านบาท

ไม�มีภาระผูกพัน

4. เคร�่องจักร และอุปกรณ

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยถือครองเคร�อ่งจักรและอุปกรณ�โดยมีวัตถุประสงค�หลักเพ่ือใช�ในการผลิตไฟฟ�า โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของเคร�่องจักร และอุปกรณ�ตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯและบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

8,466.17

1,934.45

17.60
10,418.22

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 7,649.62 ล�านบาท

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 648.92 ล�านบาท

ไม�มีภาระผูกพัน

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

895.14

680.12

1,575.26

เป�นเจ�าของ

เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 832.94 ล�านบาท

ติดภาระจำนองบางส�วน
เพื่อเป�นหลักประกันกับสถาบันการเง�น

รวมมูลค�า 14.52 ล�านบาท
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สินทรัพยสิทธิการใชที่ดินและอาคาร

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีสินทรัพย�สิทธ�การใช�ที่ดินและอาคารตามสัญญาเช�า เพื่อประกอบธุรกิจหลัก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ตามรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว

ประเทศที่ตั�ง สถานที่ตั�ง

อ.บางปะอิน
จ.พระนครศร�อยุธยา

อ.เมืองปราจ�นบุร�
จ.ปราจ�นบุร�

แขวงพระโขนง
จ.กรุงเทพมหานคร

จ. โตเกียว

จ. คาโงะช�มะ
(โครงการ Nakatsugawa)

จ. คุมาโมโตะ
(โครงการ Takamori)

จ. มิยาซากิ
(โครงการ Nojiri)

จ. คาโงะช�มะ
(โครงการ Tarumizu)

จ. ช�ซูโอกะ
(โครงการ Gotemba)

จ. ช�บะ
(โครงการ Chiba)

จ. ช�บะ
(โครงการ Huang Ming)

จ. ฟูกุช�มะ
(โครงการ Yabuki)

จ. เว�ยงจันทน�

จ. เว�ยงจันทน�

สัญญา

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าอาคาร

สัญญาเช�าอาคาร

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าอาคาร

สัญญาเช�าอาคาร

วัตถุประสงค

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�
และอาคารสำนักงาน

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งของ
สำนักงาน

เพื่อเป�นที่ตั�งของ
สำนักงาน

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งของ
สำนักงาน

เพื่อเป�นที่พักอาศัย
ของพนักงาน

อายุสัญญา

18 - 22 ป�
(สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน พ.ย. 2580)

26 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน ธ.ค. 2585)

12 ป� และสามารถ
ต�ออายุได�อีกครั�งละ 3 ป�
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ม.ค. 2572)

3 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน มี.ค. 2566)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ส.ค. 2577)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ก.พ. 2578)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ก.พ. 2578)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ส.ค. 2578)

3 ป� และต�ออายุสัญญา
อัตโนมัติครั�งละ 3 ป�

20 ป� นับจากวัน COD

20 ป� นับจากวัน COD

20 ป� นับจากวัน COD

3 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน ก.พ. 2567)

3 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน ก.พ. 2567)

ภาระผูกพัน

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

5.  เคร�่องใชสำนักงาน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของเคร�อ่งใช�สำนักงานตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังน้ี

ประเทศไทย
ประเทศญี่ปุ�น
สปป.ลาว
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

35.22
0.48
1.10

36.80

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน

6. ยานพาหนะ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของยานพาหนะตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย
ประเทศญี่ปุ�น
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

4.50
0.26
4.76

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน

7. งานระหวางกอสราง

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีงานระหว�างก�อสร�างสำหรับโครงการก�อสร�างโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของงานระหว�างก�อสร�างตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย
ประเทศญี่ปุ�น
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

35.69
4,111.16
4,146.85

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน
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สินทรัพยสิทธิการใชที่ดินและอาคาร

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีสินทรัพย�สิทธ�การใช�ที่ดินและอาคารตามสัญญาเช�า เพื่อประกอบธุรกิจหลัก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
ตามรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว

ประเทศที่ตั�ง สถานที่ตั�ง

อ.บางปะอิน
จ.พระนครศร�อยุธยา

อ.เมืองปราจ�นบุร�
จ.ปราจ�นบุร�

แขวงพระโขนง
จ.กรุงเทพมหานคร

จ. โตเกียว

จ. คาโงะช�มะ
(โครงการ Nakatsugawa)

จ. คุมาโมโตะ
(โครงการ Takamori)

จ. มิยาซากิ
(โครงการ Nojiri)

จ. คาโงะช�มะ
(โครงการ Tarumizu)

จ. ช�ซูโอกะ
(โครงการ Gotemba)

จ. ช�บะ
(โครงการ Chiba)

จ. ช�บะ
(โครงการ Huang Ming)

จ. ฟูกุช�มะ
(โครงการ Yabuki)

จ. เว�ยงจันทน�

จ. เว�ยงจันทน�

สัญญา

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าอาคาร

สัญญาเช�าอาคาร

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าทิ่ดิน

สัญญาเช�าอาคาร

สัญญาเช�าอาคาร

วัตถุประสงค

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�
และอาคารสำนักงาน

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งของ
สำนักงาน

เพื่อเป�นที่ตั�งของ
สำนักงาน

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งโรงไฟฟ�า
พลังงานแสงอาทิตย�

เพื่อเป�นที่ตั�งของ
สำนักงาน

เพื่อเป�นที่พักอาศัย
ของพนักงาน

อายุสัญญา

18 - 22 ป�
(สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน พ.ย. 2580)

26 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน ธ.ค. 2585)

12 ป� และสามารถ
ต�ออายุได�อีกครั�งละ 3 ป�
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ม.ค. 2572)

3 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน มี.ค. 2566)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ส.ค. 2577)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ก.พ. 2578)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ก.พ. 2578)

20 ป� นับจากวัน COD
(สิ้นสุดสัญญาในเดือน
ส.ค. 2578)

3 ป� และต�ออายุสัญญา
อัตโนมัติครั�งละ 3 ป�

20 ป� นับจากวัน COD

20 ป� นับจากวัน COD

20 ป� นับจากวัน COD

3 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน ก.พ. 2567)

3 ป� (สิ้นสุดสัญญา
ในเดือน ก.พ. 2567)

ภาระผูกพัน

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ติดภาระโอนสิทธ�การเช�าเพื่อเป�น
หลักประกันกับสถาบันการเง�น

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน

5.  เคร�่องใชสำนักงาน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของเคร�อ่งใช�สำนักงานตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังน้ี

ประเทศไทย
ประเทศญี่ปุ�น
สปป.ลาว
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

35.22
0.48
1.10

36.80

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน

6. ยานพาหนะ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของยานพาหนะตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย
ประเทศญี่ปุ�น
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

4.50
0.26
4.76

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน

7. งานระหวางกอสราง

บร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีงานระหว�างก�อสร�างสำหรับโครงการก�อสร�างโรงไฟฟ�าพลังงานแสงอาทิตย� โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 
มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของงานระหว�างก�อสร�างตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีรายละเอียดดังนี้

ประเทศไทย
ประเทศญี่ปุ�น
รวม

ประเทศที่ตั�ง ลักษณะกรรมสิทธิ์
มูลคาตามบัญช�สุทธิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

35.69
4,111.16
4,146.85

เป�นเจ�าของ
เป�นเจ�าของ

ภาระผูกพัน

ไม�มีภาระผูกพัน
ไม�มีภาระผูกพัน
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สินทรัพยไมมีตัวตน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 มูลค�าตามบัญช�สุทธ�ของสินทรัพย�ไม�มีตัวตน ตามงบการเง�นรวมของบร�ษัทฯ และบร�ษัทย�อยมีดังน้ี

นโยบายการลงทุนในบร�ษัทยอยและบร�ษัทรวม

บร�ษัทฯ มีนโยบายการลงทุนในบร�ษัทร�วมทุนที่สนับสนุนการดำเนินธุรกิจของบร�ษัทฯ และก�อให�เกิดประโยชน�ร�วม เพิ่มช�องทางในการ
หารายได� และเพิ่มความสามารถในการทำกำไรของบร�ษัทฯ ทั�งนี้ การลงทุนจะต�องมีความสอดคล�องเหมาะสมกับสภาพธุรกิจและแผน
ยุทธศาสตร�ของบร�ษัทฯ ที่มีทบทวนแผนยุทธศาสตร�องค�กรในทุกๆ ป� ร�วมกันระหว�างกรรมการบร�ษัทและผู�บร�หาร บร�ษัทฯ จะพิจารณา
สัดส�วนการลงทุน อัตราผลตอบแทนท่ีคาดว�าจะได�รับ ความเส่ียงท่ีอาจเกิดข�น้ สถานะทางการเง�นของบร�ษัทท่ีจะลงทุน รวมถึงว�เคราะห�
ความเป�นไปได�ของโครงการและพิจารณาถึงศักยภาพ ก�อนการตัดสินใจลงทุนในโครงการต�างๆ และจะต�องได�รับความเห็นชอบหร�อ
อนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการชุดย�อยและคณะกรรมการบร�ษัท หร�อท่ีประชุมผู�ถือหุ�น (แล�วแต�กรณี) ก�อน ในการน้ี บร�ษัทฯ จะแต�งตั�ง
ตัวแทนท่ีมีคุณสมบัติ และประสบการณ� เพ่ือเข�าร�วมเป�นกรรมการในบร�ษัทนั�นๆ เพ่ือกำหนดนโยบายท่ีสำคัญ และกำกับดูแลการดำเนินงาน
ของบร�ษัทร�วมทุนดังกล�าว

ทั�งน้ี การลงทุนในบร�ษัทร�วมทุน บร�ษัทฯ จะต�องดำเนินการให�สอดคล�องกับกฎหมายท่ีเก่ียวข�อง ซ�ง่รวมถึงหลักเกณฑ�เก่ียวกับการได�มา
หร�อจำหน�ายไปซ�่งทรัพย�สิน การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการเป�ดเผยสารสนเทศ

ประเทศไทย

ประเทศญี่ปุ�น

สปป.ลาว

รวม

ประเทศที่ตั�ง รายละเอียดสินทรัพยไมมีตัวตน

ค�าลิขสิทธ�์คอมพิวเตอร�ซอฟต�แวร�
สิทธ�ในการเช�่อมโยงระบบไฟฟ�า 
สัญญาซ�้อขายไฟฟ�า
สิทธ�การใช�ที่ดิน

ค�าลิขสิทธ�์คอมพิวเตอร�ซอฟต�แวร�
สิทธ�ในการเช�่อมโยงระบบไฟฟ�า
สัญญาซ�้อขายไฟฟ�า

สัญญาซ�้อขายไฟฟ�าและสินทรัพย�
ภายใต�ข�อตกลงสัมปทาน

มูลคาตามบัญช�สุทธิ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 (ลานบาท)

20.08
24.88

1,051.34
19.21

0.04
1,291.13

386.67

8,430.24

11,223.59



100.0%

โครงการที่
ดำเนินการแลว

51.0%

AM1

100.0%

โครงการที่
ดำเนินการแลว

100.0%

BCPGE

100.0%

ลงทุน2

BCPGJ

100.0%100.0%

Greenergy
 Holding

Greenergy
 Power

100.0%

BSEH

100.0%

HMJ

100.0%

NS 3B

100.0%

NS 3A

85.0%

Monsoon 
Wind

100.0%

100.0%100.0%

100.0%100.0%

100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% 75.0% 100.0%

BSE BSE
Investment BRM1 BRM CPM1 NMA PRI LLG TDED BCPG

Indochina

57.6% 42.4%

นักลงทุนทั�วไป

RPV

100.0%

BCPG 
Formosa

100.0%

BCPG 
Wind

JKR AQU

LOP PRS

85.0%45.0%33.3%

SEGHPL

100.0%

BCPG
INVESTMENT

100.0%

IDO IEAD
สิงคโปร

ญี่ปุน

สปป.ลาว

ฮองกง

เนเธอรแลนด

ฟ�ลิปปนส

ไตหวัน

ไทย

100.0%

Petrowind
 Energy

60.0%

PSDC

โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

หมายเหตุ :
1)	AM หมายถึง บริษัทที่ดำ�เนินธุรกิจบริหารจัดการและบำ�รุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศญ่ีปุ่น ในฐานะบริษัทบริหารทรัพย์สิน (Asset Management 

Company) ของโครงการ Tarumizu และหุ้นส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 49.0 ถือโดยนิติบุคคลที่มิได้เป็นนิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกันตามนิยามในประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาด
ทุนที่ ทจ.21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน

2)	ลงทุน (Investment) หมายถึง บริษัทที่ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่ประเทศญี่ปุ่นในฐานะนักลงทุนทีเค

45แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)



ลำ�ดับ ชื่อบริษัท ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ประเทศที่ 

จดทะเบียนจัดตั้ง
ทุนเรียกชำ�ระ

การถือหุ้น1/ 

(ร้อยละ)

บริษัทย่อยในประเทศไทย

1 บริษัท บางจาก โซล่าร์ 
เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด 
(“BSE”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่อำ�เภอบำ�เหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ และ 
อำ�เภอบางปะหนั จงัหวดัพระนครศรอียธุยา

ประเทศไทย 1,800.0 ล้านบาท 100.0

2 บริษัท บางจาก โซล่าร์
เอ็นเนอร์ยี (บุรีรัมย์) 
จำ�กัด (“BSE-BRM”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่อำ�เภอประโคนชัย จังหวัดบุรีรัมย์

ประเทศไทย 626.7 ล้านบาท 100.0

3 บริษัท บางจาก โซล่าร์
เอ็นเนอร์ยี (บุรีรัมย์1) 
จำ�กัด (“BSE-BRM 1”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่อำ�เภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์

ประเทศไทย 635.0 ล้านบาท 100.0

4 บริษัท บางจาก โซล่าร์
เอ็นเนอร์ยี (ชัยภูมิ1) 
จำ�กัด (“BSE-CPM 1”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่อำ�เภอบำ�เหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ

ประเทศไทย 585.0 ล้านบาท 100.0

5 บริษัท บางจาก 
โซล่าร์ เอ็นเนอร์ยี 
(นครราชสีมา) จำ�กัด
(“BSE-NMA”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
ที่อำ�เภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา

ประเทศไทย 570.0 ล้านบาท 100.0

6 บริษัท บางจาก โซล่าร์
เอ็นเนอร์ยี (ปราจีนบุรี) 
จำ�กัด (“BSE-PRI”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่อำ�เภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี และ 
ดำ�เนินโครงการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสง
อาทิตย์สำ�หรับหน่วยงานราชการ และ
สหกรณ์ภาคการเกษตร 3 โครงการ

ประเทศไทย 1,400.0 ล้านบาท 100.0

7 บริษัท บีซีพีจี 
อินโดไชน่า จำ�กัด 
(“BIC”)

เพ่ือลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียน

ประเทศไทย 4,351 ล้านบาท 100.0

8 บริษัท ลมลิกอร์ จำ�กัด
(“LLG”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานลม 
ที่อำ�เภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

ประเทศไทย 250.0 ล้านบาท 100.0

9 บริษัท บีเอสอี 
เพาเวอร์ โฮลดิ้งส์  
จำ�กัด (“BSPH”)

เพ่ือลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์

ประเทศไทย 1.0 ล้านบาท 100.0

10 บริษัท อาร์พีวี 
พลังงาน จำ�กัด 
(“RPV”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ท่ีอำ�เภอบ่อพลอย จังหวัดกาญจนบุรี (5 MW)

ประเทศไทย 587.0 ล้านบาท 100.0

11 บริษัท เจเคอาร ์
พลังงาน จำ�กัด 
(“JKR”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
ท่ีอำ�เภอบ่อพลอย จังหวัดกาญจนบุรี (5 MW)

ประเทศไทย 125.0  ล้านบาท 100.0

12 บริษัท อะควาดิส 
เอ็นเนอร์จี จำ�กัด 
(“AQU”)

เพ่ือลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์

ประเทศไทย 200.0 ล้านบาท 100.0

หมายเหตุ : 1/ สัดส่วนการถือหุ้นนับรวมการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม
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ลำ�ดับ ชื่อบริษัท ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ประเทศที่ 

จดทะเบียนจัดตั้ง
ทุนเรียกชำ�ระ

การถือหุ้น1/ 

(ร้อยละ)

13 บริษัท ลพบุรี โซล่า 
จำ�กัด (“LOP”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่อำ�เภอโคกสำ�โรง จังหวัดลพบุรี (5 MW)

ประเทศไทย 140.0  ล้านบาท 100.0

14 บริษัท ปราจีน โซล่า 
จำ�กัด (“PRI”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
ที่อำ�เภอเมือง จังหวัดปราจีนบุรี (5 MW)

ประเทศไทย 62.0 ล้านบาท 100.0

15 บริษัท ไทยดิจิทัล 
เอนเนอร์ยี่ 
เดเวลอปเม้นท ์
จำ�กัด (“TDED”)

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศไทย 200.0 ล้านบาท 75.0

16 บริษัท ประทุมวันสมาร์ท 
ดิสทริตท์คูลลิ่ง จำ�กัด 
(“PSDC”)

เพ่ือลงทุนในโครงการก่อสร้าง ติดตั้งและ
บริหารจัดการระบบผลิตความเย็นจาก 
ส่วนกลาง (District Cooling)

ประเทศไทย 50.0 ล้านบาท 60.0

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมในประเทศญี่ปุ่น

17 BCPG Japan
Corporation
(“BCPGJ”)

ดำ�เนนิธรุกจิพัฒนาโครงการ บรหิารจัดการ
ก่อสร้าง และดำ�เนินการ รวมถึงบริหารเงิน
ลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าในประเทศญ่ีปุ่น

ประเทศญี่ปุ่น 250.0 ล้านเยน 100.0

18 Tarumizu Solar
Solutions Godo
Kaisha (“TSS”)

บริหารจัดการและบำ�รุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทิตย์ในฐานะบริษัทบริหารสินทรัพย์ 
(Asset Management Company)

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 ล้านเยน 51.0

19 Nakatsugawa
PV Godo Kaisha
(“Nakatsugawa”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
โครงการที่ 1 ที่คาโงะชิมะ ประเทศญี่ปุ่น

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน (BCPGJ 
เป็นผู้ถือหุ้มบุริมสิทธิ 

2.0 ล้านเยน)

-

20 Godo Kaisha Inti เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

21 Takamori PV Godo
Kaisha (“Takamori”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่คุมาโมโตะ ประเทศญี่ปุ่น

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน (BCPGJ 
เป็นผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิ

3.0 ล้านเยน)

-

22 Nojiri PV Godo
Kaisha (“Nojiri”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ที่มิยาซากิ ประเทศญี่ปุ่น

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน (BCPGJ
เป็นผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิ

3.0 ล้านเยน)

-

23 Godo Kaisha Aten ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ที่ประเทศญ่ีปุ่น โดยโครงการดังกล่าวอยู่
ระหว่างการพัฒนา

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

24 Nikaho PV Godo
Kaisha (“Nikaho PV”)

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 21.0 ล้านเยน 100.0

25 Gotenba 2
PV Godo Kaisha

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ที่ประเทศญ่ีปุ่น โดยโครงการดังกล่าวอยู่
ระหว่างการพัฒนา

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

26 Kichisawa PV Godo 
Kaisha

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

หมายเหตุ : 1/ สัดส่วนการถือหุ้นนับรวมการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม
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ลำ�ดับ ชื่อบริษัท ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ประเทศที่ 

จดทะเบียนจัดตั้ง
ทุนเรียกชำ�ระ

การถือหุ้น1/ 

(ร้อยละ)

27 Yabuki PV Godo 
Kaisha

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ที่ประเทศญ่ีปุ่น โดยโครงการดังกล่าวอยู่
ระหว่างการพัฒนา

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

28 Komagane PV 
Godo Kaisha

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ที่ประเทศญ่ีปุ่น โดยโครงการดังกล่าวอยู่
ระหว่างการพัฒนา

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

29 Godo Kaisha 
Phoenix

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

30 Gotenba 1 PV 
Godo Kaisha

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ที่ประเทศญ่ีปุ่น โดยโครงการดังกล่าวอยู่
ระหว่างการพัฒนา

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

31 Komagane Land 
Lease Godo Kaisha

ถอืทีดิ่นของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสง
อาทิตย์ที่อยู่ระหว่างการพัฒนาที่ประเทศ
ญี่ปุ่น

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

32 Nagi PV Godo
Kaisha (“Nagi”)

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

33 Godo Kaisha Natosi เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

34 Godo Kaisha Mithra  เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

35 Nagi Land Lease 
Godo Kaisha 
(“Nagi Land”)

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

36 Godo Kaisha 
Dazbog

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

37 Godo Kaisha 
Narang

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

38 Godo Kaisha 
Malina

เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

39 Godo Kaisha Legba เพ่ือรองรบัการดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ 
ในอนาคต

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

40 J2 Investor Godo
Kaisha

ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่
ประเทศญี่ปุ่นในฐานะนักลงทุนทีเค

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน 100.0

41 J1 Investor Godo
Kaisha (“J1”)

ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่
ประเทศญี่ปุ่นในฐานะนักลงทุนทีเค

ประเทศญี่ปุ่น 107.0 ล้านเยน 100.0

42 BCPG Engineering
Company 
(“BCPGE”)

ดำ�เนินธุรกิจเป็นผู้รับเหมาแบบเบ็ดเสร็จ 
(EPC Contractor) และให้บริการและซ่อม
บำ�รงุ (O&M) โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย์

ประเทศญี่ปุ่น 40.0 ล้านเยน 100.0

หมายเหตุ : 1/ สัดส่วนการถือหุ้นนับรวมการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม
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ลำ�ดับ ชื่อบริษัท ลักษณะการประกอบธุรกิจ
ประเทศที่ 

จดทะเบียนจัดตั้ง
ทุนเรียกชำ�ระ

การถือหุ้น1/ 

(ร้อยละ)

43 Godo Kaisha
Tarumizutakatouge

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
โครงการที่ 4 ที่คาโงะชิมะ ประเทศญี่ปุ่น

ประเทศญี่ปุ่น 1.0 เยน (BCPGJ
เป็นผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิ

19.0 ล้านเยน)

-

44 Huang Ming Japan
Co., Ltd. (“HMJ”)

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ที่ประเทศญ่ีปุ่น โดยโครงการดังกล่าวอยู่
ระหว่างการพัฒนา

ประเทศญี่ปุ่น 0.1 ล้านเยน 100.0

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมในสาธารณรัฐสิงคโปร์และประเทศอื่น

45 BCPG Investment
Holdings Pte. Ltd.
(“BCPGI”)

ดำ�เนินธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืนใน
ต่างประเทศ

สาธารณรัฐ
สิงคโปร์

1.0 ดอลลาร์สิงคโปร์ 100.0

46 BSE Energy 
Holdings Pte. Ltd. 
(“BSEH”)

ดำ�เนินธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืนใน
ต่างประเทศ

สาธารณรัฐ
สิงคโปร์

1.0 ดอลลาร์สิงคโปร์ 100.0

47 Greenergy Holdings
Pte. Ltd. (“Greenergy
Holdings”)

ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่
ประเทศญี่ปุ่นในฐานะนักลงทุนทีเค

สาธารณรัฐ
สิงคโปร์

2.0 ดอลลาร์สิงคโปร์
และ

2.0 ล้านเหรียญสหรัฐ

100.0

48 Greenergy Power
Pte. Ltd. (“Greenergy
Power”)

ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่
ประเทศญี่ปุ่นในฐานะนักลงทุนทีเค

สาธารณรัฐ
สิงคโปร์

2.0 ดอลลาร์สิงคโปร์
และ

2.0 ล้านเหรียญสหรัฐ

100.0

49 Indochina 
Development and 
Operation Holdings 
Pte. Ltd. (“IDO”)

เพื่อการลงทุน สาธารณรัฐ
สิงคโปร์

200,000.0
ดอลลาร์สิงคโปร์

100.0

50 Star Energy Group
Holdings Pte.,Ltd.

เพื่อการลงทุน สาธารณรัฐ
สิงคโปร์

840.0
ล้านเหรียญสหรัฐ

33.3

51 BCPG Wind
Cooperatief U.A.

เพื่อการลงทุน ประเทศ
เนเธอร์แลนด์

14.0
ล้านเหรียญสหรัฐ

100.0

52 PetroWind 
Energy Inc.

ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานลม สาธารณรัฐ
ฟิลิปปินส์

1,900.0 ล้านเปโซ 40.0

53 Impact Energy 
Asia Development
(“IEAD”)

เพื่อการลงทุน เขตบริหารพิเศษ
ฮ่องกง

แห่งสาธารณรัฐ
ประชาชนจีน

200.0 
เหรียญฮ่องกง

45.0

54 Nam San 3A Power 
Sole Co., Ltd.

โรงไฟฟ้าพลังน้ำ�ที่เมืองเชียงขวาง สปป.ลาว 232,000.0 ล้านกีบ 100.0

55 Nam San 3B Power 
Sole Co., Ltd.

โรงไฟฟ้าพลังน้ำ�ที่เมืองเชียงขวาง สปป.ลาว 163,200.0 ล้านกีบ 100.0

หมายเหตุ : 1/ สัดส่วนการถือหุ้นนับรวมการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม
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กลุ�มธุรกิจโรงกลั�น
และค�านํามัน

กลุ�มธุรกิจการตลาด ธุรกิจทรัพยากรธรรมชาติธุรกิจผลิตภัณฑ�ช�วภาพ

พลังงานช�วมวลพลังงานน้ำพลังงาน
ความรอนใตภิภพ

พลังงานแสงอาทิตย� พลังงานลม

ไทย ญี่ปุน ไทย ฟ�ลิปปนส อินโดนีเซ�ย สปป.ลาว

ธุรกิจพลังงาน
ไฟฟ�าสีเข�ยว

ไตหวัน สปป.ลาว/เว�ยดนาม

ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ ถือหุ้นสามัญโดย บริษัท บางจาก คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) (“BCP”) ในสัดส่วนร้อยละ 57.6 ของ
ทุนเรียกชำ�ระ โดยที่กลุ่มบริษัทฯ และ BCP มีขอบเขตการดำ�เนินธุรกิจและทรัพยากรหลักในการดำ�เนินธุรกิจที่แยกจากกันอย่างชัดเจน 
ซึ่งกลุ่มบริษัทฯ เป็นผู้ดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน (หรือ “พลังงานสีเขียว”) เชิงพาณิชย์ในรูปแบบต่างๆ ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ เช่น โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ 
และโครงการโรงไฟฟ้าพลังน้ำ� อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทฯ และ BCP ยังคงมีรายการระหว่างกันในลักษณะสนับสนุนการดำ�เนินธุรกิจ 
และส่งเสริมภาพลักษณ์ ทั้งนี้เป็นไปตามแนวทางปฏิบัติในการบริหารจัดการบริษัทร่วมทุนของกลุ่มบริษัท BCP และแนวทางการกำ�กับ
ดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ โดยรายการดังกล่าวเปิดเผยในหัวข้อเรื่องรายการระหว่างกัน
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ผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 25641/ รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ มีดังนี้

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จำ�นวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)

บริษัท บางจาก คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)2/ 1,662,778,530 57.5

Pilgrim Partners Asia (Pte.) Ltd. 219,754,314 7.6

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด เพื่อผู้ฝาก 150,320,714 5.2

บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 50,254,371 5.2

UOB Kay Hian Pte. Ltd. 24,978,181 1.7

South East Asia UK (Type C) Nominees Ltd. 21,116,367 0.7

นายวสุพล ธารกกาญจน์ 20,493,581 0.7

สำ�นักงานประกันสังคม 19,733,134 0.7

นางสาวพิสชา เหมวชิรวรากร 13,500,000 0.5

รวมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 2,182,929,192 75.4

รวมจำ�นวนหุ้นทั้งหมด 2,894,012,166 100.0

หมายเหตุ : 
1)	วันปิดสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งล่าสุด 
2)	บริษัท บางจาก คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ประกอบธุรกิจโรงกลั่นน้ำ�มันและธุรกิจจำ�หน่ายน้ำ�มัน

ณ วันที่ 9 กันยายน 2564 บริษัท บางจาก คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) มีถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรกดังนี้

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรก จำ�นวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)

สำ�นักงานประกันสังคม 198,307,697 14.4 

กองทุนรวมวายุภักษ์หนึ่ง โดย บลจ. กรุงไทย จำ�กัด (มหาชน) 136,586,300 9.9

กองทุนรวมวายุภักษ์หนึ่ง โดย บลจ. เอ็มเอฟซี จำ�กัด (มหาชน) 136,586,300 9.9

บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 81,395,289 5.9

กระทรวงการคลัง 65,543,767 4.8

กองทุนเปิดบัวหลวงหุ้นระยะยาว 38,016,600 2.8

South East Asia UK (Type C) Nominees Ltd. 37,079,598 2.7

นางสมทรง ลาภานันต์รัตน์ 26,154,700 1.9

บริษัท กรุงเทพประกันชีวิต จำ�กัด (มหาชน) 19,238,000 1.8

รวมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 738,908,251 54.1

รวมจำ�นวนหุ้นทั้งหมด 1,376,923,157 100.0

ที่มา : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, www.set.or.th
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จำ�นวนทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

เม่ือวันที่ 29 กันยายน 2559 บริษัทฯ นำ�จำ�นวนหุ้นสามัญทั้งหมดที่เรียกชำ�ระแล้วเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ภายใต้หมวด
พลังงานและสาธารณูปโภค และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 16,508,500,000 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ
จำ�นวน 3,301,700,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5 บาท และมีทุนชำ�ระแล้วทั้งสิ้น 14,470,060,830 บาท แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจำ�นวน 
2,894,012,166 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.0 บาท

การออกหลักทรัพย์อื่น

(1)	 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) รุ่นที่ 1 (BCPG-W1)

	 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2563 บริษัทฯ ได้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนของบริษัทฯ รุ่นที่ 1 หรือ BCPG-W1 จำ�นวน 89,236,041 หน่วย ที่จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ที่จองซื้อและได้
รับจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

ชื่อหลักทรัพย์ ใบสําคัญแสดงสิทธิและผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด 
(มหาชน) ฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ที่จองซื้อและได้รับจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน รุ่นที่ 1 
(BCPG-W1) 

ประเภท/ ชนิด ใบสำ�คัญแสดงสิทธิเพ่ือซื้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ชนิดระบุชื่อผู้ถือและสามารถโอน
เปลี่ยนมือได้

อายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 2 ปี นับจากวันที่ได้ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิ BCPG-W1 ทั้งนี้ ภายหลังจาก
การออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ BCPG-W1 บริษัทฯ จะไม่ขยายอายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 
BCPG-W1

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จัดสรร 89,236,041 หน่วย

มูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นรองรับใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิ BCPG-W1

5.00 บาท

จำ�นวนหุ้นสามัญที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับ

การใช้สิทธิ

89,236,041 หุ้น ซึ่งคิดเป็นประมาณร้อยละ 4.47 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด
ของบริษัทฯ ณ วันที่ที่ประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนและการจัดสรรใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิ BCPG-W1 นี้  

วันออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ วันที่ 13 พฤศจิกายน 2563

อัตราการใช้สิทธิ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ BCPG-W1 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับ
อัตราการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ

ราคาการใช้สิทธิ 8.00 บาท (แปดบาทถ้วน) ทั้งนี้ ราคาการใช้สิทธิอาจเปล่ียนแปลงในภายหลังตามเง่ือนไข
การปรับสิทธิ ทั้งนี้ หากมีการปรับราคาการใช้สิทธิ ราคาการใช้สิทธิจะต้องไม่ต่ำ�กว่ามูลค่า
หุ้นที่ตราไว้ของหุ้นของบริษัทฯ ณ ขณะนั้น

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

14,485,703 หน่วย
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(2)	 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) รุ่นที่ 2 (BCPG-W2)

	 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2563 บริษัทฯ ได้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ
เพิ่มทุนของบริษัทฯ รุ่นที่ 2 หรือ BCPG-W2 จำ�นวน 89,236,041 หน่วย ที่จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ที่จองซื้อและได้
รับจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้

ชื่อหลักทรัพย์ ใบสําคัญแสดงสิทธิและผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด 
(มหาชน) ฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ที่จองซื้อและได้รับจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน รุ่นที่ 2 
(BCPG-W2) 

ประเภท/ ชนิด ใบสำ�คัญแสดงสิทธิเพ่ือซื้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ ชนิดระบุชื่อผู้ถือและสามารถโอน
เปลี่ยนมือได้

อายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 3 ปี นับจากวันที่ได้ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิ BCPG-W2 ทั้งนี้ ภายหลังจาก
การออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ BCPG-W2 บริษัทฯ จะไม่ขยายอายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 
BCPG-W2

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จัดสรร 89,236,041 หน่วย

มูลค่าที่ตราไว้ของหุ้นรองรับใบสำ�คัญ

แสดงสิทธิ BCPG-W2

5.00 บาท

จำ�นวนหุ้นสามัญที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับ

การใช้สิทธิ

89,236,041 หุ้น ซึ่งคิดเป็นประมาณร้อยละ 4.47 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด
ของบริษัทฯ ณ วันที่ที่ประชุมคณะกรรมการมีมติอนุมัติการเพ่ิมทุนและการจัดสรรใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิ BCPG-W2 นี้

วันออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ วันที่ 13 พฤศจิกายน 2563

อัตราการใช้สิทธิ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ BCPG-W2 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับ
อัตราการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ

ราคาการใช้สิทธิ 8.00 บาท (แปดบาทถ้วน) ทั้งนี้ ราคาการใช้สิทธิอาจเปล่ียนแปลงในภายหลังตามเง่ือนไข
การปรับสิทธิ ทั้งนี้ หากมีการปรับราคาการใช้สิทธิ ราคาการใช้สิทธิจะต้องไม่ต่ำ�กว่ามูลค่า
หุ้นที่ตราไว้ของหุ้นของบริษัทฯ ณ ขณะนั้น

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

89,236,041 หน่วย

(3)	 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) ที่จัดสรรให้แก่กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รุ่นที่ 1 (BCPG ESOP-WS#1)

	 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2560 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2560 มีมติให้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ 
จำ�นวน 10 ล้านหน่วย เพื่อเสนอขายให้แก่กรรมการและพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่อหลักทรัพย์ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) ที่ออกให้แก่กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รุ่นที่ 1 (BCPG ESOP-WS#1)

ประเภท/ ชนิด ระบุชื่อผู้ถือและโอนเปลี่ยนมือไม่ได้ เว้นแต่จะเป็นการโอนตามเงื่อนไขในข้อกำ�หนดสิทธิ

อายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 5 ปี นับแต่วันที่ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ ทั้งนี้ ภายหลังการออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ บริษัทฯ 
จะไม่ขยายอายใุบสำ�คัญแสดงสทิธแิละจะเสนอขายหุน้รองรบัใหแ้ลว้เสรจ็ตามอายขุองใบสำ�คัญ 
แสดงสิทธิ

53แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)



จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จัดสรร 10,000,000 หน่วย

จำ�นวนหุ้นสามัญที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับ

การใช้สิทธิ

10,000,000 หุ้น ซึ่งคิดเป็นประมาณร้อยละ 0.50 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด
ของบริษัทฯ

วันออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ วันที่ 18 เมษายน 2560

อัตราการใช้สิทธิ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับอัตราการใช้ 
สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ

ราคาการใช้สิทธิ ผู้ถือใบสำ�คัญแสดงสิทธิแต่ละรายสามารถใช้สิทธิจองซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้ในราคา
ดังต่อไปนี้ 
(1)	 ราคา 10 บาทต่อหุ้น สำ�หรับการใช้สิทธิตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิจำ�นวนร้อยละ 50 

ของจำ�นวนทั้งหมดที่กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานแต่ละรายได้รับจัดสรรจาก 
บริษัทฯ

(2)	 ราคา 13.82 บาทต่อหุ้น สำ�หรับการใช้สิทธิตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิส่วนที่เหลืออีก
จำ�นวนร้อยละ 50 ของจำ�นวนทั้งหมดที่กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานแต่ละราย
ได้รับจัดสรรจากบริษัทฯ

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิคงเหลือ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564

358,883 หน่วย หรือคิดเป็นร้อยละ 0.0132 ของทุนเรียกชำ�ระ

(4)	 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) ที่จัดสรรให้แก่กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รุ่นที่ 2 (BCPG ESOP-WS#2)

	 ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2563 มีมติให้ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ 
บรษิทัฯ รุน่ที ่2 จำ�นวน 20 ลา้นหนว่ย เพ่ือเสนอขายใหแ้กก่รรมการและพนกังานของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย โดยมีรายละเอียดดังนี้

ชื่อหลักทรัพย์ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) ที่ออกให้แก่กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รุ่นที่ 2 (BCPG ESOP-WS#2)

ประเภท/ ชนิด ระบุชื่อผู้ถือและโอนเปลี่ยนมือไม่ได้ เว้นแต่จะเป็นการโอนตามเงื่อนไขในข้อกำ�หนดสิทธิ

อายุของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 5 ปี นับแต่วันที่ออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ ทั้งนี้ ภายหลังการออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ บริษัทฯ 
จะไม่ขยายอายใุบสำ�คัญแสดงสทิธแิละจะเสนอขายหุน้รองรบัใหแ้ลว้เสรจ็ตามอายขุองใบสำ�คัญ 
แสดงสิทธิ

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จัดสรร 20,000,000 หน่วย

จำ�นวนหุ้นสามัญที่จัดสรรไว้เพื่อรองรับ

การใช้สิทธิ

20,000,000 หุน้ ซึง่คิดเป็นประมาณรอ้ยละ 1.0 ของจำ�นวนหุน้ทีจ่ำ�หนา่ยได้แลว้ทัง้หมดของ 
บริษัทฯ (คำ�นวนสัดส่วน ณ วันที่คณะกรรมการบริษัทมีมติให้ออก BCPG ESOP-WS#2)

วันออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิ วันที่ 24 เมษายน 2564

อัตราการใช้สิทธิ ใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับอัตราการ
ใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ

ราคาการใช้สิทธิ ผู้ถือใบสำ�คัญแสดงสิทธิแต่ละรายสามารถใช้สิทธิจองซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทฯ ได้ในราคา
ดังต่อไปนี้ 

จำ�นวนใบสำ�คัญแสดงสิทธิคงเหลือ ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2564

20,000,000 หน่วย หรือคิดเป็นร้อยละ 0.7 ของทุนเรียกชำ�ระ
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(5)	 หุ้นกู้

	 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2564 และวันที่ 8 กันยายน 2564 บริษัทฯ ได้รับการจัดอันดับเครดิตองค์กรและอันดับความน่าเชื่อถือของ
หุ้นกู้ที่ A- โดยบริษัท ทริสเรทติ้ง จำ�กัด

	 เมื่อวันที่ 15 กันยายน 2564 บริษัทฯ มีการออกและเสนอขายหุ้นกู้ในประเทศชนิดระบุชื่อผู้ถือ ประเภทไม่ด้อยสิทธิ ไม่มีประกัน 
และมีผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้จำ�นวนทั้งสิ้น 12,000 ล้านบาท ตามรายละเอียดดังนี้

หุ้นกู้ มูลค่า (ล้านบาท) อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละต่อปี) อายุหุ้นกู้ (ปี) วันครบกำ�หนดไถ่ถอนหุ้นกู้

BCPG249A 2,000 1.64 3 15 กันยายน 2567
BCPG269A 1,000 2.14 5 15 กันยายน 2569
BCPG289A 1,000 2.51 7 15 กันยายน 2571
BCPG319A 4,000 3.31 10 15 กันยายน 2574
BCPG339A 4,000 3.61 12 15 กันยายน 2576

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

(1)	 บริษัทฯ

	 บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 40.0 ของกำ�ไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการหลังจาก
การหักทุนสำ�รองต่างๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมายแล้ว โดยมติของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้
จ่ายเงินปันผลจะต้องถูกนำ�เสนอเพ่ือขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ซ่ึงคณะกรรมการ 
บริษัท มีอำ�นาจอนุมัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้แล้วให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบในการประชุมคราวต่อไป ทั้งนี ้
การจ่ายเงินปันผลขึ้นอยู่กับภาวะเศรษฐกิจ กระแสเงินสดของบริษัทฯ และแผนการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทในเครือในแต่ละปี  
ตามความจำ�เป็น ความเหมาะสม และข้อพิจารณาอื่นๆ ที่คณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควร

(2)	 บริษัทย่อยในประเทศไทย

	 บริษัทย่อยในประเทศไทยมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 80.0 ของกำ�ไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
หลังจากการหกัทนุสำ�รองตา่งๆ ทกุประเภทตามขอ้บงัคับของบรษิทัแตล่ะบรษิทั และตามกฎหมายแลว้ ทัง้นีข้ึน้อยูก่บักระแสเงินสด 
หลังจากหักข้อผูกพันของบริษัท แผนการลงทุนในแต่ละปี และข้อพิจารณาอ่ืนๆ ที่กรรมการของบริษัทแต่ละบริษัทเห็นสมควร 
ตามความจำ�เป็นและเหมาะสม

(3)	 บริษัทย่อยในต่างประเทศ

	 บริษัทย่อยในต่างประเทศมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่าร้อยละ 40.0 ของกำ�ไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 
หลังจากการหักทุนสำ�รองต่างๆ ทุกประเภทตามข้อบังคับของบริษัทแต่ละบริษัท และตามกฎหมายแล้ว ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับกระแส 
เงินสดหลงัจากหกัขอ้ผกูพันของบรษิทั แผนการลงทนุในแตล่ะปี และขอ้พิจารณาอ่ืนๆ ทีก่รรมการของบรษิทัแตล่ะบรษิทัเหน็สมควร 
ตามความจำ�เป็นและเหมาะสม

	 ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลจากบริษัทย่อยที่จัดตั้งอยู่ในต่างประเทศให้แก่บริษัทฯ อาจมีต้นทุนอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องจากการจ่ายเงินปันผล
ดังกล่าว เช่น ภาษีหัก ณ ที่จ่าย (withholding tax) ภาษีที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องในการทำ�รายการ และผลกำ�ไร
หรือขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง 

ในปี 2562 -2564 บริษัท จ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

วันที่ประกาศจ่ายเงินปันผล ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

กำ�ไรต่อหุ้น (บาท/หุ้น) 0.90 0.94 0.76
เงินปันผลประจำ�ปี (บาท/หุ้น) 0.64 0.33 0.33*
อัตราการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) 71.0 39.2 45.1

*	 เงินปันผลจากผลการดำ�เนินงานช่วงครึ่งปีแรกของปี 2564 คือ 0.16 บาท ต่อหุ้น และเงินปันผลจากการดำ�เนินงานของช่วงครึ่งปีหลังของปี 2564 
	 ที่จะนำ�เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2565 เพื่ออนุมัติ คือ 0.17 บาท ต่อหุ้น

55แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)



การบริหารจัดการความเสี่ยง

นโยบายและแผนบริหารความเสี่ยง

บรษิทัฯ กำ�หนดกระบวนการบรหิารความเสีย่งตามหลักมาตรฐาน 
สากล COSO ERM และ ISO 31000 มาประยุกต์ใช้ให้เกิด 
ประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและลดความเสี่ยงที่อาจทำ�ให้องค์กร 
ไม่บรรลุเป้าหมายที่กำ�หนดไว้ โดยให้ผู้บริหารและพนักงาน 
ทุกคนมีบทบาทในการบริหารความเสี่ยงในส่วนที่ตนรับผิดชอบ 
และจัดให้มีกระบวนการบริหารความเสี่ยงตามหลักการกำ�กับ 
ดูแลกิจการที่ดีประกอบกับมีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ทั้งองค์กรทำ�หน้าที่ดูแลและติดตามการบริหารความเสี่ยงของ
องค์กรใหมี้ความเหมาะสม โดยการจัดใหมี้การประเมินความเสีย่ง 
เป็นประจำ�ทุกปี

ปยัจยัความเสีย่งต่อการดำ�เนินธุรกจิของ
บริษัท

ในปี 2564 บริษัทฯ แบ่งปัจจัยความเสี่ยงออกเปน็ 6 กลุ่มหลัก
ได้แก่ ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ 
ความเสีย่งด้านการเงิน ความเสีย่งด้านสิง่แวดลอ้มและกฎระเบยีบ 
ทีเ่กีย่วขอ้ง ความเสีย่งทีเ่กดิขึน้ใหม่ และความเสีย่งจากการทจุรติ 
คอร์รัปชัน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์

(1) ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงนโยบายของภาครฐั
และหน่วยงานราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

การดำ�เนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนขึ้นอยู่กับนโยบาย
พลังงานของภาครัฐในแต่ละประเทศ หากมีการเปลี่ยนแปลง
นโยบายหรือข้อกำ�หนดการลงทุน หรือความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศ อาจสง่ผลตอ่สญัญาซ้ือขายไฟฟ้าและแผนธรุกจิในอนาคต  
อย่างไรก็ดี ภาครัฐในประเทศที่กลุ่มบริษัทฯ เข้าไปลงทุนล้วนมี 
นโยบายส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนอย่าง 
ต่อเนื่อง โดยมีแผนพัฒนาและสนับสนุนพลังงานหมุนเวียน
อย่างเป็นรูปธรรม อีกทั้งบริษัทฯ ได้ติดตามข่าวนโยบายต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องและเตรียมแผนรองรับหากมีการเปลี่ยนแปลง รวมถึง 
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับหน่วยงานกำ�กับดูแลภาครัฐและหน่วย
งานเกี่ยวข้องอื่น

(2) ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่

ลูกค้าของกลุ่มบริษัทฯ เป็นผู้รับซื้อตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า ซึ่งมี
จำ�นวนน้อยราย ดังนั้น หากลูกค้ารายใหญ่บอกเลิกสัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้าอาจส่งผลต่อผลการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไร
ก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ควบคุมการปฏิบัติงานของโรงไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียนให้เป็นไปตามเง่ือนไขของสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าอย่าง
เคร่งครัด รวมถึงปฏิบัติตามมาตรฐานสากล และข้อกำ�หนดอื่นๆ 
เพ่ือใหก้ลุ่มบรษิทัฯ มีคุณสมบตัคิรบถว้นตามสญัญาและกฎหมายที่
เกีย่วขอ้ง นอกจากนี ้กลุ่มบรษิทัฯ ยงัแสวงหาโอกาสการขยายธรุกจิ
โรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีนในตา่งประเทศ และธรุกจิทีเ่กีย่วเนือ่ง 
เชน่ ธรุกจิบรหิารจัดการพลังงาน หรอืธรุกจิกกัเกบ็พลังงาน เป็นตน้ 
เพื่อเพิ่มกลุ่มลูกค้าและลดการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่ดังกล่าว

(3) ความเสี่ยงจากการขยายธุรกิจอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
ไม่เป็นไปตามที่คาดการณ์

นอกเหนือจากการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
กลุ่มบริษัทฯ ได้แสวงหาโอกาสการเติบโตทางธุรกิจอื่นที่เกี่ยวข้อง
และมีอัตราผลตอบแทนทีดี่ ภายใตร้ปูแบบพลังงานสะอาด รปูแบบ 
โครงสร้างพ้ืนฐาน และรูปแบบพลังงานดิจิทัลนวัตกรรม ทั้งน้ี 
เพ่ือสรา้งชอ่งทางรายได้ใหม่ใหก้บักลุม่บรษิทัฯ อยา่งไรกดี็ หากการ 
ขยายธุรกิจดังกล่าวไม่เป็นไปตามแผนงานที่คาดไว้ ซ่ึงทำ�ให้มี 
ค่าใช้จ่ายเกิดขึ้นในการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ 
ค่าวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑ์หรือการตลาด และเพ่ือลดความเสี่ยง 
ดังกล่าว กลุ่มบริษัทฯ จัดเตรียมแผนงานด้วยความละเอียด 
รอบคอบ จัดให้มีที่ปรึกษาโครงการ ร่วมมือกับกลุ่มพันธมิตร 
ทางธุรกิจหลายภาคส่วนที่มีความน่าเชื่อถืออันดับต้นและเป็น 
ที่ยอมรับในกลุ่มอุตสาหกรรม และจัดให้มีกระบวนการติดตาม
ความก้าวหน้าของโครงการ 

ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติการ

(1) ความเสี่ยงจากการพัฒนาและก่อสร้างโครงการ 
โรงไฟฟ้าล่าช้ากว่ากำ�หนด

ความสำ�เร็จในการพัฒนาและก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าทั้งใน 
และต่างประเทศขึ้นกับหลายปัจจัย เช่น การได้รับใบอนุญาต 
การจัดหาเงินทุน การจัดหาที่ดิน การก่อสร้างสายส่งไปยัง 
จุดเชื่อมต่อ หรือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเง่ือนไขในสัญญา 
ซ้ือขายไฟฟ้า เป็นต้น ซ่ึงอาจทำ�ให้โครงการไม่สามารถเปิด 
ดำ�เนินการได้ตามแผนงาน และอาจกระทบต่อผลตอบแทน 
ของโครงการ อยา่งไรกดี็ กลุม่บรษิทัฯ จะศกึษาความเป็นไปได้ของ 
โครงการฯ กอ่นการเขา้ลงทนุ โดยจัดใหมี้ทีป่รกึษาเฉพาะทางด้าน 
จัดให้มีการคำ�นวณอัตราผลตอบแทนและการวิเคราะห์ความ 
อ่อนไหวของโครงการฯ (Sensitivity Analysis) การร่วมมือกับ
พันธมิตรทางธุรกิจที่มีประสบการณ์ และการประเมินความเสี่ยง 
รวมทั้งการจัดให้มีการติดตามความก้าวหน้าของโครงการอย่าง
สม่ำ�เสมอภายหลังการเข้าลงทุน เพ่ือประเมินปัญหา (ถ้ามี) และ
จัดให้มีแนวทางแก้ไขอย่างทันถ่วงที



(2) ความเสี่ยงจากประสิทธิภาพและเสถียรภาพของ
กระบวนการผลิตไฟฟ้า

ในกระบวนการผลิตไฟฟ้าประกอบด้วยหลายปัจจัยที่มีผลต่อ
ประสทิธภิาพและเสถยีรภาพของการผลติไฟฟ้า เชน่ สภาพอุปกรณ์
หลกั อัตราสญูเสยีไฟฟ้าในกระบวนการผลิต สภาพอากาศ และการ
หยดุผลติไฟฟ้าทัง้ปัจจัยภายในและภายนอก ซ่ึงจะสง่ผลตอ่ปรมิาณ
การผลิตไฟฟ้า และกระทบต่อรายได้ของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ด ี
กลุ่มบริษัทฯ จัดให้มีการตรวจสอบและซ่อมบำ�รุงโรงไฟฟ้าแบบ 
Pre-maintenance และการตดิตามและวเิคราะหป์ระสทิธภิาพการ
ผลิตของแต่ละโครงการ อีกทั้งการจัดให้มีการประกันปริมาณการ
ผลิตและความพร้อมของการผลิตไฟฟ้าในแต่ละโครงการ

(3) ความเส่ียงจากการพึ่งพิงผู้รับเหมาก่อสร้างแบบ 
เบ็ดเสร็จ

กลุม่บรษิทัฯ วา่จา้งผูร้บัเหมากอ่สรา้งแบบเบด็เสรจ็ในการกอ่สรา้ง 
โรงไฟฟ้าแต่ละแห่ง หากผู้รับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จมีเหตุ 
ขัดข้องในการดำ�เนินงานที่ส่งผลต่อสภาพคล่องทางการเงิน 
ทำ�ให้ไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขในสัญญา และกระทบต่อ 
ผลการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ 
มีขั้นตอนการคัดเลือกผู้รับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จที่เข้มงวด  
โดยพิจารณาจากข้อมูลทางเทคนิค ขอบเขตการรับประกันผลงาน
และการบริการ และฐานะทางการเงินความเสี่ยงด้านการเงิน

ความเสี่ยงด้านการเงิน

(1) ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน
และอัตราดอกเบี้ย

กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบายการลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน
ในหลายประเทศ จึงทำ�ให้มีรายได้ ค่าใช้จ่าย และเงินกู้ในสกุล
เงินต่างๆ เช่น เยน กีบ และเหรียญสหรัฐ เป็นต้น ในปี 2564 
อัตราแลกเปล่ียนยังคงมีความผันผวนสูงจากความไม่แน่นอน
ของสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส Covid-19 และ 
การดำ�เนินนโยบายการเงินของประเทศเศรษฐกิจหลักภายใต้ 
แรงกดดันเงินเฟ้อในระดับสงู จากการแขง็ค่าของเงินเหรยีญสหรฐั 
ทำ�ให้ค่าเงินในสกุลตลาดเกิดใหม่มีทิศทางอ่อนค่าทั้งหมด 
นอกจากนี้กลุ่มบริษัทฯ มีการกู้ยืมเงินเป็นอัตราดอกเบี้ยแบบ
ลอยตวับางสว่น ซ่ึงหากอัตราดอกเบีย้มีการเปลีย่นแปลงอาจสง่ผล
ตอ่ธรุกจิ ผลการดำ�เนนิงาน และฐานะทางการเงินของกลุ่มบรษิทัฯ 

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ได้ติดตามพัฒนาการของตลาดการเงิน
โลกและไทยอย่างใกล้ชิด มีแนวทางบริหารความเสี่ยงจากความ
ผันผวนของค่าเงินแบบ Natural Hedge โดยเงินกู้บางส่วนที่
ลงทนุในตา่งประเทศเป็นสกลุเงินเดียวกบัรายได้ของโครงการนัน้ๆ 
รวมทั้งการใช้เครื่องมือทางการเงินอื่น เช่น สัญญาซื้อขายเงินตรา
ตา่งประเทศลว่งหนา้ (Forward Contract) และสญัญาแลกเปลีย่น

เงินต้นต่างสกุล (Cross Currency Swap) สำ�หรับเงินกู้บางส่วน
ที่อัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัว อาจจัดให้มีสัญญาแลกเปล่ียนอัตรา
ดอกเบี้ย (Interest rate swap) ตามความเหมาะสม รวมถึง 
พิจารณาการจัดหาเงินกู้ใหม่ (Refinance) ที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที ่
เพ่ิมขึ้น เพ่ือให้สามารถบริหารจัดการเงินสดสำ�หรับการลงทุน 
ในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

(2) ความเสี่ยงจากการปรับลดอันดับความน่าเชื่อถือ
ของประเทศที่ไปลงทุน

กลุ่มบริษัทฯ ขยายการลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน
ในต่างประเทศบางประเทศ ที่มีความเสี่ยงจากการปรับลดอันดับ
ความน่าเชื่อถือ (Credit Rating) อันเนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจ 
สถานะการเงินการคลัง การมีเงินทุนสำ�รองของประเทศลดลง 
การขาดดุลระหว่างประเทศ และไม่สามารถชำ�ระหนี้คืนได้ ทำ�ให้ 
สถาบันจัดอันดับความน่าเชื่อถือปรับลดความน่าเชื่อถือ เช่น  
โครงการโรงไฟฟ้าพลังน้ำ�ใน สปป.ลาว กลุ่มบริษัทฯ ประสานงาน 
ร่วมกับคู่ค้าท้องถิ่นในการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับหน่วยงาน
รัฐบาล เพ่ือให้การสนับสนุนในการติดตามการชำ�ระค่าไฟฟ้าตาม 
ข้อกำ�หนดในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า รวมทั้งกลุ่มบริษัทฯ บริหาร 
จัดการความเสี่ยงโดยวางแผนที่จะจำ�หน่ายไฟฟ้าไปยังประเทศ 
เวียดนาม และเมื่อเดือนธันวาคม 2564 กลุ่มบริษัทฯ ได้ลงนาม
ร่วมทุนในโครงการพัฒนาก่อสร้างสายส่งไฟฟ้า จาก สปป. ลาว 
ไปยังประเทศเวียดนาม และคาดว่าโครงการสายส่งจะก่อสร้าง 
แล้วเสร็จภายในปี 2565 (โดยประมาณ)

ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อมและกฎระเบียบท่ี
เกี่ยวข้อง

(1) ความเสี่ยงจากความผันผวนตามฤดูกาล หรือ 
ภัยธรรมชาติ

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษัทฯ ต้องพ่ึงพิง
พลังงานจากธรรมชาติ ได้แก่ แสงอาทิตย์ ลม และน้ำ� ในการผลิต
ไฟฟ้า หากมีความเขม้แสงนอ้ย หรอืมีความเรว็ลมนอ้ย หรอืไม่เป็น
ตามฤดูกาลเนื่องจากสภาพอากาศแปรปรวน อาจทำ�ให้โรงไฟฟ้า
ของกลุ่มบริษัทฯ ไม่สามารถผลิตไฟฟ้าได้เต็มที่ ส่งผลต่อรายได้ 
ของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ได้ศึกษาลักษณะและ 
สภาพภูมิอากาศ ซ่ึงประเมินโดยผู้เชี่ยวชาญภายนอกหรือการใช้ 
ขอ้มูลสถติยิอ้นหลงัในอดีตเพ่ือวเิคราะหข์อ้มูล ซ่ึงเป็นขอ้สมมตฐิาน 
หลักในการประเมินความเป็นไปได้ในการพัฒนาโครงการฯ 
ก่อนการตัดสินใจลงทุนในแต่ละโครงการ

นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ จัดให้มีประกันภัยที่ครอบคลุมความ 
เสียหายต่อทรัพย์สิน ประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก และประกันภัย 
ความรับผิดชอบต่อบุคคลภายนอก ที่เกิดจากภัยพิบัติทาง 
ธรรมชาติหรือเหตุการณ์สิ่ งแวดล้อมที่คาดไม่ถึง ซ่ึงอาจ 
ส่งผลให้โรงไฟฟ้าหยุดชะงักได้ 



(2) ความเสี่ยงจากการปฏิบัติตามกฎหมายและกฎ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องไม่ครบถ้วน

การเปล่ียนแปลงกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง หรือการ
ตีความแตกต่างไปจากฉบับที่มีผลบังคับใช้ในปัจจุบัน อาจทำ�ให้
การปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องไม่ครบถ้วน  
ซ่ึงอาจได้รับบทลงโทษ หรือถูกเพิกถอนใบอนุญาต ถูกส่ังปิดโรงไฟฟ้า 
ชั่วคราวหรือถาวร ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดำ�เนินโครงการฯ และ
ชื่อเสียงของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ปฏิบัติตาม
กฎหมายอยา่งเครง่ครดั และตดิตามการเปลีย่นแปลงของกฎหมาย
และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างใกล้ชิด โดยอาจพิจารณาว่าจ้าง 
ทีป่รกึษาทางกฎหมายภายนอก หากพบวา่มีประเด็นทางกฎหมายที ่
ซับซอ้น เพ่ือใหม่ั้นใจได้วา่การดำ�เนนิธรุกจิของกลุ่มบรษิทัฯ เป็นไป
ตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างครบถ้วน

ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่

(1) ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศของโลกที่ทำ�ให้อุณหภูมิเฉล่ีย
สูงขึ้น ส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศความหลากหลายทางชีวภาพ 
ในปี 2564 นานาชาติรวมถึงประเทศไทยจึงมีความร่วมมือกัน
ให้สัตยาบันเข้าเป็นรัฐภาคีกรอบอนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วย
การเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ ครั้งที่ 26 (COP26) ที่เมือง 
กลาสโกว์ ประเทศสกอตแลนด์ที่ผ่านมา โดยประเทศไทยมี 
เป้าหมายความเป็นกลางทางคารบ์อนภายในปี 2593 (ค.ศ. 2050) 
และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ได้ในปี 2608 
(ค.ศ. 2065) รวมถึงเป้าหมายในการลดก๊าซเรือนกระจกของ
ประเทศร้อยละ 20-25 ภายในปี 2573 ด้วยเหตุนี้ กลุ่มบริษัทฯ 
จึงมีส่วนร่วมในการดำ�เนินงานตามเป้าหมาย และอาจต้องเผชิญ
กบัความเสีย่งจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ สง่ผลกระทบ 
ต่อผลการดำ�เนินงานทำ�ให้ไม่สามารถช่วยส่งเสริมการลดก๊าซ 
เรอืนกระจกบรรลุเป้าหมายของประเทศได้ อยา่งไรกดี็ กลุม่บรษิทัฯ 
มีนโยบายปฏบิตัติามขอ้กำ�หนดกฎหมายด้านความปลอดภัยไม่ให้
ส่งผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม ด้วยการใช้ทรัพยากรอย่าง
รู้คุณค่าเกิดประโยชน์สูงสุดอย่างต่อเนื่อง การเพ่ิมประสิทธิภาพ
ด้วยการเลือกใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
การลดใช้พลังงาน และการเข้าร่วมโครงการลดก๊าซเรือนกระจก 
ภาคสมัครใจ อีกทั้งยังมีแผนปลูกต้นไม้ในการดูดซับก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด์ด้วย

(2) ความเสี่ยงจากภัยคุกคามทางไซเบอร์และการ 
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานสำ�หรับการ
ควบคุมและเพ่ิมประสิทธิภาพในการดำ�เนินธุรกิจผลิตไฟฟ้า 
ของกลุ่มบรษิทัฯ หากเกดิภัยคุกคามทางไซเบอรท์ำ�ใหส้ญูเสยีขอ้มูล 
ที่สำ�คัญของกลุ่มบริษัทฯ หรือการดำ�เนินธุรกิจหยุดชะงักได้ อีกทั้ง 
อาจเกิดความเสี่ยงจากการละเมิดข้อมูลส่วนบุคคล ส่งผลกระทบ

ต่อสิทธิและเสรีภาพของเจ้าของข้อมูล และชื่อเสียงภาพลักษณ์ 
องค์กร อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบายและมาตรการป้องกัน
การรั่วไหลของข้อมูล โดยมีการทดสอบตรวจประเมินการคุกคาม
ทางไซเบอรเ์พ่ือใหพ้นกังานตระหนกัถงึความสำ�คัญอยา่งตอ่เนือ่ง 
และเพ่ือป้องกันเชิงรุกก่อนถูกโจมตีจากผู้ไม่ประสงค์ดี โดยฝ่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศได้จัดทำ�ระบบรองรับความปลอดภัยของ
ขอ้มูลตามมาตรฐานสากล ISO 27001 รวมถงึเตรยีมความพรอ้ม
ในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติ
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562

(3) ความเส่ียงจากการแพร่ระบาดใหญ่ของโรคติดต่อ
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19)

ในปี 2563-64 การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 เพิ่มขึ้น
ตอ่เนือ่งกระจายอยา่งรวดเรว็และขยายขอบเขตเป็นวงกวา้ง ทำ�ให ้
มีจำ�นวนผู้ติดเชื้อและเสียชีวิตทั่วโลกเพิ่มขึ้น จึงยังคงมีมาตรการ 
ควบคุมและจำ�กัดการเดินทาง ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจชะลอตัว 
อย่างรุนแรง ความเชื่อม่ันต่อการลงทุนลดลง โดยกลุ่มบริษัทฯ 
ได้รับผลกระทบจากการลงทุนสำ�หรับโครงการใหม่อันเนื่องจาก 
ข้อจำ�กัดในการเดินทางเพ่ือติดต่อธุรกิจ และการขนส่งอุปกรณ์ 
ติดตั้งสำ�หรับโครงการฯ ที่ล่าช้า ทำ�ให้ส่งผลกระทบต่อเป้าหมาย 
ในการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ 
แก้ปญัหาบางส่วนโดยการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสารกับคูค่้า และ 
การวางแผนงานล่วงหน้าโดยคำ�นึงถึงปัจจัยความล่าช้าดังกล่าว 
รวมทั้งการกำ�หนดมาตรการควบคุมป้องกันโรคติดต่อสำ�หรับ 
พนักงานอย่างเข้มงวด รวมถึงการพัฒนาทักษะของพนักงาน 
เพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบัน

ความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชัน

การติดต่อกับภาครัฐของกลุ่มบริษัทฯ ในแต่ละขั้นตอน อาจมี 
ความเสีย่งจากการเรง่รดัขัน้ตอน การแกไ้ขความบกพรอ่ง หรอืการ
ทำ�ให้สามารถดำ�เนินธุรกิจต่อไปได้ ซึ่งอาจมีการจ่ายผลประโยชน ์
ตา่งตอบแทนเพ่ืออำ�นวยความสะดวกในการดำ�เนนิงานด้านตา่งๆ 
ในรูปของการเล้ียงรับรอง การให้ของขวัญ การบริจาคหรือ 
การสนับสนุน อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ กำ�หนด (1) กระบวนการ
ควบคุมภายในและสื่อสารให้พนักงานรับทราบและปฏิบัติตาม 
อยา่งเครง่ครดั (2) การอนมัุตเิบกิจ่ายอยา่งชดัเจนตามลำ�ดับและมี 
หลักฐานที่สามารถติดตามตรวจสอบได้ และ (3) การเปิดช่องทาง
ร้องเรียนได้ผ่านหน้าเว็ปไซด์ของบริษัทฯ 
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การขัับเคลื่่�อนธุุรกิิจเพื่่�อความยั่่�งยืืน

ความยั่่�งยืืนขององค์์กร

ด้วยความมุ่งม่ันสู่การเป็นบริษัทพลังงานชั้นนำ�ด้านพลังงานหมุนเวียนควบคู่ไปกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน กลุ่มบริษัทฯ จึงได้พัฒนา 
กรอบการดำ�เนินงานด้านความยั่งยืนขึ้นให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขององค์การสหประชาชาติ (UN Sustainable 
Development Goals) โดยคำ�นงึถงึกลยทุธแ์ละวสิยัทศันร์ะยะยาวขององค์กร เพ่ือสง่เสรมิใหเ้กดิวฒันธรรมด้านความยัง่ยนืภายในองค์กร
และดำ�เนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ โดยยึดหลักการสร้างคุณค่า 3 หลักสำ�คัญ (“3G”) ได้แก่ คุณค่าทางเศรษฐกิจ (“Growth”), 
คุณค่าทางสังคม (“Good”) และคุณค่าทางสิ่งแวดล้อม (“Green”) ซึ่งตั้งอยู่ภายใต้พื้นฐานของการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีและการบริหาร
จัดการความเสี่ยงอย่างมีประสิทธิภาพ (“Governance”)

กลุม่บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความสำ�คัญของกลุม่ผูมี้สว่นได้เสยีภายในหว่งโซคุ่ณค่าตลอดการดำ�เนนิธรุกจิ ดังนัน้ กลุม่บรษิทัฯ จงึได้พัฒนา
โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการขึ้นเพ่ือเสริมสร้างให้เกิดความโปร่งใสและเคารพสิทธิมนุษยชนภายในองค์กรควบคู่ไปกับกรอบการ 
ดำ�เนนิงานด้านความยัง่ยนืของกลุ่มบรษิทัฯ รวมถงึแนวปฎบิตัติามระเบยีบและมาตรฐานอุตสาหกรรม รวมทัง้เพ่ือใหส้ะทอ้นถงึความมุ่งม่ัน 
และหลักการของกลุ่มบริษัทฯ ในการสร้างผลกระทบเชิงบวกต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมเสมอมา

สร้างการเติบโตทางธุรกิจด้วยนวัตกรรม
การพัฒนาพนักงาน 

และการร่วมมือกับพันธมิตร 

GROWTH

ต้นแบบผ้เูปลี่ยนแปลง 
โลกด้วยวิถีพลังงาน 

สะอาด

GREEN
การสร้างนวัตกรรมสีเขียว
เพื่อปกป้องสิ่งแวดล้อม

GOOD
การเป็นพลเมืองที่ดี 
สร้างคุณค่าสู่สังคม
ด้วยพลังงานสะอาด

GOVERNANCE
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 

และการบริหารจัดการความเสี่ยง
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นโยบายและเป้้าหมายการจััดการด้้านความยั่่�งยืืน

กลุ่มบริษัทฯ ได้พัฒนานโยบายการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืนขึ้น เพ่ือกำ�กับดูแลกิจกรรมทางธุรกิจและทิศทางขององค์กรสู่การเติบโต 
ทีย่ัง่ยนื รวมถงึลดความเสีย่งในการละเมิดในเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัความยัง่ยนืตลอดหว่งโซ่คุณค่า นโยบายการพัฒนาธรุกจิอยา่งยัง่ยนืจะ
ถูกดำ�เนินการภายใต้หลักการ 3 G ได้แก่ คุณค่าทางเศรษฐกิจ (Growth), คุณค่าทางสังคม (Good) และคุณค่าทางสิ่งแวดล้อม (Green) 
ซ่ึงสอดคล้องไปกบักรอบการดำ�เนนิงานด้านความยัง่ยนื โดยมีเป้าหมายเพ่ือสรา้งคุณค่าใหแ้กล่กูค้าและผูมี้สว่นได้เสยี ตลอดจนการขยาย
ธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศภายใต้การดำ�เนินงานอย่างยั่งยืน

Good
Governance

8 1

2

3

7

6

5 4

1. การกํากับดูแลกิจการที่ดี
 ดําเนินธุรกิจอยางโปรงใสและตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดี โดยมีนโยบาย 

 ตอตานการทุจร�ตท่ีเขมงวดและการบร�หารความเส่ียงท่ีครอบคลุม 

 ตลอดหวงโซคุณคา

2. ร�วมมือกับทุกภาคส�วนเพ�่อส�งเสร�มการพัฒนาที่ยั�งยืน
 ทั�งในดานกฎหมายและขอบังคับ และสรางความตระหนักรูใหกับ 

 สาธารณชน รวมมือกับภาครัฐ ภาคธุรกิจ ชมุชน และภาคประชาสังคม 

 เพ��อสงเสร�มการพัฒนาอยางยั�งยืน ผานการผลักดันกฎหมายและ 

 ขอบังคับ ตลอดจนสรางความตระหนักรูเก่ียวกับความสําคัญของ 

 การอนุรักษสิ�งแวดลอมและพลังงาน

3. สนับสนุนให�เกิดความมั�นคงทางพลังงานของชุมชน
 เกื้อหนุนเศรษฐกิจทองถิ�น สงเสร�มการพัฒนาชุมชน และมุงสราง 

 คุณคารวม ผานการสนับสนุนใหชุมชนเขาถึงแหลงพลังงานท่ียั�งยืน 

 และเช�่อถือได

4. ลดผลกระทบต�อสิ�งแวดล�อมในทุก ๆ ด�าน
 ลดผลกระทบตอสิ�งแวดลอมจากการดําเนินธุรกิจ บูรณาการแนวคิด 

 เร�่อง “เศรษฐกิจหมุนเว�ยน” เพ��อลดการใชทรัพยากรลดปร�มาณ

 ของเสีย

5. ตอบสนองต�อความต�องการของลูกค�า
 คุ�มครองข�อมูลลส�วนบุคคล
 ตอบสนองตอความตองการของลูกคาอยางมีประสิทธิภาพ ปกปอง

 ขอมูลสวนบุคคลและคุมครองความเปนสวนตัวออนไลน ดวย

 เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและระบบรักษาความปลอดภัยของขอมูลท่ีดีท่ีสุด

6. เตบิโตอย�างสร�างสรรค�ด�วยนวตักรรมทีเ่ป�นมติรต�อสิ�งแวดล�อม
 พัฒนาธุรกิจใหเติบโตผานการสรางสรรคนวัตกรรมอันเปนมิตรตอ 

 สิ�งแวดลอมอยางตอเนื่อง ตลอดจนสามารถปรับตัวอยางสอดคลอง 

 เพ��อใชเทคโนโลยีท่ีสรางมูลคาใหเกิดประโยชน

7. พัฒนาศักยภาพตลอดห�วงโซ�คุณค�า
 เพ��มข�ดความสามารถขององคกรและรักษาการเติบโตอยางตอเนื่อง

  โดยการพัฒนาความพรอมของพนักงาน สงเสร�มความรวมมือทาง 

 ธุรกิจ และพัฒนาศักยภาพใหแกคูคาและผูรับเหมาชวงตลอดหวงโซ 

 คุณคา

8. เคารพความหลากหลาย ปกป�องสิทธิมนุษยชน
 มุงเปนองคกรท่ียอมรับและเคารพความหลากหลายรวมถึงดําเนินการ 

 อยางเทาเทียมปราศจากการเลือกปฏิบัติ

Growth

Green Good

1.	 การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 ดำ�เนินธุรกิจอย่างโปร่งใส่และตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี โดยมี 
	 นโยบายต่อต้านการทุจริตที่เข้มงวดและการบริหารความเสี่ยง 
	 ที่ครอบคลุมตลอดห่วงโซ่คุณค่า

2.	 ร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน
	 สรา้งความตระหนกัรูใ้หก้บัสาธารณชน รว่มมือกบัภาครฐั ภาคธรุกจิ  
	 ชุมชน และภาคประชาสังคม เพื่อส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
	 ผ่านการผลักดันกฎหมายและข้อบังคับ ตลอดจนสร้างความ 
	 ตระหนักรู้ เกี่ยวกับความสำ�คัญของารอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
	 และพลังงาน

3.	 สนับสนุนให้เกิดความมั่นคงทางพลังงานองชุมชน
	 เกื้อหนุนเศรษฐกิจท้องถิ่น ส่งเสริมการพัฒนาชุมชน และ 
	 มุ่งสร้างคุณค่าร่วม ผ่านการสนับสนุนให้ชุมชนเข้าถึงแหล่ง 
	 พลังงานที่ยั่งยืน และเชื่อถือได้

4. 	 ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมในทุก ๆ ด้าน
	 ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากการดำ�เนินธุรกิจ บูรณาการ 
	 แนวคิดเรื่อง “เศรษฐกิจหมุนเวียน” เเพื่อลดการใช้ทรัพยากรและ 
	 ลดปริมาณของเสียจากการดำ�เนินธุรกิจองค์กร

5.	 ตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้า
	 คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล
	 ตอบสนองตอ่ความตอ้งการของลกูค้าอยา่งมีประสทิธภิาพ ปกป้อง 
	 และคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยและระบบ 
	 รักษาความปลอดภัยของข้อมูลที่ดีที่สุด

6. 	 เติบโตอย่างสร้างสรรค์ด้วยนวัตกรรม	  
	 ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
	 พัฒนาธุรกิจให้เติบโตผ่านการสร้างสรรค์นวัตกรรมอันเป็นมิตร 
	 ต่อสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนสามารถใช้เทคโนโลยี 
	 ที่สร้างมูลค่าให้เกิดประโยชน์

7. 	 พัฒนาศักยภาพตลอดห่วงโซ่คุณค่า
	 เพ่ิมขีดความสามารถขององค์กรและรักษาการเติบโตอย่าง 
	 ต่อเนื่อง โดยการพัฒนาความพร้อมของพนักงาน ส่งเสริมความ 
	 ร่วมมือทางธุรกิจ และพัฒนาศักยภาพให้แก่คู่ค้าและผู้รับเหมา 
	 ช่วงตลอดห่วงโซ่คุณค่า

8.	 เคารพความหลากหลาย ปกป้องสิทธิมนุษยชน
	 เป็นองค์กรที่ยอมรับและเคารพความหลากหลายรวมถึง 
	 ดำ�เนินการอย่างเท่าเทียมปราศจากการเลือกปฏิบัติ
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ความเป็นกลางทางคาร์บอน การปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์

เป้าหมายระยะสั้น เป้าหมายระยะยาว

ธุรกิจในประเทศไทยก้าวสู่ความ
เป็นกลางทางคาร์บอนภายใน 
ปี 2565

บรรลุเป้าหมายการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกสทุธิ
เป็นศูนย์ภายในปี 2569 ถึง 2570

การดำ � เนินงานในธุ รกิ จต่ าง
ประเทศจะเป็นกลางทางคาร์บอน
ภายในปี 2570 ถึง 2571

ภายในปี 2573 การดำ�เนินงานทั้งหมดภายใต้
กลุ่มบริษัทฯ* จะปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ 
เป็นศูนย์

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ ได้ทำ�การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือเสริมสร้างให้เกิดกลไกการกำ�กับกิจการที่ดีและ 
เพ่ือเน้นย้ำ�ถึงการให้ความสำ�คัญในเรื่องความยั่งยืนขององค์กรตามหัวข้อดังต่อไปนี้ 1) ด้านการพัฒนาแนวปฏิบัติและหลักเกณฑ์ด้าน
การกำ�กบัดูแลกจิการ 2) ด้านการกำ�กบัดูแล สง่เสรมิ และตดิตามใหมี้การปฏบิตัติามนโยบายการกำ�กบัดูแลกจิการ นโยบายการตอ่ตา้น
คอร์รัปชันและจรรยาบรรณธุรกิจ และ 3) ด้านการส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมและการพัฒนาอย่างยั่งยืน

เพ่ือเสริมสร้างให้เกิดความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการดำ�เนินธุรกิจให้ดียิ่งขึ้น กลุ่มบริษัทฯ จึงได้จัดทำ�แนวปฏิบัติ
สำ�หรับการแจ้งเบาะแสผ่านเว็บไซต์ขององค์กรซึ่งเป็นช่องทางที่มีความปลอดภัยและเข้าถึงได้สะดวก โดยกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย 
หรือบุคคลภายนอกสามารถแจ้งเบาะแสเพ่ือรายงานพฤติกรรมการกระทำ�ความผิด รวมไปถึงการละเมิดสิทธิมนุษยชน 
และการเลือกปฏิบัติในสถานที่ทำ�งานได้ผ่านช่องทางนี้ ทั้งนี้ รายงานทั้งหมดจะได้รับการตรวจสอบจากสำ�นักตรวจสอบภายใน 
และจะได้รับการทวนสอบเป็นประจำ�ทุกเดือนโดยฝ่ายบริหารเพื่อให้มั่นใจว่ากลุ่มบริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับเสียงสะท้อนจากทุกภาคส่วน  
โดยในปี 2564 ไม่มีรายงานแจ้งเบาะแสที่อาจบ่งชี้ไปถึงการละเมิดกฎระเบียบด้านการกำ�กับดูแลกิจการสิ่งแวดล้อมและสังคม 
ของกลุ่มบริษัทฯ

กลุ่มบริษัทฯ ในฐานะผู้ผลิตไฟฟ้าด้วยเทคโนโลยีพลังงานสะอาดและนำ�นวัตกรรมมาพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการเพ่ือตอบสนองความ
ต้องการด้านพลังงานของผู้บริโภคและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมนับเป็นกลยุทธ์ที่สำ�คัญในการเผชิญหน้ากับการเปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศในปัจจุบัน การดำ�เนินงานภายใต้กลุ่มบริษัทฯ ถือได้ว่าเป็นหนึ่งในแรงสนับสนุนที่ทำ�ให้เกิดการขับเคลื่อนในการมีส่วนร่วม 
ทีป่ระเทศกำ�หนด (Nationally Determined Contributions: NDCs) กลุม่บรษิทัฯ จึงเป็นหนึง่ในผูมี้บทบาทสำ�คัญด้านพลังงานหมุนเวยีน
ในประเทศไทยโดยเฉพาะในด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหาอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศในกลุ่มธุรกิจพลังงาน โดย 
กลุ่มบริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะส่งมอบพลังงานสะอาด เพื่อสนับสนุนเศรษฐกิจของไทยและสร้างโครงการต้นแบบสำ�หรับการเปลี่ยนแปลงของ
ภาคพลังงานสู่พลังงานหมุนเวียนทั้งในประเทศและต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง

กุญแจสำ�คัญสำ�หรับความมุ่งม่ันเหล่านี้คือความพยายามขององค์กรในการลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์จากการดำ�เนินงาน 
และการชดเชยการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ด้วยโครงการต่าง ๆ  ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ ได้พัฒนากลยุทธ์ขึ้นภายใต้แผนงาน ‘BCPG 
Journey to Net Zero’ เพื่อขับเคลื่อนองค์กรไปสู่เป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ตามที่ได้ประกาศเจตนารมณ์สู้วิกฤต
โลกร้อนร่วมกับกลุ่มสมาชิกโกลบอลคอมแพ็กแห่งประเทศไทย เพื่อให้ทุกกลุ่มผู้มีส่วนได้เสียภายในห่วงโซ่คุณค่าขององค์กรมั่นใจได้ว่า
กลุ่มบริษัทฯ ตระหนักถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในทุกกิจกรรมเสมอมา

* รวมเฉพาะกลุ่มธุรกิจที่กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนความเป็นเจ้าของมากกว่า 50%

สำ�หรับความคืบหน้าในการบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี 2573 กลุ่มบริษัทฯ ได้ริเริ่มโครงการซ่ึง 
เกีย่วเนือ่งกบัแผนการดำ�เนนิงานด้านความยัง่ยนืระยะสัน้และระยะยาวขององค์กรด้วยการปรบัปรงุประสทิธภิาพในกระบวนการผลิตและ 
การใชผ้ลิตภัณฑล์ดการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก เพ่ิมแหลง่กกัเกบ็และดูดซับคารบ์อน พรอ้มทัง้สง่เสรมิพฤตกิรรมทีเ่ป็นมิตรตอ่สิง่แวดล้อม 
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน อาทิ การเปลี่ยนมาใช้ยานพาหนะไฟฟ้าภายในการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ โครงการรณรงค์
การใช้พลังงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด การปลูกป่า และการศึกษาเทคโนโลยีในการจัดเก็บพลังงานและดักจับคาร์บอนในอนาคต 
ในปัจจุบันกลุ่มบริษัทฯ กำ�ลังมุ่งเป้าและก้าวเข้าสู่ความเป็นกลางทางคาร์บอนสำ�หรับธุรกิจที่ดำ�เนินงานในประเทศไทยภายในปี 2565



63แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

กลุ่มบริษัทฯ ยังมุ่งมั่นที่จะผสานความร่วมมือกับพันธมิตรทางธุรกิจจากภาคส่วนต่างๆ เช่น กลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพย์และภาครัฐ เพื่อ
ยกระดับการเขา้ถงึพลงังานหมุนเวยีนใหก้บัผูบ้รโิภคทกุประเภท ตวัอยา่งเชน่ โครงการ T77 ภายใตค้วามรว่มมือกบับรษิทั แสนสริ ิจำ�กดั 
(มหาชน) ได้รเิริม่ขึน้เพ่ือเป็นโครงการตน้แบบในการเปล่ียนแปลงของการซือ้ขายไฟฟ้าระหวา่ง Peer to Peer ด้วยเทคโนโลย ีBlockchain 
โดยโครงการ T77 ได้เริ่มดำ�เนินงานตั้งแต่ปี 2561 และยังดำ�เนินงานอยู่จนถึงปัจจุบัน นอกจากนี้ยังมีโครงการพัฒนาต้นแบบเมือง
อัจฉริยะ (Smart City) โดยบีซีพีจีและบริษัทในเครือร่วมมือกับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่และพันธมิตร ร่วมพัฒนามหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ให้เป็นต้นแบบเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ด้านพลังงานสะอาด (Smart Energy) ของประเทศ ที่เน้นการนำ�เทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์
ใชใ้นการพัฒนาและแกปั้ญหาตา่งๆ โดยเฉพาะด้านสิง่แวดล้อม  ซ่ึงทัง้สองโครงการได้รบัคัดเลอืกเขา้รว่มในโครงการทดสอบนวตักรรม 
ที่นำ�เทคโนโลยีมาสนับสนุนการให้บริการด้านพลังงาน (ERC Sandbox) ของคณะกรรมการกำ�กับกิจการพลังงาน
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การจััดการผลกระทบต่่อผู้้�มีส่่วนได้้เสีียในห่่วงโซ่่คุุณค่่าของธุุรกิิจ

การประเมิินประเด็็นที่่�เป็็นสาระสำำ�คัญจากมุุมมองของผู้้�มีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ ออกแบบวิธีการที่ใช้ระบุประเด็นที่เป็น
สาระสำ�คัญ โดยเก็บข้อมูลจากการสำ�รวจผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุก 
ภาคส่วน และการวิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือท่ีจะเข้าใจถึงประเด็นสำ�คัญต่างๆ  
ในสถานการณ์ปัจจุบัน ประเด็นสาระสำ�คัญที่ได้นำ�มาจัดเรียงตาม
ลำ�ดับความสำ�คัญโดยพิจารณาจากมุมมองของผูมี้สว่นได้สว่นเสยี 
และกระบวนการประเมินผลกระทบทั้งในภาคธุรกิจ สิ่งแวดล้อม 
และสังคมของกลุ่มบริษัทฯ ซ่ึงเรียกว่า “การประเมินประเด็นที่ 
เป็นสาระสำ�คัญ” ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเขียนรายงาน 
ความยั่งยืนของ GRI (Global Reporting Initiative)

ในการประเมินประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญเก็บข้อมูลจากวิธีการดัง
ต่อไปนี้:

1.	 การชี้ระบุประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญ

	 เพ่ือความเข้าใจประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญขององค์กร กลุ่ม 
	 บริษัทฯ คำ�นึงถึงความสำ�คัญในทุกการปฏิบัติงานภายใต้ 
	 ธุรกิจ อาทิ การทำ�วิจัยตลาด ความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่และ 
	 โอกาส ทั้งในภาคพลังงาน ความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ 
	 ส่วนเสีย และยุทธศาสตร์ขององค์กรเพ่ือให้สอดคล้องและ 
	 ครอบคลุมกับประเด็นความยั่งยืน

2.	 การลำ�ดับความสำ�คัญ

	 เพ่ือมุ่งเนน้ประเด็นทีเ่ป็นสาระสำ�คัญในวิธขีา้งตน้ กระบวนการ 
	 ลำ�ดับความสำ�คัญประกอบด้วยกลุ่มบริษัทฯ และผู้มีส่วนได้ 
	 ส่วนเสีย ในการระบุความสำ�คัญของแต่ละประเด็นโดยการ 
	 ประเมินจากผลของแบบสอบถาม และประเมินความสำ�คัญ 
	 ในแต่ละประเด็นจากมุมมองของผู้มีอิทธิพลของแต่ละ 
	 ประเด็นจุดประสงค์ของวิธีการนี้เพื่อช่วยสร้างวิสัยทัศน์ และ 
	 โครงสร้างที่ชัดเจนาและสามารถนำ�ไปต่อยอดและพัฒนา 
	 ยุทธศาสตร์ความยั่งยืน และเป้าหมายขององค์กรได้

3.	 การตรวจสอบและรับรองความถูกต้อง

	 เพ่ือรับรองความถูกต้องของประเด็นสำ�คัญ คณะทำ�งาน 
	 ด้านกลยุทธ์และความยั่งยืนขององค์กรจะต้องทบทวน และ 
	 ตรวจสอบผลที่ได้จากการประเมินประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญ  
	 การตรวจสอบและรบัรองความถกูตอ้งนีเ้ป็นขัน้ตอนทีส่ำ�คัญ 
	 ทำ�ให้เข้าใจถึงความคาดหวัง และความกังวลของกลุ่มผู้มี 
	 ส่วนได้ส่วนเสีย อีกทั้งทำ�ให้บริษัทฯ เข้าใจประเด็นที่เป็น 
	 สาระสำ�คัญและสามารถตอบสนองในแต่ละประเด็นได้

4.	 การทบทวน และการประเมินผล

	 เพ่ือการดำ�เนินธุรกิจอย่างยั่งยืนในระยะยาวได้นั้นมีความ 
	 สำ�คัญอย่างย่ิงสำ�หรับองค์กรในการทบทวน และประเมินผล 
	 ใหม่จากการคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของกลุ่มบริษัทฯ 
	 โดยปรับปรุงประเด็นที่ เกิดขึ้นใหม่ให้เป็นไปตามแผน 
	 ดำ�เนินงาน เพ่ือทำ�ให้ม่ันใจว่าประเด็นความสำ�คัญนั้นเป็น 
	 ปัจจุบัน และเพื่อเตรียมพร้อมสำ�หรับเหตุการณ์ที่ไม่คาดถึง

ตารางวิเคราะห์ประเด็นสาระสำ�คัญ

ผลจากการประเมินประเด็นที่เป็นสาระสำ�คัญแสดงตามตาราง 
ด้านล่างนี้ โดยมีแกนที่แสดงมุมมองจากภายในองค์กรเกี่ยวกับ 
ผลกระทบในด้านเศรษฐกจิ สิง่แวดล้อม และสงัคมจากการดำ�เนนิ
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯและอีกแกนแสดงถึงมุมมองของบุคคล 
ภายนอกองค์กรจากความคาดหวัง และความกังวลของผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียจุดประสงค์หลัก เพ่ือที่เข้าใจถึงประเด็นสำ�คัญ 
ของกลุ่มบริษัทฯ จำ�เป็นต้องตระหนักถึงเพ่ือใช้สำ�หรับการพัฒนา 
และผลักดันยุทธศาสตร์ด้านความยั่งยืนขององค์กรในอนาคต 
ตลอดทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามห่วงโซ่คุณค่า

ความสำ�คัญของผลกระทบทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และสังคม
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1.	 Operational Eco-Efficiency
2.	 Climate Strategy, incl GHG Emissions & Energy Management)
3.	 Waste Management and Circular Economy
4.	 Transmission & Distribution 
5.	 Environmental Performance Disclosure
6.	 Air Quality/Pollution Management

7.	 Innovation for Environment and Society
8.	 Corporate Governance

9.	 Community Involvement
10. Human Capital Development, incl Talent Attraction & Retention 
11. Stakeholder Engagement
12. Labor and Human Rights



65แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

การผนวกความยั่่�งยืืนเข้้ากัับจุุดมุ่่�งหมายของกลุ่่�มบริิษััทฯ

ตามแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี กลุ่มบริษัทฯ ได้พัฒนาหลักการปฏิบัติเพ่ือปลูกฝังความยั่งยืนให้แก่องค์กร กรอบยุทธศาสตร์ที่แสดงด้าน
ล่างนี้ประกอบไปด้วย 3 ปัจจัยหลักที่สามารถทำ�ให้วัตถุประสงค์ด้านความยั่งยืนขององค์กรบรรลุเป้าหมายได้ ประกอบไปด้วยประเด็น
ความสำ�คัญที่ได้จากมุมมองของกลุ่มบริษัทฯ และมุมมองของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย กฎข้อบังคับและการสนับสนุนจากภายในองค์กร โดย
ยุทธศาสตร์ของกลุ่มบริษัทฯ มุ่งเน้นที่จะสำ�รวจโอกาสสำ�หรับพลังงานหมุนเวียน และการก้าวเป็นผู้นำ�ในองค์กรด้านพลังงาน

จากการประเมินผล กลุ่มบริษัทฯได้ระบุประเด็นสำ�คัญด้านกิจกรรม การดำ�เนินการ และความเติบโตทางด้านธุรกิจ ดังต่อไปนี้:

Governance Growth Green Good

วตัถุประสงค์ เป็นผู้ผลิตและบริหาร
จัดการพลังงานหมุนเวียน

ที่น่าเชื่อถือ

เติบโตไปพร้อมกับ 
ห่วงโซ่คุณค่า

ลดผลกระทบต่อ  
สิ่งแวดล้อม

ปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลง 

สภาพภูมิอากาศ และ
การดูแลห่วงโซ่คุณค่า

ประเด็นที่
เป็นสาระ
สำ�คัญ

•	การกำ�กับดูแลกิจการ

• การเปิดเผยผลการ 
	 ดําเนินงานด้าน 
	 สิ่งแวดล้อม

•	นโยบายและระบบการ 
	 จัดการด้านสิ่งแวดล้อม

•	นวัตกรรมเพ่ือส่ิงแวดล้อม
	 และสังคม

•	การพัฒนาทรัพยากร        
	 บุคคล และการดูแล 
	 รักษาพนักงาน

•	ระบบสายส่งและ 
	 การกระจายกำ�ลังไฟฟ้า

•	กลยุทธ์การเปล่ียนแปลง
	 ภูมิอากาศ การปล่อยก๊าซ 
	 เรือนกระจก และการจัด
	 การพลังงาน

•	การจัดสรรทรัพยากร   
	 อย่างมีประสิทธิภาพ 

•	การจัดการของเสีย 
	 และระบบเศรษฐกิจ 
	 แบบหมุนเวียน

•	คุณภาพอากาศและ	
	 การจัดการมลพิษ

•	การมีส่วนร่วมกับชุมชน

•	การมีส่วนร่วมกับ 
	 ผู้มีส่วนได้เสีย

•	แรงงานและ 
	 สิทธิมนุษยชน  

อิทธิพลภายนอก และการจัดการภายใน

สูง
กล
าง

ต
่ำ�

นโยบายและระบบ
การจัดการด้าน
สิ่งแวดล้อม

การจัดสรรทรัพยากร
อย่างมีประสิทธิภาพ

นวัตกรรม
เพื่อสิ่งแวดล้อม

และสังคม

กลยุทธ์การเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศ การปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก และ
การจัดการพลังงาน

การจัดการของเสีย
และระบบเศรษฐกิจ

แบบหมุนเวียน

การกำ�กับดูแล
กิจการ

การมีส่วนร่วม
กับชุมชน

การพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล 
และการดูแลรักษา

พนักงาน

การมีส่วนร่วมกับ
ผู้มีส่วนได้เสีย

แรงงานและ
สิทธิมนุษยชน

ระบบสายส่ง
และการกระจาย

กำ�ลังไฟฟ้า

การเปิดเผย
ผลการดําเนินงาน
ด้านสิ่งแวดล้อม

คุณภาพอากาศและ
การจัดการมลพิษ
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กลุ่มบริษัทฯ มุ่งม่ันในการเพ่ิมสัดส่วนการลงทุนในธุรกิจพลังงานหมุนเวียนตามกลยุทธ์ 5 ปี
ขององค์กร นอกจากนี้ ยังมีบทบาทสำ�คัญในฐานะบริษัทชั้นนำ�ด้านพลังงานหมุนเวียนในการ
ผลิตและส่งมอบพลังงานหมุนเวียนสู่ผู้บริโภค สอดรับกับกระแสความตระหนักในเรื่องพลังงาน
สะอาดของผู้บริโภครายย่อยทั่วโลกที่เพิ่มขึ้น นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ ยังมุ่งรักษาประสิทธิภาพ
ของโรงไฟฟ้าใหด้ำ�เนนิงานได้ในระดับสงูสดุอยา่งตอ่เนือ่ง พรอ้มใหค้วามสำ�คัญกบัการใหค้วาม
รู้ด้านพลังงานหมุนเวียนแก่นักเรียนและชุมชน

ปัจจัยสำ�คัญในการกา้วเป็นธรุกจิทีย่ัง่ยนื คือ ความมุ่งม่ันทีจ่ะสรา้งการมีสว่นรว่มอยา่งกวา้งขวาง 
ในกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัองค์กรกบัทกุฝา่ย กลุ่มบรษิทัฯ ได้จัดหาและใหก้ารปฏบิตัอิยา่งเป็นธรรม 
แกพ่นักงานทกุคนทัง้ในแง่ของสถานทีท่ำ�งานทีป่ลอดภัยและสทิธแิรงงานตามกฎหมายทีค่วรได้รบั 
นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ ยังตระหนักถึงการสร้างคุณค่าสำ�หรับผู้มีส่วนได้เสียที่มีความสำ�คัญต่อ
การเตบิโตของธรุกจิ ดังนัน้ จงึได้กำ�หนดเป้าหมายในการเพ่ิมอัตราสว่นการจ้างงานคนในทอ้งถิน่
ในการดำ�เนนิงานของกลุม่บรษิทัฯ โดยถอืเป็นหนึง่ในเป้าหมายขององค์กร เพ่ือยกระดับคุณภาพ
ชวีติของประชาชนและเป็นสว่นสนบัสนนุใหเ้กดิการเตบิโตทางเศรษฐกจิของประเทศในระยะยาว

เพ่ือสนับสนุนแผนยุทธศาสตร์ชาติ และสากล กลุ่มบริษัทฯ จึงให้ความสำ�คัญในการสนับสนุน
และพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และการพัฒนาเทคโนโลยีพลังงาน โดยการมีส่วนสำ�คัญในการ
สนับสนุนนวัตกรรมด้านพลังงาน

กลุม่บรษิทัฯ ตัง้เป้าหมายทีจ่ะสรา้งความยัง่ยนืในอนาคตสำ�หรบัทกุคน จึงได้รว่มมือกบัพันธมิตร
ที่สำ�คัญในการพัฒนาเมืองอัจฉริยะและโครงการลดการปล่อยคาร์บอน โดยมีการประยุกต์ใช้
แนวทางใหม่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของการใช้พลังงาน รวมไปถึงการจัดเตรียมแนวทางสำ�หรับ
การซื้อขายแลกเปลี่ยนพลังงานในอนาคต กลุ่มบริษัทฯ เชื่อว่าการที่ผู้บริโภคสามารถเป็นได้ทั้ง 
ผูซ้ื้อและผูข้ายพลงังานในเวลาเดียวกนั (prosumer) จะเป็นกา้วทีส่ำ�คัญในการสรา้งชมุชนทีย่ัง่ยนื
ตามกรอบยุทธศาสตร์สากล

การมุ่งไปสู่เป้าหมาย ‘Net Zero’ ส่งผลให้มีการเติบโตในภาคพลังงานโดยมีวัตถุประสงค์หลัก
คือ การทดแทนเชื้อเพลิงฟอสซิลที่ใช้ในกระบวนการผลิตไฟฟ้า จากการเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้น
กลุ่มบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการใช้แนวทางการจัดการที่เหมาะสมเพ่ือบรรเทาความเสี่ยงที่เกี่ยวข้อง
กับสภาพภูมิอากาศซึ่งอาจส่งผลต่อการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

กลุ่มบริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญกับการจัดสถานที่ทำ�งานให้มีความปลอดภัยสำ�หรับผู้ปฏิบัติงาน
ทุกคน โดยยึดถือตามพ้ืนฐานด้านความปลอดภัยที่เข้มงวด การมีมาตรการที่เพียงพอ และ 
การดำ�เนนิการแกไ้ขทีท่นัทว่งท ีรวมถงึมุ่งดำ�เนนิการด้านความปลอดภัยใหเ้ป็นไปตามมาตรฐาน
การกำ�กบัดูแล เพ่ือใหม่ั้นใจได้วา่ทกุฝา่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัสถานทีต่า่งๆ ของกลุม่บรษิทัฯ ได้รบัการ
ปฏิบัติที่เหมาะสมในทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็นในด้านสุขภาพของบุคลากรหรือด้านความรับผิดชอบ
ต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม

ความมุ่่�งมั่่�นสู่่�เป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน

ในปี 2564 กลุม่บรษิทัฯ กำ�หนดเป้าหมายในการพัฒนากลยทุธเ์พ่ือสนบัสนนุการเปล่ียนผา่นสูส่งัคมคารบ์อนต่ำ� โดยสง่เสรมิการดำ�เนนิงาน 
และกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (UN Sustainable Development Goals) เพื่อสนับสนุนให้ 
ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสะอาดได้มากข้ึน รวมถึงสร้างผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อมและสังคมท่ีดีผ่านการจ้างงานและการพัฒนานวัตกรรม

เป
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ยห
ลัก
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้าห
มา
ยร
อง
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วัตถุดิบ คู่ค้า การดำ�เนินงานของบีซีพีจี การส่งมอบ

คู่ค้า ลูกค้าพนักงาน

สถาบันการเงิน

นักลงทุนและผู้ถือหุ้น

สื่อมวลชน

ชุมชน

พันธมิตรทางธุรกิจ

หน่วยงานราชการและรัฐบาล

การสร้้างมููลค่่าเชิิงกลยุุทธ์์ผ่่านหว่่งโซ่่คุุณค่่าของบีีซีีพีีจีี
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การสร้้างมููลค่่าเชิิงกลยุุทธ์์ผ่่านห่่วงโซ่่คุุณค่่าของบีีซีีพีีจีี

กลุม่บรษิทัฯ ได้ตระหนกัถงึความสำ�คัญของผูมี้สว่นได้เสยีในทกุด้านของหว่งโซ่คุณค่าในฐานะทีเ่ป็นแรงขบัเคลือ่นหลกัในการสรา้งธรุกจิ
ที่ยั่งยืนผ่านการดำ�เนินงาน ด้วยเหตุนี้ กลุ่มบริษัทฯ จึงให้ความสำ�คัญกับการรักษาความไว้วางใจในระยะยาว ตลอดจนการสร้างความ
สัมพนัธ์ที่ดกีับผู้มสี่วนไดเ้สียผ่านกิจกรรมการมสี่วนร่วมต่างๆ ควบคูไ่ปกับการดำ�เนินการสำ�รวจความคดิเห็นของผู้มสี่วนไดเ้สียในเรื่อง
ความยั่งยืนภายในองค์กร เพื่อให้มั่นใจว่าข้อกังวลและประเด็นที่สนใจของผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมดได้ถูกนำ�มาพิจารณาโดยกลุ่มบริษัทฯ

ในปี 2564 นั้น กลุ่มบริษัทฯ ได้มีการระบุผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมด 9 กลุ่ม ได้แก่ พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า นักลงทุนและผู้ถือหุ้น พันธมิตรทาง
ธุรกิจ ชุมชน หน่วยงานราชการและรัฐบาล สถาบันการเงิน และสื่อมวลชน

ชุมชน พันธมิตร
ทางธุรกิจ

หน�วยงาน
ราชการ
และรัฐบาล

นักลงทุน
และผู�ถือหุ�น

สถาบัน
การเง�น คู�ค�า

สื่อมวลชน ลูกค�า

พนักงาน



69แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)



70

ผู้มีส่วนได้เสีย ประเด็นที่สนใจ การดำ�เนินการ การสร้างคุณค่า ช่องทางการมีส่วนร่วมและการสื่อสาร

พนักงาน •	 ความโปร่งใส

•	 การเติบโตทางธุรกิจด้วยความ 
	 รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม

•	 สิทธิมนุษยชนและแรงงาน รวมถึง 
	 ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

•	 สภาพแวดล้อมในการทำ�งาน 
	 (ทำ�งานอย่างมีความสุข)

•	 การพัฒนาทักษะ

•	 เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
	 และความมั่นคง รวมถึงการประเมินผล 
	 ตามการปฏิบัติงาน รางวัล และได้รับ 
	 การยอมรับ

•	 ค่าตอบแทนที่เป็นธรรม สวัสดิการ 
 	 และผลประโยชน์

•	 สื่อสารจรรยาบรรณทางธุรกิจ และยึดมั่นในการปฏิบัติตาม 
	 อย่างเคร่งครัด

•	 สื่อสารกับพนักงานเกี่ยวกับความสำ�เร็จของธุรกิจในปัจจุบัน 

•	 ให้พนักงานเข้ามามีส่วนร่วมผ่านโครงการด้านความยั่งยืน เช่น 	
	 โครงการด้านสิ่งแวดล้อม (การคัดแยกขยะ) โครงการอาสาสมัคร 
	 กิจกรรมเพื่อสังคม ฯลฯ

•	 จัดตั้งโครงการด้านสิ่งแวดล้อมสำ�หรับพนักงานเพื่อสร้างความ 
	 ตระหนักรู้ เช่น ส่งเสริมการใช้วัสดุที่สามารถนำ�กลับมาใช้ใหม่ได้  
	 โดยการมอบรางวัลผ่าน Wellios application 

•	 ดำ�เนินการสอดคล้องตามมาตรฐานแรงงานไทย และปฏิบัติต่อ 
	 พนักงานด้วยความเคารพในหลักสิทธิมนุษยชน 

•	 ประกาศใช้นโยบายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ 
	 แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการลดอันตรายจากการทำ�งาน และ 
	 รักษามาตรการอุบัติเหตุเป็นศูนย์ 

•	 จัดตั้งโครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคล และจัดการอบรมที่จำ�เป็น 
	 สำ�หรับการพัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน และส่งเสริม 
	 ความปลอดภัยในการทำ�งาน

•	 รักษาพนักงานที่มีคุณภาพ ด้วยการประเมินการให้รางวัล และ 
	 ให้การยอมรับ

•	 ให้ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็นธรรมแก่พนักงาน 

•	 สร้างช่องทางให้แก่พนักงาน ในการส่งความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียน

•	 รักษาไว้ซึ่งความเชื่อใจและความสัมพันธ์ระยะยาวกับพนักงาน

•	 สร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยในการทำ�งานให้แก่พนักงาน 
	 รวมถึงลดการเกิดอุบัติเหตุ/การบาดเจ็บจากการทำ�งาน 

•	 ส่งเสริมความตระหนักรู้ของพนักงาน ในเรื่องการจัดการด้าน 
	 สิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนเพื่อการพัฒนาปรับปรุงในอนาคต

•	 พัฒนาขีดความสามารถของพนักงานด้านพลังงานทดแทน 
	 เพ่ือช่วยให้สังคมเปลี่ยนผ่านไปสู่พลังงานสะอาด

•	 ส่งเสริมการเลื่อนขั้นและสร้างความมั่นคงในอาชีพ

•	 การสำ�รวจความคิดเห็นพนักงาน

•	 การสื่อสารระหว่างหน่วยงานทรัพยากรบุคคลและพนักงาน

•	 กิจกรรมพบปะฝ่ายบริหาร 

•	 การจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการ

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

ลูกค้า •	 จริยธรรมทางธุรกิจ ความโปร่งใส 
	 และการปฏิบัติตามข้อกำ�หนด 

•	 การเติบโตของธุรกิจ

•	 ความปลอดภัยทางไซเบอร์

•	 โอกาสจากการเปลี่ยนแปลงทาง 
	 สภาพภูมิอากาศ และความกังวล 
	 ด้านสิ่งแวดล้อม

•	 การจัดการนวัตกรรม (นวัตกรรม 
	 ด้านพลังงาน)

•	 สภาพแวดล้อมในการทำ�งานที่ปลอดภัย

•	 ความพร้อมของข้อมูล และการตอบสนอง	
	 ต่อข้อซักถามของลูกค้า รวมถึงความ 
	 ถูกต้องของข้อมูล

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 

•	 ตรวจสอบการดำ�เนินงานของสายธุรกิจภายในบริษัทฯ

•	 บังคับใช้กฎหมายจัดการคุ้มครองข้อมูลตาม พรบ.คุ้มครองข้อมูล 
	 ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และดูแลรักษาข้อมูล และจัดเก็บข้อมูล 
	 อย่างต่อเน่ือง ตามข้อกำ�หนดในระบบมาตรฐาน ISO 27001 
 	 (Information Security Management System)

•	 จัดการอบรมเรื่องความปลอดภัยของข้อมูลให้แกพ่นักงาน และ 
	 เปิดช่องทางการรายงาน เม่ือพนักงานได้รับอีเมล์ที่น่าสงสัย

•	 บริหารจัดการพลังงานภายในองค์กร และตรวจสอบการใช้พลังงาน 
	 ไฟฟ้าด้วยกระบวนการตรวจสอบการจัดการพลังงานภายในองค์กร

•	 บริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยตามมาตรฐาน 
	 ISO 45001

•	 ให้ความร่วมมือตอบข้อซักถามและนำ�ส่งข้อมูลได้อย่างถูกต้องและ 
	 ภายใต้ระยะเวลาที่กำ�หนด

•	 ส่งมอบสินค้าและบริการที่มีคุณภาพตามที่คาดหวัง

•	 สร้างความสัมพันธ์เชิงบวกและความไว้วางใจระยะยาวกับลูกค้า

•	 สร้างความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ในภาคพลังงาน

•	 การสำ�รวจความพึงพอใจของลูกค้า

•	 การพบปะและตรวจเยี่ยมลูกค้า

•	 การจัดทำ�ข้อตกลงระหว่างกันเป็นลายลักษณ์อักษร

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)
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ผู้มีส่วนได้เสีย ประเด็นที่สนใจ การดำ�เนินการ การสร้างคุณค่า ช่องทางการมีส่วนร่วมและการสื่อสาร

พนักงาน •	 ความโปร่งใส

•	 การเติบโตทางธุรกิจด้วยความ 
	 รับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม

•	 สิทธิมนุษยชนและแรงงาน รวมถึง 
	 ด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

•	 สภาพแวดล้อมในการทำ�งาน 
	 (ทำ�งานอย่างมีความสุข)

•	 การพัฒนาทักษะ

•	 เส้นทางความก้าวหน้าในสายอาชีพ 
	 และความมั่นคง รวมถึงการประเมินผล 
	 ตามการปฏิบัติงาน รางวัล และได้รับ 
	 การยอมรับ

•	 ค่าตอบแทนที่เป็นธรรม สวัสดิการ 
 	 และผลประโยชน์

•	 สื่อสารจรรยาบรรณทางธุรกิจ และยึดมั่นในการปฏิบัติตาม 
	 อย่างเคร่งครัด

•	 สื่อสารกับพนักงานเกี่ยวกับความสำ�เร็จของธุรกิจในปัจจุบัน 

•	 ให้พนักงานเข้ามามีส่วนร่วมผ่านโครงการด้านความยั่งยืน เช่น 	
	 โครงการด้านสิ่งแวดล้อม (การคัดแยกขยะ) โครงการอาสาสมัคร 
	 กิจกรรมเพื่อสังคม ฯลฯ

•	 จัดตั้งโครงการด้านสิ่งแวดล้อมสำ�หรับพนักงานเพื่อสร้างความ 
	 ตระหนักรู้ เช่น ส่งเสริมการใช้วัสดุที่สามารถนำ�กลับมาใช้ใหม่ได้  
	 โดยการมอบรางวัลผ่าน Wellios application 

•	 ดำ�เนินการสอดคล้องตามมาตรฐานแรงงานไทย และปฏิบัติต่อ 
	 พนักงานด้วยความเคารพในหลักสิทธิมนุษยชน 

•	 ประกาศใช้นโยบายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ 
	 แนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในการลดอันตรายจากการทำ�งาน และ 
	 รักษามาตรการอุบัติเหตุเป็นศูนย์ 

•	 จัดตั้งโครงการพัฒนาทรัพยากรบุคคล และจัดการอบรมที่จำ�เป็น 
	 สำ�หรับการพัฒนาขีดความสามารถของพนักงาน และส่งเสริม 
	 ความปลอดภัยในการทำ�งาน

•	 รักษาพนักงานที่มีคุณภาพ ด้วยการประเมินการให้รางวัล และ 
	 ให้การยอมรับ

•	 ให้ค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เป็นธรรมแก่พนักงาน 

•	 สร้างช่องทางให้แก่พนักงาน ในการส่งความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียน

•	 รักษาไว้ซึ่งความเชื่อใจและความสัมพันธ์ระยะยาวกับพนักงาน

•	 สร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยในการทำ�งานให้แก่พนักงาน 
	 รวมถึงลดการเกิดอุบัติเหตุ/การบาดเจ็บจากการทำ�งาน 

•	 ส่งเสริมความตระหนักรู้ของพนักงาน ในเรื่องการจัดการด้าน 
	 สิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนเพื่อการพัฒนาปรับปรุงในอนาคต

•	 พัฒนาขีดความสามารถของพนักงานด้านพลังงานทดแทน 
	 เพ่ือช่วยให้สังคมเปลี่ยนผ่านไปสู่พลังงานสะอาด

•	 ส่งเสริมการเลื่อนขั้นและสร้างความมั่นคงในอาชีพ

•	 การสำ�รวจความคิดเห็นพนักงาน

•	 การสื่อสารระหว่างหน่วยงานทรัพยากรบุคคลและพนักงาน

•	 กิจกรรมพบปะฝ่ายบริหาร 

•	 การจัดตั้งคณะกรรมการสวัสดิการ

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

ลูกค้า •	 จริยธรรมทางธุรกิจ ความโปร่งใส 
	 และการปฏิบัติตามข้อกำ�หนด 

•	 การเติบโตของธุรกิจ

•	 ความปลอดภัยทางไซเบอร์

•	 โอกาสจากการเปลี่ยนแปลงทาง 
	 สภาพภูมิอากาศ และความกังวล 
	 ด้านสิ่งแวดล้อม

•	 การจัดการนวัตกรรม (นวัตกรรม 
	 ด้านพลังงาน)

•	 สภาพแวดล้อมในการทำ�งานที่ปลอดภัย

•	 ความพร้อมของข้อมูล และการตอบสนอง	
	 ต่อข้อซักถามของลูกค้า รวมถึงความ 
	 ถูกต้องของข้อมูล

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 

•	 ตรวจสอบการดำ�เนินงานของสายธุรกิจภายในบริษัทฯ

•	 บังคับใช้กฎหมายจัดการคุ้มครองข้อมูลตาม พรบ.คุ้มครองข้อมูล 
	 ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และดูแลรักษาข้อมูล และจัดเก็บข้อมูล 
	 อย่างต่อเน่ือง ตามข้อกำ�หนดในระบบมาตรฐาน ISO 27001 
 	 (Information Security Management System)

•	 จัดการอบรมเรื่องความปลอดภัยของข้อมูลให้แกพ่นักงาน และ 
	 เปิดช่องทางการรายงาน เม่ือพนักงานได้รับอีเมล์ที่น่าสงสัย

•	 บริหารจัดการพลังงานภายในองค์กร และตรวจสอบการใช้พลังงาน 
	 ไฟฟ้าด้วยกระบวนการตรวจสอบการจัดการพลังงานภายในองค์กร

•	 บริหารจัดการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยตามมาตรฐาน 
	 ISO 45001

•	 ให้ความร่วมมือตอบข้อซักถามและนำ�ส่งข้อมูลได้อย่างถูกต้องและ 
	 ภายใต้ระยะเวลาที่กำ�หนด

•	 ส่งมอบสินค้าและบริการที่มีคุณภาพตามที่คาดหวัง

•	 สร้างความสัมพันธ์เชิงบวกและความไว้วางใจระยะยาวกับลูกค้า

•	 สร้างความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ในภาคพลังงาน

•	 การสำ�รวจความพึงพอใจของลูกค้า

•	 การพบปะและตรวจเยี่ยมลูกค้า

•	 การจัดทำ�ข้อตกลงระหว่างกันเป็นลายลักษณ์อักษร

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)
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ผู้มีส่วนได้เสีย ประเด็นที่สนใจ การดำ�เนินการ การสร้างคุณค่า ช่องทางการมีส่วนร่วมและการสื่อสาร

คู่ค้า •	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การเติบโตของธุรกิจ

•	 สิทธิด้านมนุษยชนและแรงงาน

•	 ความตระหนักรู้ด้านสิ่งแวดล้อม

•	 กำ�หนดมาตรฐานจรรยาบรรณทางธุรกิจสำ�หรับคู่ค้า 
	 และสื่อสารไปยังคู่ค้า

•	 สร้างและรักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์กับคู่ค้า รวมถึงการตอบสนอง 
	 อย่างรวดเร็ว และการส่งเสริมด้านสิทธิมนุษยชนและแรงงาน

•	 กำ�หนดและบังคับใช้ห่วงโซ่อุปทานที่ยั่งยืน เพื่อลดความเสี่ยง 
	 และเติบโตไปพร้อมกับคู่ค้า เช่น การลงทะเบียนผู้ขายใน Approve 
	 Vendor List (AVL) การประเมินความเสี่ยงคู่ค้าและประเมินผลคู่ค้า

•	 พัฒนาโครงการร่วมกัน รวมถึงสร้างศักยภาพผ่านกระบวนการ 
	 ฝึกอบรม

•	 รักษาสัมพันธภาพที่ดีและสร้างความไว้วางใจกับคู่ค้าในระยะยาว 

•	 ส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืนของคู่ค้า

•	 ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมผ่านห่วงโซ่คุณค่า

•	 การพบปะคู่ค้าผ่านการจัดประชุม

•	 การประเมินคู่ค้า และการตรวจสอบ 

•	 การฝึกอบรมคู่ค้า

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

นักลงทุน 
และผู้ถือหุ้น

•	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การเติบโตของธุรกิจ (เช่น ทิศทาง  
	 ความคืบหน้าโครงการ)

•	 ผลการดำ�เนินธุรกิจ (เช่น ผลตอบแทน 
	 ของผู้ถือหุ้น) 

•	 ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและ 
	 สังคมในการดำ�เนินธุรกิจ

•	 นวัตกรรมด้านพลังงาน

•	 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจอย่างเคร่งครัด รวมถึงปฏิบัติตาม
	 กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 

•	 เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องด้วยความโปร่งใสและภายใต้กำ�หนด 
	 ระยะเวลา ข้อมูลที่เปิดเผยควรเข้าใจง่ายและเข้าถึงได้จากเว็บไซต ์
	 ของบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็น Factsheet Company Profile 
	 และผลการดำ�เนินงาน

•	 ให้ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ประสานงานกับนักลงทุนและผู้ถือหุ้น  
	 รวมถึงให้ความร่วมมือในการตอบคำ�ถามด้วยข้อมูลที่ถูกต้อง 
	 และอยู่ภายใต้กำ�หนดระยะเวลา

•	 เปิดรับความคิดเห็นและคำ�ถามที่ได้รับจากนักลงทุนไปสู่ผู้บริหาร

•	 จ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นตามผลการดำ�เนินงานและนโยบาย 
	 ของกลุ่มบริษัทฯ 

•	 แสวงหาโอกาสการลงทุนในธุรกิจพลังงานสะอาดที่เหมาะสม

•	 ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลที่ดี

•	 ช่วยขับเคลื่อนความโปร่งใสในการเปิดเผยข้อมูลสู่ 
	 ตลาดหลักทรัพย์ 

•	 รักษาความเชื่อม่ันและความไว้วางใจกับนักลงทุนในระยะยาว 

•	 สนับสนุนการลงทุนด้าน Green Investment หรือการเงิน 
	 ที่ยั่งยืน (Sustainable Finance) 

•	 ดำ�เนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือผู้ถือหุ้นและนักลงทุน

	 ที่สนับสนุนพลังงานสะอาด

•	 การประชุมระหว่างกลุ่มบริษัทฯ และนักลงทุน/ผู้ถือหุ้น เช่น  
	 Analyst Meeting (รายไตรมาส) การจัด Roadshow 
	 การเยี่ยมชมบริษัท การประชุมทางโทรศัพท์ การประชุมสามัญ 
	 ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี การจัด SET Opportunity Day การอภิปราย 
	 และวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (MD&A) เป็นต้น

•	 หารือ วิเคราะห์ และตอบข้อซักถามผ่านช่องทาง/กิจกรรมที ่
	 เกี่ยวข้องกับนักลงทุน เช่น การประชุมทางไกล อีเมล์ เว็บไซต ์
	 และ Facebook เป็นต้น 

•	 เปิดเผยข้อมูลสู่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET)

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส			 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

พันธมิตร 
ทางธุรกิจ

•	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การเติบโตของธุรกิจ-ทิศทางด้าน 
	 พลังงานหมุนเวียน
•	 การดำ�เนินธุรกิจและผลปฏิบัติงาน 
	 รวมถึงการจัดการสิ่งแวดล้อม สังคม
	 และความปลอดภัย

•	 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมถึงกฎหมายและข้อบังคับ
	 ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจอย่างเคร่งครัด 

•	 สนับสนุนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านพลังงานจากภาครัฐ

•	 ร่วมมือพัฒนาธุรกิจ เช่น การขยายธุรกิจการกักเก็บพลังงาน

	 ในพื้นที่ที่มีศักยภาพ

•	 ร่วมมือในการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำ�เนินงาน 
	 เช่น การพัฒนาแบตเตอรี่กักเก็บพลังงาน

•	 ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลที่ดี

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์กับพันธมิตรทางธุรกิจในระยะยาว 
	 ด้วยความมั่นใจและความไว้วางใจ

•	 ช่วยในการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงานของประเทศไทย  
	 สู่พลังงานสะอาดรวมถึงขยายการเข้าถึงพลังงานสะอาด 
	 ในระดับภูมิภาค

•	 สนับสนุนความต้องการพลังงานหมุนเวียนในอนาคต

•	 การประชุมตามวาระ 

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส			 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

ชุมชน •	 ผลกระทบทางธุรกิจต่อชุมชน 
	 และสิ่งแวดล้อม

•	 ความมุ่งมั่นของบริษัทในการจ้างงาน 
	 คนในท้องถิ่น

•	 การมีส่วนร่วมของชุมชนกับบริษัทฯ 
 	 รวมไปถึงการสนับสนุนกิจกรรม 
	 ของชุมชน

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย	
	 ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินการของกลุ่มบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด

•	 จ้างคนในท้องถิ่นที่อยู่รอบโรงไฟฟ้า

•	 สนับสนุนกิจกรรมของชุมชนในรูปแบบที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน 
	 ตามความเหมาะสม เช่น กิจกรรมด้านการกีฬาและกิจกรรมด้าน 
	 การศึกษาเป็นประจำ�ตลอดจนสนับสนุนการบรรเทาผลกระทบจาก 
	 โควิด-19 รวมถึงการให้ความรู้ด้านพลังงานสะอาดแก่เยาวชน

•	 แบ่งปันทรัพยากรเพื่อสร้างประโยชน์/คุณค่าแก่ชุมชนโดยรอบ เช่น  
	 แบ่งพ้ืนที่ว่างในบริเวณโรงไฟฟ้ากับชุมชนใกล้เคียงเพื่อทำ�การเกษตร

•	 ลดผลกระทบจากการดำ�เนินธุรกิจต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม

•	 รักษาความสัมพันธ์และความไว้วางใจในระยะยาวกับชุมชน 
	 โดยรอบรวมถึงความร่วมมือของชุมชน พื่อโอกาสในอนาคต

•	 ช่วยลดอัตราการว่างงานของประเทศ

•	 การพบปะกับชุมชนท้องถิ่น เช่น ผู้ใหญ่บ้าน ผู้แทนชุมชน 
	 โดยเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ 

•	 แบบสำ�รวจความคิดเห็นของชุมชนท้ังแบบสำ�รวจประจำ�ปีหรือ 
	 แบบสำ�รวจเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ เช่น จัดทำ�ประมวล 
	 หลักปฏิบัติ (Code of Practice: CoP)

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส			 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)
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ผู้มีส่วนได้เสีย ประเด็นที่สนใจ การดำ�เนินการ การสร้างคุณค่า ช่องทางการมีส่วนร่วมและการสื่อสาร

คู่ค้า •	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การเติบโตของธุรกิจ

•	 สิทธิด้านมนุษยชนและแรงงาน

•	 ความตระหนักรู้ด้านสิ่งแวดล้อม

•	 กำ�หนดมาตรฐานจรรยาบรรณทางธุรกิจสำ�หรับคู่ค้า 
	 และสื่อสารไปยังคู่ค้า

•	 สร้างและรักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์กับคู่ค้า รวมถึงการตอบสนอง 
	 อย่างรวดเร็ว และการส่งเสริมด้านสิทธิมนุษยชนและแรงงาน

•	 กำ�หนดและบังคับใช้ห่วงโซ่อุปทานที่ยั่งยืน เพื่อลดความเสี่ยง 
	 และเติบโตไปพร้อมกับคู่ค้า เช่น การลงทะเบียนผู้ขายใน Approve 
	 Vendor List (AVL) การประเมินความเสี่ยงคู่ค้าและประเมินผลคู่ค้า

•	 พัฒนาโครงการร่วมกัน รวมถึงสร้างศักยภาพผ่านกระบวนการ 
	 ฝึกอบรม

•	 รักษาสัมพันธภาพที่ดีและสร้างความไว้วางใจกับคู่ค้าในระยะยาว 

•	 ส่งเสริมการพัฒนาอย่างยั่งยืนของคู่ค้า

•	 ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคมผ่านห่วงโซ่คุณค่า

•	 การพบปะคู่ค้าผ่านการจัดประชุม

•	 การประเมินคู่ค้า และการตรวจสอบ 

•	 การฝึกอบรมคู่ค้า

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

นักลงทุน 
และผู้ถือหุ้น

•	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การเติบโตของธุรกิจ (เช่น ทิศทาง  
	 ความคืบหน้าโครงการ)

•	 ผลการดำ�เนินธุรกิจ (เช่น ผลตอบแทน 
	 ของผู้ถือหุ้น) 

•	 ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและ 
	 สังคมในการดำ�เนินธุรกิจ

•	 นวัตกรรมด้านพลังงาน

•	 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจอย่างเคร่งครัด รวมถึงปฏิบัติตาม
	 กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 

•	 เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องด้วยความโปร่งใสและภายใต้กำ�หนด 
	 ระยะเวลา ข้อมูลที่เปิดเผยควรเข้าใจง่ายและเข้าถึงได้จากเว็บไซต ์
	 ของบริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็น Factsheet Company Profile 
	 และผลการดำ�เนินงาน

•	 ให้ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ประสานงานกับนักลงทุนและผู้ถือหุ้น  
	 รวมถึงให้ความร่วมมือในการตอบคำ�ถามด้วยข้อมูลที่ถูกต้อง 
	 และอยู่ภายใต้กำ�หนดระยะเวลา

•	 เปิดรับความคิดเห็นและคำ�ถามที่ได้รับจากนักลงทุนไปสู่ผู้บริหาร

•	 จ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้นตามผลการดำ�เนินงานและนโยบาย 
	 ของกลุ่มบริษัทฯ 

•	 แสวงหาโอกาสการลงทุนในธุรกิจพลังงานสะอาดที่เหมาะสม

•	 ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลที่ดี

•	 ช่วยขับเคลื่อนความโปร่งใสในการเปิดเผยข้อมูลสู่ 
	 ตลาดหลักทรัพย์ 

•	 รักษาความเชื่อม่ันและความไว้วางใจกับนักลงทุนในระยะยาว 

•	 สนับสนุนการลงทุนด้าน Green Investment หรือการเงิน 
	 ที่ยั่งยืน (Sustainable Finance) 

•	 ดำ�เนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือผู้ถือหุ้นและนักลงทุน

	 ที่สนับสนุนพลังงานสะอาด

•	 การประชุมระหว่างกลุ่มบริษัทฯ และนักลงทุน/ผู้ถือหุ้น เช่น  
	 Analyst Meeting (รายไตรมาส) การจัด Roadshow 
	 การเยี่ยมชมบริษัท การประชุมทางโทรศัพท์ การประชุมสามัญ 
	 ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี การจัด SET Opportunity Day การอภิปราย 
	 และวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ (MD&A) เป็นต้น

•	 หารือ วิเคราะห์ และตอบข้อซักถามผ่านช่องทาง/กิจกรรมที ่
	 เกี่ยวข้องกับนักลงทุน เช่น การประชุมทางไกล อีเมล์ เว็บไซต ์
	 และ Facebook เป็นต้น 

•	 เปิดเผยข้อมูลสู่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET)

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส			 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

พันธมิตร 
ทางธุรกิจ

•	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การเติบโตของธุรกิจ-ทิศทางด้าน 
	 พลังงานหมุนเวียน
•	 การดำ�เนินธุรกิจและผลปฏิบัติงาน 
	 รวมถึงการจัดการสิ่งแวดล้อม สังคม
	 และความปลอดภัย

•	 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมถึงกฎหมายและข้อบังคับ
	 ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจอย่างเคร่งครัด 

•	 สนับสนุนนโยบายและแนวปฏิบัติด้านพลังงานจากภาครัฐ

•	 ร่วมมือพัฒนาธุรกิจ เช่น การขยายธุรกิจการกักเก็บพลังงาน

	 ในพื้นที่ที่มีศักยภาพ

•	 ร่วมมือในการพัฒนานวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำ�เนินงาน 
	 เช่น การพัฒนาแบตเตอรี่กักเก็บพลังงาน

•	 ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลที่ดี

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์กับพันธมิตรทางธุรกิจในระยะยาว 
	 ด้วยความมั่นใจและความไว้วางใจ

•	 ช่วยในการเปลี่ยนผ่านด้านพลังงานของประเทศไทย  
	 สู่พลังงานสะอาดรวมถึงขยายการเข้าถึงพลังงานสะอาด 
	 ในระดับภูมิภาค

•	 สนับสนุนความต้องการพลังงานหมุนเวียนในอนาคต

•	 การประชุมตามวาระ 

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส			 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)

ชุมชน •	 ผลกระทบทางธุรกิจต่อชุมชน 
	 และสิ่งแวดล้อม

•	 ความมุ่งมั่นของบริษัทในการจ้างงาน 
	 คนในท้องถิ่น

•	 การมีส่วนร่วมของชุมชนกับบริษัทฯ 
 	 รวมไปถึงการสนับสนุนกิจกรรม 
	 ของชุมชน

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย	
	 ที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินการของกลุ่มบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด

•	 จ้างคนในท้องถิ่นที่อยู่รอบโรงไฟฟ้า

•	 สนับสนุนกิจกรรมของชุมชนในรูปแบบที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน 
	 ตามความเหมาะสม เช่น กิจกรรมด้านการกีฬาและกิจกรรมด้าน 
	 การศึกษาเป็นประจำ�ตลอดจนสนับสนุนการบรรเทาผลกระทบจาก 
	 โควิด-19 รวมถึงการให้ความรู้ด้านพลังงานสะอาดแก่เยาวชน

•	 แบ่งปันทรัพยากรเพื่อสร้างประโยชน์/คุณค่าแก่ชุมชนโดยรอบ เช่น  
	 แบ่งพ้ืนที่ว่างในบริเวณโรงไฟฟ้ากับชุมชนใกล้เคียงเพื่อทำ�การเกษตร

•	 ลดผลกระทบจากการดำ�เนินธุรกิจต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม

•	 รักษาความสัมพันธ์และความไว้วางใจในระยะยาวกับชุมชน 
	 โดยรอบรวมถึงความร่วมมือของชุมชน พื่อโอกาสในอนาคต

•	 ช่วยลดอัตราการว่างงานของประเทศ

•	 การพบปะกับชุมชนท้องถิ่น เช่น ผู้ใหญ่บ้าน ผู้แทนชุมชน 
	 โดยเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานในพื้นที่ 

•	 แบบสำ�รวจความคิดเห็นของชุมชนท้ังแบบสำ�รวจประจำ�ปีหรือ 
	 แบบสำ�รวจเพื่อวัตถุประสงค์เฉพาะ เช่น จัดทำ�ประมวล 
	 หลักปฏิบัติ (Code of Practice: CoP)

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส			 
	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
	 governance/whistleblowing-channel)
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ผู้มีส่วนได้เสีย ประเด็นที่สนใจ การดำ�เนินการ การสร้างคุณค่า ช่องทางการมีส่วนร่วมและการสื่อสาร

สถาบันการเงิน •	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงการ 
 	 จัดการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
 	 ในการดำ�เนินธุรกิจและการทำ�สัญญา 
 	 เงินกู้

•	 ความใส่ใจต่อสังคมและการมีส่วน 
 	 ร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

•	 การบริหารจัดการความเสี่ยง

•	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้และเงื่อนไขเฉพาะอื่นๆ 
 	 อย่างเคร่งครัด

•	 ปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับของสถาบันการเงิน 
 	 ของภาครัฐอย่างเคร่งครัด

•	 ให้ความร่วมมือในการตอบข้อซักถามด้วยข้อมูลที่ถูกต้อง 
 	 และตามกำ�หนดเวลา

•	 ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลที่ดี

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์ระยะยาวที่ดีกับเจ้าหนี้ด้วยความมั่นใจ 
 	 และความไว้วางใจ

•	 สนับสนุนการลงทุนในการเงินที่ยั่งยืน (Sustainable Finance)

•	 รักษาความสมดุลของตลาดการเงินและตลาดตราสารหนี้

•	 การประชุมระหว่างบริษัทกับสถาบันการเงินเช่น การประชุมกับ 
 	 ผู้บริหาร การประชุมกับนักวิเคราะห์ การอภิปรายโดยปกติ 
 	 (ณ สำ�นักงานใหญ่ หรือผ่านทางออนไลน์ตามความเหมาะสม)

•	 การจัดทำ�สัญญาและข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษร

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส		   	
 	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
 	 governance/whistleblowing-channel)

หน่วยงานราชการ
และรัฐบาล 

•	 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ 
 	 ท่ีเก่ียวข้อง

•	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การคำ�นึงถึงเร่ืองส่ิงแวดล้อม 
 	 และสังคมในการดำ�เนินธุรกิจ

•	 การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

•	 การสนับสนุนด้านพลังงานของภาครัฐ  
 	 และการให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง

•	 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 	
 	 อย่างเคร่งครัด

•	 ตอบสนอง และชี้แจงด้วยข้อมูลที่ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำ�หนด

•	 ดำ�เนินธุรกิจด้วยความระมัดระวังและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 	 และสังคมที่อาจเกิดขึ้น เช่น รักษาการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เป็นไป 
 	 ตามมาตรฐาน ISO 14001 และรักษาการจัดการความปลอดภัย 
 	 ให้เป็นไปตามมาตรฐาน ISO 45001

•	 ตรวจสอบการดำ�เนินงานของสายธุรกิจในบริษัทฯ

•	 ให้ความร่วมมือและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐในการส่งเสริม 
 	 การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและสังคม เช่น การจัดหา 
 	 ผู้เชี่ยวชาญเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และปรับปรุงนโยบายและ 
 	 การปฏิบัติด้านพลังงานปฎิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด

•	 ยึดถือหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์กับหน่วยงานกำ�กับดูแล และ 
 	 หน่วยงานรัฐ เพื่อความเชื่อมั่นในระยะยาว

•	 ลดความขัดแย้งท่ีอาจเกิดขึ้นกับหน่วยงานราชการ 
 	 ด้วยการให้ข้อมูลที่ถูกต้องและโปร่งใส

•	 มีส่วนช่วยในการตรวจสอบนโยบายและแนวปฏิบัติด้านพลังงาน 
 	 แห่งชาติ ซึ่งรวมถึงพลังงานสะอาดในราคาที่สามารถซื้อได้

•	 มีส่วนร่วมที่ประเทศกำ�หนด (Nationally Determined 
 	 Contributions : NDCs) ในการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

•	 การประชุมและการเยื่ยมชมในโอกาสต่างๆ 

•	 การเยื่ยมชมกลุ่มบริษัทฯ

•	 มีส่วนร่วมและสนับสนุนโครงการต่างๆ ของหน่วยงานราชการ

•	 การตอบกลับข้อมูลตามคำ�ขอ

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส		   	
 	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
 	 governance/whistleblowing-channel)

สื่อมวลชน •	 การเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส เช่น 
 	 ทิศทางธุรกิจ การขยายธุรกิจ 
 	 ความคืบหน้า และความใส่ใจสังคม

•	 ช่องทางการส่ือสารท่ีเข้าถึงได้ง่าย
 	 สะดวกรวดเร็ว และมีการตอบรับได้ 
 	 ทันท่วงที

•	 เปิดเผยข้อมูลล่าสุดผ่านช่องทางการสื่อสารขององค์กร

•	 ให้ฝ่ายสื่อสารองค์กรประสานงานระหว่างองค์กรและสื่อมวลชน

•	 การตอบข้อซักถามด้วยข้อมูลที่ถูกต้องและภายในระยะเวลา 
 	 ที่กำ�หนด

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์ที่ดีกับสื่อมวลชน และการได้รับ 
 	 ความเชื่อมั่นจากสาธารณชน

•	 เข้าถึงข้อมูลได้สะดวก รวดเร็วและเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง 
 	 และเป็นข้อเท็จจริง

•	 ช่วยยกระดับมาตรฐานการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส

•	 ส่งเสริมความยั่งยืนในการดำ�เนินธุรกิจในกลุ่มพลังงาน

•	 การจัดแถลงข่าว

•	 การสัมภาษณ์และพบปะส่ือมวลชน เช่น การจัดการสัมภาษณ์ 	  
 	 เพ่ือสัมภาษณ์การดำ�เนินการโครงการหรือสถานการณ์ของธุรกิจ

•	 การเย่ืยมชมกลุ่มบริษัทฯ

•	 จัดกิจกรรมสัมพันธ์กับส่ือมวลชน เช่น เย่ียมชมส่ือมวลชน 
 	 ในโอกาสพิเศษงานเล้ียงขอบคุณส่ือมวลชนประจำ�ปี เป็นต้น

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส		   	
 	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
 	 governance/whistleblowing-channel)
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ผู้มีส่วนได้เสีย ประเด็นที่สนใจ การดำ�เนินการ การสร้างคุณค่า ช่องทางการมีส่วนร่วมและการสื่อสาร

สถาบันการเงิน •	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงการ 
 	 จัดการสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
 	 ในการดำ�เนินธุรกิจและการทำ�สัญญา 
 	 เงินกู้

•	 ความใส่ใจต่อสังคมและการมีส่วน 
 	 ร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

•	 การบริหารจัดการความเสี่ยง

•	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขในสัญญาเงินกู้และเงื่อนไขเฉพาะอื่นๆ 
 	 อย่างเคร่งครัด

•	 ปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับของสถาบันการเงิน 
 	 ของภาครัฐอย่างเคร่งครัด

•	 ให้ความร่วมมือในการตอบข้อซักถามด้วยข้อมูลที่ถูกต้อง 
 	 และตามกำ�หนดเวลา

•	 ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลที่ดี

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์ระยะยาวที่ดีกับเจ้าหนี้ด้วยความมั่นใจ 
 	 และความไว้วางใจ

•	 สนับสนุนการลงทุนในการเงินที่ยั่งยืน (Sustainable Finance)

•	 รักษาความสมดุลของตลาดการเงินและตลาดตราสารหนี้

•	 การประชุมระหว่างบริษัทกับสถาบันการเงินเช่น การประชุมกับ 
 	 ผู้บริหาร การประชุมกับนักวิเคราะห์ การอภิปรายโดยปกติ 
 	 (ณ สำ�นักงานใหญ่ หรือผ่านทางออนไลน์ตามความเหมาะสม)

•	 การจัดทำ�สัญญาและข้อตกลงเป็นลายลักษณ์อักษร

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส		   	
 	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
 	 governance/whistleblowing-channel)

หน่วยงานราชการ
และรัฐบาล 

•	 การปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับ 
 	 ท่ีเก่ียวข้อง

•	 จริยธรรมทางธุรกิจ และความโปร่งใส 

•	 การคำ�นึงถึงเร่ืองส่ิงแวดล้อม 
 	 และสังคมในการดำ�เนินธุรกิจ

•	 การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

•	 การสนับสนุนด้านพลังงานของภาครัฐ  
 	 และการให้ข้อมูลท่ีถูกต้อง

•	 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด

•	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 	
 	 อย่างเคร่งครัด

•	 ตอบสนอง และชี้แจงด้วยข้อมูลที่ถูกต้องภายในระยะเวลาที่กำ�หนด

•	 ดำ�เนินธุรกิจด้วยความระมัดระวังและลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 	 และสังคมที่อาจเกิดขึ้น เช่น รักษาการจัดการสิ่งแวดล้อมให้เป็นไป 
 	 ตามมาตรฐาน ISO 14001 และรักษาการจัดการความปลอดภัย 
 	 ให้เป็นไปตามมาตรฐาน ISO 45001

•	 ตรวจสอบการดำ�เนินงานของสายธุรกิจในบริษัทฯ

•	 ให้ความร่วมมือและสนับสนุนหน่วยงานของรัฐในการส่งเสริม 
 	 การดำ�เนินงานด้านสิ่งแวดล้อมและสังคม เช่น การจัดหา 
 	 ผู้เชี่ยวชาญเพื่อแลกเปลี่ยนความรู้และปรับปรุงนโยบายและ 
 	 การปฏิบัติด้านพลังงานปฎิบัติตามจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด

•	 ยึดถือหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์กับหน่วยงานกำ�กับดูแล และ 
 	 หน่วยงานรัฐ เพื่อความเชื่อมั่นในระยะยาว

•	 ลดความขัดแย้งท่ีอาจเกิดขึ้นกับหน่วยงานราชการ 
 	 ด้วยการให้ข้อมูลที่ถูกต้องและโปร่งใส

•	 มีส่วนช่วยในการตรวจสอบนโยบายและแนวปฏิบัติด้านพลังงาน 
 	 แห่งชาติ ซึ่งรวมถึงพลังงานสะอาดในราคาที่สามารถซื้อได้

•	 มีส่วนร่วมที่ประเทศกำ�หนด (Nationally Determined 
 	 Contributions : NDCs) ในการปล่อยก๊าซเรือนกระจก

•	 การประชุมและการเยื่ยมชมในโอกาสต่างๆ 

•	 การเยื่ยมชมกลุ่มบริษัทฯ

•	 มีส่วนร่วมและสนับสนุนโครงการต่างๆ ของหน่วยงานราชการ

•	 การตอบกลับข้อมูลตามคำ�ขอ

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส		   	
 	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
 	 governance/whistleblowing-channel)

สื่อมวลชน •	 การเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส เช่น 
 	 ทิศทางธุรกิจ การขยายธุรกิจ 
 	 ความคืบหน้า และความใส่ใจสังคม

•	 ช่องทางการส่ือสารท่ีเข้าถึงได้ง่าย
 	 สะดวกรวดเร็ว และมีการตอบรับได้ 
 	 ทันท่วงที

•	 เปิดเผยข้อมูลล่าสุดผ่านช่องทางการสื่อสารขององค์กร

•	 ให้ฝ่ายสื่อสารองค์กรประสานงานระหว่างองค์กรและสื่อมวลชน

•	 การตอบข้อซักถามด้วยข้อมูลที่ถูกต้องและภายในระยะเวลา 
 	 ที่กำ�หนด

•	 รักษาไว้ซึ่งความสัมพันธ์ที่ดีกับสื่อมวลชน และการได้รับ 
 	 ความเชื่อมั่นจากสาธารณชน

•	 เข้าถึงข้อมูลได้สะดวก รวดเร็วและเป็นข้อมูลที่ถูกต้อง 
 	 และเป็นข้อเท็จจริง

•	 ช่วยยกระดับมาตรฐานการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส

•	 ส่งเสริมความยั่งยืนในการดำ�เนินธุรกิจในกลุ่มพลังงาน

•	 การจัดแถลงข่าว

•	 การสัมภาษณ์และพบปะส่ือมวลชน เช่น การจัดการสัมภาษณ์ 	  
 	 เพ่ือสัมภาษณ์การดำ�เนินการโครงการหรือสถานการณ์ของธุรกิจ

•	 การเย่ืยมชมกลุ่มบริษัทฯ

•	 จัดกิจกรรมสัมพันธ์กับส่ือมวลชน เช่น เย่ียมชมส่ือมวลชน 
 	 ในโอกาสพิเศษงานเล้ียงขอบคุณส่ือมวลชนประจำ�ปี เป็นต้น

•	 รายงานประจำ�ปี และเว็บไซต์ของบริษัทฯ

•	 ช่องทางการรับข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส		   	
 	 (https://www.bcpggroup.com/en/corporate- 
 	 governance/whistleblowing-channel)
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การจััดการความยั่่�งยืืนในมิิติิสิ่่�งแวดล้้อมและพลัังงาน

นโยบายและแนวทางปฏิิบััติิด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

ด้วยเป้าหมายการเป็นผู้นำ�ธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน กลุ่มบริษัทฯ ตระหนักถึงความสำ�คัญในการเป็นผู้ขับเคล่ือนสังคม
คาร์บอนต่ำ�แทนการใช้พลงังานจากเชื้อเพลงิฟอสซลิ โดยการขยายการลงทุนในธุรกิจผลติไฟฟา้จากพลงังานสะอาด เพิม่โอกาสและทาง
เลือกให้แก่ผู้ที่สนใจหันมาใช้พลังงานทางเลือก

การบริหารจัดการพลังงานเป็นหนึ่งในแนวทางที่จะช่วยใหก้ลุ่มบริษัทฯ บรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ
เป็นศนูยภ์ายในปี 2573 กลุม่บรษัิทฯ ควรลดการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจกรอ้ยละ 3 เป็นประจำ�ทกุปี เพือ่บรรลเุป้าประสงค์
ด้านสิ่งแวดล้อมและพลังงาน

ใช้รถยนต์ไฟฟ้าในการปฏิบัติงาน

การลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากการเปลี่ยนมาใช้ 
เทคโนโลยใีหม่คือหนึง่ในมาตรการสำ�คัญของกลุ่มบรษิทัฯ  
ในการลดการใช้พลังงาน กลุ่มบริษัทฯ จึงมีแนวคิด 
ในการใช้รถยนต์ไฟฟ้าในการปฏิบัติงานแทนการใช้ 
รถยนต์จากเชื้อเพลิงฟอสซิลแผนงานดังกล่าวคาดว่าจะ
เริ่มได้ในปีถัดไปเพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจกเป็นศูนย์

เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

การใช้ไฟฟ้าภายในอาคารสำ�นักงานถือเป็นแหล่งการใช้
พลงังานหลักของกลุ่มบรษิทัฯ ซ่ึงกลุ่มบรษิทัฯ มีมาตรการ
ลดการใช้พลังงานไฟฟ้าด้วยการรณรงค์ให้พนักงานปิด
เครื่องใช้ไฟฟ้าเม่ือไม่ใช้งาน ควบคุมการใช้ระบบไฟฟ้า
พร้อมด้วยเครื่องปรับอากาศตามช่วงระยะเวลาทำ�การที่
กำ�หนด เลือกเครื่องใช้ไฟฟ้าที่ประหยัดพลังงานและปรับ
อุณหภูมิอย่างเหมาะสม

นอกจากนี ้กลุม่บรษิทัฯ ยงัใหค้วามสนใจกบัการบรหิารจัดการพลงังาน โดยเฉพาะผลกระทบจากการใชพ้ลังงานในสองสว่นสำ�คัญ ได้แก่
การใช้พลังงานเพ่ือการปฏิบัติงานและการใช้พลังงานเพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้า ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ ได้พัฒนาแผนกลยุทธ์ในการลด 
การใช้พลังงานภายในองค์กรซ่ึงสอดคล้องกับเป้าหมายในการปล่อยคาร์บอนไดออกไซต์สุทธิเป็นศูนย์ โดยมีแนวทางการดำ�เนินงาน 
เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว สามารถแบ่งได้ดังนี้
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ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจกขอบเขต 1 และ 2

ผลการดำำ�เนิินงานด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
จากกิจกรรมทางธุรกิจ 

กลุ่มบริษัทฯ ใส่ใจถึงผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมจากการดำ�เนิน
งานทางธรุกจิและเล็งเหน็วา่ ปัญหาการปล่อยกา๊ซเรอืนกระจกเป็น
สาเหตุสำ�คัญที่ก่อให้เกิดปัญหาการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ
 จึงได้ติดตามปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเป็นประจำ�ทุกปี 

สำ�หรับขอบเขตการรายงานปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกนั้น 
กลุ่มบริษัทฯ ติดตามการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่เกิดขึ้นจาก
โครงการที่ตั้งอยู่ในประเทศไทยเท่านั้น โดยใช้วิธีการรายงาน
แบบควบคุม (Control Approach) และก๊าซเรือนกระจกที่อยู่ 
ขอบข่ายการติดตามผล ได้แก่ ก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ (CO2) 
ก๊าซมีเทน (CH4) ไนตรัสออกไซด์ (N2O) ไฮโดรฟลูออโรคาร์บอน
(HFC) เพอร์ฟลูออโรคาร์บอน(PFC) ซัลเฟอร์เฮกซะฟลูออไรด์ 
(SF6) และ ไนโตรเจนฟลูออไรด์ (NF3) ทั้งนี้ การรายงาน

การปล่อยก๊าซเรือนกระจก

(หน่วย : ตันคาร์บอนไดออกไซดเทียบเท่า) 
ปี 2564

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยตรง (ขอบเขต 1) ทั้งหมด 80

กิจกรรมการใช้รถยนต์ สำ�หรับตรวจโครงการในงานซ่อมบำ�รุง

คาร์บอนไดออกไซด์ CO2 79

Biogenic CO2 5

มีเทน CH4 -

ไนตรัสออกไซด์ N2O 1

Other Biogenic (CH4 and N2O) -

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกโดยอ้อมจากการซื้อไฟฟ้า ไอน้ำ� และก๊าซชีวภาพ (ขอบเขต 2) ทั้งหมด 1,416

(Gross Location-based Scope2 GHG Emissions) 1,416

คาร์บอนไดออกไซด์ CO2 1,416

การปล่อยก๊าซเรือนกระจกรวม (ขอบเขต 1-ขอบเขต 2) 1,496

หมายเหตุ : 
1.	 ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission Factor) สำ�หรับ Gasoline และ Diesel อ้างอิงจาก IPCC 2006, Vol.2, Ch3, Table 3.2.1
2.	 ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission Factor) อ้างอิงจาก EPPO, Energy Statistics, Table 9.1-15: CO2 Emission per kWh (2021) 	  
	 http://www.eppo.go.th/index.php/th/energy-information/static-energy/static-co2?orders[publishUp]=publishUp&issearch=1
3.	 ค่าศักยภาพในการทำ�ให้เกิดภาวะโลกร้อน (Global Warming Potential : GWP) อ้างอิงจาก AR4

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได้ดำ�เนินงานตามแนวทาง
ของ “GHG Protocol Corporate Accounting and Re-
porting Standard”, World Resources Institute และ 
ในปีนี้ กลุ่มบริษัทฯ ขยายการประเมินการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกไปถึงขอบเขต 3 ซ่ึงเป็นการประเมินการปล่อยก๊าซเรือน 
กระจกตลอดทั้งวัฏจักรชีวิตของผลิตภัณฑ์ตามแนวทางของ 
“GHG Protocol Corporate Value Chain Standard”, 
World Resources Institute ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ ได้มีแผน
กลยุทธ์ในการนำ�เข้าสู่องค์กรที่มีการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
สุทธิเป็นศูนย์ โดยพิจารณาถึงความเป็นไปได้ในการลดก๊าซ
เรือนกระจกจากกระบวนการต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการใช้รถยนต์
ไฟฟ้า การปลูกป่า และเทคโนโลยีสะอาด เป็นต้น กลุ่มบริษัทฯ 
กำ�หนดให้การดำ�เนินงานในปี 2564 เป็นปีฐานในการเก็บข้อมูล 
โดยสามารถแสดงขอ้มูลปรมิาณการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก ได้ดังนี้
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ค่าความเข้มข้นการปล่อยก๊าซเรือนกระจกภายในองค์กรต่อหน่วยไฟฟ้าที่ผลิตได้ 

กลุ่มบริษัทฯ กำ�หนดค่าความเข้มข้นของการปล่อยก๊าซเรือนกระจก โดยได้เปรียบเทียบปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกต่อปริมาณ 
การผลิตไฟฟ้าที่เกิดขึ้นจากโครงการในประเทศไทย สามารถแสดงได้ดังต่อไปนี้

ค่าความเข้มข้นของการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 1 และขอบเขต 2 
ต่อหน่วยการผลิตไฟฟ้า

0.0045 ton Co2 eq : 
MWh

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 1  และขอบเขต 2 1,496 ton Co2 eq

จำ�นวนไฟฟ้าที่ผลิตได้ 330.4 GWh

ค่าความเข้มข้นของการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 1 ขอบเขต 2 และ 
ขอบเขต 3 ต่อหน่วยการผลิตไฟฟ้า

0.0111 ton Co2 eq : 
MWh

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 1 ขอบเขต 2 และขอบเขต 3 3,702 ton Co2 eq

จำ�นวนไฟฟ้าที่ผลิตได้ 330.4 GWh

ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 3 

ในปีนี ้กลุม่บรษิทัฯ ได้ขยายการประเมินการปลอ่ยกา๊ซเรอืนกระจก
ตลอดห่วงโซ่คุณค่าด้วยเล็งเห็นว่ามีโอกาสในการลดการปล่อย 
กา๊ซเรอืนกระจกตัง้แตก่ระบวนการได้มาซ่ึงวตัถดิุบจนถงึการกำ�จัด
ซากผลิตภัณฑ์ กลุ่มบริษัทฯ ได้พิจารณากิจกรรมที่มีส่วนสำ�คัญใน 
การปลอ่ยก๊าซเรอืนกระจกจากกจิกรรมทางอ้อมอ่ืน ๆ  หรอื ขอบเขต
 3 ตามแนวทางของ “GHG Protocol Corporate Value Chain 
Standard”, World Resources Institute  และได้จัดทำ�ตาราง
ประเมินแหล่งปล่อยก๊าซเรือนกระจกขอบเขต 3 โดยมีเกณฑ์การ
คัดเลือกจำ�นวน 4 รายการ ได้แก่ 

	 1)	 เป็นแหล่งปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่มีนัยสำ�คัญ

	 2)	ข้อมูลมีการรวบรวมอย่างเป็นระบบ

	 3)	กิจกรรมอาจเป็นความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทฯ	  
		  หรือได้รับอิทธิพลจากภายนอก

	 4)	กิจกรรมอยู่ในความสนใจของกลุ่มบริษัทฯ

แต่ละเกณฑ์การคัดเลือก มีคะแนนตั้งแต่ 0-3 (0 คือ ไม่มีคะแนน
และ 3 คือ คะแนนมาก) และมีการให้น้ำ�หนักในแต่ละเกณฑ์เท่ากัน 
กรณเีม่ือประเมินแลว้ ได้รบัผลคะแนนมากกวา่เกณฑท์ีก่ลุ่มบรษิทัฯ 
กำ�หนดไว้ กลุ่มบริษัทฯ จะถือว่าเป็นกิจกรรมที่จำ�เป็นต้องรายงาน
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากกิจกรรมโดยอ้อมอ่ืนๆ
  สำ�หรับกิจกรรมในขอบเขต 3 ที่ได้รับการประเมินว่าเป็นแหล่ง
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกที่มีนัยสำ�คัญ คือ การซ้ืออุปกรณ์ประเภท
แผงโซล่าเซลล์ ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ มีการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกจากการซ้ืออุปกรณ์ประเภทแผงโซล่าเซลล์ จำ�นวน 2,206 
ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า 

หมายเหตุ : 
1.	 ค่าการปล่อยก๊าซเรือนกระจก (Emission Factor) อ้างอิงจาก National 
	 Renewable Energy Laboratory, Life Cycle Greenhouse Gas Emissions  
	 from Solar Photovoltaics, Scope 3, Category 1 and Category 2 – Up 
	 stream Processes of Solar Photovoltaic Panels from •Raw materials  
	 extraction •Materials Production •Module Manufacture •System/Plant  
	 Component manufacture •Installation/Plant construction
2.	 ค่าศกัยภาพในการทำ�ใหเ้กดิภาวะโลกรอ้น (Global Warming Potential : GWP)  
	 อ้างอิงจาก AR4
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การจััดการความยั่่�งยืืนในมิิติิสัังคม

บีซีพีจี ตระหนักถึงความสำ�คัญของสังคมและชุมชน โดยเฉพาะอย่างยิ่งชุมชนที่ตั้งอยู่โดยรอบโครงการของบริษัทฯ ซ่ึงถือเป็นหนึ่งใน
นโยบายพัฒนาธรุกจิอยา่งยัง่ยนืทีส่ำ�คัญของบรษิทัฯ บซีพีีจีจงึได้จัดทำ�แผนกจิกรรมพัฒนาอยา่งยัง่ยนื ภายใตแ้นวคิด Breath of the World 
ต่อลมหายใจให้โลก เพื่อช่วยยกระดับคุณภาพชีวิต พัฒนาความเป็นอยู่ รวมถึงรักษาความสัมพันธ์ที่ดีและต่อเนื่องยาวนาน และสร้าง
ความไว้วางใจให้กับสังคมและชุมชนในพื้นที่ปฏิบัติการ 

Breath of the Souls

Breath of the Souls เป็นส่วนหนึ่งของโครงการ “Breath of the World ต่อลมหายใจให้โลก” ที่ดำ�เนินการภายใต้แนวคิดยกระดับ
คุณภาพชีวิตให้กับชุมชนโดยรอบโครงการของบริษัทฯ โดยในปี 2564 บริษัทฯ ได้จัดทำ�โครงการและดำ�เนินกิจกรรมหลากหลายด้วย
ความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน ดังนี้

โครงการบีซีพีจีมอบน้ำ�ใจ การแบ่งปันที่ไม่มีวันสิ้นสุด ปี 2

บริษัทฯ ให้การช่วยเหลือ ดูแล และให้กำ�ลังใจแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโควิด 19 ซ่ึงได้ดำ�เนินการมาอย่าง 
ต่อเนื่อง อาทิ มอบถุงน้ำ�ใจให้กับพ่ีวินมอเตอร์ไซค์ และอุปกรณ์เพ่ือดูแลสุขอนามัยให้กับพ่อค้าแม่ค้ารายเล็กข้างบ้านพนักงานบีซีพีจี 
มอบหนา้กากอนามัยและน้ำ�ด่ืม รวมถงึอุปกรณใ์นการป้องกนัการแพรร่ะบาดของโควดิ-19 ใหก้บับคุลากรทางการแพทยแ์ละผูป่้วยโควดิ 

มอบถุงน้ำ�ใจให้พี่วินมอเตอร์ไซต์ข้างบ้านพนักงานบีซีพีจี
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โครงการ Energy For Everyone  

บรษิทัฯ ได้ตดิตัง้ The first floating solar EV Charging Station สถานชีารจ์ไฟฟ้าจากโซลารเ์ซลแหง่แรก ใหก้บัคณะประมง มหาวทิยาลัย
เกษตรศาสตร์ รวมถึงติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ให้กับสถานีตำ�รวจนครบาลพระโขนง และโรงพยาบาลบ้านสร้าง 
จ.ปราจีนบุรี เพื่อนำ�ค่าไฟฟ้าที่ประหยัดได้ไปใช้ในกิจการสาธารณประโยชน์

การปันพ้ืนทีว่า่งในโครงการโรงไฟฟ้านาลมลกิอร ์จ. นครศรธีรรมราช 
ให้ชุมชนรอบโรงไฟฟ้ามาใช้เป็นพ้ืนที่ปลูกข้าวเพ่ือบริโภคใน 
ครัวเรือน สนับสนุนการผลิตอุปกรณ์การแพทย์ที่จำ�เป็นสำ�หรับ 
แจกจ่ายให้กับโรงพยาบาลที่ขาดแคลน สนับสนุนจัดทำ�รถเก็บ
ตัวอย่างชีวนิรภัยเคล่ือนที่ในการตรวจหาเชื้อโควิด19 รวมถึง
สนับสนุนการปรับปรุงสถานพยาบาล สำ�หรับรองรับผู้ป่วยที่ติด
เชื้อโควิด 19 ฯลฯ ทั้งนี้ เพ่ือเป็นกำ�ลังใจให้ทุกภาคส่วนดูแล 
ตัวเองให้แข็งแรง และส่งต่อความช่วยเหลือไปยังผู้อ่ืนในสังคม
ต่อไป

ปันพื้นที่เพื่อปลูกข้าวให้ชุมชนรอบโรงไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้านาลมลิกอร์

โรงพยาบาลบ้านสร้าง จ.ปราจีนบุรี
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	 -	 กิจกรรมสัมมนาออนไลน์ “นักคิด-เศรษฐกิจหมุนเวียน : Train The Trainer” ให้ความรู้แก่ บุคลากรภายใน และคุณครูจาก 
		  โรงเรียนในพ้ืนที่ปฏิบัติการโครงการโรงไฟฟ้า เกี่ยวกับแนวคิดเรื่องเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) หรือการนำ� 
		  ทรัพยากรมาใช้หมุนเวียนให้เกิดประโยชน์สูงสุด ซ่ึงเป็นแนวคิดที่นานาประเทศทั่วโลกกำ�ลังให้ความสำ�คัญเพ่ือเป็นหนึ่งใน 
		  วิธีแก้ไขปัญหาสภาวะโลกร้อนอย่างยั่งยืน

	 -	 กิจกรรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ “นักคิด-เศรษฐกิจหมุนเวียน”ให้ความรู้แก่นักเรียน โรงเรียนพูนสิน เพชรสุขอุปถัมภ์ (พระโขนง)  
		  ชั้น ม.1-ม.3 จำ�นวน 30-50 คน เกี่ยวกับแนวคิดเรื่องเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) หรือการนำ�ทรัพยากรมาใช้ 
		  หมุนเวยีน ใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุ ซ่ึงเป็นแนวคิดทีน่านาประเทศทัว่โลกกำ�ลงัใหค้วามสำ�คัญเพ่ือเป็นหนึง่ในวธิแีกไ้ขปัญหาสภาวะ 
		  โลกร้อนอย่างยั่งยืน

โครงการทีมบีซีพีจี งานดีใกล้บ้าน (Good Job in the Village)

ในปี 2564 บริษัทฯ ได้มีการจ้างงานคนในชุมชนพื้นที่ปฏิบัติการของบริษัทฯ จำ�นวน 249 อัตรา ทั้งนี้เพื่อเป็นการสร้างอาชีพและรายได้
ให้คนในชุมชนที่มีคุณสมบัติเหมาะสมมาร่วมงานกับบริษัทฯ นำ�มาซึ่งการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน

โครงการ Sharing Knowledge

	 -	 จัดทำ� E-Book โครงการ “Brighten Your Life : เติมแสงไฟให้ชีวิต” การให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับระบบผลิตไฟฟ้าพลังงาน 
		  แสงอาทิตย์สำ�หรับใช้ในที่พักอาศัยให้กับผู้สนใจทั่วไปโดยเผยแพร่ทางสื่อออนไลน์
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คำำ�อธิิบายและบทวิิเคราะห์์ของฝ่่ายจััดการ 
สำำ�หรัับผลการดำำ�เนิินงานประจำำ�ปีี 2564

บทสรุุปผู้้�บริิหาร

ข้้อมููลผลการดำำ�เนิินงานโดยสรุุป

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 ∆ ร้อยละ

รายได้จากการขายและบริการ 3,426.6 4,230.7 4,668.8 10.4

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม* 374.6 508.2 600.0 18.1

EBITDA* 2,955.4 3,848.7 4252.8 10.5

กำ�ไรสุทธิ 1,801.1 1,912.3 2,010.8 5.2

กำ�ไรสุทธิจากการดำ�เนินงานปกติ* 1,726.3 1,959.3 2,284.3 16.6

* ไม่รวมรายการพิเศษซึ่งประกอบด้วย กำ�ไร (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยนและรายการพิเศษที่เกิดขึ้นในระหว่างงวด

การดำ�เนินงานปี 2564: กลุ่มบริษัทฯ บันทึกกำ�ไรจากการดำ�เนินงานปกติที่ 2,284.3 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 16.6 
จากการดำ�เนินงานปี 2563 โดยมีปัจจัยดังต่อไปนี้ 

(+)	การรับรู้ผลการดำ�เนินงานเต็มปีจากโครงการใหม่ ได้แก่ โรงไฟฟ้าพลังน้ำ�ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (“สปป.ลาว”)  
คือ “Nam San 3B” (เข้าซื้อตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ 2563) และโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แห่งใหม่ในประเทศไทย 20.0 เมกะวัตต์ 
จำ�นวน 4 โครงการ (เข้าซื้อตั้งแต่เดือน สิงหาคม 2563) นอกจากนี้ โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศไทยได้ประสบความสำ�เร็จ
ในการปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้า ทำ�ให้มีปริมาณการผลิตไฟฟ้าเพิ่มขึ้น

(+)	การรับรู้ผลการดำ�เนินงานของโรงไฟฟ้าพลังน้ำ� “Nam San 3A” และ “Nam San 3B” เพิ่มขึ้น โดยปริมาณการผลิตไฟฟ้าได้เพิ่มขึ้น 
จากปริมาณน้ำ�ฝนเพิ่มขึ้น

(+)	การรบัรูผ้ลการดำ�เนนิงานของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยใ์นประเทศญ่ีปุ่นเพ่ิมขึน้ จากการเดินเครือ่งเชงิพาณชิยข์องโครงการชบิะ 1 
(20 เมกะวัตต์) เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564

(+)	การรับรู้ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนของโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพประเทศอินโดนีเซียเพิ่มขึ้น จากอัตราค่าไฟเพิ่มขึ้น และ
ค่าใช้จ่ายทางการเงินลดลง
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พัฒนาการที่สำ�คัญระหว่างปี 2564 จนถึงปัจจุบัน

ได้รับการจัดอันดับเครดิตจาก ทริส เรทติ้ง	 
(TRIS Rating) ที่ A- แนวโน้ม “Stable”

ในเดือน เมษายน 2564  กลุ่มบริษัทฯ ได้รับการจัดอันดับเครดิต
องค์กรจาก “ทริส เรทติ้ง” ที่ระดับ A- ด้วยแนวโน้มอันดับเครดิต
“Stable” หรือ คงที่ ซ่ึงสะท้อนถึงรายได้ที่แน่นอนจากสินทรัพย์ 
โรงไฟฟ้าของกลุม่บรษิทัฯ และสดัสว่นการลงทนุทีมี่การกระจายตวั
ของแหล่งพลังงานทีห่ลากหลาย พรอ้มทัง้สรา้งรายได้จากโครงการ
ใหม่เพ่ือชดเชยรายได้จาก Adder ทีท่ยอยลดลง และยงัมีโครงการ
ในมือทีอ่ยูร่ะหวา่งการพัฒนาเป็นจำ�นวนมาก ทัง้นี ้การได้รบัเครดิต 
ดังกล่าวจะส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯ มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเงินกู้ 
แหล่งใหม่ ที่จะเข้ามาช่วยเสริมความพร้อมการลงทุนในอนาคต

ในเดือน กรกฎาคม 2564 กลุ่มบริษัทฯ ได้รับการจัดอันดับเครดิต
หุ้นกู้จากไมด่อ้ยสิทธิ ไมม่ีหลักประกันในวงเงนิไมเ่กิน 1 หมื่นล้าน
บาท จาก “ทริส เรทติ้ง” ที่ระดับ A- ด้วยเช่นกัน โดยเงินที่ได้รับ
จากการออกหุ้นกู้ในครั้งนี้ส่วนใหญ่ บริษัทฯ จะนำ�ไปใช้ชำ�ระคืน 
เงินกู้ที่มีหลักประกันของบริษัทฯ

เขา้ลงทนุใน เอน็เรส เพือ่พฒันาโซลช่ัูนพลงังานอจัฉรยิะ
สำ�หรับองค์กร

เม่ือวันที่ 10 พฤษภาคม 2564 กลุ่มบริษัทฯ ประกาศลงทุน 
Pre-Series A ในบริษัท เอ็นเนอร์จ้ี เรสปอนส์ จำ�กัด หรือ 
“เอ็นเรส” สตาร์ทอัพสัญชาติไทย ซ่ึงเป็นผู้พัฒนาซอฟท์แวร์ 
ด้านการจัดการพลังงาน ด้วยสมองกลอัจฉริยะ แบบ Realtime 
โดยเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติงานแบบปัจจุบันที่ต้องพ่ึงพาบุคลากร 
เป็นหลัก เป็นการปฏิบัติงานอัตโนมัติบนดิจิทัลแพลตฟอร์ม 
ซ่ึงจะช่วยวิเคราะห์ ตรวจสอบคุณภาพไฟฟ้าและพฤติกรรมการ
ใช้พลังงานของเครื่องจักร อุปกรณ์ต่างๆ ในองค์กร เพ่ือให้เกิด 
ความมั่นใจด้านความปลอดภัย เพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน 
พร้อมลดค่าใช้จ่ายในการดำ�เนินธุรกิจ

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ลมลิกอร์ ได้รับรางวัล 
The Asset Triple A Infrastructure Awards 2021 
สาขา Battery Storage Deal of The Year

เม่ือวนัที ่2 มิถนุายน 2564 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ลมลิกอร ์
ของกลุม่บรษิทัฯ ได้รบัรางวลั The Asset Triple A Infrastructure 
Awards 2021 สาขา Battery Storage Deal of The Year จากการ
จัดหาเงินกู้ของโครงการ ซึ่งรางวัลดังกล่าวจัดโดย “The Asset” 
นิตยสารธุรกิจการเงินชั้นนำ�ของเอเชีย

ทั้งนี้ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ลมลิกอร์ เป็นโครงการ 
โรงไฟฟ้านำ�ร่องภาคเอกชนรายแรกในประเทศไทยที่นำ�ระบบจัด
เก็บพลังงานไฟฟ้า (Energy Storage System: ESS) มาใช้
ควบคู่กับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม เพ่ือเก็บสำ�รองพลังงาน

ส่วนเกินที่ผลิตได้ และจ่ายไฟฟ้ากลับเข้าไปยังสายส่งในช่วงเวลา
ที่ผลิตไฟฟ้าได้น้อย ทำ�ให้ระบบสายส่งมีความเสถียร สร้างสมดุล
ระหว่างดีมานด์และซัพพลาย โดยโครงการดังกล่าวได้รับการ 
คัดเลือกจากสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับกิจการพลังงาน 
(กกพ.) ให้เข้าร่วมโครงการทดสอบนวัตกรรมที่นำ�เทคโนโลยี 
มาสนับสนุนการให้บริการด้านพลังงาน (ERC Sandbox)

เข้าลงทุนใน วีอาร์บี เอนเนอร์ยี่ (VRB Energy)	  
ซึ่งเป็นผู้ผลิตแบตเตอรี่สำ�หรับระบบกักเก็บ	  
พลังงานขนาดใหญ่

เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2564 กลุ่มบริษัทฯ ประกาศลงทุนในหุ้นกู้ 
แปลงสภาพของบรษิทั วอีารบ์ ีเอนเนอรย์ี ่(VRB Energy) ซ่ึงดำ�เนนิ 
ธรุกจิวจิยั พัฒนา ผลิต และจำ�หนา่ยระบบกกัเกบ็พลงังานประเภท 
วานาเดียมรีดอกซ์โฟลว์ (Vanadium Redox Flow) ในวงเงิน 
24 ล้านเหรียญสหรัฐ ทั้งนี้ แบตเตอรี่รีดอกซ์โฟลว์ (Redox Flow) 
เป็นแบตเตอรี่ที่เหมาะสมกับการใช้งานในระดับระบบกักเก็บ 
ขนาดใหญ่ (Utility Scale) อาทิ การเชื่อมต่อกับระบบสายส่ง 
การรองรบัระบบเครอืขา่ยการผลติพลงังานไฟฟ้าแบบกระจายศนูย์
(Decentralized Generation) หรือโรงไฟฟ้าเสมือนจริง (Virtual 
Power Plant) เนื่องจากสามารถกักเก็บพลังงานไฟฟ้าที่ต้องการ
ความจุสงูและกกัเกบ็ได้เป็นเวลานาน ซ่ึงเป็นแนวทางการประกอบ
ธุรกิจพลังงานทดแทนในอนาคต และตอบโจทย์ธุรกิจการลงทุน
ของกลุ่มบริษัทฯ ในฐานะผู้ผลิตและจำ�หน่ายไฟฟ้า ทั้งภายใน
ประเทศและต่างประเทศ พร้อมทั้งเป็นการสร้าง Synergy ทำ�ให้
กลุ่มบริษัทฯ เข้าถึงเทคโนโลยีกักเก็บพลังงานไฟฟ้า และสามารถ
นำ�มาประยกุตร์ว่มกบัการพัฒนาโครงการลงทนุอ่ืนๆ ในอนาคตได้

เขา้ทำ�สญัญาซือ้ขายไฟฟา้ของโครงการ Monsoon กับ 
Vietnam Electricity

เม่ือวันที่ 12 กรกฎาคม 2564 บริษัทร่วมของกลุ่มบริษัทฯ คือ 
Impact Energy Asia Development Limited (“IEAD”) ประสบ
ความสำ�เร็จในการเข้าทำ�สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (Power Purchase 
Agreement: “PPA”) ของโครงการ Monsoon ที่ สปป.ลาว กับ 
Vietnam Electricity เป็นระยะเวลา 25 ปี โดยคาดว่าจะเริ่มเปิด
ดำ�เนินการเชิงพาณิชย์ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และมีอัตรา
ซื้อไฟฟ้าที่ 0.0695 เหรียญสหรัฐต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง (US/kWh)

ทั้งนี้ โครงการ Monsoon เป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม 
ขนาดกำ�ลังการผลิตตามสัญญา 600.0 เมกะวัตต์ ที่แขวงเซกอง 
และแขวงอตัตะปอื สปป.ลาว เพือ่ผลติและจำ�หน่ายไฟฟา้พลงังาน 
สีเขียวผ่านสายส่งขนาด 500 กิโลโวลต์ ไปยังเมืองดานัง 
สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม (“เวียดนาม”)
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ประสบความสำ�เร็จในการในออกหุ้นกู้เพื่ออนุรักษ์	  
สิ่งแวดล้อม (Green Bond) จำ�นวน 12,000 ล้านบาท

ในเดือนกันยายน 2564 กลุ่มบริษัทฯ ประสบความสำ�เร็จในออก
หุ้นกู้เพื่ออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม (Green Bond) ซึ่งเป็นการออกหุ้นกู้
ของกลุม่บรษิทัฯ สูต่ลาดตราสารหนีเ้ป็นครัง้แรก ในวงเงิน 12,000 
ล้านบาท ที่ระยะเวลาเฉลี่ย 8.8 ปี และอัตราดอกเบี้ยเฉลี่ย 2.97% 
โดยมีนักลงทุนแสดงความสนใจลงทุนเกือบ 3 เท่า และหุ้นกู้ดัง
กล่าวได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือจากทริสเรทติ้งที่ “A-” 
ทัง้นีว้ตัถปุระสงค์ของการออกหุน้กูใ้นครัง้นี ้เพ่ือนำ�ไปชำ�ระคืนเงินกู้
เดิมในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นใตพิ้ภพ และใชส้ำ�หรบั 
การพัฒนาและลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ
กลุ่มบริษัทฯ ในอนาคต

นอกจากนี้ หุ้นกู้ของกลุ่มบริษัทฯ ได้รับการสอบทานจากผู้ชำ�นาญ
การอิสระชัน้นำ�ของโลกคือ DNV วา่ กรอบหลักเกณฑก์ารระดมทนุ
สำ�หรับโครงการเพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของกลุ่มบริษัทฯ เป็นไป
ตามมาตรฐาน Green Bond Principles และมาตรฐาน ASEAN 
Green Bond Standards และยังได้รับการรับรอง (Certification) 
จาก Climate Bonds Initiative (CBI) ซ่ึงเป็นองค์กรส่งเสริม 
สิง่แวดลอ้มผา่นตราสารตลาดทนุของยโุรปวา่ หุน้กูดั้งกลา่วเป็นไป
ตามมาตรฐานตราสารหนีว้า่ด้วยการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(Climate Bonds Standard) V3.0 ของ CBI

ลงนาม MOU สำ�หรับความร่วมมือแบบ Exclusive	  
กับเคพเพล นิว เอนเนอร์ยี่ (Keppel New Energy 
Pte. Ltd.) เพื่อการพัฒนาเมืองอัจฉริยะอย่างยั่งยืน

เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2564 กลุ่มบริษัทฯ เข้าลงนามบันทึกความ
เข้าใจ (Memorandum Of Understanding หรือ MOU) สำ�หรับ
ความร่วมมือแบบ Exclusive กับ เคพเพล นิว เอนเนอร์ยี่  
(Keppel New Energy Pte. Ltd) ซึ่งเป็นบริษัทในกลุ่ม เคพเพล 
อินฟราสตรคัเจอร ์(Keppel Infrastructure) ผูเ้ชีย่วชาญการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานอัจฉริยะชั้นนำ�ระดับโลกจากประเทศสิงคโปร์ 
ความร่วมมือครั้งนี้เพ่ือการพัฒนาต่อยอดธุรกิจการพัฒนาเมือง
อัจฉริยะ ในประเทศไทยให้สมบูรณ์ครบวงจรทั้งด้านพลังงาน และ 
สิ่งแวดล้อม รวมถึงธุรกิจลงทุนด้านโครงสร้างและการบริหาร
จัดการระบบความเย็นจากส่วนกลาง (Cooling-as-a-Service) 
บริการจุดชาร์จรถยนต์ไฟฟ้า (Electric Vehicles) ซ่ึงเป็นการ
พัฒนาโซลูชั่นสร้างสมดุลการปล่อยคาร์บอนเข้าสู่ชั้นบรรยากาศ 
และสนับสนุนเป้าหมายลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์สุทธิ
เป็นศูนย์ภายในปี ค.ศ. 2065-2070 ตามแผนพลังงานชาติ

โครงการพลงังานแสงอาทติย ์2 โครงการ เริม่เดนิเครือ่ง
เชิงพาณิชย์ตามเป้าหมาย

เม่ือวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทิตย์ของกลุ่มบริษัทฯ รวม 27.7 เมกะวัตต์ ได้แก่ โครงการ
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยช์บิะ 1 ประเทศญ่ีปุ่น เปิดดำ�เนนิการ 
ขายไฟฟ้าในเชงิพาณชิย ์โดยโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยดั์งกล่าว
ตัง้อยูท่ีจั่งหวดัชบิะ มีกำ�ลังการผลิตตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าขนาด 
20.0 เมกะวัตต์ กับบริษัท Tokyo Electric Power Company  
ภายใต้การลงทุนแบบทีเค สัดส่วนร้อยละ 100 และมีราคารับซื้อ
ไฟฟ้าแบบ Feed-in-Tariff (FIT) ที่ 36 เยนต่อกิโลวัตต์ชั่วโมง 
และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ชนิดติดตั้งบนหลังคา 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ภายใต้โครงการ CMU Smart City 
จังหวัดเชียงใหม่ ดำ�เนินการโดยบริษัท Thai Digital Energy 
จำ�กดั (“TDED”) ซ่ึงเป็นบรษิทัยอ่ยทีก่ลุ่มบรษิทัฯ ถอืหุน้รอ้ยละ 75 
ได้ทำ�การเปิดดำ�เนนิการเชงิพาณชิยร์ะยะที ่1 จำ�นวนรวมทัง้สิน้ 7.7 
เมกะวัตต์ ในพื้นที่บริเวณ สวนสัก สวนดอก และแม่เหี้ยะ จังหวัด
เชียงใหม่ และเมื่อวันที่ 1 มกราคม 2565 โครงการดังกล่าวเปิด
ดำ�เนินการขายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์เพ่ิมอีก 0.9 เมกะวัตต์ ทำ�ให้
ขณะนี้โครงการมีกำ�ลังการผลิตตามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าที่ดำ�เนิน
การแล้ว 8.6 เมกะวัตต์

การเข้าลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใน	
สาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน)

เมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2564 กลุ่มบริษัทฯ ประกาศการจัดตั้ง
บริษัทย่อย “บริษัท บีซีพีจี ฟอร์โมซ่า จำ�กัด” ในสาธารณรัฐจีน 
(“ไต้หวัน”) เพ่ือลงทุนพัฒนาและก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทิตย์ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มต้น 82 ล้านเหรียญไต้หวัน 
โดยถือหุ้นร้อยละ 100 ทั้งนี้ ประเทศไต้หวันเป็นพื้นที่ที่มีศักยภาพ
ในการพัฒนาโครงการพลังงานสะอาดสูง เนื่องจากรัฐบาลให้การ 
ส่งเสริมการลงทุนด้านพลังงานสะอาดเพ่ือลดการพ่ึงพาการผลิต 
ไฟฟ้าจากโรงงานนวิเคลีย การขยายการลงทนุไปยงัไตห้วนัในครัง้นี ้
จึงเป็นการเปิดโอกาสสำ�หรับการลงทุนใหม่ของกลุ่มบริษัทฯ 
ในอนาคต

และเมื่อวันที่ 28 มกราคม 2565 กลุ่มบริษัทฯ ประกาศการพัฒนา 
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาดกำ�ลังการผลิตติดตั้ง 
รวม 357 เมกะวัตต์ โดยเม่ือรวมกับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ที่อยู่ระหว่างการพัฒนาจะทำ�ให้มีขนาดกำ�ลังการผลิต 
ติดตั้งในไต้หวัน รวม 469 เมกะวัตต์ ซึ่งบริษัทฯ คาดว่าโครงการ 
ลงทุนพัฒนาดังกล่าวจะสามารถเริ่มก่อสร้างได้ในปี 2565-2567 
และสามารถเริ่มดำ�เนินการเชิงพาณิชย์ได้ในปี 2565-2568 
ทัง้นี ้กลุม่บรษิทัฯ เล็งเหน็วา่โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์
ในไต้หวันเป็นโครงการที่มีศักยภาพ โดยจะมีการทำ�สัญญารับซ้ือ
ไฟระยะยาวในอัตราค่าไฟฟ้าคงที่กับ Taiwan Power Company 
ซ่ึงเป็นรัฐวิสาหกิจที่ควบคุมการผลิตและจำ�หน่ายไฟฟ้าในไต้หวัน 
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เข้าลงทุนโครงการระบบสายส่งไฟฟ้าใน สปป. ลาว	  
เพื่อรองรับธุรกิจขายไฟจากลาวไปเวียดนาม

เม่ือวันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัท บีซีพีจี อินโดไชน่า จำ�กัด 
(บริษัทย่อยของกลุ่มบริษัทฯ) ได้ลงนามสัญญาซื้อขายหุ้นสามัญ
ของ Nam Tai Power Sole Co., Ltd. ในสัดส่วนร้อยละ 25 
จาก Phongsubthavy Group Sole Co., Ltd. โดยมีวงเงิน 
ไม่เกิน 32 ล้านเหรียญสหรัฐ หรือ 1,070 ล้านบาท ซ่ึงการเข้า
ลงทุนครั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ ได้รับสิทธิทางเศรษฐกิจ (Economic 
Right) ร้อยละ 50 ในการพัฒนาโครงการระบบสายส่งไฟฟ้า 
ขนาด 220 กิโลโวลต์ และสถานีย่อยจากโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานน้ำ� Nam Tai ในประเทศ สปป. ลาว เพ่ือเชือ่มตอ่กบัระบบ 
สายส่งไฟฟ้าของ Vietnam Electricity (EVN) ที่ชายแดน 
สปป.ลาว-เวียดนาม

ทัง้นี ้นอกจากจะเป็นการขยายการลงทนุไปสูธ่รุกจิระบบสายสง่และ
สถานีไฟฟ้าย่อยแล้ว กลุ่มบริษัทฯ สามารถเข้าร่วมบริหารธุรกิจ
ในโครงสร้างพ้ืนฐานที่จำ�เป็นสำ�หรับการส่งกระแสไฟฟ้าที่ผลิตได้
จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานน้ำ� Nam San 3A และ Nam San 
3B ของกลุ่มบริษัทฯ และจากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน
บริเวณใกล้เคียงไปจำ�หน่ายให้ EVN ที่มีความต้องการใช้ไฟฟ้าสูง
เพ่ือให้โครงการพลังงานทดแทนของกลุ่มบริษัทฯ มีความม่ันคง
และจำ�หน่ายไฟฟ้ามากขึ้น

ประกาศจ่ายเงินปันผลสำ�หรบัผลการดำ�เนนิงานป ี2564 

เม่ือวนัที ่24 สงิหาคม 2564 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่
8/2564 ได้มีมตเิหน็ชอบในการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลงวดวนัที ่
1 มกราคม-30 มิถุนายน 2564 หรือครึ่งปีแรกของปี 2564 ใน
อัตราหุ้นละ 0.16 บาท ซ่ึงได้จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นไปแล้วในวันที่ 
9 กันยายน 2564 

เม่ือวนัที ่15 กมุภาพันธ ์2565 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้
ที่ 2/2565 ได้มีมติเห็นชอบให้นำ�เสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
ประจำ�ปี 2565 เพ่ือพิจารณาอนมัุตกิารจา่ยเงินปันผลจากกำ�ไรสทุธ ิ
สำ�หรับผลการดำ�เนินงานงวดวันที่ 1 กรกฎาคม-31 ธันวาคม 
2564 หรือครึ่งปีหลังของปี 2564 ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราหุ้นละ 
0.17 บาท รวมเป็นเงินปันผลที่จ่ายในปี 2564 ที่หุ้นละ 0.33 บาท 
และรวมเป็นเงินประมาณ 926 ล้านบาท ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ จะจ่าย
เงินปันผลของงวดครึ่งปีหลัง เม่ือได้รับการอนุมัติจากที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2565 แล้ว  

ดำ�เนินการขายหุ้นร้อยละ 33.33 ใน Star Energy 
Group Holdings Pte. Ltd. (“SEGHPL”)

เม่ือวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565 กลุ่มบริษัทฯ ได้แจ้งเรื่องการ 
ดำ�เนินการขายหุ้นร้อยละ 33.33 ใน Star Energy Group 
Holdings Pte. Ltd. (“SEGHPL”) ซ่ึงเป็นหุ้นสามัญที่ออก 
และชำ�ระแล้วทั้งหมดให้แก่ Springhead Holdings Pte Ltd. 
ในราคา 440.0 ลา้นเหรยีญสหรฐั หรอืเทยีบเทา่ 14,566.9 ลา้นบาท 
(อิงอัตราแลกเปลี่ยนที่ 33.1 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐ) การดำ�เนิน 
การขายหุ้นในครั้งนี้ คาดว่าจะแล้วเสร็จ ภายในไตรมาส 1/2565 
ทั้งนี้ เงินที่กลุ่มบริษัทฯ ได้จากการขายหุ้นดังกล่าวจะช่วยเพ่ิม 
ศักยภาพการลงทุนโครงการพลังงานทดแทนใหม่ ๆ  ในอนาคต 
ของกลุ่มบริษัทฯ ต่อไป

SEGHPL มีการลงทุนในโครงการพลังงานความร้อนใต้ภิภพ 
3 โครงการ ได้แก่ โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ Wayang 
Windu (กำ�ลังผลิตติดตั้งทั้งสิ้น 227.0 เมกะวัตต์) โรงไฟฟ้า
พลังงานความร้อนใต้พิภพ Salak (กำ�ลังผลิตติดตั้งท้ังสิ้น 
377.0 เมกะวัตต์) และโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ 
Darajat (กำ�ลังผลิตติดตั้งทั้งสิ้น 216.0 เมกะวัตต์)

ประกาศลงทุนในธุรกิจพลังงานที่ สปป.ลาว	 
กับรัฐบาล สปป.ลาว

เม่ือวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2565 กลุ่มบริษัทฯ ได้แจ้งการลงนาม
ในบันทึกข้อตกลง (Memorandum of Agreement) กับ Capital 
Asia Investments Pte. Ltd. (“CAI”) ซึ่งไม่เป็นบุคคลเกี่ยวโยง
ของบรษิทัฯ (ในฐานะผูร้ว่มลงทนุกบับรษิทัฯ) และกระทรวงการเงิน 
สปป.ลาว ในนามของรัฐบาล สปป.ลาว (“GOL”) เพื่อลงทุนร่วม
กับ CAI โดยมีวงเงินลงทุนในส่วนของบริษัทฯ เป็นจำ�นวนเงิน 
ไม่เกิน 100 ล้านเหรียญสหรัฐ ใน (1) การได้มาซึ่งสิทธิการลงทุน
ในธุรกิจพลังงานหมุนเวียนใน สปป.ลาว ที่ GOL มีนโยบายให้
ลงทุนผ่านวิสาหกิจถือหุ้นลาว (Lao State Holding Enterprise) 
(“LHSE”) และ (2) การใหบ้รกิารใหค้ำ�ปรกึษาด้านการบรหิารจดัการ
ธรุกจิพลังงานหมุนเวยีนแก ่LHSE โดยขณะนีอ้ยูร่ะหวา่งการเจรจา
ขอ้กำ�หนดและเง่ือนไขของสญัญาหลกักบั GOL สำ�หรบัธรุกรรมดัง
กลา่ว และเสนอหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งเพ่ือพิจารณาอนมัุต ิการลงทนุ
นี้จะช่วยเพ่ิมศักยภาพและโอกาสของกลุ่มบริษัทฯ ในการเข้าไป
พัฒนาโครงการพลังงานทดแทนใหม่ๆ ในอนาคต
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กำ�ลังการผลิตตามสัญญาของกลุ่มบริษัทฯ 

สรุปกำ�ลังการผลิตตามสัญญา จำ�แนกตามประเทศ และประเภทพลังงาน ณ สิ้นปี 2564

หน่วย : เมกะวัตต์ตามสัดส่วนการถือหุ้น	

ประเทศ 2562 2563 2564 ∆ ร้อยละ

ไทย

142.2 164.2 171.8 10.8

9.0 9.0 9.0 0.0

ญี่ปุ่น

14.7 14.7 34.7 136.0

ลาว

69.0 114.0 114.0 0.0

อินโดนีเซีย

157.5 157.5 157.5 0.0

ฟิลลิปนส์

14.4 14.4 14.1 0.0

รวม 406.8 473.7 501.4 5.8

สัดส่วนเมกะวัตต์ในแต่ละประเภท

Solar TH 	 34%

Wind TH 	 2%

Solar JP 	 7%

Hydro LA	 23%

Geo ID 	 31%

Wind PH 	 3%

กำ�ลังการผลิตตามสัญญารวม ณ สิ้นปี 2564 อยู่ที่ 501.4 เมกะวัตต์ เพิ่มขึ้นร้อยละ 5.8 จากสิ้นปี 2563 จากปัจจัยดังต่อไปนี้ 

(1)	 การเปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ Chiba 1 ที่ประเทศญ่ีปุ่น กำ�ลังการผลิตตามสัญญาที่ 
	 20.0 เมกะวัตต์ ในเดือนพฤศจิกายน 2564

(2)	 การเปิดดำ�เนนิการเชงิพาณชิยโ์ครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยช์นดิตดิตัง้บนหลงัคามหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ ภายใตโ้ครงการ  
	 CMU Smart City ในเดือนพฤศจิกายน 2564 

(3)	 การเปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์โครงการโซลาร์แบบติดตั้งบนหลังคาเพิ่มเติม

501.4
MW
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ผลการดำำ�เนิินงานของธุุรกิิจโดยภาพรวม 

บทวิิเคราะห์์ผลการดำำ�เนิินงานปีี 2564

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 ∆  ร้อยละ

รายได้จากการขายและบริการ 3,426.6 4,230.7 4,668.8 10.4

ต้นทุนขายและบริการ (961.4) (1,436.2) (1,607.9) 12.0

กำ�ไรขึ้นต้น 2,465.2 2,794.5 3,060.9 9.5

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (575.4) (532.1) (588.4) 10.6

กำ�ไรจากการดำ�เนินงาน 1,890.1 2,262.4 2,472.6 9.3

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม
(ไม่รวมรายการพิเศษ) 374.6 532.1 600.0 18.1

EBITDA* 2,955.4 3,848.7 4,252.8 10.5

รายได้/ (ค่าใช้จ่าย) อื่น 20.1 28.7 71.4 148.6

กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ 95.4 215.6 34.3 NA

รายการพิเศษอื่น (20.3) (262.7) (333.8) NA

กำ�ไรก่อนดอกเบี้ยจ่ายและภาษีเงินได้ 2,359.9 2,752.2 2,844.5 3.4

ต้นทุนทางการเงิน** (567.9) (819.7) (787.4) (3.9)

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้ 1,792.1 1,932.5 2,057.0 6.4

ภาษีเงินได้นิติบุคคล* 8.3 (20.9) (46.5) NA

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอำ�นาจควบคุม 0.7 0.6 0.3 NA

กำ�ไรสุทธิ 1,801.1 1,912.3 2,010.8 5.2

กำ�ไรสุทธิจากการดำ�เนินงานปกติ* 1,726.3 1,959.3 2,284.3 16.6

กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.90 0.92 0.74 (19.6)

หมายเหตุ
* ไม่รวมรายการพิเศษ ซึ่งประกอบไปด้วย กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยนและรายการพิเศษที่เกิดขึ้นในระหว่างงวด
** ไม่รวมค่าใช้จ่ายพิเศษที่เกี่ยวกับการ Refinance

หน่วย : ล้านบาท 2562 2563 2564

รวมรายการพิเศษ 75.1 (47.1) (273.5)

กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน 95.4 215.6 34.3

ภาษีที่เกี่ยวข้องกับ กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน 0.0 (11.7) (17.5)

ค่าใช้จ่ายพิเศษที่เกี่ยวกับการ Refinance 0.0 (171.5) (107.8)

ขาดทุนจากการจำ�หน่ายและการถ้อยค่าสินทรัพย์ 0.0 0.0 (94.1)

ค่าที่ปรึกษาเรื่องการลงทุนในสายส่ง 0.0 0.0 (66.7)

รายการพิเศษอื่นๆ (20.3) (79.5) (21.7)
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รายได้จากการขายและบริการ

บริษัทฯ และบริษัทย่อย : ประเทศไทย   

กลุ่มบริษัทฯ มีโครงสร้างรายได้จากการดำ�เนินงานจำ�แนกตามรายประเทศ ดังนี้

พลังงานแสงอาทิตย์ 

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 ∆ ร้อยละ

ไทย 3,057.2 3,056.1 3,251.9 6.4

สปป.ลาว 148.2 948.4 1,125.4 18.7

ญี่ปุ่น 193.1 191.1 245.5 28.5

รายได้จากการดำ�เนินงานอื่น 28.1 35.1 46.0 31.1

รวม 3,426.6 4,230.7 4,668.8 10.4

+9.1% YoY

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า 2562

290.5

2562

3,010.4 2,982.8

2563

3,168.4

2564

+6.2% YoY

2563 2564

317.0

16.8%

289.3

ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า (ล้้านกิิโลวััตต์์-ชั่่�วโมง หรืือ GWh)

Capacity factor (ร้้อยละ)

ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้า 

และ Capacity factor

16.6%17.4%

รายได้จากการจำ�หน่ายไฟฟ้า

(หน่วย : ล้านบาท)

สำ�หรับงวดปี 2564 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศไทยมีรายได้จากการดำ�เนินงานอยู่ที่ 3,168.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 6.2 
จากปี 2563 เป็นไปในทิศทางเดียวกับปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้าที่เพ่ิมขึ้น โดยมีสาเหตุหลักมาจากการรับรู้ผลการดำ�เนินงาน 
ของโครงการโรงไฟฟ้าแสงอาทิตย์แห่งใหม่ในประเทศไทย 20.0 เมกะวัตต์ เต็มปี (เข้าซ้ือตั้งแต่เดือนสิงหาคม 2563) นอกจากนี้ 
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยใ์นประเทศไทยได้ทำ�การปรบัปรงุและเพ่ิมประสทิธภิาพการผลติไฟฟ้า ทำ�ใหมี้ปรมิาณการผลิตไฟฟ้าเพ่ิมขึน้

พลังงานลม
+14.8% YoY

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า 25622562

63.4 73.3

2563

83.6

2564

+14.0% YoY

2563 2564

13.4

15.3%

ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า (ล้้านกิิโลวััตต์์-ชั่่�วโมง หรืือ GWh)

Capacity factor (ร้้อยละ)

ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้า 

และ Capacity factor
11.7

13.3%

10.0

15.8%

รายได้จากการจำ�หน่ายไฟฟ้า

(หน่วย : ล้านบาท)

สำ�หรบังวดปี 2564 โรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศไทยมีรายได้จากการดำ�เนนิงานอยูท่ี ่83.6 ล้านบาท เพ่ิมขึน้รอ้ยละ 14.0 จากปี 2563 
โดยมีสาเหตุหลักมาจากกำ�ลังลมที่พัดผ่านเพิ่มขึ้น ส่งผลให้อัตราความสามารถผลิตไฟฟ้า (Capacity Factor) สำ�หรับปี 2564 เพิ่มขึ้น
เป็นร้อยละ 15.3 จากร้อยละ 13.3 ในปี 2563 
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22.2

11.7%

บริษัทย่อย : ประเทศลาว    

+15.3% YoY

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า 2562

453.3

2562

148.2

948.4

2563

1,125.4

2564

+18.7% YoY

2563 2564

522.6

52.3%

72.0

ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า (ล้้านกิิโลวััตต์์-ชั่่�วโมง หรืือ GWh)

Capacity factor (ร้้อยละ)

ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้า 

และ Capacity factor

46.4%43.9%

รายได้จากการจำ�หน่ายไฟฟ้า

(หน่วย : ล้านบาท)

สำ�หรับงวดปี 2564 โรงไฟฟ้าพลังน้ำ�ใน สปป.ลาว มีรายได้จากการดำ�เนินงานอยู่ที่ 1,125.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 18.7 จากปี 2563 
โดยมีสาเหตุหลักมาจากการรับรู้ผลการดำ�เนินงานเต็มปีของ “Nam San 3B” หลังจากที่กลุ่มบริษัทฯ เข้าซ้ือกิจการช่วงปลาย 
เดือนกุมภาพันธ์ 2563 และอัตราความสามารถผลิตไฟฟ้า (Capacity Factor) ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังน้ำ� “Nam San 3A” และ 
“Nam San 3B” เพิ่มขึ้น เป็นผลจากปริมาณน้ำ�ฝนเพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับช่วงปี 2563 

บริษัทย่อย : ประเทศญี่ปุ่น     

+29.1% YoY

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า 2562

17.2

2562

193.1 191.1

2563

245.5

2564

+28.5% YoY

2563 2564

18.0

ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า (ล้้านกิิโลวััตต์์-ชั่่�วโมง หรืือ GWh)

Capacity factor (ร้้อยละ)

ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้า 

และ Capacity factor

11.4%11.8%

รายได้จากการจำ�หน่ายไฟฟ้า

(หน่วย : ล้านบาท)

สำ�หรับงวดปี 2564 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศญี่ปุ่นมีรายได้จากการดำ�เนินงานอยู่ที่ 245.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 28.5 
จากปี 2563 โดยเป็นผลจากปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้าที่เพ่ิมขึ้นจากการเปิดดำ�เนินการเชิงพาณิชย์โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์  
Chiba 1 ขนาด 20.0 เมกะวัตต์ ในเดือนพฤศจิกายน 2564 

รวมรายได้จากการขายและบริการ   

สำ�หรับช่วงปี 2564 รายได้รวมอยู่ที่ 4,668.8 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 10.4 จากช่วงปี 2563 มีสาเหตุหลักมาจากปริมาณการจำ�หน่าย
ไฟฟ้าเพิ่มขึ้นจากทุกโครงการของกลุ่มบริษัทฯ ดังกล่าวข้างต้น
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ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม

กลุ่มบริษัทฯ มีโครงสร้างส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมจำ�แนกตามรายประเทศ ดังนี้

การลงทุนในบริษัทร่วม: ประเทศฟิลิปปินส์  

+13.5% YoY

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า

2562

32.2

2562

58.7 69.2

2563

54.7

2564

-21.1% YoY

2563 2564

36.5

29.0%

44.7

ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า

(ล้้านกิิโลวััตต์์- ชั่่�วโมง หรืือ GWh)

Capacity factor (ร้้อยละ)

ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้า* 

และ Capacity factor

26.1%35.5%

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากการดำ�เนิน

งานจากการจำ�หน่ายไฟฟ้า*

(หน่วย : ล้านบาท)

สำ�หรบัปี 2564 กลุม่บรษิทัฯ มีสว่นแบง่กำ�ไรจากการดำ�เนนิงาน (หลงัหกัค่าตดัจำ�หนา่ย) จากโรงไฟฟ้าพลงังานลมทีป่ระเทศฟิลปิปินสอ์ยูท่ี ่
23.4 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 36.7 จากส่วนแบ่งกำ�ไรสำ�หรับปี 2563 มีสาเหตุหลักมาจากการบันทึกค่าไฟย้อนหลัง 5 ปี (ปี 2559-2563) 
ในปี 2563 อย่างไรก็ตาม ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้าเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.5 จากความเร็วลมที่เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อนหน้า

*ส่วนแบ่งกำ�ไรจากจากการดำ�เนินงาน (ก่อนค่าตัดจำ�หน่าย และรายการพิเศษ) *ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้าดังกล่าวคิดตามสัดส่วนการถือหุ้น

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 ∆ YoY ร้อยละ

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากการดำ�เนินงาน 58.7 69.2 54.7 (21.1)

(-) ค่าตัดจำ�หน่ายสิทธิในการขายไฟ (32.0) (32.3) (31.3) 3.1

สว่นแบง่กำ�ไรจากการดำ�เนนิงาน หลงัหกัค่าตดัจำ�หนา่ยสทิธใินการขายไฟ 26.6 36.9 23.4 (36.7)

การลงทุนในบริษัทร่วม : ประเทศอินโดนีเซีย   

+13.7% YoY

รายได้้จากการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า

2562

1,259.1

2562

723.0
849.3

2563

965.7

2564

-1.1% YoY

2563 2564

1,245.8

94.4%

1,220.4

ปริิมาณการจำำ�หน่่ายไฟฟ้้า

(ล้้านกิิโลวััตต์์- ชั่่�วโมง หรืือ GWh)

Capacity factor (ร้้อยละ)

ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้า* 

และ Capacity factor

95.0%92.4%

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากการดำ�เนิน

งานจากการจำ�หน่ายไฟฟ้า*

(หน่วย : ล้านบาท)

สำ�หรับปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ มีส่วนแบ่งกำ�ไรจากจากการดำ�เนินงาน (หลังหักค่าตัดจำ�หน่าย) ของโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ
ที่ประเทศอินโดนีเซียอยู่ที่ 576.6 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 22.3 เนื่องจากโครงการมีอัตราค่าไฟที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.8 และค่าใช้จ่ายทาง
การเงินลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับช่วงปี 2563  

*ส่วนแบ่งกำ�ไรจากจากการดำ�เนินงาน (ก่อนค่าตัดจำ�หน่าย และรายการพิเศษ) *ปริมาณการจำ�หน่ายไฟฟ้าดังกล่าวคิดตามสัดส่วนการถือหุ้น

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 ∆ YoY ร้อยละ

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากการดำ�เนินงาน 723.0 849.3 965.7 13.7

(-) ค่าตัดจำ�หน่ายสิทธิในการขายไฟ (375.0) (378.0) (389.1) 2.9

สว่นแบง่กำ�ไรจากการดำ�เนนิงาน หลงัหกัค่าตดัจำ�หนา่ยสทิธใินการขายไฟ 348.0 471.3 576.6 22.3



91แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

EBITDA จากการดำ�เนินงาน

สำ�หรับปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ มี EBITDA จากการดำ�เนินงาน 4,252.8 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 10.5 จากปี 2563 เนื่องจากผล 
การดำ�เนนิงานทีดี่ขึน้จากโครงการในประเทศไทย โครงการในประเทศลาว โครงการในประเทศญ่ีปุ่น และโครงการในประเทศอินโดนเีซยี
ดังกล่าวข้างต้น

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

สำ�หรับปี 2564 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารไม่รวมรายการพิเศษจากค่าที่ปรึกษาเรื่องการลงทุนในสายส่งอยู่ที่ 588.4 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 10.6 เนื่องจากค่าใช้จ่ายเรื่องบุคคลากรเพิ่มขึ้นตามการเติบโตของธุรกิจ และมีค่าใช้จ่ายของโครงการ ESOP เพิ่มขึ้น

ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารต่อรายได้ใน ปี 2564 ใกล้เคียงกับ ปี 2563

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (ไม่รวมรายการพิเศษ)

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 ∆ YoY ร้อยละ

ส่วนแบ่งกำ�ไรจากการดำ�เนินงาน 781.6 918.5 1,020.4 11.1

(-) ค่าตัดจำ�หน่ายสิทธิในการขายไฟ (407.0) (410.3) (420.4) 2.5

สว่นแบง่กำ�ไรจากการดำ�เนนิงาน หลงัหกัค่าตดัจำ�หนา่ยสทิธใินการขายไฟ 374.6 508.2 600.0 18.1

หน่่วย : ร้้อยละ 2562 2563 2564

ค่่าใช้้จ่่ายในการขายและบริิหารต่่อรายได้้ 16.8 12.6 12.6

สำ�หรบัปี 2564 สว่นแบง่กำ�ไรจากเงินลงทนุในบรษิทัรว่ม (หลงัหกัค่าตดัจำ�หนา่ยและไม่รวมรายการพิเศษ) อยูท่ี ่600.0 ล้านบาท เพ่ิมขึน้ 
ร้อยละ 18.1 จากปี 2563 เนื่องจากส่วนแบ่งกำ�ไรจากโครงการพลังความร้อนใต้พิภพในประเทศอินโดนีเซียเพิ่มขึ้นดังกล่าวข้างต้น

หน่วย : ล้านบาท 2562 2563 2564

รวมรายการพิเศษ 75.1 (47.1) (273.5)

กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน 95.4 215.6 34.3

ภาษีที่เกี่ยวข้องกับ กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน 0.0 (11.7) (17.5)

ค่าใช้จ่ายพิเศษที่เกี่ยวกับการ Refinance 0.0 (171.5) (107.8)

ขาดทุนจากการจำ�หน่ายและการถ้อยค่าสินทรัพย์ 0.0 0.0 (94.1)

ค่าที่ปรึกษาเรื่องการลงทุนในสายส่ง 0.0 0.0 (66.7)

รายการพิเศษอื่นๆ (20.3) (79.5) (21.7)

รายการพิเศษ

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ มีรายการพิเศษที่เกิดขึ้น ดังต่อไปนี้

กำ�ไร/ (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน

สำ�หรับ ปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ บันทึกกำ�ไรจากอัตราแลกเปลี่ยนสุทธิ 34.3 ล้านบาท จากสินทรัพย์ของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งอิงสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ มมีลูคา่เพิม่ขึ้นจากเกดิการแข็งคา่ของสกุลเงนิตราต่างประเทศเทยีบกับสกลุเงนิบาท แตใ่นป ี2563 มบีนัทกึกำ�ไรจากอตัรา
แลกเปลี่ยนสุทธิ 284.7 ล้านบาท
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รายการพิเศษจากค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการ	  
refinance ของกลุ่มบริษัทฯ 

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ บันทึกค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการ 
refinance จำ�นวน 107.8 ล้านบาท โดยมีค่าใช้จ่ายบางส่วนเป็น
ค่าใช้จ่ายที่ไม่ใช่เงินสด ทั้งนี้ จากการ refinance ดังกล่าวทำ�ให้
กลุ่มบริษัทฯ มีสัดส่วนหนี้สินที่เป็นอัตราดอกเบี้ยคงที่เพิ่มมากขึ้น 
ซ่ึงเป็นการลดความเสี่ยงทางด้านอัตราดอกเบี้ยที่อาจจะเกิดขึ้น 
ในอนาคต ประกอบกับระยะเวลาครบกำ�หนดโดยเฉล่ียของหนี้
สินที่มีภาระดอกเบี้ยของกลุ่มบริษัทฯ เพ่ิมมากขึ้น ซึ่งจะช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารเงิน และเพ่ิมความสามารถในการเข้า 
ลงทุนโครงการใหม่ในอนาคต ในขณะที่ปี 2563 มีการรับรู้ 
ค่าใช้จ่าย refinance ของโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ 
ในประเทศอินโดนีเซียจำ�นวน 171.5 ล้านบาท

รายการพิเศษจากการขายสินทรัพย์ 

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ บันทึกขาดทุนจากการขายสินทรัพย์ 97.8 
ลา้นบาท เป็นผลมาจากการขายโครงสรา้งอุปกรณเ์กา่ของโครงการ
พลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศไทยบางส่วน หลังจากเปลี่ยนเป็น 
Tracking ตามแผนการปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าของ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศไทย ซึ่งแผนการปรับปรุง
ประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าดังกล่าว ช่วยให้โครงการที่ได้รับการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพสามารถผลิตไฟฟ้าได้เพิ่มขึ้น  

รายการพิเศษจากค่าที่ปรึกษาเรื่องการลงทุนในสายส่ง

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ บันทึกค่าใช้จ่ายปรึกษาเรื่องการลงทุน
ในสายส่งในประเทศลาว 66.7 ล้านบาท ซึ่ง บริษัท บีซีพีจี อินโด
ไชน่า จำ�กัด (บริษัทย่อยของกลุ่มบริษัทฯ) ได้สิทธิในการพัฒนา
โครงการระบบสายส่งไฟฟ้าขนาด 220 กิโลโวลต์ และสถานีย่อย
จากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานน้ำ� Nam Tai ในประเทศ สปป.ลาว 
เพ่ือเชือ่มตอ่กบัระบบสายสง่ไฟฟ้าของ Vietnam Electricity (EVN) 
ที่ชายแดน สปป.ลาว-เวียดนาม ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ ได้ขจัดความ
เสี่ยงจากการรับชำ�ระเงินค่าไฟฟ้าจากรัฐวิสาหกิจไฟฟ้าลาว (EDL) 
ล่าช้าได้ จากการแปลงลูกหนี้ค้างชำ�ระเป็นเงินลงทุนของโครงการ

หน่่วย : ร้้อยละ 2562 2563 2564

ต้นทุนทางการเงินเฉลี่ย* 3.31 3.14 2.90

*หมายเหตุ : ต้นทุนทางการเงินดังกล่าว คำ�นวณโดยวิธีค่าเฉล่ียของเงินกู้ที่มีภาระ
ดอกเบี้ยในช่วงเวลานั้น และไม่รวมค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการ refinance

กำ�ไรสุทธิจากการดำ�เนินงานปกติ 

สำ�หรับปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ มีกำ�ไรจากการดำ�เนินงานปกติที่ไม่
รวมรายการพิเศษ จำ�นวน 2,284.3 ล้านบาท เติบโตร้อยละ 16.6 
จากการดำ�เนินงานปี 2563 เนื่องจากการรับรู้ผลการดำ�เนินงาน
เตม็ปีจากโครงการใหม่ โรงไฟฟ้าเดิมมีผลการดำ�เนนิงานดีขึน้ และ
การได้รับอัตราค่าไฟฟ้าเพิ่มขึ้นดังกล่าวข้างต้น

กำ�ไรสุทธิ

สำ�หรับปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ บันทึกกำ�ไรสุทธิอยู่ที่ 2,010.8 ล้าน
บาท เพ่ิมขึ้นร้อยละ 5.2 โดยมีการบันทึกค่าใช้จ่ายจากรายการ
พิเศษรวม 273.5 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2563 บันทึกค่าใช้จ่าย
จากรายการพิเศษรวม 47.1 ลา้นบาท สง่ผลใหก้ารเตบิโตของกำ�ไร
สุทธิต่ำ�กว่าการเติบโตของกำ�ไรปกติข้างต้น  

ต้นทุนทางการเงิน

สำ�หรับปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ บันทึกต้นทุนทางการเงินไม่รวม 
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการ refinance จำ�นวน 787.4 ล้านบาท
ลดลงร้อยละ 3.9 เนื่องจากการปรับตัวลดลงของอัตราดอกเบี้ย 
ตามสถานการณ์ตลาด ส่งผลให้หนี้สินที่มีอัตราดอกเบี้ยแบบ
ลอยตัวของกลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุนทางการเงินที่ลดลง 

ทั้งนี้ ต้นทุนทางการเงินเฉลี่ย สำ�หรับปี 2564 ลดลงจากปี 2563  
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สินทรัพย์  

สินทรัพย์รวมอยู่ที่ 58,721.2 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 14.6 จาก
สิ้นปี 2563 จากการเพิ่มขึ้นของเงินลงทุนในบริษัทร่วม และที่ดิน 
อาคารและอุปกรณเ์พ่ิมขึน้ โดยมีสาเหตมุาจากการพัฒนาโครงการ
ในประเทศญี่ปุ่น  

หนี้สิน

หนี้สินรวมอยู่ที่ 31,493.1 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากสิ้นปี 2563 
รอ้ยละ 9.8 สาเหตหุลกัมาจากการออกหุน้กูเ้พ่ืออนรุกัษส์ิง่แวดล้อม 
(Green Bond) ในช่วงเดือนกันยายน ปี 2564 ที่ผ่านมา โดยนำ�
มาชำ�ระคืนเงินกู้เดิมและใช้เพื่อการลงทุนในอนาคต

ทั้งนี้ หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยสามารถจำ�แนกตามระยะเวลาครบ
กำ�หนดการจ่ายชำ�ระ ประเภทสกุลเงิน และประเภทอัตราดอกเบี้ย
ได้ดังนี้

ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ ได้ออกหุ้นกู้เพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
(Green Bond) มูลค่ารวม 12,000 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่ 
นำ�ไปชำ�ระคืนเงินกู้เดิม ส่งผลให้สัดส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ย 
แบ่งตามระยะเวลาครบกำ�หนดมากกว่า 5 ปี ในปี 2564 
เม่ือเปรียบเทียบกับสิ้นปี 2563 เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 50.5 
จากร้อยละ 27.2 ณ สิ้นปี 2563 และเม่ือพิจารณาหนี้สิน
ที่ มีภาระดอกเบี้ยแบ่งตามประเภทอัตราดอกเบี้ยแบบคงท่ี  
(Fixed rate) เพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 46.9 จากร้อยละ 15.2 
ณ สิ้นปี 2563 ในขณะที่หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยมีสัดส่วนหนี้สิน 
ในรูปสกุลเงินบาทเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 53.4 จากร้อยละ 41.9 
ณ สิ้นปี 2563

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่อยู่ที่ 27,159.7 ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จากสิ้นปี 2563 ร้อยละ 20.8 ตามการเติบโตของผลประกอบการ 
ของกลุ่มบริษัทฯ

2562

69.2

2563

54.7

2564

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยแบ่งตามระยะเวลาครบกำ�หนด

9.9%

70.7%

19.4%

27.2%

60.0%

12.8%

50.5%

37.4%

12.0%

< 1 ปี 1 - 5 ปี > 5 ปี

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยแบ่งตามสกุลเงิน

2562

69.2

2563

54.7

2564

10.6%

30.6%

58.8%

31.7%

26.3%

41.9%

26.6%

19.9%

53.4%

บาท เยน เหรียญสหรัฐ

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยแบ่งตามประเภทอัตราดอกเบี้ย

2562

69.2

2563

54.7

2564

89.4%

10.6%

84.8%

15.2%

53.1%

46.9%

คงที่ (Fixed rate) ลอยตัว (Floating rate)
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กระแสเงิินสดของกลุ่่�มบริิษััทฯ

บทวิิเคราะห์์กระแสเงิินสดของกลุ่่�มบริิษััทฯ ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

หน่่วย : ล้้านบาท 2562 2563 2564 เปลี่่�ยนแปลง

กระแสเงินสดสุทธิจากการดำ�เนินงาน 2,119.6 3,079.0 2,467.3 (611.7)

กระแสเงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (6,001.0) (5,309.3) (4,458.6) 850.7

กระแสเงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 2,951.5 12,068.1 1,425.0 (10,643.1)

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสดเพิ่่�มขึ้้�น (ลดลง) (929.8) 9,837.8 (566.3) (10,404.1)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น ณ ต้นงวด 2,425.3 1,445.2 11,138.3 9,693.1

ผลกระทบของอัตราแลกเปลี่ยนที่ไม่ต่อเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด (50.3) (144.7) 235.2 379.9

เงิินสดและรายการเทีียบเท่่าเงิินสด ณ ปลายงวด 1,445.2 11,138.3 10,807.2 (331.1)

รายจ่่ายเพื่่�อลงทุุนซื้้�อสิินทรััพย์์ (CAPEX) (5,852.3) (6,052.3) (3,694.7) 2,357.7

ในปี 2564 กระแสเงินสดสุทธิที่ได้จากการดำ�เนินงาน อยู่ที่ 2,467.3 ล้านบาท ขณะที่กระแสเงินสดสุทธิที่ใช้ไปในกิจกรรมการลงทุน 
อยู่ที่ 4,458.6 ล้านบาท โดยส่วนใหญ่เกิดจากการก่อสร้างโครงการของกลุ่มบริษัทฯ ในประเทศญี่ปุ่น การลงทุนในวีอาร์บี เอนเนอร์ยี่ 
(VRB Energy) ประกอบกับการลงทุนในโครงการที่ประเทศไต้หวัน ในส่วนของกระแสเงินสดสุทธิที่ใช้ไปจากกิจกรรมจัดหาเงินอยู่ที่ 
1,425.0 ล้านบาท โดยเกิดจากการ refinance เงินกู้เดิมด้วยเงินที่ได้จากการออกหุ้นกู้ระหว่างปีที่ผ่านมา เป็นผลให้ ณ สิ้นปี 2564 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด อยู่ที่ 10,807.2 ล้านบาท  
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ความสามารถในการทำ�กำ�ไร

ในปี 2564 อัตรากำ�ไรขั้นต้น อยู่ที่ร้อยละ 65.6 ลดลงจากปี 2563 มีสาเหตุหลักมาจากการรับรู้รายได้ลดลงจากการสิ้นสุด Adder ของ
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ขนาด 8.0 เมกะวัตต์ในปีที่ผ่านมา ขณะที่อัตรากำ�ไร EBITDA อยู่ที่ร้อยละ 80.7 ลดลงจาก 
ปี 2563 เป็นไปในทิศทางเดียวกับอัตรากำ�ไรขั้นต้น ประกอบกับค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้น ทั้งนี้ อัตรากำ�ไรสุทธิในปี 2564 
อยู่ที่ร้อยละ 43.1 ลดลงจากปี 2563 จากรายการพิเศษดังกล่าวข้างต้น 

สภาพคล่อง

กลุ่มบริษัทฯ กำ�หนดระยะเวลาการให้สินเชื่อ (Credit term) กับลูกหนี้การค้าไม่เกิน 60 วัน   โดยในปี 2564 สัดส่วนรายได้จากการ
ดำ�เนินงานส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษัทฯ มาจากรัฐวิสาหกิจ เช่น กฟผ. และ กฟภ. ซึ่งมีข้อกำ�หนดและกฎเกณฑ์ที่ต้องปฏิบัติอย่างชัดเจน
ดังนั้น ระยะเวลาดำ�เนินการแจ้งเรียกเก็บเงินจะเป็นไปตามกำ�หนดในสัญญาซื้อขายไฟ (PPA) หรือวิธีปฏิบัติของรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่ง  

สำ�หรับระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยสำ�หรับปี 2564 เพิ่มขึ้นจากปี 2563 โดยมีสาเหตุสำ�คัญมาจากการชำ�ระเงินค่าไฟฟ้าจากรัฐวิสาหกิจไฟฟ้า
ลาว (EDL) ให้แก่ โครงการโรงไฟฟ้าพลังน้ำ� “Nam San 3A” และ “Nam San 3B” ใน สปป.ลาว มีระยะเวลานานขึ้น ส่งผลให้ระยะ
เวลาเก็บหนี้เฉล่ียมีความแตกต่างจากกรอบระยะเวลาของกลุ่มบริษัทฯ ที่ปฏิบัติมาในอดีต อย่างไรก็ตาม ฝ่ายจัดการของกลุ่มบริษัทฯ 
ยังติดตามการจัดเก็บหนี้จาก EDL อย่างใกล้ชิด และยังคงได้รับการชำ�ระอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับโครงการดังกล่าวได้มีสัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้า (PPA) กับการไฟฟ้าสาธารณรัฐเวียดนาม (EVN) ซึ่งจะมีการจำ�หน่ายไฟฟ้าภายในปี 2565 เป็นต้นไป ซึ่งเชื่อว่าจะทำ�ให้การรับชำ�ระ
เงินค่าไฟฟ้าเป็นปกติ และระยะเวลาการเก็บหนี้เฉลี่ยลดลง

โครงสร้างทางการเงิน

สำ�หรับอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้นในปี 2564 อยู่ที่ 1.1 เท่า ใกล้เคียงกับปี 2563 ที่ 1.2 เท่า 

อััตราส่่วนทางการเงิินหลััก

บทวิิเคราะห์์อััตราส่่วนทางการเงิินหลััก ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564

2562 2563 2564 ∆ 

ความสามารถในการทำำ�กำำ�ไร

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%) 71.9 66.1 65.6 (0.5)

อัตรากำ�ไร EBITDA (%)* 77.7 81.2 80.7 (0.5)

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 52.6 45.2 43.1 (2.1)

ROE (%) (Annualized) 11.7 10.0 8.1 (1.9)

ROA (%) (Annualized) 5.3 4.3 3.7 (0.6)

สภาพคล่่อง

อััตราส่่วนเงิินทุุนหมุุนเวีียน (x) 0.5 3.1 3.0 (0.1)

อััตราส่่วนหมุุนเวีียนลููกหนี้้�การค้้า (เท่่า) 6.1 4.8 2.7 (2.1)

ระยะเวลาเก็็บหนี้้�เฉลี่่�ย (วััน) 60.0 75.8 135.2 (59.4)

โครงสร้้างทางการเงิิน

หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ย/ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (x) 1.3 1.2 1.1 (0.1)

หนี้้�สิินที่่�มีีภาระดอกเบี้้�ยสุุทธิิ/ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (x) 1.2 0.7 0.7 0.0

หนี้้�สิินรวม/ส่่วนของผู้้�ถืือหุ้้�น (x) 1.4 1.3 1.1 (0.2)
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ข้้อมููลสำำ�คัญอื่่�น

ปััจจััยหลัักที่่�คาดว่่าจะมีีผลกระทบกัับการดำำ�เนิินงานของกลุ่่�มบริิษััทฯ 

กลุ่มบริษัทฯ คาดว่าปัจจัยหลักที่จะมีผลกระทบกับการดำ�เนินงานในอนาคตอันใกล้ ได้แก่

(+/-)	การเปล่ียนแปลงนโยบายภาครฐัและหนว่ยงานราชการอ่ืนๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง ซ่ึงการเปล่ียนแปลงนโยบายอาจจะสง่ผลกระทบตอ่โครงการ
ที่อยู่ระหว่างการก่อสร้าง และโอกาสในการดำ�เนินธุรกิจในอนาคต อย่างไรก็ตาม หนึ่งในกลยุทธ์ที่สำ�คัญของกลุ่มบริษัทฯ คือจะมุ่งเน้น
การลงทุนไปในประเทศที่มีนโยบายสนับสนุนให้มีสัดส่วนพลังงานสะอาดในแผนพัฒนาพลังงาน (Power Development Plan) อยู่อย่าง
ชัดเจน ควบคู่ไปกับการติดตามการเปลี่ยนแปลงของนโยบายดังกล่าวอย่างใกล้ชิด

(+/-)	การเปลี่ยนแปลงของค่าเงิน สกุลเงินบาทต่อสกุลเงินเหรียญสหรัฐ และสกุลเงินเยน อาจส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯ สามารถรับรู้ทั้งผล
กำ�ไรและขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน จากการแปลงค่างบการเงิน เนื่องจากกลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพย์สุทธิ/หนี้สินสุทธิ ที่เป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ แต่ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯมีแผนในการบริหารและติดตามสถานะ สินทรัพย์สุทธิ/หนี้สินสุทธิ ดังกล่าว โดยให้สอดคล้องกับสกุล
เงินของธุรกรรมและสกุลเงินหลักที่ใช้ในการดำ�เนินงานในแต่ละประเทศ เพื่อลดผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน 

(+/-)	การเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย คาดว่าจะส่งผลให้ต้นทุนทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯ โดยรวมเปลี่ยนแปลง เนื่องจากหนี้สิน
ที่มีภาระดอกเบี้ยของกลุ่มบริษัทฯ มีอัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัวอยู่ที่ประมาณร้อยละ 53.1 อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทฯ เชื่อว่าจะสามารถ
บริหารจัดการต้นทุนทางการเงินให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมภายใต้นโยบายการเงินที่รัดกุม ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้ 
สกุลเงินบาท มูลค่ารวม 12,000 ล้านบาท เพื่อนำ�ไปชำ�ระหนี้เดิมซึ่งส่วนใหญ่เป็นหนี้ที่เป็นอัตราดอกเบี้ยลอยตัว และมีบางส่วนเป็นเงิน
สกุลต่างประเทศ  ดังนั้นจึงทำ�ให้สามารถลดความเสี่ยงทางด้านอัตราดอกเบี้ยและอัตราแลกเปลี่ยนลงได้  

(+/-)	ปัจจัยทางฤดูกาลของแต่ละประเทศ กระทบต่อการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งประกอบด้วย สภาวะแสง
อาทิตย์ ลม และน้ำ� เช่น ในฤดูฝนจะส่งผลให้การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์อ่อนตัว แต่ในทางกลับกันจะส่งผลให้การผลิตไฟฟ้า
จากพลังน้ำ�ดีขึ้น

(-) ความเสี่ยงด้านเครดิตของคู่สัญญา ในปัจจุบันคู่สัญญาซื้อขายไฟฟ้าของกลุ่มบริษัทฯ มีความหลายหลาย ได้แก่ คู่สัญญาในประเทศ
และคู่สัญญาในต่างประเทศ ซึ่งมทีั้งในประเทศที่พัฒนาแล้วและประเทศที่กำ�ลังพัฒนา หรือคู่สัญญาหน่วยงานรัฐ และคูส่ัญญาหน่วยงาน
เอกชน ซึ่งจะมีระดับความเสี่ยงทางด้านเครดิตแตกต่างกันไป อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทฯ มีการบริหารการกระจายตัวของความเสี่ยงคู่
สัญญาในระดับ portfolio ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม รวมทั้งในบางกรณียังมีการบริหารความเสี่ยงของเครดิตคู่สัญญา โดยการเปลี่ยนคู่
สัญญาซื้อขายไฟฟ้าไปยังประเทศที่มีความเสี่ยงของเครดิตที่ดีขึ้นให้เป็นไปตามกรอบเวลาที่วางแผนไว้ 
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ข้้อมููลทั่่�วไปและข้้อมููลสำำ�คััญอื่่�น

ข้อมูลบริษัท 

บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)
(BCPG PUBLIC COMPANY LIMITED)
ทะเบียนเลขที่ 0107559000095

ก่อตั้งบริษัทและเริ่มประกอบกิจการ

17 กรกฎาคม 2558

ธุรกิจ

	 •	 ผลิตและจำ�หน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน รวมถึงลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจผลิตและจำ�หน่ายไฟฟ้า 
		  จากพลังงานหมุนเวียน

ลูกค้า

	 •	 ภาครัฐ เช่น การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย และการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นต้น

	 •	 ภาคเอกชน เช่น บริษัทรับซื้อไฟฟ้า (Electric Power Company) และบริษัทเอกชน เป็นต้น
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ติดต่อบริษัท

ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์  : 

โทรศัพท	 :	 0-2335-8945
โทรสาร	 :	 0-2335-8900
E-mail 	 :	 IR@bcpggroup.com

สำ�นักประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

โทรศัพท์	 :	 0-2335-8941
โทรสาร	 :	 0-2335-8900
E-mail 	 :	 bcpg-secretary@bcpggroup.com

สำ�นักตรวจสอบภายใน

โทรศัพท์	 :	 0-2335-8906
โทรสาร	 :	 0-2335-8900
E-mail 	 : 	 iad@bcpggroup.com

ที่ตั้งสำ�นักงาน 

บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) สำ�นักงานใหญ่

2098 อาคารเอ็มทาวเวอร์ ชั้น 12 ถนนสุขุมวิท
แขวงพระโขนงใต้ เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260
โทรศัพท์	 :	 0-2335-8999  
โทรสาร	 :	 0-2335-8900
Website	:	 www.bcpggroup.com 

บริษัทย่อย

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (บุรีรัมย์) จำ�กัด

245-246 หมู่ที่ 3 ตำ�บลแสลงโทน อำ�เภอประโคนชัย 
จังหวัดบุรีรัมย์ 31140

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (บุรีรัมย์1) จำ�กัด

120-120/2 หมู่ที่ 7 ตำ�บลบุกระสัง อำ�เภอหนองกี่  
จังหวัดบุรีรัมย์ 31210

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ย 
(นครราชสีมา) จำ�กัด

111-111/2 หมู่ที่ 9 ตำ�บลตะเคียน อำ�เภอด่านขุนทด
จังหวัดนครราชสีมา 30210

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (ชัยภูมิ1) จำ�กัด

216-218 หมู่ที่ 4 ตำ�บลหัวทะเล อำ�เภอบำ�เหน็จณรงค์  
จังหวัดชัยภูมิ 36220

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (ปราจีนบุรี) จำ�กัด

137-139 หมู่ที่ 3 ตำ�บลนาแขม อำ�เภอกบินทร์บุรี
จังหวัดปราจีนบุรี 25110

บริษัท บีเอสอี เพาเวอร์ โฮลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท เจเคอาร์ พลังงาน จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท อาร์พีวี พลังงาน จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท ปราจีน โซล่า จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท ลพบุรี โซล่า จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท อะควาดิส เอ็นเนอร์จี จำ�กัด

99/1 หมู่ที่ 9 ตำ�บลบางกระสั้น อำ�เภอบางปะอิน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13160

บริษัท ลมลิกอร์ จำ�กัด

22/2 หมู่ 2 ตำ�บลท่าพยา อำ�เภอปากพนัง
จังหวัดนครศรีธรรมราช 80140
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บริษัท บีซีพีจี อินโดไชน่า จำ�กัด

14 หมู่ที่ 1 ตำ�บลบ้านม้า อำ�เภอบางปะหัน
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 13220

บริษัท ไทยดิจิทัลเอนเนอร์ยี่เดเวลอปเม้นท์ จำ�กัด

2098 อาคารเอ็มทาวเวอร์ ชั้น 12 ถนนสุขุมวิท
แขวงพระโขนงใต้ เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10260

บริษัท จุฬาดิสทริคท์คูลลิ่ง จำ�กัด 
(ปัจจุบันเปลี่ยนชื่อเป็น “บริษัท ประทุมวันสมาร์ทดิส
ทริคท์คูลลิ่ง จำ�กัด”)

BCPG Japan Corporation
Akasaka Intercity Building, 6th floor,
1-11-44 Akasaka, Minoto-ku,
Tokyo, 107-0052
โทรศัพท	 :	 81-80-2301-7073
โทรสาร	 :	 81-3-5544-8689
Website	:	 http://www.bcpg.jp

Huang Ming Japan Company Limited

2 Matex Building 2, 8th Floor,
1-9-10, Matsugaya, Taito-ku, Tokyo, Japan111-0036

BCPG Investment Holding Pte. Ltd.

8 Marina Boulevard # 05-02, Marina Bay 
Financial Centre, Singapore 018981

BSE Energy Holding Pte. Ltd.

8 Marina Boulevard # 05-02, Marina Bay  
Financial Centre, Singapore 018981

BCPG Wind Cooperatief U.A.

Naritaweg 165, 1043 BW Amsterdam, the Netherlands

PetroWind Energy Inc.

7/F JMT Building, ADB Avenue, Ortigas Business  
Center, Pasig City, The Philippines

Star Energy Group Holding

9 Battery Road #15-01 MYP Centre, Singapore (049910)

Nam San 3A Sole Company Limited

Phongtongsavath Village, Chanthabouly District,  
Vientiane, Lao PDR 

Nam San 3B Sole Company Limited

Phongtongsavath Village, Chanthabouly District,  
Vientiane, Lao PDR 

Impact Energy Asia Development Limited
9/F York HSE The Landmark 15 Queen’s Rd.
Central, Hong Kong

ข้อมูลบุคคลอ้างอิง 

นายทะเบียนหลักทรัพย์

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์	 :	 0 2009 9000
โทรสาร	 :	 0 2009 9991

นายทะเบียนหุ้นกู้และตัวแทนชำ�ระเงิน

ธนาคารกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน)
333 ถนนสีลม แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
โทรศัพท์	 :	 02 230 1478 
โทรสาร	 :	 02 626 4545-6
Website	:	 www.bangkokbank.com

ผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้

บริษัทหลักทรัพย์ เกียรตินาคินภัทร จำ�กัด (มหาชน)
ชั้น 8 อาคารสำ�นักงานเมืองไทย-ภัทร 1 252/6
ถนนรัชดาภิเษก แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310
โทรศัพท์	 :	 02 305 9559 
โทรสาร	 :	 02 305 9558
Website	:	 https://wealthmanagement.kkpfg.com
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สถาบันการเงินอื่นๆ

ธนาคารกสิกรไทย จำ�กัด (มหาชน)

400/22 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท  
กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์	 :	 02 222 0000 กด 1
Website	:	 www.kasikornbank.com

ธนาคารทิสโก้ จำ�กัด (มหาชน)

อาคารทิสโก้ทาวเวอร์ 48/2 ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม 
เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
โทรศัพท์	 :	 02 080 6000 
โทรสาร	 :	 02 633 6800
Website	:	 www.tisco.co.th

ธนาคาร มิซูโฮ จำ�กัด

98 อาคารสาทรสแควร์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์ ชั้น 32-35
ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
โทรศัพท์	 :	 02 163 2999 
โทรสาร	 :	 02 200 2600
Website	:	 www.mizuhogroup.com/asia-pacific/thailand

ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำ�เข้าแห่งประเทศไทย

อาคารเอ็กซิม 1193 ถนนพหลโยธิน แขวงพญาไท 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์	 :	 02 271 2929  
โทรสาร	 :	 02 271 3204
Website	:	 www.exim.go.th

ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน)

สำ�นักงานใหญ่ 9 ถ.รัชดาภิเษก เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900
โทรศัพท์	 :	 02 777 7777
Website	:	 www.scb.co.th

ผู้สอบบัญชี	

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด

ชั้น 48-51 เอ็มไพร์ทาวเวอร์
195 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10210
โทรศัพท์	 :	 0 2677 2000   
โทรสาร	 :	 0 2677 2222

อื่น ๆ

•	 การให้บริการผู้ถือหุ้น
•	 การแจ้งใบหุ้นสูญหาย
•	 การแก้ไขข้อมูลผู้ถือหุ้น	

ติดต่อ 

ส่วนบริการผู้ลงทุน

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท์ 0-2009-9000  โทรสาร 0-2009-9991

ข้อพิพาททางกฎหมาย

- ไม่มี -
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นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ

นโยบายและการกำ�กับดูแลกิจการ

ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกำ�กับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญอย่างยิ่งต่อการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และได้มอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลทำ�หน้าที่หลัก
ในการจัดทำ�นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชัน และการห้ามให้หรือเรียกรับสินบน รวมทั้งข้อกำ�หนด
ด้านจริยธรรมและจรรยาบรรณทางธุรกิจ ภายใต้กรอบของกฎหมาย หลักเกณฑ์ ระเบียบและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องที่ออกโดยหน่วยงาน
กำ�กับดูแล เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและประกาศเพ่ือเป็นแนวปฏิบัติที่ดีของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
ทกุระดับ รวมถงึใหค้ำ�แนะนำ�และเสนอแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการกำ�กบัดูแลกจิการทีดี่แกค่ณะกรรมการบรษิทั และเสนอแนวทางการปลูกฝงั 
ค่านิยมขององค์กรที่สะท้อนการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีให้เกิดการปฏิบัติจนเป็นวัฒนธรรมองค์กร

บรษิทัฯ ได้จดัทำ�นโยบายการกำ�กบัดูแลกจิการทีดี่ ตัง้แตเ่ริม่แรกจัดตัง้บรษิทัฯ และคณะกรรมการบรษิทั โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการ 
บรรษัทภิบาลได้ทบทวนและแก้ไขเพ่ิมเติมนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy) เพ่ือให้สอดคล้องกับ 
หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียน ปี พ.ศ. 2560 ที่สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
(ก.ล.ต.) ประกาศใช้ และสอดคล้องกับบริบทของบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง โดยล่าสุดเป็นฉบับทบทวนครั้งที่ 6  ทั้งนี้เพื่อให้คณะกรรมการ  
ผู้บริหาร และพนักงานใช้เพื่ออ้างอิงในการปฏิบัติงาน โดยมีหลักการพื้นฐานสำ�คัญ 6 ประการ ได้แก่

1) Accountability (รับผิดชอบต่อการตัดสินใจ และ
การกระทำ�)

การดำ�เนินการหรือตัดสินใจใดๆ อย่างรอบคอบ รัดกุม ภายใต้
เหตุผลสนับสนุนที่เชื่อโดยสุจริตว่าเพียงพอ และพร้อมยอมรับผล
จากการกระทำ�เหล่านั้น

2) Responsibility (สำ�นึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ) 

การมุ่งม่ันและทุ่มเทในหน้าที่รับผิดชอบของตนอย่างเต็ม 
ความสามารถ เพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ โดยรวมถึง 
ความรับผิดชอบต่อตนเองที่ต้องเรียนรู้ และเพิ่มขีดความสามารถ
ที่เป็นประโยชน์อยู่เสมอ
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•	 การปรบัปรงุชือ่หมวดที ่4 เรือ่งการตอ่ตา้นการทจุรติ คอรร์ปัชนั  
โดยเพ่ิมเตมิเรือ่งการหา้มให ้หรอืเรยีกรบัสนิบน (Anti-Bribery)  
พร้อมทั้งได้กำ�หนดแยกนิยามเรื่องการห้ามให้หรือเรียกรับ
สินบนออกมาเป็นนิยามเฉพาะให้ชัดเจนขึ้น รวมถึงเพ่ิมเติม
เรื่องการป้องกันการฟอกเงิน (Anti-Money Laundering)  
เป็นหัวข้อเฉพาะให้ชัดเจน

•	 พิจารณาทบทวนเรื่องสิทธิของผู้ถือหุ้นในการได้รับและศึกษา
ข้อมูลเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้ามากขึ้น  
จากเดิมท่ีกำ�หนดระยะเวลาการนำ�ส่งเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้น 
เป็นการลว่งหนา้ไวต้ามกรอบของกฎหมายคือไม่นอ้ยกวา่ 14 วนั  
ก่อนการประชุม ปรับเพิ่มเติมเป็นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 21 วัน
ก่อนการประชุม

•	 คณะกรรมการบรษิทัมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรรษทัภิบาล
ช่วยกล่ันกรองและกำ�กับดูแลงานด้านการบริหารความยั่งยืน 
ขององค์กร โดยให้เ พ่ิมเติมขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของ 
คณะกรรมการบรรษทัภิบาลในเรือ่งดังกลา่วในหมวดที ่3 หวัขอ้
เรื่องคณะกรรมการชุดย่อย

2) การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
สำ�หรับบริษัทจดทะเบียน (CG Code)

บริษัทฯ กำ�หนดเป็นนโยบายที่ยึดม่ันและปฏิบัติตามหลักการ
กำ�กับดูแลกิจการที่ดีอย่างเคร่งครัด ส่งผลให้ในปี 2564 บริษัทฯ  
ได้รับมอบรางวัลต่างๆ และนำ�มาซึ่งความภาคภูมิใจแก่บุคลากร 
ทุกระดับในองค์กรในด้านการกำ�กับดูแลกิจการ สรุปได้ดังนี้

•	 ได้รับการประเมินด้านการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัท 
จดทะเบียน (Corporate Governance Report of Thai  
Listed Companies - CGR) ประจำ�ปี 2564 จากสมาคม 
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในระดับดีเลิศ 
(Excellence) ต่อเนื่องเป็นปีที่ 4

•	 ได้คะแนนประเมิน 100 คะแนน จากผลประเมินคุณภาพ 
การจัดประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ประจำ�ปี 2564 (AGM Checklist)  
โดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย

•	 ได้รบัการรบัรองตอ่อายสุมาชกิแนวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านการทุจริต  (Thailand’s Private Sector 
Collective Action Coalition Against Corruption: CAC) 
อีกวาระหนึ่ง มีอายุสมาชิก 3 ปี โดยครบกำ�หนดสิ้นสุดอายุ ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2566

•	 สถาบันไทยพัฒน์พิจารณาคงการจัดอันดับให้บริษัทฯ  
มีสถานะเป็นกิจการวิถียั่งยืน (ESG 100) โดยเป็น 1 ใน 100  
บริษัทจดทะเบียนที่มีการดำ�เนินงานโดดเด่นด้านสิ่งแวดล้อม  
สังคม ธรรมาภิบาล (Environmental, Social and  
Governance – ESG) ประจำ�ปี 2564 ต่อเนื่องอีกหนึ่งปี

3) Transparency (โปร่งใส เปิดเผยข้อมูล  
และตรวจสอบได้) 

การมุ่งม่ันดำ�เนนิธรุกจิด้วยความซ่ือสตัย ์สจุรติ โปรง่ใส มีหลักฐาน 
อ้างอิง และสามารถตรวจสอบชี้แจงได้

4) Equitable Treatment (ปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสีย
ทุกฝ่ายอย่างเท่าเทียมกัน)

การปฏิบัติต่อผู้อื่นด้วยความยุติธรรม ยึดมั่นในความถูกต้อง และ
ให้ความเท่าเทียมกัน

5) Vision to Create Long-term Value  
(มีวิสัยทัศน์สร้างมูลค่าเพิ่มแก่กิจการระยะยาว)

การดำ�เนินการทางธุรกิจ เพื่อให้บริษัทฯ สามารถสร้างมูลค่าเพิ่ม 
ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย และนำ�พาบริษัทฯ ไปสู่ “การเติบโตด้วย
แนวทางแบบมีส่วนร่วมและยั่งยืน” รวมทั้งไม่ดำ�เนินการใดๆ  
ที่เป็นการบั่นทอนคุณค่าดังกล่าวไปสู่เป้าหมาย

6) Ethics (มีคุณธรรม และจริยธรรม)

การประพฤติปฏิบัติที่ดี ตั้งอยู่บนหลักแห่งความถูกต้องและ 
เหมาะสม สอดคล้องตามค่านิยมขององค์กร

QR Code นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี 

ฉบับเต็ม

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำ�คัญของ
นโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบ 
การกำ�กับดูแลกิจการในรอบปีที่ผ่านมา

1) การทบทวนนโยบาย แนวปฏิบัติ และระบบ 
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดีในรอบปีที่ผ่านมา

คณะกรรมการบรรษทัภิบาลได้ทบทวน และนำ�เสนอคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาเพ่ิมเติมเรื่องต่างๆ ในนโยบายการกำ�กับดูแล
กิจการที่ดีของกลุ่มบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 ให้สอดคล้องกับ 
สภาพแวดล้อม และสถานการณ์ปัจจุบัน สรุปได้ดังนี้

•	 การปรบัปรงุจรรยาบรรณของพนกังาน ผูบ้รหิาร และกรรมการ
บริษัท ในเรื่องการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน โดยจากเดิม 
ทีก่ำ�หนดหลักทรพัยไ์วเ้พียงหุน้สามัญของบรษิทัฯ โดยเพ่ิมคำ�วา่  
“หลักทรัพย์อ่ืน” เพ่ือให้ครอบคลุมหลักทรัพย์ทุกประเภท 
ที่บริษัทฯ ได้ออกและจำ�หน่ายใหม่ในระหว่างป ี2563 – 2564 
เช่น ใบสำ�คัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญ (Warrant) หรือหุ้นกู้
เป็นต้น และครอบคลุมถึงหลักทรัพย์อ่ืนๆ ที่อาจมีเพ่ิมเติม
ในอนาคต
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•	 ได้เข้าร่วมการประเมินเพ่ือคัดเลือกหลักทรัพย์ให้อยู่ในรายช่ือหุ้น 
กลุ่มยั่งยืน (Thailand Sustainability Index : THSI) และ
ได้รับการประกาศให้หลักทรัพย์บริษัทฯ อยู่ในรายชื่อหุ้น 
กลุ่มยั่งยืนเป็นปีแรก

โดยรายละเอียดมาตรการปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมเพ่ือการกำ�กับ 
ดูแลกิจการที่ดี อ้างอิงตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี สำ�หรับ
บริษัทจดทะเบียน ปี พ.ศ. 2560 ของสำ�นักงานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งประกอบด้วยหลักการ 8 
หมวด สรุปได้ ดังนี้

หลักปฏิบัติที่ 1 ตระหนักถึงบทบาทและ 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทในฐานะ 
ผู้นำ�องค์กรท่ีสร้างคุณค่าให้แก่กิจการอย่างย่ังยืน  
(Establish Clear Leadership Role  
and Responsibilities of the Board)

คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดหน้าที่ความรับผิดชอบของ 
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ แยกออกจาก
หน้าที่และความรับผิดชอบของฝ่ายจัดการอย่างชัดเจนนับตั้งแต่
เริม่กอ่ตัง้บรษิทัฯ โดยพิจารณาใหส้อดคล้องกบั ระเบยีบ ขอ้บงัคับ  
และแนวทางการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของกลุ่มบริษัทฯ รวมถึง
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจต่างๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป โดยจัดทำ� 
ในรูปแบบของนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของกลุ่มบริษัทฯ  
ประมวลจรรยาบรรณทางธุรกิจ และจรรยาบรรณของกรรมการ  
ผู้บริหาร และพนักงานบริษัท รวมถึงได้จัดทำ�เป็นกฎบัตรคณะกรรมการ 
ชุดย่อยทุกคณะ ซึ่งแนวปฏิบัติดังกล่าวระบุถึงองค์ประกอบและ
คุณสมบตัทิัว่ไป ความรู ้ความชำ�นาญเฉพาะด้านของกรรมการบรษิทั 
ท่ีจำ�เป็นต่อองค์กร คุณสมบัติของกรรมการอิสระ วาระการดำ�รงตำ�แหน่ง 
และการพ้นจากตำ�แหน่ง หลักเกณฑ์การดำ�เนินงานของ 
คณะกรรมการบริษัท กรอบอำ�นาจหน้าที่ และความรับผิดชอบ  
การบริหารการประชุมและการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุม 
ของคณะกรรมการบริษัท/คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ

ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดการถ่วงดุลกันระหว่างคณะกรรมการบริษัทกับ 
ฝา่ยจดัการ บรษิทัฯ จึงกำ�หนดบทบาท หนา้ทีร่ะหวา่งคณะกรรมการ  
และฝ่ายจัดการแยกจากกันแบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ (1) เรื่องที่ 
คณะกรรมการบริษัทควรเป็นผู้ดำ�เนินการ (2) เรื่องที่คณะ
กรรมการบริษัทควรดำ�เนินการร่วมกับฝ่ายจัดการ และ (3) เรื่องที ่
คณะกรรมการบริษัทไม่ควรดำ�เนินการ สรุปได้ดังนี้

เร่ืองท่ีเป็นอำ�นาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัท ได้แก่

(1)	 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย และแผนยุทธศาสตร์ในการ 
	 ดำ�เนินงาน 

(2)	 แผนงาน และงบประมาณประจำ�ปี 

(3)	 การลงทุนดำ�เนินโครงการต่างๆ และการทำ�สัญญาที่สำ�คัญ 
	 ของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม 

(4)	 การปรับโครงสร้างการบริหาร 

(5)	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

(6)	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง ประธานเจ้าหน้าที ่
	 บริหาร และผู้จัดการใหญ่ 

(7)	 การกำ�หนดค่าตอบแทนประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และ 
	 ผู้จัดการใหญ่

(8)	 การแต่งต้ังกรรมการท่ีออกระหว่างปี การแต่งต้ังคณะกรรมการ 
	 ชุดย่อย

(9)	 การกำ�หนดรายชือ่กรรมการผูมี้อำ�นาจลงนามผกูพันบรษิทัฯ

(10)	 การแตง่ตัง้พนกังานตัง้แตร่ะดับผูช้ว่ยกรรมการผูจั้ดการใหญ่ 
	 ขึ้นไป

(11)	 การแต่งตั้งบุคคลเป็นกรรมการผู้แทนบริษัทในกลุ่มบริษัทฯ  
	 รวมถึงกำ�หนดแนวทางการกำ�กับดูแลบริษัทร่วม

เรื่องที่คณะกรรมการบริษัทควรดำ�เนินการร่วมกับ
ฝ่ายจัดการได้แก่

(1)	 การกำ�หนดและทบทวนยุทธศาสตร์ 

(2)	 เป้าหมาย และแผนงานประจำ�ปี

(3)	 การดูแลความเหมาะสมเพียงพอของระบบบรหิารความเสีย่ง  
	 และการควบคุมภายใน

(4)	 การกำ�หนดอำ�นาจดำ�เนนิการทีเ่หมาะสมกบัความรบัผดิชอบ 
	 ของฝ่ายจัดการ

(5)	 การกำ�หนดกรอบการจัดสรรทรัพยากร การพัฒนา  
	 และงบประมาณ เช่น นโยบายและแผนการบริหารจัดการ 
	 บุคคล และนโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

(6)	 การติดตาม และประเมินผลการดำ�เนินงาน

(7)	 การดูแลใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลทางการเงินและไม่ใชก่ารเงิน 
	 มีความน่าเชื่อถือ

เร่ืองท่ีคณะกรรมการบริษัทไม่ควรดำ�เนินการ ได้แก่

(1)	 เรื่องที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้ฝ่ายจัดการ 
	 เป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดำ�เนินการ กล่าวคือ การจัดการ  
	 (Execution) ใหเ้ป็นไปตามยทุธศาสตร ์นโยบาย หรอืแผนงาน 
	 ที่คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติแล้วตามกรอบนโยบาย 
	 ทีก่ำ�หนดไว ้และตดิตามดูแลผล โดยไม่แทรกแซงการตดัสนิใจ  
	 หรือการทำ�งานของฝ่ายจัดการ เว้นแต่มีเหตุจำ�เป็น

(2)	 เรื่องที่ มีข้อกำ�หนดห้ามไว้ เช่น การอนุมัติรายการที่  
	 กรรมการมีส่วนได้เสีย เป็นต้น
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ทั้งนี้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารมีอำ�นาจ และหน้าที่หลักเกี่ยวกับ 
การดำ�เนินกิจการและบริหารงานประจำ�วันของบริษัทฯ ตามที่ 
คณะกรรมการบริษัทจะมอบหมาย และจะต้องบริหารบริษัทฯ  
ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 
จากคณะกรรมการบริษัทอย่างเคร่งครัด ซื่อสัตย์ สุจริต และ
ระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นอย่างดีที่สุด

หลักปฏิบัติที่ 2 กำ�หนดวัตถุประสงค์และ 
เป้าหมายหลักของกิจการที่เป็นไปเพื่อความยั่งยืน  
(Define Objectives that Promote Sustainable  
Value Creation)

จากแนวทางและคำ�แนะนำ�ทีไ่ด้จากคณะกรรมการบรษิทั ฝา่ยจัดการ 
ได้จัดทำ�และนำ�เสนอทศิทางการดำ�เนนิธรุกจิ แผนกลยทุธร์ะยะยาว  
แผนงานและงบประมาณ และอัตรากำ�ลังคนประจำ�ปี เพ่ือเสนอ
ต่อคณะกรรมการบริษัทในการประชุม Workshop เพ่ือทบทวน 
แผนกลยุทธ์ และกรอบยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี รวมจำ�นวน 2 ครั้ง  
ในวันที่ 1 และ 15 กันยายน 2564 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทได้
พิจารณาและอภิปรายกนัอยา่งเปิดกวา้ง เพ่ือใหเ้กดิความเหน็ชอบ 
ร่วมกันก่อนที่จะพิจารณาอนุมัติแผนกลยุทธ์ระยะ 5 ปีของกลุ่ม
บริษัทฯ และเพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์ในการดำ�เนินงานต่างๆ  
สามารถตอบสนองต่อสภาพแวดล้อมทางธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงอยา่ง
รวดเร็ว พร้อมทั้งได้ประเมินความเสี่ยงต่างๆ ที่อาจจะเกิดขึ้น  
เพ่ือกำ�หนดมาตรการรองรบัความเสีย่งดังกลา่ว ทัง้ในระดับองค์กร 
และระดับปฏิบัติการ โดยมุ่งเน้นเรื่องของการพัฒนา และต่อยอด
จากปัจจัยพ้ืนฐานต่างๆ ขององค์กรในการเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน และสร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน

หลักปฏิบัติที่ 3 เสริมสร้างคณะกรรมการที่มี
ประสิทธิผล (Strengthen Board Effectiveness) 

คณะกรรมการบริษัทมีการถ่วงดุลของกรรมการอิสระ/กรรมการ
ที่ ไ ม่ เป็นผู้บริหาร ซ่ึงกำ�หนดให้ มีจำ�นวนและสัดส่วนของ
กรรมการอิสระที่เหมาะสมกับขนาดของกิจการบริษัทฯ และ  
ณ สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีกรรมการจำ�นวน  
11 คน ประกอบด้วย

•	 กรรมการอิสระ จำ�นวน 7 คน (คิดเป็นร้อยละ 63.6  
ของกรรมการทั้งหมด) ได้แก่ 1) พลเอก คณิต สาพิทักษ์  
2) พลเอก อุทิศ สุนทร 3) พลเอก ศักดา เนียมคำ� 4) นางวิไล  
ฉัททันต์รัศมี 5) นายนรินทร์ กัลยาณมิตร 6) นายสุรินทร์  
จิรวิศิษฎ์1 7) นายถาวร งามกนกวรรณ โดยที่กรรมการอิสระ 
ลำ�ดับที่ 2 4 5 และ 6 ดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบ 

•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร จำ�นวน 3 คน (คิดเป็นร้อยละ  
27.3 ของกรรมการทั้งหมด) ได้แก่ 1) นายพิชัย ชุณหวชิร  
(ประธานกรรมการบริษัทฯ) 2) นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช  
(รองประธานกรรมการบริษัทฯ) 3) นายธรรมยศ ศรีช่วย  
(กรรมการการลงทุน)

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร จำ�นวน 1 คน (คิดเป็นร้อยละ 9.1  
ของกรรมการทั้งหมด) ได้แก่ นายบัณฑิต สะเพียรชัย 
ดำ�รงตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ทั้งนี้ รายละเอียดเกี่ยวกับคุณสมบัติ และประวัติกรรมการ  
องค์ประกอบของคณะกรรมการ กระบวนการสรรหากรรมการ 
และกรรมการอิสระ และรายละเอียดอ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้องกับ 
กรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ได้แสดงไว้ 
ภายใต้หัวข้อ โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ ของแบบแสดงข้อมูล
ประจำ�ปี/รายงานประจำ�ปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ฉบับนี้

หมายเหตุ:
1	คณะกรรมการบริษัท ในการประชุม ครั้งที่ 11/2564 เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564  
	 มีมติแต่งตั้ง นายสุรินทร์ จิรวิศิษฎ์ โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 แทน  
	 นายกฤษฎา จีนะวิจารณะ (กรรมการที่ลาออกระหว่างปี)

หลักปฏิบัติที่ 4 สรรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสูง  
และการบริหารบุคลากร (Ensure Effective CEO 
and People Management)

คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายการสรรหาตำ�แหน่ง
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ผู้จัดการใหญ่ และรองกรรมการ 
ผู้จัดการใหญ่ ว่าหากมีคุณสมบัติที่เหมาะสม บุคคลภายนอกหรือ
บุคคลภายในสามารถเข้ารับการคัดเลือกในตำ�แหน่งต่างๆ นี้ได้  
ซ่ึงวัตถุประสงค์ของการกำ�หนดเช่นนี้ เพ่ือให้เหมาะสมกับ
สถานการณ์ของบริษัทฯ ในช่วงเวลาหนึ่งๆ และเพ่ือจัดเตรียม
บุคลากรภายในองค์กรให้ปฏิบัติหน้าท่ีแทนในกรณีท่ีผู้บริหาร
ระดับสูงไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ครบวาระการดำ�รงตำ�แหน่ง  
หรือตำ�แหน่งว่างลงด้วยเหตุอ่ืนใด ตลอดจนลดความเสี่ยงหรือ
ผลกระทบจากการขาดความตอ่เนือ่งในการบรหิารจัดการ บรษิทัฯ 
จึงได้มีการจัดทำ�แผนการสบืทอดตำ�แหนง่ ทัง้นี ้บคุคลทีเ่หมาะสม
จะถูกคัดเลือกโดยคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน  
หรือโดยฝ่ายจัดการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการในการสรรหา 
คัดเลือกของบริษัทฯ ที่ได้มีการกำ�หนดไว้ 

นอกจากนี้  เ พ่ือให้ เกิดประโยชน์สูงสุดในการคัดเลือกผู้  
ดำ�รงตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ผู้จัดการใหญ่ และ 
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้
ฝา่ยจดัการทำ�หนา้ทีดู่แลการอบรมและพัฒนาความรูค้วามสามารถ 
ของผู้บริหารระดับสูง นอกจากนี้  คณะกรรมการบริษัท 
ยังได้วางแนวทางการพัฒนาเพ่ิมเติม โดยให้มีการหมุนเวียน
หน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหารระดับสูง เพ่ือให้มีความเข้าใจ  
มีประสบการณ์ และความพร้อมในการบริหารองค์กรโดยรวม 
ทั้งนี้ พนักงานตั้งแต่ระดับผู้อำ�นวยการอาวุโสขึ้นไปสามารถสมัคร 
เข้ารับการคัดเลือกในตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ผู้จัดการใหญ่  
หรือรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ได้ หากมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ 
ที่กำ�หนดไว้
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หลักปฏิบัติที่ 5 ส่งเสริมนวัตกรรมและ 
การประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ (Nurture  
Innovation and Responsible Business)

บริษัทฯ มีความมุ่งม่ันที่จะดูแลผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มทั้งผู้ถือหุ้น 
ลกูค้า คู่ค้า คู่แขง่ขนัทางการค้า พนกังาน เจา้หนี ้หนว่ยงานภาครฐั 
รวมถงึ ชมุชนและสงัคมโดยรวม ใหพึ้งได้รบัสทิธทิีมี่ตามกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง และได้รับการปฏิบัติอย่างยุติธรรมจากการดำ�เนินงาน
ของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดเป็นนโยบาย และ
แนวทางปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่มเพ่ือเป็นบรรทัดฐาน
อ้างอิงในการปฏิบัติงาน เช่น มุ่งเน้นเรื่องการเคารพในหลักสิทธิ
มนุษยชน และการปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม การกำ�กบัดูแล
ป้องกนัการลว่งละเมิดทรพัยส์นิทางปัญญาและลขิสทิธิ ์การปฏบิตัิ
ต่อคู่ค้า หรือคู่แข่งขันทางการค้าอย่างยุติธรรม การสร้างจิตสำ�นึก
และคำ�นึงถึงผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากการดำ�เนินงานของ 
บรษิทัฯ ตอ่ชมุชน สงัคม และสิง่แวดล้อม เป็นตน้ ซึง่คณะกรรมการ
บริษัทจะพิจารณาให้มีกระบวนการส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือ 
ระหว่างบริษัทฯ กับผู้มีส่วนได้เสียในการสร้างความม่ังค่ัง ความม่ันคง 
ทางการเงิน และความยั่งยืนของกิจการ พร้อมทั้งจัดให้มีช่องทาง 
การสื่อสารข้อมูลที่มีประสิทธิภาพกับผู้มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม  
รวมถึงการจัดให้มีมาตรการรับแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
จากท้ังพนักงานและผู้มีส่วนได้เสียอ่ืน เก่ียวกับการกระทําผิดกฎหมาย  
จรรยาบรรณหรือพฤติกรรมที่อาจส่อถึงการทุจริตหรือคอร์รัปชัน
ของบุคคลในองค์กร (ถ้ามี) นอกจากนี้กลุ่มบริษัทฯ ได้ร่วมกัน 
จัดกิจกรรมเพื่อปลูกฝังนโยบาย และแนวปฏิบัติที่ดีในการต่อต้าน
การทจุรติคอรร์ปัชนัของกลุม่บรษิทัฯ อยา่งตอ่เนือ่งเป็นประจำ�ทกุปี 
อีกทั้งบริษัทฯ ได้มุ่งเน้นการดำ�เนินธุรกิจในลักษณะเป็นกิจการ 
เพ่ือสังคม (Social Enterprise) โดยประสานความร่วมมือกับ 
สหกรณ์การเกษตรเพ่ือร่วมกันดำ�เนินธุรกิจโรงงานผลิตไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทิตย์ในพื้นที่ต่างๆ (โครงการ Solar Cooperation) ด้วย

สำ�หรบัด้านการดูแลรกัษาสิง่แวดลอ้ม บรษิทัฯ ได้ปลกูฝงั และเนน้ย้ำ� 
เป็นวัฒนธรรมองค์กรแก่พนักงานทุกระดับให้ตระหนักรู้เสมอว่า 
การดำ�เนินการต่างๆ จะต้องพิจารณาป้องกันมิให้เกิดผลกระทบ 
ในเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อม ชุมชน และสังคม หรือให้มีผลกระทบ 
น้อยที่สุด โดยต้องมีกระบวนการเพ่ือติดตามกำ�กับดูแลให้เกิด
ความม่ันใจและเป็นทีน่า่เชือ่ถอื ทัง้นีบ้รษิทัฯ มุ่งเนน้การปฏิบตังิาน 
เพ่ือใหไ้ด้มาตรฐานและมีคุณภาพในระดับสากล รวมถงึการพัฒนา/ 
ปรับปรุงระบบงานต่างๆ อย่างต่อเนื่อง โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้ยื่น 
ขอรับรองมาตรฐานระบบคุณภาพ ISO 9001 และมาตรฐาน 
ด้านการจัดการส่ิงแวดล้อม ISO 14001 ของโรงผลิตไฟฟ้าทุกแห่ง 
ในประเทศไทยต้ังแต่เร่ิมต้นดำ�เนินการ และถึง ณ ปัจจุบัน โรงผลิตไฟฟ้า 
ในประเทศไทยของกลุม่บรษิทัฯ ได้รบัการตรวจประเมินรบัรองตาม
มาตรฐาน ISO9001 และ ISO 14001 version ใหม่ ปี 2015 แล้ว

ทั้งนี้ รายละเอียดของการดำ�เนินกิจกรรมด้านชุมชน สังคม  
สิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนขององค์กรระหว่างปี 2564 สามารถ
ศึกษาข้อมูลได้จากหัวข้อ การขับเคล่ือนธุรกิจเพ่ือความยั่งยืน  
ของแบบแสดงข้อมูลประจำ�ปี/รายงานประจำ�ปี 2564 (แบบ 56-1 
One Report) ฉบับนี้

หลักปฏิบัติที่ 6 ดูแลให้มีระบบการบริหาร 
ความเสี่ยง และ การควบคุมภายในที่เหมาะสม  
Strengthen Effective Risk Management and 
Internal Control)

นโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัทจัดให้บริษัทฯ มีระบบบริหารความเสี่ยง 
ที่เกี่ยวข้องทุกด้าน ครอบคลุมปัจจัยความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับ 
วิสัยทัศน์ เป้าหมาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ การเงิน การผลิต และ 
การปฏิบัติการด้านอ่ืนๆ โดยพิจารณาถึงโอกาสที่อาจจะเกิด 
ความเสีย่งขึน้ และระดับความรนุแรงของผลกระทบจากความเสีย่ง  
มีการกำ�หนดมาตรการในการป้องกันแก้ไขและผู้รับผิดชอบ 
ที่ชัดเจน รวมทั้งกำ�หนดมาตรการในการรายงานและการติดตาม
ประเมินผล โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ทั้งองค์กร ทำ�หน้าที่กำ�กับดูแลด้านการบริหารความเสี่ยง 
ร่วมกับฝ่ายจัดการอย่างใกล้ชิด และรายงานผลการปฏิบัติงานยัง 
คณะกรรมการบริษัทเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง โดยมีการทบทวน
ระบบหรือประเมินประสิทธิผลของการจัดการความเสี่ยงในระดับ
ฝา่ยงานเป็นรายไตรมาส และในระดับองค์กรอยา่งนอ้ยปีละ 1 ครัง้ 
หรอืในทกุๆ ระยะเวลาทีพ่บวา่ระดับความเสีย่งมีการเปลีย่นแปลง
อย่างมีนัยสำ�คัญ

นโยบายด้านการควบคุมภายใน

คณะกรรมการบริษัทจัดให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน 
ทีค่รอบคลุมทกุด้านทัง้ด้านการเงิน การปฏบิตังิาน การดำ�เนนิการ
ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง รวมถึง 
จัดให้มีกลไกการตรวจสอบและถ่วงดุลที่มีประสิทธิภาพและ 
เพียงพอในการปกป้องรักษาและดูแลเงินลงทุนของผู้ถือหุ้นและ
สินทรัพย์ของบริษัทฯ ตลอดจนการกำ�หนดลำ�ดับขั้น รวมถึงจัดทำ� 
ตารางอำ�นาจอนมัุต ิ(Table of Authority) เพ่ือเป็นการกระจายอำ�นาจ
และความรับผิดชอบของผู้บริหารและพนักงานอย่างเป็นระบบ  
โดยพิจารณาถึงการตรวจสอบและถ่วงดุลระหว่างกัน พร้อมท้ัง
ได้จัดทำ�ระเบียบการปฏิบัติงานต่างๆ อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร  
เพ่ือเป็นมาตรฐานอ้างอิงในการดำ�เนินงาน โดยมีสำ�นักตรวจ
สอบภายในเป็นหน่วยงานอิสระ ที่รายงานตรงต่อคณะกรรมการ 
ตรวจสอบทำ�หน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงาน 
ทั้งหน่วยงานธุรกิจและหน่วยงานสนับสนุนให้เป็นไปตามกฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับของบริษัทฯ ที่กำ�หนด

หลักปฏิบัติที่ 7 รักษาความน่าเชื่อถือทางการเงิน  
และการเปิดเผยข้อมูล (Ensure Disclosure  
and Financial Integrity)

บริษัทฯ จะเปิดเผยข้อมูลที่สําคัญทั้งข้อมูลทางการเงิน และมิใช่
ทางการเงินอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใสผ่านช่องทาง
ที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมและน่าเชื่อถือ โดยกําหนด
แนวปฏิบัติไว้ดังนี้
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กิจกรรม จำ�นวน (ครั้ง)

การประชุมนักวิเคราะห์ (Analyst Meeting) 5
งาน Opportunity Day และ SET Digital Roadshow (จัดโดยตลาดหลักทรัพย์ฯ) 4
การพบกับกลุ่มนักลงทุนเพื่อให้ข้อมูล (Company Visit) และการประชุมทางโทรศัพท์ (Conference call) 7
การเดินทางไปพบผู้ถือหุ้นและนักลงทุน (Roadshow/ Conference) ทั้งในและต่างประเทศ 9

การกำ�กับดูแลกรรมการ ผู้บริหาร  
และบุคคลผู้ซึ่งล่วงรู้ข้อมูลภายใน มิให้กระทำ�การ 
อันไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์  
(Market Misconduct) 

บริษัทฯ กําหนดนโยบาย และข้อกำ�หนดห้ามมิให้บุคคลซ่ึงล่วงรู้ 
และครอบครองข้อมูลภายในของบริษัทฯ นําข้อมูลดังกล่าวซึ่งยัง
ไม่เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้เพ่ือแสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือ
ผู้อื่น โดยได้กําหนดแนวปฏิบัติไว้ ดังนี้

(1)	 บริษัทฯ ได้ระบุไว้ในนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี  
ถึงพฤติการณ์ต้องห้ามที่ถือว่าเข้าข่ายเป็นการกระทำ� 
อันไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ ได้แก่

	 •	 การเปิดเผยข้อมูลท่ีอาจทำ�ให้ผู้ลงทุนและตลาดทุนเสียหาย  
เช่น การบอกกล่าว เผยแพร่ หรือเปิดเผยข้อความเท็จ  
หรือที่ทำ�ให้สำ�คัญผิด รวมถึงการวิเคราะห์/คาดการณ์ที่
ใช้ข้อมูลเท็จหรือบิดเบือนข้อมูล

	 •	 การเอาเปรียบผู้ลงทุนอ่ืนโดยการใช้ประโยชน์จากข้อมูล
ที่ล่วงรู้มาเพื่อซื้อขายหลักทรัพย์บริษัทฯ

	 •	 การสร้างราคาหลักทรัพย์ โดยการซ้ือขายหลักทรัพย์ที่
ทำ�ให้บุคคลทั่วไป เข้าใจผิดเกี่ยวกับราคาหรือปริมาณ
การซ้ือขาย หรือการซ้ือขายหลักทรัพย์ที่ทำ�ให้ราคาหรือ
ปริมาณการซื้อขายผิดไปจากสภาพปกติของตลาด

	 •	 การสง่คำ�สัง่ซ้ือขายเขา้ไปในระบบซือ้ขายหลักทรพัยข์อง  
ตลท. จนเป็นเหตุให้ระบบล่าช้า/หยุดชะงัก หรือการใช้/
ยอมให้ใช้บัญชี Nominee ในการกระทำ�อันไม่เป็นธรรม
เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์

(2)	 การแจ้งให้กรรมการ และผู้บริหารรับทราบหน้าท่ีในการรายงาน 
การถือหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขายล่วงหน้าตามมาตรา 59  
ของพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ปี พ.ศ. 2535  
ของตนเอง ของคู่สมรส หรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา 
(1) และบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ (2) และนติบิคุคลซ่ึงตนเอง 
บคุคลตาม (1) และบคุคลตาม (2) ถอืหุน้รวมกนัเกนิกวา่รอ้ยละ  
30 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของนิติบุคคลดังกล่าว  
และการถือหุ้นรวมกันดังกล่าวเป็นสัดส่วนที่มากที่สุด 
ในนติบิคุคลนัน้ ท่ีถือในบริษัทฯ และบรษิทัยอ่ย ในการประชมุ
คณะกรรมการบริษัททุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง (ซื้อ ขาย  
โอน หรือรับโอน) และต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยมิชักช้า

(3)	 การกำ�หนดระยะเวลาห้ามซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ  
(Blackout Period) เป็นเวลาอย่างน้อย 1 เดือนล่วงหน้า 
ก่อนการเปิดเผยข้อมูลภายในเกี่ยวกับงบการเงิน ฐานะ 
การเงินหรือผลการดําเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงข้อมูล
ภายในอ่ืนที่เป็นสาระสําคัญ ซ่ึงมีผลต่อการเปล่ียนแปลง
ราคาหลักทรัพย์ต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย  
3 วัน ภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว  
รวมท้ังห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นสาระสําคัญน้ันต่อบุคคลอ่ืน

(1)	 มุ่งมั่นในการให้ข้อมูลอย่างเท่าเทียมกันแก่ผู้ถือหุ้น สถาบัน
การเงิน บริษัทหลักทรัพย์ นักลงทุน รวมไปถึงผู้ที่ต้องการ
ใช้ข้อมูลและสาธารณชนทั่วไป โดยให้ความสําคัญกับการ
สือ่สารอยา่งโปรง่ใส ถกูตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลาและสม่ำ�เสมอ  
นโยบายการเปิดเผยข้อมูลนี้ครอบคลุมถึงทุกช่องทางการ
สื่อสาร เช่น รายงานประจําปี และรายงานผลการดําเนินงาน 
รายไตรมาสต่อนักวิเคราะห์และนักลงทุนทั่วไป ข่าว เอกสาร
แถลงข่าว จดหมายถึงผู้ถือหุ้น เว็บไซต์ของบริษัทฯ และส่ืออ่ืนๆ

(2)	 ไม่เปิดเผยข้อมูลท่ีมีนัยสําคัญท่ียังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชน 
ใหแ้กพ่นกังานทีไ่ม่ได้รบัอนญุาต ใหแ้กก่ลุม่บคุคลหรอืบคุคล
อื่นใด (รวมถึงนักลงทุน สื่อมวลชนและนักวิเคราะห์) จนกว่า
ข้อมูลน้ันจะได้เปิดเผยต่อสาธารณชนแล้ว

(3)	 หลีกเล่ียงการให้ข้อมูลเก่ียวกับผลการดําเนินงานท่ีมีผลกระทบ 
ต่อราคาหุ้น หรือเป็นประโยชน์ต่อผู้หนึ่งผู้ใดโดยเฉพาะ  

ในช่วงเวลาก่อนท่ีจะมีการจัดส่งงบการเงินให้แก่ตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย

(4)	 บริษัทฯ ได้มอบหมายให้หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ มีหน้าท่ีหลัก 
ในการติดต่อประสานงานกับผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์ นักลงทุน  
และบุคคลอ่ืนๆ ท่ีต้องการข้อมูลทางการเงิน ผลการดําเนินงาน  
ฐานะทางการเงินของบรษิทัฯ และธรุกรรมใดๆ ทีมี่ผลกระทบ 
ต่อบริษัทฯ

โดยตลอดปี 2564 บรษิทัฯ ได้เขา้รว่มกจิกรรมของตลาดหลกัทรพัยฯ์  
ในการเผยแพร่ข้อมูลต่อนักลงทุนในกิจกรรม Opportunity Day 
และได้จัดกิจกรรมเพ่ือชี้แจงผลการดำ�เนินงานประจำ�ไตรมาส
กับนักวิเคราะห์ และนักวิเคราะห์ของสถาบันต่างๆ (Analyst‘s  
Meeting Day) การทำ� Press Release รวมถงึการตอ้นรบันกัลงทนุ  
(กิจกรรม One on One Meeting) ที่ขอนัดหมายเข้าเยี่ยมชม
กิจการและรับทราบข้อมูลจากบริษัทฯ อย่างต่อเนื่อง สรุปได้ดังนี้
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(4)	 กรรมการ หรือผู้บริหารระดับสูงที่มีความประสงค์ซ้ือขาย 
หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ต้องแจ้งความประสงค์ให้สำ�นัก 
ตรวจสอบภายในทราบลว่งหนา้อยา่งนอ้ย 1 วนั เพ่ือรายงาน
ในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกไตรมาส

(5)	 กำ�หนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนําข้อมูลภายใน
ไปใช้หาประโยชน์ส่วนตนเท่าที่กฎหมายอนุญาตให้ทําได้  
โดยเริ่มตั้งแต่การตักเตือนเป็นหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงาน
ชัว่คราวโดยไม่ได้รบัค่าจา้ง หรอืใหอ้อกจากงาน ซึง่การลงโทษ 
จะพิจารณาจากเจตนาของการกระทําและความร้ายแรง 
ของความผิดนั้นๆ

หลักปฏิบัติท่ี 8 สนับสนุนการมีส่วนร่วม  
และการส่ือสารกับผู้ถือหุ้น (Ensure Engagement and 
Communication with Shareholders)

บริษัทฯ ตระหนัก และให้ความสำ�คัญในเรื่องสิทธิของผู้ถือหุ้น  
โดยกำ�หนดใหก้ารดำ�เนนิการตา่งๆ พึงตอ้งรกัษาสทิธขิองผูถ้อืหุน้
ในฐานะเจ้าของกิจการ ผ่านกระบวนการใช้สิทธิโดยการเข้าร่วม 
ประชุมสามัญ/วิสามัญผู้ถือหุ้น เพ่ือออกเสียงลงคะแนนอนุมัติ 
ในระเบยีบวาระการประชมุตา่งๆ ทีส่ำ�คัญ ซ่ึงคณะกรรมการบรษิทั
ได้ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิ และจะไม่กระทำ�การใดๆ อันเป็น 
การละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ ได้กำ�หนด
แนวปฏิบัติไว้ ดังนี้

(1)	 สิทธิซื้อขายและโอนหุ้น และสิทธิในส่วนแบ่งกำ�ไร

(2)	 สทิธไิด้รบัสารสนเทศทีเ่พียงพอ ทนัเวลา ในรปูแบบทีเ่หมาะสม 
ต่อการตัดสินใจที่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ และตนเอง

(3)	 สิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น  
เพ่ือตัดสินใจอนุมัติในเรื่องที่สำ�คัญต่างๆ เช่นการแต่งตั้ง 
กรรมการเพ่ือทําหน้าที่แทนตน การแต่งตั้งและกำ�หนด 
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี และมีสิทธิตัดสินใจเกี่ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงที่สําคัญของบริษัทฯ ตามที่กฎหมายหรือ
นโยบายฯ กำ�หนด โดยบริษัทฯ ได้อำ�นวยความสะดวกและ
ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้น รวมถึงนักลงทุนสถาบันเข้าร่วมประชุม
ผู้ถือหุ้น

(4)	 สิทธิประการอื่นๆ ที่ผู้ถือหุ้นพึงได้รับตามกฎหมาย

	 •	 การเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุม  
และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพ่ือพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ และสามารถตั้งคําถาม  
ขอคําอธิบาย และแสดงความเห็นของตนได้อย่างเหมาะสม 
เป็นการล่วงหน้า โดยในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี  
2564 บริษัทฯ ได้แจ้งเป็นข่าวการให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้น 
ในเรื่องดังกล่าวผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
เว็บไซต์บริษัทฯ เมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 2563 อย่างไรก็ดี  
เม่ือครบกำ�หนดสิ้นสุดการเสนอเรื่องกลับมายังบริษัทฯ  
ภายในวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 ซึง่เป็นระยะเวลาล่วงหนา้ 

กวา่ 4 เดือน ไม่ปรากฏมีการเสนอเรือ่งกลับมายงับรษิทัฯ  
เพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2564 แต่อย่างใด

	 •	 ผู้ถือหุ้นจะได้รับหนังสือเชิญประชุมและสารสนเทศเก่ียวกับ 
วัน เวลา และสถานที่จัดประชุม ที่บริษัทฯ ได้จัดไว้ 
อย่างเหมาะสม ตลอดจนวาระการประชุม และข้อมูล
ทั้งหมดที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ต้องพิจารณา ซ่ึงในวาระ
การจ่ายเงินปันผลนั้น บริษัทฯ ได้เปิดเผยจำ�นวนเงิน 
ทีจ่า่ยจรงิเปรยีบเทยีบกบันโยบาย โดยบรษิทัตระหนกัถงึ 
การนำ�ส่งข้อมูลเป็นการล่วงหน้าเพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาส 
พิจารณาศึกษาข้อมูลอย่างรอบคอบก่อนการประชุม  
โดยการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2564 ซึ่งมี
กำ�หนดการจัดประชุมในวันที่ 7 เมษายน 2564 บริษัทฯ  
เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบต่างๆ 
ผ่านทางเว็บไซด์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  
ตั้งแต่วันที่ 5 มีนาคม 2564 ซ่ึงล่วงหน้ากว่า 33 วัน  
ก่อนวันประชุม พร้อมทั้งจัดส่งหนังสือเชิญประชุม 
ทางไปรษณยีล์งทะเบยีนล่วงหนา้กอ่นการประชมุเกนิกวา่  
21 วัน ล่วงหน้าก่อนการประชุม รวมถึงได้โฆษณา 
คําบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ 3 วัน ติดต่อกัน
และไม่น้อยกว่า 3 วันก่อนวันประชุม

	 •	 ภายใตบ้ทบญัญัตขิองกฎหมายและขอ้บงัคับของบรษิทัฯ  
ในระเบียบวาระเรื่องการเลือกตั้งกรรมการ ผู้ถือหุ้น
สามารถเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล โดยใหผู้ถ้อืหุน้ 
คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

	 •	 ประธานกรรมการ กรรมการ และผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง  
มีความรับผิดชอบในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น หรือการประชุม 
วิสามัญผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เพ่ือชี้แจง และตอบคำ�ถาม 
แก่ผู้ถือหุ้น

	 •	 หลังการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ จะเผยแพร่สารสนเทศ 
เกีย่วกบัผลการพิจารณาและมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ผา่น
ชอ่งทางตา่งๆ เชน่ เวบ็ไซตข์อง ตลท. และเวบ็ไซตข์องบ
ริษัทฯ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่อาจไม่ได้
เขา้รว่มในการประชมุผูถ้อืหุน้สามารถรบัทราบขอ้มูลโดย
ทัว่กนัในทนัทภีายหลังเสรจ็สิน้การประชมุหรอืภายในเชา้
วนัทำ�การถดัไป นอกจากนี ้คณะกรรมการบรษิทัได้กํากบั
ดูแลใหผู้ถ้อืหุน้ทกุรายพึงได้รบัการปฏบิตัอิยา่งเทา่เทยีม
กันและเป็นธรรม

	 บริษัทฯ ได้กําหนดแนวปฏิบัติไว้ดังนี้

	 •	 ผูถ้อืหุน้มีสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนตามจาํนวนหุน้ทีต่นมี

	 •	 ผู้ถือหุ้นจะได้รับสารสนเทศที่จําเป็นอย่างเท่าเทียม  
เพียงพอ ยุติธรรม และทันเวลา ทั้งนี้บริษัทฯ ได้จัดทำ�
ข้อมูลเป็นภาษาอังกฤษ เพ่ือสื่อสารกับผู้ถือหุ้นหรือนัก
ลงทุนที่เป็นชาวต่างประเทศได้อย่างกว้างขวาง
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	 •	 ผูถ้อืหุน้จะได้รบัการปฏิบตัจิากบรษิทัฯ อยา่งเป็นธรรมและ 
เท่าเทียมกัน ภายใต้สิทธิตามที่บทบัญญัติแห่งกฎหมาย  
หรือตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีปี พ.ศ. 2560 ท่ี ก.ล.ต.  
ประกาศกำ�หนด

	 •	 กรณีการเข้าทำ�รายการที่มีนัยสำ�คัญ เช่น การได้มาหรือ
จำ�หนา่ยไปซ่ึงสนิทรพัย ์หรอืในกรณกีารเขา้ทำ�รายการกบั
บุคคลที่เกี่ยวโยงกัน บริษัทฯ ได้พิจารณาอย่างรอบคอบ
ถึงเหตุผล และความจำ�เป็นก่อนการเข้าทำ�รายการ
 โดยกระบวนการอนุมัติก่อนเข้าทำ�รายการ บริษัทฯ ได้
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่หน่วยงานกำ�กับดูแล
กำ�หนดไว้อย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งได้สรุปสาระสำ�คัญ
ของรายการ รวมถึงความเห็นของคณะกรรมการตรวจ
สอบจากการพิจารณาสอบทานการเข้าทำ�รายการดัง
กลา่ว เพ่ือเปิดเผยไวใ้นแบบแสดงขอ้มูลประจำ�ปี/รายงาน
ประจำ�ปี (แบบ 56- 1 One Report) ให้ผู้ถือหุ้น และผู้
มีส่วนได้เสียต่างๆ รับทราบอย่างครบถ้วน

	 •	 การตดิตอ่สือ่สารกบักรรมการอิสระในเรือ่งตา่งๆ ทีเ่กีย่ว
กบัสทิธขิองตน รวมถงึการแจ้งเบาะแส หรอืขอ้รอ้งเรยีน
ในเรื่องต่างๆ ดังนี้

		  1)	 การกระทำ�ผิดกฎหมาย ทุจริต ระเบียบบริษัทฯ หรือ
การทำ�ผิดจรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงาน

		  2)	 ความผดิปกตขิองรายงานทางการเงิน ระบบควบคุม
ภายในที่บกพร่อง

		  3)	 เร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อประโยชน์หรือช่ือเสียงของบริษัทฯ

		  โดยผา่นชอ่งทางทีห่ลากหลายตามทีบ่รษิทัฯ กำ�หนด และ 
		  ได้เผยแพรห่ลกัเกณฑว์ธิกีารไวใ้น Website ของบรษิทัฯ  
		  สรุปได้ดังนี้

		  ผู้แจ้งเบาะแส หรือข้อร้องเรียนสามารถแจ้งเรื่องผ่าน 
		  เว็บไซต์ของบริษัทที่ www.bcpggroup.com ภายใต้ 
		  หัวข้อ: การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี/ช่องทางการร้องเรียน  
		  ตาม Web Link ดังนี้

		  http://www.bcpggroup.com/th/corporate-governance/ 
		  whistleblowing-channel

		  หรือช่องทางอื่นๆ ดังนี้

		  1)	 จดหมายปิดผนึก ส่งถึง ประธานกรรมการตรวจสอบ  
			   ตามที่อยู่ของสำ�นักงานใหญ่

			   บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)
	 	 	 เลขที่ 2098 อาคาร เอ็มทาวเวอร์ ชั้น 12 
	 	 	 ถนนสุขุมวิท แขวงพระโขนงใต้ เขตพระโขนง  
	 	 	 กรุงเทพมหานคร 10260
			   หรือ e-mail: auditcommittee@bcpggroup.com

		  2)	 จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail) ส่งถึง

	 	 	 •	 คณะกรรมการตรวจสอบ และหัวหน้าสำ�นัก 
	 	 	 	 ตรวจสอบภายใน 
				    e-mail: ico@bcpggroup.com
				    (ประสงค์จะแจ้งเบาะแสที่เกี่ยวกับพนักงาน)

	 	 	 •	 ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ 
	 	 	 	 บรรษัทภิบาล และเลขานุการบริษัท
				    e-mail: cg@bcpggroup.com
				    (ประสงค์จะแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนบุคคล  
				    หรือกลุ่มบุคคล ดังนี้ 1.) ประธานเจ้าหน้าท่ี 
				    บริหาร 2.) ผู้จัดการใหญ่ 3.) กรรมการบริษัท  
				    และ/หรือ 4.) คณะกรรมการชุดย่อย)

		  3)	 โทรศัพท์ : หัวหน้าสำ�นักตรวจสอบภายใน 
			   ที่หมายเลข : 02-335-8906

		  4)	 โทรศัพท์ : เลขานุการบริษัท 
			   ที่หมายเลข : 02-335-8941

	 	 QR Code เพ่ือเช่ือมโยงไปสู่ช่องทางการแจ้งเบาะแส  
	 	 หรือข้อร้องเรียนบน Website บริษัท

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ

จรรยาบรรณธุรกิจ

บริษัทฯ จัดทำ�จรรยาบรรณธุรกิจขององค์กรเป็นลายลักษณ์อักษร  
โดยแสดงไว้ในหมวดที่ 2 ของนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี
ของบริษัทฯ ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 หมวดย่อย ดังนี้ 1) จรรยาบรรณ
ธรุกจิ 2) จรรยาบรรณของพนกังาน 3) จรรยาบรรณการจัดหาพัสดุ  
ทั้งนี้เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับในองค์กรใช้อ้างอิงเป็นมาตรฐาน 
การดำ�เนินงาน โดยจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัทระบุถึงแนว
ประพฤติปฏิบัติที่ดีที่สะท้อนให้เห็นถึงจิตสำ�นึก ความรับผิดชอบ  
และความมีจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่ สามารถเชื่อมโยงและ
ชว่ยสนบัสนนุวสิยัทศัน ์วตัถปุระสงค์ เป้าหมาย และกลยทุธอ์งค์กร  
ซ่ึงคณะกรรมการบรษิทั ได้ประพฤตตินเป็นแบบอยา่งในฐานะผูน้ำ�
ในการกำ�กับดูแลกิจการ และกำ�กับดูแลให้ฝ่ายจัดการมีกลไกใน
การสรา้งและขบัเคล่ือนวฒันธรรมองค์กรทีย่ดึม่ันในจรยิธรรมและ
จรรยาบรรณธุรกิจในทุกกระบวนการปฏิบัติงานและการตัดสินใจ
ทางธรุกจิ โดยรายละเอียดของจรรยาบรรณดังกลา่ว สามารถศกึษา
ได้ในหมวดที่ 2 ของนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ฉบับเต็ม
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โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการและข้อมูลเกี่ยวกับ
กรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน
และอื่น ๆ

โครงสร้างการกำ�กับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบร�ษัท
รายงาน/ ใหขอเสนอแนะ8 กรรมการอิสระ

3 กรรมการ
1 กรรมการที่เปนผูบร�หาร

แตงตั�ง/ ถอดถอน

แตงตั�ง

ผูสอบบัญช�

รายงานงบการเง�น

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

สำนักงานตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการสรรหา
และกำหนดคาตอบแทน

รายงาน

รายงาน
แตงตั�ง/ ถอดถอน

กำหนดนโยบาย/ ควบคุมดูแล

สายงานพัฒนาธุรกิจ
และยุทธศาสตรองคกร

ประธานเจาหนาที่บร�หาร

ผูจัดการใหญ

คณะกรรมการ
บรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบร�หาร
ความเสี่ยงทั�งองกร

คณะกรรมการ
การลงทุน

รายงาน

กำหนดนแนวทาง/ ควบคุมดูแล

ตรวจสอบ

สายงานปฏิบัติการ
สายงานการเง�น

และบัญช�
สายงานบร�หาร

ความเปนเลิศองคกร

ที่ประชุมผูถือหุน
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กรรมการที่ดำ�รงตำ�แหน่งครบปี 2564

1.	 นายพิชัย ชุณหวชิร(1)

	 -	 ประธานกรรมการ
2. 	นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช(2)

	 -	 รองประธานกรรมการ
	 -	 ประธานคณะกรรมการการลงทุน(15)

3.	 พลเอก คณิต สาพิทักษ์(3)
	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
4.	 นางวิไล ฉัททันต์รัศมี(4)
	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 -	 กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
5.	 พลเอก อุทิศ สุนทร(5)

	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
	 -	 กรรมการตรวจสอบ
6.	 นายธรรมยศ ศรีช่วย(6)

	 -	 กรรมการ
	 -	 กรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร
	 -	 กรรมการการลงทุน(15)

7.	 นายนรินทร์ กัลยาณมิตร(7)

	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 กรรมการตรวจสอบ
	 -	 กรรมการบรรษัทภิบาล
8.	 นายถาวร งามกนกวรรณ(8)

	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 กรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 กรรมการบริษัท มีจำ�นวน 11 คนดังนี้

9.	 พลเอก ศักดา เนียมคำ�(9)

	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 กรรมการบรรษัทภิบาล
10.	นายบัณฑิต สะเพียรชัย(10)

	 -	 กรรมการ
	 -	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
	 -	 กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล
	 -	 กรรมการและเลขานกุาร คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
		  ทั้งองค์กร
	 -	 กรรมการการลงทุน(15)

	 -	 เลขานุการคณะกรรมการบริษัท

กรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งให้ดำ�รงตำ�แหน่ง 
ระหว่างปี 2564

1.	 นายสุรินทร์ จิรวิศิษฎ์(11)
	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 กรรมการตรวจสอบ(12)

กรรมการที่พ้นตำ�แหน่งตามวาระระหว่างปี 2564

1.	 นายกฤษฏา จีนะวิจารณะ(13)

	 -	 กรรมการอิสระ
2.	 ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์(14)
	 -	 กรรมการอิสระ
	 -	 ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร
	 -	 กรรมการและเลขานกุาร คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนด 
		  ค่าตอบแทน

หมายเหตุ:
(1)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2559 และประธานกรรมการไม่ได้เป็นสมาชิกในคณะกรรมการชุดย่อยใด ๆ  และเป็นกรรมการผู้แทนจากผู้ถือหุ้น 
	 รายใหญ่ของบริษัทฯ คือ BCP จึงไม่เข้าข่ายนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ
(2)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2562 และ รองประธานกรรมการ ประธานคณะกรรมการการลงทุน เมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2562
(3)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2559 และประธานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2562
(4)	ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เม่ือวันท่ี 25 มีนาคม 2559 และเป็นกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน เม่ือวันท่ี 25 พฤษภาคม 2562
(5)	ได้รับการแต่งเป็นกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 2559 และเป็นประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2562
(6)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท กรรมการการลงทุน เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2561 และเป็นกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร เมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2562
(7)	ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการบริษัท เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2562 และกรรมการบรรษัทภิบาล เม่ือวันท่ี 21 พฤษภาคม 2562 และกรรมการตรวจสอบ เม่ือวันท่ี 1 กันยายน 2563
(8)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท และกรรมการความเสี่ยงทั้งองค์กร เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2562
(9)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท และกรรมการบรรษัทภิบาล เมื่อวันที่ 1 กรกฎาคม 2562 
(10)	ได้รบัการแตง่ตัง้เป็นกรรมการบรษิทั กรรมการและเลขานกุาร คณะกรรมการบรรษทัภิบาล คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งทัง้องค์กร กรรมการการลงทนุ เม่ือวนัที ่25 มีนาคม 2559  
	 และพ้นตำ�แหน่งจากการเป็นกรรมการบริษัท กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล คณะกรรมการบริหารความเส่ียงท้ังองค์กร กรรมการการลงทุน เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2565
(11)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท (แทน นายกฤษฏา จีนะวิจารณะ) เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564  
(12)	ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564
(13)	พ้นจากการเป็นกรรมการบริษัท และกรรมการอิสระ เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2564
(14)	พ้นจากการเป็น กรรมการบรษิทั กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งทัง้องค์กร กรรมการและเลขานกุารคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน เม่ือวนัที ่ 
	 13 ธันวาคม 2564
(15)	การดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการการลงทุนเข้าข่ายนิยามกรรมการที่มีอำ�นาจบริหารจึงไม่เข้าข่ายนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
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1. นายพ�ชัย ชุณหวช�ร
ประธานกรรมการ

4. นางว�ไล ฉัททันต�รัศมี
กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน

2. นายชัยวัฒน� โควาว�สารัช
รองประธานกรรมการ

ประธานคณะกรรมการการลงทุน

5. พลเอก อุทิศ สุนทร
กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

กรรมการตรวจสอบ

3. พลเอก คณิต สาพ�ทักษ�
กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมสรรหาและกำหนดคาตอบแทน

6. นายสุร�นทร� จ�รว�ศิษฎ� 
กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

7. นายธรรมยศ ศร�ช�วย
กรรมการ 

กรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร

กรรมการการลงทุน

10. พลเอก ศักดา เนียมคำ
กรรมการอิสระ

กรรมการบรรษัทภิบาล

8. นายนร�นทร� กัลยาณมิตร
กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการบรรษัทภิบาล

11. นายบัณฑิต สะเพ�ยรชัย
กรรมการ

ประธานเจาหนาที่บร�หาร

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร

กรรมการการลงทุน

เลขานุการคณะกรรมการบร�ษัท

9. นายถาวร งามกนกวรรณ
กรรมการอิสระ

กรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร
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114



1. นายพ�ชัย ชุณหวช�ร
ประธานกรรมการ

4. นางว�ไล ฉัททันต�รัศมี
กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน

2. นายชัยวัฒน� โควาว�สารัช
รองประธานกรรมการ

ประธานคณะกรรมการการลงทุน

5. พลเอก อุทิศ สุนทร
กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล

กรรมการตรวจสอบ

3. พลเอก คณิต สาพ�ทักษ�
กรรมการอิสระ

ประธานคณะกรรมสรรหาและกำหนดคาตอบแทน

6. นายสุร�นทร� จ�รว�ศิษฎ� 
กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

7. นายธรรมยศ ศร�ช�วย
กรรมการ 

กรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร

กรรมการการลงทุน

10. พลเอก ศักดา เนียมคำ
กรรมการอิสระ

กรรมการบรรษัทภิบาล

8. นายนร�นทร� กัลยาณมิตร
กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการบรรษัทภิบาล

11. นายบัณฑิต สะเพ�ยรชัย
กรรมการ

ประธานเจาหนาที่บร�หาร

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร

กรรมการการลงทุน

เลขานุการคณะกรรมการบร�ษัท

9. นายถาวร งามกนกวรรณ
กรรมการอิสระ

กรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร

2 1 11 4 5 7 910 8 6 3

115แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)



กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพันบริษัท  
(ตามหนังสือรับรองบริษัทฯ ณ วันท่ี 17 ธันวาคม 2564)

ผู้มีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท คือ นายพิชัย ชุณหวชิร ประธาน
กรรมการ ลงลายมือชื่อร่วมกับ นายบัณฑิต สะเพียรชัย กรรมการ
ผู้จัดการใหญ่ รวมเป็นสองคนและประทับตราสําคัญของบริษัทฯ  
หรอื นายพิชยั ชณุหวชริ ประธานกรรมการ หรอื นายบณัฑติ สะเพียรชยั  
กรรมการผู้จัดการใหญ่ ลงลายมือช่ือร่วมกับ นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช  
หรอื พลเอก อุทศิ สนุทร หรอื นางวิไล ฉทัทนัตร์ศัมี หรอื พลเอก คณติ  
สาพิทกัษ ์หรอื นายธรรมยศ ศรชีว่ย หรอื นายนรนิทร ์กลัยาณมิตร  
หรือ นายถาวร งามกนกวรรณ หรือ พลเอก ศักดา เนียมคำ�  
หรือนายสุรินทร์ จิรวิศิษฏ์ รวมเป็นสองคน และประทับตราสําคัญ 
ของบริษัทฯ

องค์ประกอบของคณะกรรมการ

1.	 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการบรษิทัทีส่อดคล้อง
ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ที่กำ�หนดไว้ และกรรมการบริษัท 
ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนกรรมการบริษัททั้งหมดนั้น 
ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักรไทย และต้องมีคุณสมบัติตาม
ที่กฎหมายและข้อบังคับบริษัทฯ กำ�หนด โดยไม่มีการกีดกัน
ทางเพศ หรือความแตกต่างอื่นใด

2.	 คณะกรรมการบรษิทั ประกอบด้วย กรรมการทีมี่ความเป็นอิสระ 
อย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมด และมีจำ�นวน
ไม่น้อยกว่า 3 คน

3.	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยผู้มีความรอบรู้ ความเช่ียวชาญ  
และประสบการณ์ในด้านธุรกิจไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ด้านธุรกิจ 
ระหวา่งประเทศ ด้านบญัชแีละการเงิน ด้านการควบคุมภายใน 
ด้านกฎหมาย ด้านการพัฒนาองค์กร ด้านสังคม สิ่งแวดล้อม  
และความปลอดภัย ด้านบริหาร ความเสี่ยงและภาวะวิกฤต  
ซ่ึงมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เป็นผู้มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญ ด้านบัญชีและการเงิน โดยให้คณะกรรมการบริษัท
เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ ในกรณีที่ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการ
คนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการบริษัทก็ได้  
ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัมีอำ�นาจแตง่ตัง้กรรมการบรษิทั หรอื 
บุคคลใดดำ�รงตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารของบริษัทฯ  
และมีอำ�นาจถอดถอนบุคคลดังกล่าวจากการดำ�รงตำ�แหน่ง 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารได้ด้วย ท้ังน้ีให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัทโดยตำ�แหน่ง 

4.	 ประธานกรรมการบริษัทควรเป็นกรรมการอิสระ และต้องมิใช่
บุคคลเดียวกันกับผู้ที่ดำ�รงตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
รวมถงึไม่ดำ�รงตำ�แหนง่ในคณะกรรมการชดุยอ่ยทีไ่ด้จดัตัง้ขึน้ 

เพ่ือใหมี้ความชดัเจนในการแบง่แยกหนา้ทีแ่ละการปฏบิตังิาน  
ทั้งนี้ กรณีประธานกรรมการบริษัทไม่ใช่กรรมการอิสระ ต้องม ี
กรรมการอิสระมากกว่ากึ่งหนึ่งของกรรมการบริษัททั้งหมด  
หรือแต่งตั้งกรรมการอิสระคนหนึ่งร่วมพิจารณากำ�หนด 
วาระการประชุมคณะกรรมการบริษัท

ขอบเขต อำ�นาจ หน้าที่และความรับผิดชอบ 
ของคณะกรรมการ

1.	 กรรมการใหม่ต้องเข้ารับการปฐมนิเทศความรู้เกี่ยวกับการ
ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ

2.	 ปฏบิตัหินา้ทีใ่หเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และขอ้บงัคับ 
ของบริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุม ผู้ถือหุ้น ด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต  
และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ และมีความรับผิดชอบ 
เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้น (Accountability to Shareholders)

3.	 กำ�หนดนโยบายและทศิทางการดำ�เนนิงานของบรษิทัฯ (Direct)  
และกำ�กับควบคุมดูแล (Monitoring and Supervision)  
ให้ฝ่ายจัดการดำ�เนินการให้เป็นไปตามนโยบายและระเบียบ
ของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้ 
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุด
ให้แก่กิจการ และความมั่งคั่งสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น (Maximize 
Economic Value and Shareholders’ Wealth) รวมถึง 
นำ�นวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้จัดสรรทรัพยากรสำ�คัญ 
เพื่อเพิ่มคุณค่าให้แก่กิจการอย่างยั่งยืน

4.	 ดูแลใหบ้รษิทัฯ มีการดำ�เนนิธรุกจิตอ่เนือ่งในระยะยาว รวมทัง้ 
มีแผนการพัฒนาพนักงาน และความต่อเนื่องของผู้บริหาร  
(Succession Plan)

5.	 ตดิตามการดำ�เนนิกจิการของบรษิทัฯ ตลอดเวลา และตระหนกั
ถงึการปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้กำ�หนดในสญัญาทีเ่กีย่วขอ้ง 
ของบริษัทฯ โดยกำ�หนดให้ฝ่ายจัดการรายงานผลการปฏิบัติงาน  
ตลอดจนเรื่องที่สำ�คัญอ่ืนๆ ของบริษัทฯ ให้คณะกรรมการ
บริษัทรับทราบในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้ง  
เพ่ือใหก้ารดำ�เนนิกจิการของบรษิทัฯ เป็นไปอยา่งมีประสทิธผิล

6.	 รายงานใหผู้ถ้อืหุน้ทราบถงึสถานภาพขององค์กรโดยสม่ำ�เสมอ 
และครบถว้นตามความเป็นจรงิ รวมถงึแนวโนม้ในอนาคตของ 
องค์กรท้ังในด้านบวกและลบ ด้วยเหตุผลสนับสนุนอย่างเพียงพอ 

7.	 ดำ�เนนิการใหบ้รษิทัฯ มีระบบทางบญัช ีการรายงานทางการเงิน  
การควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน  
(Internal Audit) ที่มีประสิทธิผลและเชื่อถือได้ 

8.	 ทบทวนและอนมัุตนิโยบายการกำ�กบัดูแลกจิการทีดี่เป็นประจำ�
ทุกปี
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9.	 มีบทบาทสำ�คัญในการดำ�เนินการเรื่องการบริหารความเสี่ยง  
โดยจัดให้มีแนวทางและมาตรการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม  
เพียงพอ และมีการติดตามอย่างสม่ำ�เสมอ

10.	ควบคุม ดูแลให้ฝ่ายจัดการมีการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
อย่างมีจริยธรรม และมีความเท่าเทียม

11.	กรรมการอิสระและกรรมการจากภายนอกอ่ืน มีความพร้อม 
ทีจ่ะใชดุ้ลยพินจิของตนอยา่งเป็นอิสระในการพิจารณากำ�หนด
กลยทุธ ์การบรหิารงาน การใชท้รพัยากร การแตง่ตัง้กรรมการ  
และการกำ�หนดมาตรฐานการดำ�เนินกิจการ ตลอดจนพร้อม 
ท่ีจะคัดค้านการกระทำ�ของกรรมการอ่ืนๆ หรือฝ่ายจัดการในกรณี 
ท่ีมีความเห็นขัดแย้งในเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อความเท่าเทียมกัน 
ของผู้ถือหุ้นทุกราย

12.	ในกรณีท่ีจำ�เป็น คณะกรรมการบริษัทสามารถแสวงหาความเห็น 
ทางวิชาชีพจากที่ปรึกษาภายนอกเกี่ยวกับการดำ�เนินกิจการ
ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ

13.	แตง่ตัง้เลขานกุารบรษิทั (Company Secretary) ตามกฎหมาย
วา่ด้วยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์เพ่ือทำ�หนา้ทีจั่ดทำ�และ 
เก็บรักษาเอกสาร และการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน 
กำ�หนด และชว่ยดำ�เนนิกจิกรรมตา่งๆ ของคณะกรรมการบรษิทั  
และบริษัทฯ อันได้แก่ การประชุมคณะกรรมการบริษัทและ
ผู้ถือหุ้น ตลอดจนการให้คำ�แนะนำ�แก่กรรมการและบริษัทฯ  
ในการปฏิบัติตน และดำ�เนินกิจการให้ถูกต้องตามกฎหมาย
และระเบียบที่เกี่ยวข้องต่างๆ อย่างสม่ำ�เสมอ อีกทั้งดูแล 
ให้กรรมการและบริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ 
อย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส

14.	จัดให้มีบทบัญญัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณทางธุรกิจ (Code of 
Corporate Conduct) จริยธรรมทางธุรกิจ จริยธรรมของ
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน (Code of Ethics) เพื่อเป็น
แนวทางปฏิบัติภายในองค์กร

15.	งดซ้ือขายหลักทรัพย์ก่อนการประกาศแจ้งข่าวงบการเงิน 
อย่างน้อย 1 เดือน และหลังการประกาศแจ้งข่าวงบการเงิน
อย่างน้อย 3 วัน

16.	รายงานการถือหลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าของตน  
ของคู่สมรสหรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา(1) และบุตร 
ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ(2) และนิติบุคคลซึ่งตนเอง บุคคลตาม  
(1) และบุคคลตาม (2) ถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 30  
ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของนิติบุคคลดังกล่าว และ 
การถือหุ้นรวมกันดังกล่าวเป็นสัดส่วนท่ีมากท่ีสุดในนิติบุคคลน้ัน  
ทีถ่อืในบรษิทัฯ และบรษิทัในเครอื ในการประชมุคณะกรรมการ
บริษัททุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลง (ซื้อ ขาย โอน หรือรับโอน) 
และต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยมิชักช้า

17.	กรรมการที่มีความประสงค์ซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ  
ตอ้งแจง้ความประสงค์ใหส้ำ�นกัตรวจสอบภายในทราบล่วงหนา้ 
อยา่งนอ้ย 1 วนั เพ่ือรายงานในทีป่ระชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 
ทุกไตรมาส

18.	เขา้รบัการอบรมหลักสตูรของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ที่เกี่ยวกับกรรมการอย่างน้อย 1 หลักสูตร 
อันได้แก่ หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
หรือหลักสูตร Director Certification Program (DCP) หรือ
เทียบเท่าเพื่อเพิ่มทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน

19.	กรรมการที่ ไ ม่ เ ป็นผู้บริหารมีหน้าที่ ในการประเมินผล 
การปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหารเป็นประจำ�ทุกปี

20.	กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารและกรรมการอิสระ ประชุมระหว่างกัน 
เองตามความจำ�เป็นอย่างน้อย 2 คร้ัง/ปี เพ่ืออภิปรายปัญหาต่างๆ  
เกี่ยวกับการจัดการที่อยู่ในความสนใจ โดยไม่มีฝ่ายจัดการ
ร่วมด้วย และแจ้งให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารทราบถึงผล 
การประชุม 

21.	กรรมการแตล่ะคนจะดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการบรษิทัจดทะเบยีน
ในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) ได้ไม่เกนิ 5 บรษิทั

22.	พิจารณาอนุ มัติแต่งตั้ งและกำ�หนดบทบาทหน้าที่ของ 
คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ ตามความเหมาะสมและความจำ�เป็น 
เพื่อสนับสนุนการบริหารงานของคณะกรรมการบริษัท

23.	มีกลไกกำ�กับดูแลบริษัทย่อย เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ 
ในเงินลงทุนของบริษัทฯ โดยคณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ 
ในการพิจารณาความเหมาะสมของบุคคลท่ีจะส่งไปเป็นกรรมการ 
ในบริษัทย่อย เพ่ือควบคุมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบาย 
ของบรษิทัฯ และการทำ�รายการตา่งๆ ใหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย  
และหลักเกณฑ์ของกฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
และประกาศของตลาดหลักทรัพย์ฯ

24.	พิจารณาอนมัุตกิารได้มาหรอืจำ�หนา่ยไปซ่ึงทรพัยส์นิ การลงทนุ 
ในธุรกิจใหม่ การดำ�เนินการต่างๆ การกู้ยืม หรือ การขอสินเช่ือใดๆ  
จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืม ตลอดจนการเป็นผู้ค้ำ�ประกัน  
และการดำ�เนินการใดๆ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ  
ข้อกำ�หนด และระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้องของกฎหมาย 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

25.	พิจารณา และหรือให้ความเห็นต่อรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และ/หรือ 
การเข้าทำ�รายการ (ในกรณีที่ขนาดของรายการไม่ต้องได้รับ
การอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น) ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย
ให้เป็นไปตามกฎหมาย ประกาศ ข้อกำ�หนด และระเบียบ 
ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
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26.	รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทในการ 
จัดทำ�รายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของ 
ผู้สอบบัญชีไว้ในรายงานประจำ�ปี และครอบคลุมเร่ืองสำ�คัญต่างๆ  
ตามนโยบายข้อพึงปฏิบัติท่ีดีสำ�หรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน 
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

27.	พิจารณาอนุมัติการจ่ายปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น และ
รายงานการจ่ายปันผลดังกล่าวให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบ 
ในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป

28.	พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งบุคคลที่ มีคุณสมบัติไม่ต้องห้าม 
ตามทีก่ำ�หนดในพระราชบญัญัตบิรษิทัมหาชนจำ�กดั พ.ศ. 2535  
(รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม)  
และกฎหมายต่างๆ รวมถึง ประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือ 
ระเบยีบอ่ืนๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เขา้ดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการ ในกรณทีี ่
ตำ�แหนง่กรรมการวา่งลงเพราะเหตอ่ืุนนอกจากออกตามวาระ  
ในกรณีการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
และในกรณีการแต่งตั้งกรรมการใหม่ รวมถึงการกำ�หนด
ค่าตอบแทนกรรมการเพ่ือนำ�เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
เพื่อพิจารณาอนุมัติ

29.	มอบหมายใหก้รรมการคนหนึง่ หรอืหลายคน หรอืบคุคลอ่ืนใด 
ให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการบริษัทได้  
ทั้งนี้ การมอบอำ�นาจดังกล่าวจะต้องไม่เป็นการมอบอำ�นาจ  
หรือมอบอำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้กรรมการ หรือผู้รับมอบอำ�นาจ 
จากกรรมการสามารถอนุ มัติรายการที่ตนหรือบุคคล 
ที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
ของบริษัทฯ เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตาม
นโยบาย และหลักเกณฑท์ีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ หรอืคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาอนุมัติไว้เท่านั้น

วาระการดำ�รงตำ�แหน่ง และการพ้นตำ�แหน่ง 
ของกรรมการ

ในการประชมุสามัญประจำ�ปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากตำ�แหนง่  
1 ใน 3 ถ้าจำ�นวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้  
ก็ให้ออกโดยจำ�นวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 ซึ่งกรรมการที่ออก
ตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งใหม่ก็ได้ แต่ทั้งนี้  
ระยะเวลาการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการที่เหมาะสมไม่ควรเกิน  
3 วาระติดต่อกัน เว้นแต่กรรมการคนใดมีความเหมาะสมที่จะ 
ดำ�รงตำ�แหน่งนานกว่านั้น คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณา 
ความเป็นอิสระและประสทิธภิาพของการปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการ
รายดังกล่าว และชี้แจงเหตุผลพร้อมผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อ 
ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ในส่วนกรรมการอิสระมีวาระการดำ�รงตำ�แหน่ง 
ได้ไม่เกิน 3 วาระติดต่อกัน นับจากวันที่ได้รับการแต่งตั้งให้ 

ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการอิสระครั้งแรก ในกรณีที่จะแต่งตั้งให้
กรรมการอิสระนั้นดำ�รงตำ�แหน่งต่อไป ให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาอย่างสมเหตุผลถึงความจำ�เป็นดังกล่าว และให้ถือเป็น
กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ 

นอกจากการพ้นตำ�แหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากตำ�แหน่งเม่ือ

(1)	 ตาย

(2)	 ลาออก

(3)	 ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68  
แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535

(4)	 ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออกตามมาตรา 76 แห่งพระราชบัญญัติ 
บริษัทมหาชนจำ�กัด พ.ศ. 2535

(5)	 ศาลมีคำ�สั่งให้ออก

(6)	 ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 89/4  
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

1.	 คณะกรรมการบริษัทกำ�หนดให้มีการประชุมอย่างสม่ำ�เสมอ  
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ัง และตามความจำ�เป็น โดยมีการ
กำ�หนดวาระการประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดท้ังปี

2.	 ในการเรียกประชุมคณะกรรมการบริษัท กำ�หนดให้มีหนังสือ 
นัดประชุมส่งมอบให้แก่กรรมการหรือผู้แทนของกรรมการ 
ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนวันประชุม เว้นแต่ในกรณีจำ�เป็นเร่งด่วน 
เพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัทฯ อาจแจ้งการนัดประชุม
โดยวิธีอ่ืนและกำ�หนดวันประชุมให้เร็วกว่าน้ัน โดยฝ่ายจัดการ 
มีหน้าท่ีต้องให้สารสนเทศท่ีเหมาะสมและทันเวลาแก่คณะ
กรรมการบริษัท ประธานกรรมการมีหน้าท่ีดูแลให้ม่ันใจ
ว่ากรรมการท้ังหลายได้รับสารสนเทศท่ีเก่ียวข้องล่วงหน้า 
อย่างน้อย 5 วัน เพ่ือให้มีเวลาเพียงพอท่ีจะศึกษา พิจารณา
และตัดสินใจอย่างถูกต้องในเร่ืองต่างๆ ในการประชุม 
คณะกรรมการบริษัท รวมท้ังดูแลให้รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริษัทแต่ละคร้ังแล้วเสร็จภายใน 7 วัน 
หลังการประชุม เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทได้สอบทาน 
ความถูกต้องของรายละเอียดก่อนการรับรองรายงาน 
การประชุมในการประชุมคร้ังถัดไป

3.	 การประชุมคณะกรรมการบริษัทแต่ละคร้ังควรมีกรรมการ 
เข้าร่วมในท่ีประชุมไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนกรรมการ
ท้ังหมด ในการลงมติควรมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่า  
3 ใน 4 ของจำ�นวนกรรมการท้ังหมด

4.	 กรรมการบริษัทควรเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 75  
ของจำ�นวนการประชุมท้ังหมดในแต่ละปี 
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5.	 ประธานกรรมการเป็นผู้ให้ความเห็นชอบในการจัดเร่ืองท่ี 
จะเข้าวาระการประชุม โดยการปรึกษาหารือกับฝ่ายจัดการ ท้ังน้ี
ฝ่ายจัดการจะพิจารณาคำ�ขอของกรรมการบางท่านท่ีจะบรรจุ
เร่ืองอ่ืนท่ีสำ�คัญเป็นวาระการพิจารณาในการประชุมคร้ังต่อไป

6.	 ประธานกรรมการมีหน้าท่ีจัดสรรเวลาให้อย่างเพียงพอท่ีฝ่าย
จัดการจะเสนอเอกสารข้อมูลเพ่ือการอภิปรายและเพียงพอ
สำ�หรับคณะกรรมการบริษัทท่ีจะอภิปรายในประเด็นท่ีสำ�คัญ

7.	 ในการประชุม ประธานกรรมการเป็นผู้กล่าวสรุปประเด็นสำ�คัญ
ของวาระการประชุมเพ่ือการพิจารณาของกรรมการ พร้อมท้ัง 
สนับสนุนและเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนแสดงความคิดเห็น 
เพ่ือประมวลความคิดเห็น และสรุปเป็นมติท่ีประชุม

8.	 ในการพิจารณาระเบียบวาระต่างๆ กรรมการซ่ึงมีส่วนได้เสีย 
ในเร่ืองท่ีพิจารณา ไม่มีสิทธิออกเสียงและต้องไม่อยู่ในท่ีประชุม
ในวาระดังกล่าว

9.	 กรรมการสามารถเข้าถึงและขอสารสนเทศ คำ�ปรึกษาและ
บริการต่างๆ ท่ีจำ�เป็นเก่ียวกับการดำ�เนินงานของบริษัทฯ  
จากฝ่ายจัดการ และสามารถขอความเห็นท่ีเป็นอิสระจาก 
ท่ีปรึกษาภายนอกได้

ในระหว่างปี 2564 บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการ ดังน้ี

•	 การจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�ทุกเดือน  
เพ่ือพิจารณาและติดตามเรื่องต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการ 
ดำ�เนินกิจการ รวมทั้งการรายงานผลการดำ�เนินงานของ 
บริษัทฯ โดยฝ่ายจัดการ ซ่ึงอาจนำ�เสนอบางระเบียบวาระ 
การประชุมยังคณะกรรมการชุดย่อยเฉพาะเรื่องเพ่ือพิจารณา 
กล่ันกรองในรายละเอียดก่อนนำ�เสนอยังท่ีประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ และในกรณีที่ต้องพิจารณาเรื่อง 
การลงทนุทีส่ำ�คัญเรง่ด่วน บรษิทัฯ ได้เชญิประชมุคณะกรรมการ 
บริษัทเป็นการประชุมนัดพิเศษ ส่งผลให้ในปี 2564 บริษัทฯ  
จัดประชุมคณะกรรมการบริษัทรวมทั้งสิ้น 13 ครั้ง 

•	 การประชมุ Workshop รว่มกบัฝา่ยจัดการระดับสงู รวมจำ�นวน 
2 ครัง้ ในวนัที ่1 และ 15 กันยายน 2564 เพ่ืออภิปรายแลกเปล่ียน 
องค์ความรู้เกี่ยวกับการวิเคราะห์ภาพรวมอุตสาหกรรม และ 
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจในปัจจุบันและอนาคต เพ่ือให้ 
คณะกรรมการใช้ประกอบการพิจารณาทบทวนกลยุทธ์และ 
แผนยุทธศาสตร์องค์กรในระยะ 5 ปีข้างหน้า รวมถึง 
การทบทวนแผนงานบุคลากรและแผนการเงิน เพ่ือให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์องค์กร 

•	 การรายงานผลประกอบการเป็นประจำ�ทุกเดือน และรายงาน
สถานะทางการเงินของบริษัทฯ เป็นประจำ�ทุกรายไตรมาสต่อ
คณะกรรมการบริษัท พร้อมทั้งการรายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบท่ีเก่ียวข้องกับงบการเงิน

•	 การประชุมของคณะกรรมการอิสระจำ�นวน 1 ครั้ง เพ่ือให้ 
ข้อสังเกตหรือข้อเสนอแนะต่อฝ่ายจัดการระดับสูงของ 
บริษัทฯ เพ่ือใช้ในการพัฒนาการดำ�เนินงานของบริษัทฯ  
ให้มีประสิทธิภาพต่อไป

•	 การจัดใหมี้การนำ�เสนอขอ้กฎหมาย หรอืประกาศทีเ่กีย่วขอ้งกบั 
บรษิทัจดทะเบยีนทีมี่การเปล่ียนแปลงใหม่ใหแ้กค่ณะกรรมการ
บริษัทโดยที่ปรึกษากฎหมาย และ/หรือ สำ�นักกฎหมายของ 
บริษัทฯ

•	 จัดให้มีการประเมินระบบควบคุมภายใน และมาตรการ 
บริหารความเสี่ยง พร้อมทั้งการทบทวนและประเมินระบบฯ 
หรอืมาตรการตา่งๆ อยา่งสม่ำ�เสมอ และจัดทำ�รายงานประจำ�ปี 
เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการรับทราบเพ่ือใช้ 
ในการปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพในการทำ�งาน

ข้อมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการบริษัทให้ความสำ�คัญในการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
และได้มีมตใิหแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการชดุยอ่ยขึน้เพ่ือชว่ยปฏบิตังิาน 
ในการตดิตามและกำ�กบัดูแลการดำ�เนนิงานของบรษิทัฯ ใหเ้ป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปอย่างทั่วถึงในทุกมิติ และสอดคล้อง
ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี โดยในปี 2558 ที่ประชุม 
คณะกรรมการบริษัทได้มีมติให้จัดตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ  
ซ่ึงมีหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบในการดำ�เนนิการเกีย่วกบัการกำ�กบั 
ดูแลกิจการและการตรวจสอบภายใน ต่อมาที่ประชุมคณะ 
กรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2559 เม่ือวันที่ 9 มีนาคม 2559  
ได้มีมติให้จัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ิมอีก 4 คณะ ซ่ึงได้รับ 
การพิจารณาอนมัุตจิากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ เม่ือวนัที ่24 มีนาคม  
2559 ประกอบด้วย คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดคา่ตอบแทน  
คณะกรรมการบริหารความเส่ียงท้ังองค์กร คณะกรรมการบรรษัทภิบาล  
และคณะกรรมการการลงทุน และเม่ือวันที่ 18 มิถุนายน 2562 
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาองค์ประกอบและคุณสมบัติของ
คณะกรรมการชุดย่อยแต่ละคณะ
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รายชื่อคณะกรรมการ ตำ�แหน่ง

นางวิไล ฉัททันต์รัศมี(1) ประธานคณะกรรมการ
พลเอก อุทิศ สุนทร กรรมการ
นายนรินทร์ กัลยาณมิตร กรรมการ
นายสุรินทร์ จิรวิศิษฎ์ กรรมการ

หมายเหตุ:
(1)	เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่สามารถทำ�หน้าที่ในการสอบทาน 
	 ความน่าเช่ือถือของงบการเงินได้

โดยมอบหมายให้ ผู้ช่วยผู้จัดการและรักษาการหัวหน้าสำ�นัก 
ตรวจสอบภายใน (นางสาวทิพรัตน์ ซุ่ยกิ้ม) ทำ�หน้าที่เลขานุการ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ

1.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงิน ตามมาตรฐาน
การบัญชีที่กำ�หนดโดยกฎหมายอย่างถูกต้องและเพียงพอ 

2.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control)  
และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่เหมาะสมและ 
มีประสิทธิภาพ และสอบทานประสิทธิผลและความพอเพียง 
ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง

3.	 สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ 
แหง่ประเทศไทย และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ 

4.	 พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน ์รวมถงึการได้มาและจำ�หนา่ยไปซ่ึงสนิทรพัย์
ให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุ
สมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ 

5.	 สอบทาน และพิจารณาร่วมกับฝ่ายจัดการในเรื่องข้อบกพร่อง
สำ�คัญที่ตรวจพบและการสนองตอบจากฝ่ายจัดการ

6.	 มีอำ�นาจในการตรวจสอบและสอบสวนผู้ที่เกี่ยวข้องภายใต้
ขอบเขตอำ�นาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ และมีอำ�นาจ 
ในการว่าจ้างหรือนำ�ผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านมาช่วยงานตรวจสอบ 
และสอบสวน โดยปฏิบัติตามระเบียบของบริษัทฯ 

7.	 จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ใน
รายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ ซ่ึงรายงานดังกล่าวต้องลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

8.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระ
เพ่ือทำ�หน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เสนอค่าตอบแทน  
และเสนอการพิจารณาถอดถอนบคุคลดังกลา่ว รวมทัง้เขา้รว่ม
ประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย  
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

9.	 พิจารณาขอบเขตการตรวจสอบและแผนการตรวจสอบของ 
ผูส้อบบญัช ีและสำ�นกัตรวจสอบภายในใหมี้ความสมัพันธแ์ละ
เกือ้กลูกนั และลดความซ้ำ�ซ้อนในสว่นทีเ่กีย่วกบัการตรวจสอบ
ด้านการเงิน

10.	ให้ความเห็นชอบ กฎบัตร แผนงานตรวจสอบ งบประมาณ  
แผนการฝึกอบรม และอัตรากำ�ลังของสำ�นักตรวจสอบภายใน

11.	พิจารณา แต่งต้ัง โยกย้าย ถอดถอน และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ประจำ�ปีของหัวหน้าสำ�นักตรวจสอบภายใน รวมทั้งพิจารณา
ความเป็นอิสระของสำ�นักตรวจสอบภายใน

12.	สอบทานความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมภายในและ
การบริหารความเสี่ยง

13.	ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือ 
มีข้อสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทำ�ซ่ึงอาจมีผลกระทบ 
อย่างมีนัยสำ�คัญต่อฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงานของ 
บริษัทฯ ได้แก่ 

	 •	 รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 •	 การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่สำ�คัญ 
	 ในระบบควบคุมภายใน

	 •	 การฝา่ฝนืกฎหมายวา่ด้วยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ 
	 ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมาย 
	 ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

	 ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท
เพ่ือดำ�เนนิการปรบัปรงุแกไ้ขภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นสมควร หากคณะกรรมการบริษัทหรือผู้บริหาร
ไม่ดำ�เนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่สมควร  
กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการ
หรือการกระทำ�ดังกล่าวต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์หรือตลาดหลักทรัพย์  
แห่งประเทศไทย

14.	สอบทานและให้ความเห็นแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับ
มาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ
ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (CAC)

15.	ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย  
ด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ต้องมีคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์กําหนด ซ่ึงต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
ไม่น้อยกว่า 3 คน และมีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน  
เป็นผู้มีความรู้ความเข้าใจ หรือมีประสบการณ์ด้านบัญชีและ 
การเงิน หรือการตรวจสอบอย่างเพียงพอที่จะทําหน้าที่ในการ 
สอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน
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คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร

คณะกรรมการบริหารความเส่ียงท้ังองค์กร ทำ�หน้าท่ีกำ�หนดนโยบาย  
ยุทธศาสตร์ และเป้าหมายการบริหารความเสี่ยงของทั้งองค์กร  
รวมถึงการดูแลบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ คณะกรรมการ
บรหิารความเสีย่งฯ ประกอบด้วย กรรมการไม่นอ้ยกวา่ 3 คน ซ่ึงมี
กรรมการอยา่งนอ้ย 1 คนทีเ่ป็นกรรมการทีมี่ความรูค้วามสามารถ
หรือความเชี่ยวชาญในธุรกิจและ/หรือการบริหารงานความเสี่ยง

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน ประกอบด้วย  
กรรมการไม่น้อยกว่า 3 คน และควรเป็นกรรมการอิสระตาม 
ข้อกำ�หนดของบริษัทฯ มากกว่ากึ่งหนึ่ง โดยให้คัดเลือกกรรมการ  
1 คน ในคณะเป็นประธานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนด 
ค่าตอบแทน โดยควรมีกรรมการอย่างน้อย 1 คน ที่มีความรู้
ความสามารถหรือเชี่ยวชาญในการบริหารงานบุคคล และให้ 
คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนเป็นผู้แต่งตั้ง
เลขานุการคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

รายชื่อคณะกรรมการ ตำ�แหน่ง

พลเอก คณิต สาพิทักษ์ ประธานคณะกรรมการ
นางวิไล ฉัททันต์รัศมี กรรมการ
ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ กรรมการ และเลขานุการ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ

1.	 กำ�หนดและทบทวนวิธีการสรรหา และคุณสมบัติของผู้ที่ 
จะมาดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการบรษิทัฯ ประธานเจ้าหนา้ทีบ่รหิาร  
ผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารระดับสูง

2.	 ดำ�เนินการสรรหาและเสนอแนะผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม 
ในการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัทฯ ประธานเจ้าหน้าที่
บริหาร ผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารระดับสูง 

3.	 กำ�หนดหลักเกณฑ์หรือวิธีการกำ�หนดค่าตอบแทนสำ�หรับ 
กรรมการ ประธานเจ้าหนา้ทีบ่รหิาร ผูจั้ดการใหญ่ และผูบ้รหิาร
ระดับสูง

4.	 พิจารณาเสนอค่าตอบแทนกรรมการต่อคณะกรรมการบริษัท 
เพื่อเห็นชอบ และนำ�เสนอต่อผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

5.	 พิจารณาเสนอค่าตอบแทนประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ผู้จัดการใหญ่  
และผู้บริหารระดับสูงต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ

6.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
ผู้จัดการใหญ่ เพ่ือให้ข้อเสนอแนะในการกำ�หนดค่าตอบแทน 
ที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการบริษัทในการพิจารณาอนุมัติ

7.	 ทบทวนและสรปุผลการจัดทำ�แผนการสบืทอดงานของประธาน
เจ้าหนา้ทีบ่รหิาร ผูจั้ดการใหญ่ และผูบ้รหิารระดับสงูเป็นประจำ� 
ทุกปี และรายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ

8.	 ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสรรหาฯ และจัดให้มี 
การรายงานผลให้คณะกรรมการบริษัททราบ และเปิดเผยใน
รายงานประจำ�ปี

9.	 พิจารณาผู้ที่เหมาะสมที่จะดำ�รงตำ�แหน่งเลขานุการบริษัท  
เพื่อนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

10.	ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

รายชื่อคณะกรรมการ ตำ�แหน่ง

ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ ประธานคณะกรรมการ
นายธรรมยศ ศรีช่วย กรรมการ
นายถาวร งามกนกวรรณ กรรมการ
นายบัณฑิต สะเพียรชัย กรรมการ และเลขานุการ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ

1.	 กำ�หนดและทบทวนนโยบายการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร
ให้สอดคล้องกับทิศทางกลยุทธ์และเป้าหมายขององค์กร  
รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะแนวทางการบริหารความเสี่ยงต่างๆ  
ที่เกี่ยวกับการดำ�เนินธุรกิจองค์กรให้แก่ฝ่ายจัดการ

2.	 กำ�กับดูแล ติดตาม และสอบทานแผนการบริหารความเสี่ยง 
ทั้งองค์กรที่สำ�คัญ รวมทั้งมีการบริหารจัดการความเสี่ยง 
ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

3.	 สนบัสนนุผลกัดันใหเ้กดิความรว่มมือในการบรหิารความเสีย่ง
ทุกระดับขององค์กร

4.	 รายงานผลการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กรที่สำ�คัญต่อ 
คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ

5.	 ปฏบิตัหินา้ทีต่ามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ

6.	 ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร  
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือพิจารณาให้มีความเหมาะสม 
ต่อสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลง
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รายชื่อคณะกรรมการ ตำ�แหน่ง

พลเอก อุทิศ สุนทร ประธานคณะกรรมการ
พลเอก ศักดา เนียมคำ� กรรมการ
นายนรินทร์ กัลยาณมิตร กรรมการ
นายบัณฑิต สะเพียรชัย กรรมการ และเลขานุการ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ

1.	 เสนอแนะแนวปฏิบัติ ด้านความยั่งยืน ด้านการกำ�กับดูแล
กิจการที่ดี การต่อต้านคอร์รัปชัน และการดูแลสังคม ชุมชน 
และสิ่งแวดล้อม ต่อคณะกรรมการบริษัท 

2.	 มอบนโยบายด้านความยั่งยืน การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี  
การต่อต้านคอร์รัปชัน และการดูแลสังคม ชุมชน และ 
สิ่งแวดล้อมให้คณะทำ�งานเพ่ือทำ�หน้าที่สนับสนุนงาน 
บรรษัทภิบาลได้ตามความเหมาะสม 

3.	 กำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและ 
ฝา่ยจัดการเพ่ือใหเ้ป็นไปตามหลักการกำ�กบัดูแลกจิการทีดี่และ
การต่อต้านคอร์รัปชัน 

4.	 ทบทวนนโยบายและแนวปฏบิตั ิด้านความยัง่ยนื ด้านการกำ�กบั 
ดูแลกิจการที่ดี การต่อต้านคอร์รัปชัน และการดูแลสังคม  
ชุมชน และสิ่งแวดล้อม โดยเปรียบเทียบกับมาตรฐานสากล
และเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาปรับปรุง 
ให้ทันสมัยอย่างต่อเนื่อง 

5.	 ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการการลงทุน

คณะกรรมการการลงทุน ประกอบด้วย กรรมการบริษัทฯ และ 
ผูเ้ชีย่วชาญอ่ืนทีมี่ความรูค้วามสามารถ และประสบการณด้์านธรุกจิ
พลังงาน หรือธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องด้านการเงินและบัญชี ด้านบริหาร
จัดการ หรือด้านเทคโนโลยี โดยมีสัดส่วนของจำ�นวนกรรมการ 
บริษัทฯ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการการลงทุน และ 
ให้คัดเลือกกรรมการการลงทุน 1 คน เป็นประธานกรรมการ 
การลงทุน ทั้งนี้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและผู้จัดการใหญ่เป็น

รายชื่อคณะกรรมการ ตำ�แหน่ง

นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช ประธานคณะกรรมการ
นายธรรมยศ ศรีช่วย กรรมการ
นายบัณฑิต สะเพียรชัย กรรมการ
นายนิวัติ  อดิเรก กรรมการ
นายสุชาติ เจียรานุสสติ กรรมการ (จากภายนอก)
นายธันวา เลาหศิริวงศ์ ที่ปรึกษาคณะกรรมการการลงทุน

โดยมอบหมายใหผู้ช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานยทุธศาสตร์
และการลงทุน (นายชาญวิทย์ ตรังอดิศัยกุล) ทำ�หน้าที่เลขานุการ

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ

1.	 ติดตาม ประเมินผลการดำ�เนินการตามยุทธศาสตร์องค์กร  
และสามารถพัฒนาองค์กรได้อย่างยั่งยืนโดยคำ�นึงถึงธุรกิจ 
ทีมี่อยูใ่นปัจจุบนั ขอ้จำ�กดั ความหลากหลาย และความสามารถ 
ในการขยายธุรกิจทั้งในและต่างประเทศให้เป็นไปตามทิศทาง 
เป้าหมาย และแนวนโยบายของคณะกรรมการบริษัทฯ

2.	 พิจารณาโอกาสลงทุนและจำ�หน่ายเงินลงทุน กลั่นกรอง และ
อนุมัติ รวมถึงติดตามผลโครงการการลงทุนและการจำ�หน่าย 
เงินลงทนุใหส้อดคล้องกบัยทุธศาสตรข์องบรษิทัฯ กอ่นนำ�เสนอ 
พร้อมความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาต่อไป

3.	 ให้ข้อเสนอแนะโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมของบริษัทฯ  
เพ่ือตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ดังกล่าวข้างต้น แล้วนำ�เสนอ
คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป

4.	 ประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
การลงทุนทุกปี

5.	 ปฏบิตัหินา้ทีต่ามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯ

อำ�นาจดำ�เนินการ

1.	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการจัดหา จัดซ้ือ จัดจ้าง ลงทุน
สำ�หรับโครงการที่ได้รับอนุมัติแผนงานและงบประมาณ 
จากคณะกรรมการบริษัทแล้ว ในวงเงินไม่เกิน 300 ล้านบาท

2.	 พิจารณาให้ความเห็นชอบการจัดหา จัดซื้อ จัดจ้าง รวมถึง 
การจัดจ้างท่ีปรึกษา สำ�หรับโครงการธุรกิจใหม่ท่ียังไม่ได้รับอนุมัติ 
แผนงานและงบประมาณจากคณะกรรมการบริษัท ในวงเงิน 
ไม่เกิน 100 ล้านบาท

3.	 พิจารณาแต่งต้ังและกำ�หนดค่าตอบแทนท่ีปรึกษาของ 
คณะกรรมการการลงทุน

4.	 สั่งการ และเรียกข้อมูลจากฝ่ายจัดการตามที่เห็นควร

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วย กรรมการไม่น้อยกว่า  
3 คน ซึ่งมีกรรมการอย่างน้อย 1 คน ที่เป็นกรรมการที่มีความรู ้
ความเข้าใจในหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ ดีที่ พึงปฏิบัติกัน 
ตามมาตรฐานสากลต่างๆ โดยประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
ตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่ง และ
ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาลควรเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้ 
ให้ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบรรษัทภิบาล 
และเป็นเลขานุการคณะกรรมการบรรษัทภิบาลโดยตำ�แหน่ง

กรรมการการลงทุนโดยตำ�แหน่ง และให้คณะกรรมการการลงทุน
เป็นผู้แต่งตั้งเลขานุการคณะกรรมการการลงทุน
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1. นายบัณฑิต สะเพ�ยรชัย
กรรมการ

ประธานเจาหนาที่บร�หาร

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบรรษัทภิบาล

กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการบร�หารความเสี่ยงทั�งองคกร

กรรมการการลงทุน

เลขานุการคณะกรรมการบร�ษัท

4. นางสาวภัทร�ภูร� ช�นกุลกิจนิวัฒน�
รองกรรมการผูจัดการใหญ

สายงานการเง�นและบัญช�

2. นายนิวัติ อดิเรก
ผูจัดการใหญ 

รองกรรมการผูจัดการใหญ 

สายงานปฏิบัติการ

5. นายภาวัน สยามชัย
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ สายงานปฏิบัติการ

ดํารงตําแหนง Country Manager,

BCPG Japan Corporation

3. นางสาวสัตยา มหัตถนาพาณิช
รองกรรมการผูจัดการใหญ

สายงานบร�หารความเปนเลิศองคกร และ

เลขานุการบร�ษัท

6. นายชาญว�ทย� ตรังอดิศัยกุล
ผูชวยกรรมการผูจัดการใหญ

สายงานยุทธศาสตรและการลงทุน
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ข้อมูลเกี่ยวกับผู้บริหาร

บทบาท หน้าท่ี และความรับผิดชอบของฝ่ายจัดการ

1.	 ดำ�เนินกิจการและบริหารงานประจำ�วันของบริษัทฯ ให้เป็นไป
ตามนโยบาย แผนงาน เป้าหมาย ขอ้บงัคับ และระเบยีบบรษิทัฯ 
ที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนด

2.	 ดำ�เนินกิจการและบริหารงานให้เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะ
กรรมการบริษัท ดว้ยงบประมาณที่ได้รับอนุมตัิอย่างเคร่งครัด  
ซ่ือสัตย์สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ  
และผู้ถือหุ้นอย่างดีที่สุด

3.	 รายงานความกา้วหนา้จากการดำ�เนนิงานตามมต ิและผลการ
ดำ�เนินงานของบริษัทฯ ที่สำ�คัญ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัททุกครั้ง

4.	 ดำ�เนินกิจการของบริษัทฯ ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
ที่คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดไว้

5.	 ต้องไม่ประกอบกิจการหรือเข้าร่วมในกิจการอันมีสภาพอย่าง
เดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษิทัฯ ไม่วา่จะทำ� 
เพ่ือประโยชน์ตนหรือผู้อ่ืน เว้นแต่จะได้แจ้งให้ผู้บังคับบัญชา  
และสำ�นักตรวจสอบภายในรับทราบ และได้รับการพิจารณา 
เห็นชอบให้ประกอบกิจการนั้นๆ ได้

6.	 การไปดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการในบรษิทัอ่ืนหรอืตำ�แหนง่อ่ืนใด 
ในองค์กรธุรกิจของประธานเจ้าหน้าที่บริหารจะต้องได้รับ 
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทก่อน ส่วนผู้บริหาร
ตั้งแต่ผู้อำ�นวยการขึ้นไปจะต้องได้รับความเห็นชอบจาก
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารก่อน เว้นแต่การไปดำ�รงตำ�แหน่ง
กรรมการผู้แทนในบริษัทร่วมทุน จะต้องได้รับความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการบริษัท

7.	 ผู้บริหารระดับสูง อันหมายรวมถึงผู้ที่ดำ�รงตำ�แหน่งระดับ
บรหิารสีร่ายแรกนบัตอ่จากประธานเจ้าหนา้ทีบ่รหิารลงมา ผูซ่ึ้ง
ดำ�รงตำ�แหนง่เทยีบเทา่กบัผูด้ำ�รงตำ�แหนง่ระดับบรหิารรายทีส่ี่
ทกุราย และใหห้มายความรวมถงึผูด้ำ�รงตำ�แหนง่ระดับบรหิาร
ในสายงานบญัช ีหรอืการเงินทีเ่ป็นระดับผูจ้ดัการฝา่ยขึน้ไปหรอื
เทียบเท่า ต้องงดซ้ือขายหลักทรัพย์ก่อนการประกาศแจ้งข่าว
งบการเงินอย่างน้อย 1 เดือน และหลังการประกาศแจ้งข่าว 
งบการเงินอย่างน้อย 3 วัน และจะต้องรายงานการถือ 
หลักทรัพย์และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าของตน ของคู่สมรส 
หรือผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา(1) และของบุตรที่ยัง 
ไม่บรรลุนิติภาวะ(2) และนิติบุคคลซ่ึงตนเอง บุคคลตาม  
(1) และบุคคลตาม (2) ถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 30  
ของจำ�นวนสิทธิออกเสียงทั้งหมดของนิติบุคคลดังกล่าว  
และการถือหุ้นรวมกันดังกล่าวเป็นสัดส่วนที่มากที่สุดใน 
นิติบุคคลนั้นที่ถือในบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ในการประชุม 

คณะกรรมการบรษิทัทกุครัง้ทีมี่การเปลีย่นแปลง (ซือ้ ขาย โอน 
หรือรับโอน) และต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยมิชักช้า

8.	 ผู้บริหารระดับสูงท่ีมีความประสงค์ซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ  
ตอ้งแจง้ความประสงค์ใหส้ำ�นกัตรวจสอบภายในทราบล่วงหนา้ 
อยา่งนอ้ย 1 วนัเพ่ือรายงานในทีป่ระชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 
ทุกไตรมาส

9.	 มีหนา้ทีเ่ขา้รบัการอบรมในหลักสตูรทีเ่กีย่วเนือ่งกบัการดำ�เนนิ
กจิการ และการบรหิารงานประจำ�วนัด้วยค่าใชจ่้ายของบรษิทัฯ  
เพ่ือให้มีความรอบรู้ และเพ่ิมทักษะความสามารถในการปฏิบัติงาน  
นอกจากนี้ สำ�หรับผู้บริหารระดับรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
คณะกรรมการบรษิทัได้สง่เสรมิใหเ้ขา้รบัการอบรมในหลักสตูร  
Director Certification Program (DCP) ของสมาคมสง่เสรมิ 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หรือเทียบเท่า เพื่อให้เข้าใจ 
บทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท อันนำ�มาซ่ึงประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการองค์กร

การสรรหาผู้บริหารระดับสูง

คณะกรรมการบริษัททำ�หน้าที่ดูแลให้มีแผนสืบทอดตำ�แหน่ง  
(Succession Plan) ในตำ�แหน่งที่สำ�คัญในองค์กร เช่น ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร ผู้จัดการใหญ่ และผู้บริหารระดับสูง (ผู้บริหาร
ระดับผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ขึน้ไป) โดยใหป้ระธานเจา้หนา้ที่
บรหิารรายงานผลการดำ�เนนิงานตามแผนอยา่งนอ้ยปีละหนึง่ครัง้  
รวมถึงกำ�หนดนโยบายการสรรหาประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
ว่าหากมีคุณสมบัติที่เหมาะสม บุคคลภายนอกหรือพนักงาน
ตั้งแต่ระดับผู้อำ�นวยการอาวุโสขึ้นไปสามารถเข้ารับการคัดเลือก
ในตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ ผู้จัดการใหญ่ได้ เพ่ือให้ 
เกิดประโยชน์สูงสุด อีกทั้งมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและ
กำ�หนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาหลักเกณฑ์ และวิธีการสรรหา  
หลักเกณฑ์ และค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ 
ผู้จัดการใหญ่ และคณะกรรมการสรรหาฯ จะรายงานความเห็นต่อ
คณะกรรมการบรษิทัเพ่ือพิจารณาตอ่ไป นอกจากนี ้คณะกรรมการ 
สรรหาฯ จะทำ�หน้าที่ประเมินผลประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ 
ผู้จัดการใหญ่ โดยให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ ผู้จัดการใหญ่
รายงานผลการดำ�เนินงานเป็นประจำ�ทุกปี ซ่ึงอ้างอิงจากตัวชี้วัด 
ผลการปฏบิตังิานขององค์กร และอาจรวมถงึแผนสบืทอดตำ�แหนง่
คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการพัฒนาบุคลากร
และการบริหารเพ่ือทำ�หน้าที่ดูแลการอบรมและพัฒนาความรู้
ความสามารถของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ ผู้จัดการใหญ่ และ 
ผู้บริหารระดับสูง เพ่ือให้มีทักษะและคุณลักษณะที่จำ�เป็นต่อ 
การขับเคลื่อนองค์กรตามแผนยุทธศาสตร์องค์กรและบรรลุ 
ตามเป้าหมาย นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทอาจกำ�หนดให้มี
การหมุนเวียนหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหารระดับสูง เพื่อให้
มีความเข้าใจมีประสบการณ์และความพร้อมในการบริหารองค์กร
โดยรวม ซึ่งนับเป็นการพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารระดับสูง
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ขอบเขต อำ�นาจ หน้าที่และความรับผิดชอบ 
ของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

1.	 กำ�หนดนโยบาย วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ กลยุทธ์ แผนธุรกิจ 
และงบประมาณร่วมกับคณะกรรมการบริษัท

2.	 กำ�กบัดูแล บรหิารจัดการ และปฏบิตังิานประจำ�ตามปกตธิรุกจิ  
เพ่ือประโยชน์ของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย วิสัยทัศน์  
วัตถุประสงค์ กลยุทธ์ แผนธุรกิจ และงบประมาณตามที่ได้รับ
ความเห็นชอบและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

3.	 บริหารจัดการธุรกิจของบริษัทฯ ตามวิสัยทัศน์และพันธกิจ
ที่คณะกรรมการบริษัทกำ�หนดและเป็นไปตามแผนธุรกิจ  
งบประมาณ และกลยุทธ์ทางธุรกิจที่ได้รับความเห็นชอบและ
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น

4.	 ประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือใหก้ารดำ�เนนิการ 
ทางธุรกิจ รวมทั้งการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ เป็นไป 
ตามวัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติ 
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น

5.	 กำ�กบัดูแลการบรหิารจัดการด้านการเงิน การตลาด ทรพัยากร
บคุคล และด้านการปฏบิตังิานอ่ืน ๆ  โดยรวมเพ่ือใหส้อดคลอ้ง 
กับนโยบายและแผนธุรกิจของบริษัทฯ ตามท่ีได้รับความเห็นชอบ 
และอนมัุตจิากคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้

6.	 เจรจาและเขา้ทำ�สญัญา และ/หรอืธรุกรรมใด ๆ  ทีเ่ป็นธรุกจิปกต ิ
ของบริษัทฯ ภายในกำ�หนดวงเงินของธุรกรรมตามที่กำ�หนด
ในตารางอำ�นาจอนมัุตริายจา่ยซ่ึงได้รบัมตอินมัุตจิากทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัท

7.	 สั่งการ ออกระเบียบ หลักเกณฑ์ ประกาศ และบันทึกภายใน
สำ�หรบัการดำ�เนนิงานของบรษิทัฯ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย 
ของบริษัทฯ และเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของบริษัทฯ รวมทั้ง 
รักษาระเบียบอันดีงามภายในองค์กร

8.	 ติดตาม ตรวจสอบ และควบคุมผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ  
บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม เพ่ือให้มีผลประกอบการที่ดี
ตามเป้าหมาย และรายงานตอ่คณะกรรมการบรษิทัทกุไตรมาส 
รวมถงึหาโอกาสปรบัปรงุและพัฒนาใหมี้ผลประกอบการทีดี่ขึน้

9.	 พัฒนาองค์กรให้มีผลการดำ�เนินงานและผลประกอบการที่ดี
และมีการปรบัปรงุพัฒนาอยา่งสม่ำ�เสมอตอ่เนือ่งเพ่ือใหอ้งค์กร
เติบโตอย่างยั่งยืน

10.	ดำ�เนินการให้มีการศึกษาโอกาสในการลงทุนในโครงการใหม่ ๆ   
ที่ดี โดยทำ�การศึกษาทางด้านเทคนิคและด้านการเงินอย่าง
เหมาะสมและครบถ้วนเพื่อประกอบการตัดสินใจ

11.	การบรรจุ การแต่งตั้ง การถอดถอน การกำ�หนด การเล่ือน  
การลด การตดัเงินเดือน หรอืค่าจ้าง การโยกยา้ย การพ้นสภาพ  
และอ่ืน ๆ  ยกเว้นพนักงานต้ังแต่ระดับรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
ขึ้นไป ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท

12.	การโยกยา้ยพนกังานระดับผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ยกเวน้  
การบรรจุ การแต่งตั้ง การถอดถอน การกำ�หนด การเลื่อน  
การลด การตัดเงินเดือนหรือค่าจ้างการพ้นสภาพ และอ่ืน ๆ  
ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท

13.	พิจารณาอนุมัติการดำ�เนินงานที่เป็นธุรกรรมปกติธุรกิจ  
ตลอดจนการดำ�เนินงานที่เป็นรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ
ของบริษัทฯ ซ่ึงมีเง่ือนไขทางการค้าทั่วไปในวงเงินไม่เกิน 
งบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

14.	ดำ�เนินการให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำ�นักงานคณะกรรมการ 
กำ�กบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์รวมถงึตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกันและ 
รายการได้มาจำ�หน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์รวมตลอดจนตาราง
กำ�หนดอำ�นาจอนุมัติรายจ่าย ซึ่งได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท

15.	พิจารณาแต่งตั้งที่ปรึกษาต่าง ๆ  ที่จำ�เป็นต่อการดำ�เนินของ 
บริษัทฯ

16.	มอบอำ�นาจช่วง และ/หรือมอบหมายให้บุคคลหรือกลุ่มบุคคล
อ่ืนใดปฏบิตังิานทีก่ำ�หนดในนามของประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร  
ภายใต้ขอบเขตอำ�นาจท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบอำ�นาจของบริษัทฯ  
และ/หรือระเบียบ กฎเกณฑ์ หรือมติของคณะกรรมการบริษัท  
และไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือความขัดแย้ง 
ไม่ว่าในรูปแบบใด ๆ  กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ในกรณีที่มี
ความขดัแยง้ ตอ้งเสนอธรุกรรมดังกล่าวใหค้ณะกรรมการของ
บริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) พิจารณาและ
ให้ความเห็นชอบ เว้นแต่ธุรกรรมดังกล่าวเป็นธุรกรรมปกติ 
ของบรษิทัฯ และมีหลกัเกณฑเ์ดียวกบัการทำ�รายการกบับคุคล
ภายนอก (arm’s length) 

17.	ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

ทัง้นี ้ประธานเจ้าหนา้ทีบ่รหิารมีอำ�นาจในการสัง่จ่ายเงินเพ่ือกจิการ
ของบริษัทฯ นอกเหนอืจากตามสญัญา หรือขอ้ผูกพนัใด ๆ  รวมถึง
มีอำ�นาจในการดำ�เนนิการ หรอืกำ�หนดและอนมัุตวิธิกีารจดัหาพัสดุ 
ครั้งละไม่เกิน 50.0 ล้านบาท
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ประกอบด้วย (1) ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงินซ่ึงประกอบด้วย เงินเดือน  
เงินชว่ยเหลือ และโบนสั (2) ค่าตอบแทนใหก้บัผูบ้รหิาร (ซ่ึงรวมถงึ 
พนักงานของบริษัทฯ) ในรูปอ่ืน ได้แก่ ค่าตรวจสุขภาพประจำ�ปี  
ค่าวคัซีนป้องกนัโรคค่ารกัษาพยาบาล กองทนุสำ�รองเลีย้งชพี และ
ค่าเบี้ยประกันชีวิตนอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ออกโครงการใบสำ�คัญ
แสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร  
และพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย (BCPG ESOP-WS#1) 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้แก่ผู้บริหารในการทำ�งาน
ในระยะยาว และในปี 2564 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
สำ�หรับผู้บริหาร เช่น เงินเดือน โบนัส และเงินสมทบกองทุน 
สำ�รองเลี้ยงชีพประมาณ 103.0 ล้านบาท

ข้อมูลเกี่ยวกับพนักงาน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีจำ�นวนบุคลากรทั้งหมด (ไม่รวมผู้บริหาร) เท่ากับ 119 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้

สายงานประธานเจาหนาที่บร�หาร

สายงานการเง�นและบัญช�

สายงานยุทธศาสตรและการลงทุน

สายงานปฏิบัติการ

สายงานบร�หารความเปนเลิศองคกร

กลุมบร�ษัท BSE และ LLG

BCPG Indochina

BCPG JP

8.4%

16.0%

12.6%

9.2%

12.6%

30.3%

5.0%

5.9%

119
คน

ชั�วโมงการอบรม

34 ชั�วโมง/คน/ป

ชั�วโมงความปลอดภัย

446 พันชั�วโมง/ป

ชั�วโมงความปลอดภัยสะสม

1,682 พันชั�วโมง

ค่าตอบแทนพนักงาน

บริษัทฯ ได้กำ�หนดผลตอบแทนพนักงานทั้งระยะสั้นและระยะยาว  
เพ่ือให้พนักงานได้รับผลตอบแทนจากการทำ�งานอย่างเป็นธรรม  
ได้แก่

1.	 เงินเดือน เงินช่วยเหลือ และโบนัส กำ�หนดตามหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
	 ของแต่ละคนโดยพิจารณาเปรียบเทียบจากบริษัทจดทะเบียนอ่ืน 
	 ในอุตสาหกรรมที่ใกล้เคียงกัน ประสบการณ์ และคุณวุฒิ  
	 เป็นสำ�คัญ รวมท้ังผลการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ในแต่ละปี

2.	 สวสัดิการ เชน่ กองทนุสำ�รองเล้ียงชพี ประกนัสขุภาพ ประกนัชวีติ  
	 ประกันอุบัติเหตุ ตรวจสุขภาพประจำ�ปี ค่ารักษาพยาบาล 
	 ผูป่้วยนอกของพนกังานและครอบครวั วคัซีนป้องกนัโรคระบาด  
	 เงินประกันสังคม ค่าเบี้ยเล้ียงสำ�หรับเดินทางไปต่างประเทศ  
	 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง เป็นต้น รวมทั้งในปี 2564 บริษัทฯ  
	 ได้จัดซ้ือประกนัสขุภาพทีค่รอบคลมุการรกัษาเชือ้ไวรสัโคโรนา  
	 2019 (COVID-19) ทั้งนี้ เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่พนักงาน 

3.	 อ่ืน ๆ  ได้แก ่โครงการ BCPG ESOP-WS#1 เป็นตน้ นอกจากนี ้ 
	 กลุ่มบริษัทฯ ได้ให้สิทธิต่าง ๆ  แก่พนักงานตามนโยบายและ 
	 กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เช่น สิทธิการหยุดพักผ่อนประจำ�ปี สิทธิ 
	 การลาประเภทต่าง ๆ  เป็นต้น ในปี 2564 กลุ่มบริษัทฯ  
	 จ่ายค่าตอบแทนพนกังาน (ไม่นบัรวมผูบ้รหิาร) ซึง่ประกอบด้วย  
	 เงินเดือน เงินชว่ยเหลอื โบนสั เงินสมทบกองทนุสำ�รองเล้ียงชพี  
	 เงินประกันสังคม เป็นต้น ประมาณ 276.1 ล้านบาท

ข้อพิพาทด้านแรงงานในปี 2564

บริษัทไม่มีข้อพิพาทด้านแรงงาน

นโยบายการพัฒนาบุคลากร

บริษัทฯ มีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรอย่างสม่ำ�เสมอโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และความชำ�นาญรวมทั้ง 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานในทุกระดับ ทั้งน้ี 
บรษิทัฯ จะสง่เสรมิใหบ้คุลากรสามารถพัฒนาความรูค้วามชำ�นาญ 

นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร

บรษิทัฯ มีนโยบายในการจ่ายค่าตอบแทนผูบ้รหิารและพนกังาน เพ่ือ
วตัถปุระสงค์ในการใหผู้บ้รหิารและพนกังานได้รบัผลตอบแทนจาก
การทำ�งานอยา่งเหมาะสมและเป็นธรรม โดยได้กำ�หนดผลตอบแทน 
ในรูปแบบตัวเงินและในรูปแบบอ่ืนๆ ท้ังระยะส้ันและระยะยาว ได้แก่

1.	 ค่าตอบแทนที่กำ�หนดตามหน้าที่ความรับผิดชอบของแต่ละ 
ตำ�แหน่งงาน โดยพิจารณาจากลักษณะงาน และมีการเปรียบเทียบ 
จากบรษิทัจดทะเบยีนอ่ืนในอุตสาหกรรมทีใ่กล้เคียงกนั รวมถงึ 
ประสบการณ์ และคุณสมบัติของพนักงาน

2.	 สวัสดิการและผลประโยชน์ของพนักงาน โดยพิจารณาจาก
ความเหมาะสมในสวัสดิการแต่ละประเภท เพื่อสร้างขวัญและ
กำ�ลังใจให้กับผู้บริหารและพนักงานทั้งในระยะสั้นและระยาว 
รวมถึงสร้างแรงจูงใจในการทำ�งานระยะยาว 
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จากการปฏิบัติงานจริง (On the Job Training) และการจัดอบรม 
ภายในโดยบรษิทัฯ และบรษิทั บางจาก คอรป์อเรชัน่ จำ�กดั (มหาชน)  
เพ่ือให้มีการถ่ายทอดประสบการณ์ และให้ความรู้เพ่ิมเติมแก่พนักงาน 
อยู่เป็นประจำ� นอกจากนี้ บริษัทฯ จะพิจารณาจัดส่งพนักงาน 
และผู้บริหารในสายงานต่างๆ เข้าร่วมการอบรมและสัมมนา 
ในเรือ่งทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปฏิบตังิานของแตล่ะฝา่ยเป็นการเพ่ิมเตมิ 
เพ่ือนำ�ความรูท้ีไ่ด้รบัมาปรบัปรงุการทำ�งานของบรษิทัฯ ใหดี้ยิง่ขึน้  
อย่างไรก็ตาม ด้วยสภาพแวดล้อมในการทำ�งานที่เปล่ียนแปลง
และการได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของ COVID-19  
อย่างต่อเนื่อง บริษัทฯ จึงมีการปรับปรุงรูปแบบการฝึกอบรม/
สัมมนา ให้เหมาะสมทั้งประเภทการฝึกอบรมภายในซ่ึงจัดโดย
บริษัทฯ และการฝึกอบรมภายนอกซึ่งจัดโดยสถาบันฝึกอบรม  
สัมมนาอ่ืน ๆ ผ่านระบบออนไลน์เป็นหลัก เพ่ือให้สอดคล้องกับ
มาตรการป้องกันการแพร่ระบาด Covid-19 ตามนโยบายของ
บริษัท และรัฐบาล ซ่ึงพนักงานสามารถเลือกอบรมในหลักสูตร 
ที่หลากหลาย และยังเป็นแหล่งความรู้ที่เสริมทักษะในการทำ�งาน  
ซ่ึงเนน้พัฒนาด้าน Soft Skills นอกเหนอืจากทกัษะความรูท้างวชิาชพี  
โดยมีฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคลให้คำ�แนะนำ�การเลือกหลักสูตร
อบรมสำ�หรบัพนกังานแตล่ะระดับ นอกจากการอบรมขา้งตน้ บรษิทัฯ  
ยังคงส่งเสริมให้พนักงานสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้และ 
การแบ่งปันความรู้ระหว่างหน่วยงาน จนถึงปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง  
โดยมุ่งเน้นการจัดสรร และแลกเปลี่ยนความรู้ในเชิงธุรกิจของ
องค์กรผ่าน Knowledge Management Session ในแต่ละเดือน  
ตัวอย่างหัวข้อในแลกเปลี่ยนความรู้ เช่น ความรู้เกี่ยวกับธุรกิจ 
ในปัจจุบัน และการลงทุนในอนาคต เป็นต้น

ข้อมูลสำ�คัญอื่น ๆ

เลขานุการบริษัท/ กำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน 
ของบริษัท

ตามมติคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2560 เม่ือวันที่ 30  
พฤษภาคม 2560 แต่งตั้งนางสาวสัตยา มหัตถนาพาณิช  
(ซึ่งดำ�รงตำ�แหน่งรองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานบริหาร 
ความเป็นเลิศองค์กร) เป็นเลขานุการบริษัท มีบทบาทสำ�คัญ 
ในการส่งเสริมการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และส่งเสริมการปฏิบัติ 
หน้าที่ของกรรมการบริษัท และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  
ใหส้อดคล้องตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ขอ้กำ�หนด ขอ้บงัคับบรษิทัฯ  
ระเบียบบริษัทฯ นโยบายบริษัทฯ ระเบียบและข้อพึงปฏิบัติต่าง ๆ   
ของหน่วยงานกำ�กับดูแล และหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้ง 
ข้อกำ�หนดแห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  
รวมทัง้รบัผดิชอบงานการกำ�กบัดูแลกจิการบรษิทัฯ (Compliance) 
ผ่านทางสำ�นักประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

หัวหน้าตรวจสอบภายใน

นางสาวทิพรัตน์ ซุ่ยกิ้ม ผู้ช่วยผู้จัดการสำ�นักตรวจสอบภายใน  
(รกัษาการหวัหนา้สำ�นกัตรวจสอบภายใน) และทำ�หนา้ทีเ่ลขานกุาร
ของคณะกรรมการตรวจสอบ

หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์

นางสาววรนารถ มีถาวร ผูจั้ดการฝา่ยการเงินและนกัลงทนุสมัพันธ ์
ทำ�หน้าที่หัวหน้างานนักลงทุนสัมพันธ์

ผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทน

สำ�หรับงวดปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ 
ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้สอบบัญชี คือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย 
สอบบัญชี จำ�กัด เป็นจำ�นวนเงินรวม 1.69 ล้านบาท ประกอบด้วย 

1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 1.24 ล้านบาท 
	 และ

2.	 ค่าตรวจสอบตามแบบเง่ือนไขของบัตรส่งเสริมการลงทุน 
	 และอื่นๆ จำ�นวนเงิน 0.45 ล้านบาท

ทั้งนี้บริษัทที่ เ ป็นสำ�นักงานสอบบัญชีและผู้สอบบัญชี ไม่มี 
ความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียใดๆ กับบริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร  
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว
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การสรรหากรรมการ
คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน มีหนา้ทีส่รรหาบคุคล
ผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือนำ�เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทหรือผู้ถือหุ้น 
(แล้วแต่กรณี) โดยกระบวนการสรรหากรรมการนั้น บริษัทฯ จะให้
ความสำ�คัญกับบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ มี
ประวัติการทำ�งานที่ดี และมีภาวะผู้นำ� วิสัยทัศน์กว้างไกล รวมทั้ง
มีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีต่อองค์กร สามารถ
อุทศิเวลาใหไ้ด้อยา่งเพียงพอ อันเป็นประโยชนต์อ่การดำ�เนนิกจิการ
ของบรษิทัฯ นอกจากนี ้ยงัคำ�นงึถงึความหลากหลายในโครงสรา้ง
ของคณะกรรมการ (Board Diversity) และจัดทำ� Board Skill 
Matrix  เพ่ือกำ�หนดคุณสมบตัขิองกรรมการทีต่อ้งการสรรหา โดย
พิจารณาจากทักษะจำ�เป็นที่ยังขาด รวมถึงคุณสมบัติที่เหมาะสม
และสอดคล้องกับองค์ประกอบและโครงสร้างของกรรมการตาม 
กลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ และจะใช้ฐานข้อมูลกรรมการ 
(Director Pool) สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) 
เป็นส่วนประกอบในการสรรหากรรมการใหม่ โดยมีกระบวนการที่
โปร่งใส สร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้กำ�หนด
คุณสมบัติของคณะกรรมการบริษัทไว้ ดังนี้

1.	 ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่สอดคล้องตามข้อบังคับ 
	 ของบริษัทฯ ท่ีกำ�หนดไว้ และกรรมการบริษัทไม่น้อยกว่า 
	 ก่ึงหน่ึงของจำ�นวนกรรมการบริษัทท้ังหมดน้ัน ต้องมีถ่ิน 
	 ที่อยู่ในราชอาณาจักรไทย และต้องมีคุณสมบัติตามที่ 
	 กฎหมาย และข้อบังคับบริษัทฯ กำ�หนด โดยไม่มีการ 
	 กีดกันทางเพศ หรือความแตกต่างอื่นใด

2.	 มีภาวะผู้นำ� วิสัยทัศน์กว้างไกล มีคุณธรรม จริยธรรม และ 
	 มีประวัติการทำ�งานที่ดี

3.	 เป็นผู้ที่มีความสนใจในกิจการของบริษัทฯ และสามารถ 
	 อุทิศเวลาให้ได้อย่างเพียงพอ

4.	 ต้องเป็นผู้ท่ีไม่ประกอบกิจการหรือเข้าร่วมในกิจการอันมี 
	 สภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักจิการของบรษิทัฯ 
	 ไม่ว่าจะทำ�เพ่ือประโยชน์ตน หรือประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้
	 แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง

รายงานผลการดำำ�เนิินงานสำำ�คััญ
ด้้านการกำำ�กัับดููแลกิิจการ

สรุุปผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของคณะกรรมการในรอบปีีที่่�ผ่านมา

การสรรหา พััฒนา และประเมิินผลการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของกรรมการ

การสรรหากรรมการ และกรรมการอิิสระ

5.	 ไม่เป็นข้าราชการการเมือง สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  
	 สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาท้องถิ่น หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
	 เจ้าหน้าที่ หรือผู้ดำ�รงตำ�แหน่งใดในพรรคการเมือง

ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนได้เปิดโอกาสให้
กรรมการและผูถ้อืหุน้มีสว่นรว่มในการเสนอชือ่บคุคลทีมี่คุณสมบตัิ
เหมาะสม นำ�เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามารถเลือกตั้งกรรมการ
โดยใช้เสียงข้างมากให้ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่ง
หุ้นต่อหนึ่งเสียง โดยบุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำ�ดับ
ลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำ�นวนกรรมการ
ที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซ่ึงได้รับ
การเลือกตั้งในลำ�ดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจำ�นวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธาน
ในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด

ในกรณีที่ตำ�แหน่งกรรมการว่างลงเนื่องจากเหตุอ่ืนนอกจากการ
ถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแต่งตั้ง
บุคคลซ่ึงมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ระบุข้างต้น
เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคราวถัดไป 
เว้นแต่วาระของกรรมการท่ีพ้นจากตำ�แหน่งจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน
โดยบุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตำ�แหน่งกรรมการ 
ได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการซ่ึงตนแทน ทั้งนี้มติ 
การแตง่ตัง้บคุคลเขา้เป็นกรรมการแทนดังกลา่วตอ้งได้รบัคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำ�นวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

การสรรหากรรมการอิสระ

บริษัทฯ กำ�หนดองคป์ระกอบคณะกรรมการบริษัทให้ประกอบด้วย
กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจำ�นวนกรรมการทั้งหมดขอ
งบริษัทฯ และมีจำ�นวนกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน โดยคณะ
กรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เป็นผู้แต่งตั้ง
กรรมการอิสระเข้าร่วมในคณะกรรมการบริษัท

บุคคลที่จะมาทำ�หน้าที่เป็นกรรมการอิสระจะต้องมีคุณสมบัติและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามของกรรมการตามพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจำ�กดั และกฎหมายวา่ด้วยหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย์
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	 ความสมัพันธท์างธรุกจิตามวรรคหนึง่ รวมถงึการทำ�รายการ 
	 ทางการค้าที่กระทำ�เป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการการเช่า 
	 หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์ 
	 หรือบริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
	 ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำ�ประกัน การให้สินทรัพย์เป็น 
	 หลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืน ทำ�นองเดียวกัน 
	 ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำ�ระ 
	 ต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตน 
	 สุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่ 
	 จำ�นวนใดจะต่ำ�กว่า ทั้งนี้การคำ�นวณภาระหนี้ดังกล่าว 
	 ให้เป็นไปตามวิธีการคำ�นวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยง 
	 กันตามประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนว่าด้วย 
	 หลักเกณฑ์ในการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม  
	 แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ 
	 ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ 
	 กับบุคคลเดียวกัน	  

5.	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
	 บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอำ�นาจ 
	 ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอำ�นาจ 
	 ควบคุม หรือหุ้นส่วนของสำ�นักงานสอบบัญชีซ่ึงมีผู้สอบ 
	 บัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น 
	 รายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่  
	 เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย 
	 กว่า 2 ปี

6.	 ไม่เป็น หรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ  ซึ่งรวม 
	 ถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทาง 
	 การเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จาก 
	 บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
	 หรอืผูมี้อำ�นาจควบคุมของบรษิทัฯ และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีมี่นยั 
	 ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพ 
	 นั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 
	 ไม่น้อยกว่า 2 ปี

7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น เพ่ือเป็นตัวแทน 
	 ของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้น 
	 ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8.	 ไม่ประกอบกจิการทีมี่สภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนั 
	 ที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น 
	 หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม 
	 บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษา ท่รีับเงินเดือนประจำ� 
	 หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง 
	 ท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกัน 
	 และเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

รวมถึงประกาศ ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบที่เกี่ยวข้องอ่ืนๆ
โดยการพิจารณาคัดเลือกกรรมการอิสระจะพิจารณาจากคุณวุฒิ 
การศึกษา ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน ประสบการณ์การทำ�งาน 
และความเหมาะสมอ่ืนๆ ประกอบกัน เพ่ือนำ�เสนอต่อที่ประชุม 
คณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) เพ่ือ
พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ ต่อไป ทั้งนี้ 
หากมีกรรมการอิสระคนหนึ่งคนใดพ้นจากตำ�แหน่งก่อนครบวาระ 
คณะกรรมการบริษัทอาจแต่งตั้งกรรมการอิสระที่มีคุณสมบัติตาม
ที่กำ�หนดข้างต้นเข้ามาดำ�รงตำ�แหน่งแทน โดยกรรมการอิสระ 
ที่เข้าเป็นกรรมการแทนจะอยู่ในตำ�แหน่งได้เพียงเท่าวาระที่ยัง 
เหลืออยู่ของกรรมการอิสระที่ตนแทน

ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัได้กำ�หนดคุณสมบตัขิองกรรมการอิสระ
ดังนี้

1.	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจำ�นวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง 
	 ทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ 
	 ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระ 
	 รายนั้น ๆ  ด้วย

2.	 ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง
 	 พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ� หรือผู้มีอำ�นาจ 
	 ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  
	 บริษัทย่อยลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้ 
	 มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี 
	 ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ทั้งนี้ ลักษณะ 
	 ต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็น 
	 ข้าราชการ หรือที่ปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้น 
	 รายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ

3.	 ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการ 
	 จดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา 
	 คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของ 
	 กรรมการรายอ่ืน ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจ 
	 ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ 
	 ผู้บริหาร หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

4.	 ไม่มี หรอืเคยมีความสมัพันธท์างธรุกจิกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่  
	 บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจ 
	 ควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช ้
	 วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็น 
	 ผูถ้อืหุน้ทีมี่นยั หรอืผูมี้อำ�นาจควบคุมของผูท้ีมี่ความสมัพันธ ์
	 ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่ 
	 จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี
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9.	 ไม่มีลักษณะอ่ืนใดที่ทำ�ให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็น 
	 อิสระเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัทฯ 

10.	 ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะ 
	 เป็นไปตาม 1- 9 แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับมอบหมาย 
	 จากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการดำ�เนินกิจการ 
	 ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อย 
	 ลำ�ดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุม 
	 ของบริษัทฯ โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
	 (collective decision) ได้

ความเป็นอิสระของประธานกรรมการ

ประธานกรรมการเป็นกรรมการทีไ่ม่ได้เป็นผูบ้รหิาร และไม่ใชบ่คุคล
เดียวกันกับกรรมการผู้จัดการใหญ่ และไม่มีความสัมพันธ์ใด ๆ  
กับฝ่ายจัดการ อีกทั้งประธานกรรมการไม่ได้เป็นสมาชิกในคณะ
กรรมการชุดย่อยใด ๆ  ของบริษัทฯ เพ่ือให้คณะกรรมการชุด
ย่อยต่าง ๆ  สามารถพิจารณา และแสดงความเห็นในเรื่องต่าง ๆ  
ได้อย่างอิสระ แม้ว่าประธานกรรมการจะเป็นกรรมการผู้แทนของ
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ คือ บริษัท บางจาก คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) 
(BCP) ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564 ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
61.31 ของจำ�นวนหุ้นทั้งหมดของบริษัทฯ แต่ทั้งนี้คณะกรรมการ
บริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำ�นวน 7 คน จากกรรมการ
ทั้งหมดจำ�นวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 63.6 ซึ่งมากกว่าหนึ่งใน
สามของจำ�นวนกรรมการทัง้หมด จงึสามารถมัน่ใจไดว้า่กรรมการ
ได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะผู้แทนของผู้ถือหุ้นภายใต้หลักการถ่วงดุล 
และสอบทานที่เหมาะสม ประธานกรรมการได้ปฏิบัติหน้าที่การ
เป็นประธานอย่างเป็นอิสระ ไม่ครอบงำ� หรือชี้นำ�ความคิดใน
ระหว่างการอภิปราย และส่งเสริมให้กรรมการทุกคนได้มีโอกาส
รว่มอภิปราย และแสดงความคิดเหน็อยา่งเตม็ที ่โดยใหเ้วลาอยา่ง 
เพียงพอ และเหมาะสมเพ่ือให้ได้มติที่ประชุมในการพิจารณา 
ตัดสินใจเรื่องต่างๆ

บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการ กำ�หนดไว้ดังนี้

1.	 กำ�กับ ติดตาม และดูแลให้ม่ันใจได้ว่าการปฏิบัติหน้าที่ของ 
	 คณะกรรมการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุตาม 
	 วัตถุประสงค์ และเป้าหมายหลักขององค์กร 

2.	 ดูแลให้ม่ันใจว่ากรรมการทุกคนมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
	 ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรท่ีมีจริยธรรม และการกำ�กับดูแล 
	 กิจการที่ดี

3.	 กำ�หนดวาระการประชุมคณะกรรมการ โดยหารือร่วมกับ 
	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้จัดการใหญ่ และมีมาตรการ 
	 ที่ดูแลให้เรื่องสำ�คัญได้ถูกบรรจุเป็นวาระการประชุม	  
4.	 จัดสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอที่ฝ่ายจัดการจะเสนอเรื่อง  
	 และมากพอที่กรรมการจะอภิปรายปัญหาสำ�คัญกันอย่าง 
	 รอบคอบโดยทั่วกัน 

5.	 ส่งเสริมให้กรรมการมีการใช้ดุลยพินิจที่รอบคอบ การให้ 
	 ความสนใจกับทุกเรื่องที่นำ�สู่ที่ประชุม รวมถึงประเด็น 
	 การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

6.	 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณะกรรมการและ 
	 ฝ่ายจัดการ รวมถึงสนับสนุนการดำ�เนินงานของฝ่ายจัดการ 
	 แต่จะไม่เข้าไปมีส่วนร่วมในการบริหารงานปกติประจำ�วัน

7.	 การดำ�รงตำ�แหนง่กรรมการในบรษิทัอ่ืนของกรรมการบรษิทัฯ 
	 ในระหว่างปี นับตลอดจนถึง ณ สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
	 2564 ไม่มีกรรมการรายใดของบริษัทฯ ที่ดำ�รงตำ�แหน่ง 
	 ในบริษัทจดทะเบียนเกินกว่า 3 แห่ง ซ่ึงต่ำ�กว่านโยบาย 
	 ที่บริษัทฯ กำ�หนดไว้ให้ไม่เกิน 5 แห่ง และสอดคล้อง 
	 กับนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทจดทะเบียน 
	 ปี 2560 ที่ ก.ล.ต. ประกาศกำ�หนดในเรื่องการพิจารณา 
	 ประสิทธิภาพ และการอุทิศเวลาปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ 
	 กรรมการของบริษัทฯ

สำ�หรับการไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอ่ืน หรือตำ�แหน่ง
อื่นใดในองค์กรธุรกิจของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร คณะกรรมการ
บริษัทได้กำ�หนดไว้ในนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีว่า จะต้อง
ได้รบัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการบรษิทักอ่น ทัง้นี ้นายบณัฑติ 
สะเพียรชยั ประธานเจ้าหนา้ทีบ่รหิาร ไม่ได้เป็นกรรมการในบรษิทัอ่ืน 
นอกเหนอืจากบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มทนุของบรษิทัฯ ตามทีค่ณะ
กรรมการฯ ได้พิจารณา และมีมตทิีป่ระชมุอนมัุตใิหค้วามเหน็ชอบไว้

การปฐมนิเทศกรรมการใหม่

บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้มีการปฐมนิเทศสำ�หรับกรรมการใหม่ 
โดยได้จัดให้มีการบรรยายนำ�เสนอภาพรวมกิจการบริษัทฯ ให้
กรรมการใหม่ได้รับทราบข้อมูลการดำ�เนินงาน (เช่น วิสัยทัศน์  
พันธกิจ สปิริต และเป้าหมายของบริษัทฯ โครงสร้างการบริหาร 
จัดการและผู้บริหารธุรกิจ แผนยุทธศาสตร์องค์กร แผนการลงทุน 
ความคืบหน้าและผลการดำ�เนินงานในช่วงปีที่ผ่านมา เป็นต้น) 
นโยบายที่สำ�คัญของบริษัทฯ ความรับผิดชอบต่อสังคมและ 
สิง่แวดลอ้ม บทบาทและหนา้ทีข่องกรรมการ ขอ้กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัธรุกจิและหลกัการกำ�กบัดูแลกจิการ นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัได้จัด
ใหก้รรมการใหม่เยีย่มชมโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมุนเวยีนของ 
บริษัทฯ เพ่ือทำ�ความเข้าใจการดำ�เนินงานของธุรกิจ พร้อมทั้งได้
จัดทำ�ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเพ่ือ
เป็นคู่มือ/ คำ�แนะนำ�เกี่ยวกับบริษัทฯ ให้แก่กรรมการใหม่เพ่ือใช้
เป็นแนวทางปฏิบัติและหลักในการกำ�กับดูแลกิจการ
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การพัฒนากรรมการ 

บริษัทฯ สนับสนุนให้กรรมการเข้าร่วมอบรมและสัมมนาหลักสูตร
ที่เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจ
ถึงหลักการของการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี กฎเกณฑ์ กฎระเบียบ
ตลอดจนบทบาทหน้าที่ของกรรมการบริษัทในการบริหารงานให้
มีประสิทธิภาพ

สรุปการเข้าอบรมในหลักสูตรต่าง ๆ   
ที่จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
(Thai Instituteof Director Association: IOD)
การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท

การประเมินผลการปฎิบัติงานของกรรมการบริษัท

รายชื่่�อ DAP DCP การอบรมอื่่�น ๆ

นายพิิชััย ชุุณหวชิิร 2549 2552

นายชััยวััฒน์์ โควาวิิสารััช - 2556

พลเอก คณิิต สาพิิทัักษ์์ 2559 -

นางวิิไล ฉััททัันต์์รััศมีี	 - 2549

พลเอก อุุทิิศ สุุนทร 2559 -

นายสุุริินทร์์ จิิรวิิศิิษฎ์์ - 2553

นายธรรมยศ ศรีีช่่วย - 2560

นายนริินทร์์ กััลยาณมิิตร - 2555

นายถาวร งามกนกวรรณ 2558 2559

พลเอก ศัักดา เนีียมคำำ� 2562 - Ethical Leadership 
Program (ELP) 
รุ่่�นที่่� 24/2021

นายบััณฑิิต สะเพีียรชััย 2547 2548

บรษิทัฯ จัดการประเมินผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการบรษิทั 
และคณะกรรมการชุดย่อยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือใช้เป็น 
กรอบในการตรวจสอบการปฏิบัติงานว่าในระหว่างปีที่ผ่านมา 
คณะกรรมการมีการปฏิบัติงานครบถ้วนเหมาะสมตามขอบเขต 
อํานาจหน้าที่และเป็นไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีหรือไม่  
อย่างไร รวมทั้งยังเป็นการใช้ผลประเมินดังกล่าวเพ่ือการพัฒนา 
ในปีต่อไป คณะกรรมการบริษัทได้จัดทําแบบประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย
ประกอบด้วย

1.	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัทสําหรับ 
	 กรรมการรายบุคคล

	 •	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัท 
		  แบบรายบุคคล (โดยตนเอง) มีหัวข้อที่ใช้ในการประเมิน 
		  ได้แก่ ความรับผิดชอบตามบทบาทหน้าที่ของกรรมการ 
		  การฝึกอบรมและการพัฒนาตนเอง และการปฏิบัติ 
		  ตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี

	 •	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัท 
		  แบบรายบุคคล แบบไขว้โดยกลุ่ม (กรรมการ 4 ท่าน 
		  ซ่ึงไม่เปิดเผยชื่อจะประเมินกรรมการ 1 ท่าน) มีหัวข้อ 
		  ที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่ ความรับผิดชอบตามบทบาท 
		  หน้าที่ของกรรมการ และความเป็นอิสระของกรรมการ 

2.	 แบบประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการบริษัทแบบ 
	 ทั้งคณะ โดยหัวข้อที่ใช้ในการประเมิน ได้แก่ นโยบายของ 
	 คณะกรรมการ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 
	 การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการ 
	 และการพัฒนาตนเองของกรรมการ 

3.	 แบบประเมินสําหรับคณะกรรมการชุดย่อยทั้งคณะ รวม  
	 5 คณะ ได้แก่ 

	 1.)		 คณะกรรมการตรวจสอบ	  
	 2.)		 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน	  
	 3.)		 คณะกรรมการบรรษัทภิบาล	  
	 4.)		 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร 	  
	 5.)		 คณะกรรมการการลงทุน

	 ซ่ึงมีหัวข้อที่ใช้ในการประเมินด้านความรับผิดชอบตาม 
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	 บทบาทหน้าที่และการประชุมคณะกรรมการชุดย่อย โดย 
	 กําหนดวิธีการให้คะแนน เพ่ือให้คณะกรรมการสามารถ 
	 เปรียบเทียบผลประเมินในแต่ละหัวข้อได้ ซึ่งความหมาย 
	 ของการให้คะแนนมีดังนี้

	 1	 =	ไม่เหน็ด้วยอยา่งยิง่ หรอืไม่มีการดําเนนิการในเรือ่งนัน้
	 2	 =	ไม่เห็นด้วย หรือมีการดําเนินการในเร่ืองน้ันเล็กน้อย	 
	 3	 =	เห็นด้วย หรือมีการดําเนินการในเร่ืองน้ันพอสมควร 
	 4	 =	เห็นด้วยค่อนข้างมาก หรือมีการดําเนินการในเร่ืองน้ันดี 
	 5	 =	เห็นด้วยอย่างมาก หรือมีการดําเนินการในเรื่องนั้น 
			   อย่างดีเยี่ยม

และกําหนดเกณฑ์การประเมินผล โดยคิดเป็นร้อยละจาก 
คะแนนเต็ม ดังนี้

	 มากกว่าร้อยละ 85 = ดีเยี่ยม
	 มากกว่าร้อยละ 75 = ดีมาก
	 มากกว่าร้อยละ 65 = ดี
	 มากกว่าร้อยละ 50 = พอใช้
	 ต่ำ�กว่า/เท่ากับร้อยละ 50 = ควรปรับปรุง

ในปี 2564 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 
ได้ทําแบบประเมินผลการปฏิบัติงาน โดยสามารถสรุปผลการ 
ประเมินได้ดังนี้

1.	 กรรมการรายบุคคล 

	 •	 แบบรายบคุคล (โดยตนเอง) มีคะแนนเฉล่ียรอ้ยละ 95.02  
		  อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 

	 •	 แบบรายบคุคล (แบบไขว้โดยกลุม่) มีคะแนนเฉล่ีย รอ้ยละ  
		  97.43 อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 

2.	 คณะกรรมการบริษัททั้งคณะ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 96.50 
	 อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 

3.	 คณะกรรมการชุดย่อย 

	 • คณะกรรมการตรวจสอบแบบทั้งคณะ มีคะแนนเฉลี่ย 
		  ร้อยละ 97.67 อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 

	 •	 คณะกรรมการสรรหาและกําาหนดค่าตอบแทนแบบ 
		  ทั้งคณะ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 98.33 อยู่นกณฑ์ดีเยี่ยม

	 •	 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลแบบท้ังคณะ มีคะแนน 
		  เฉลี่ยร้อยละ 97.92 อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม 

	 •	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กรแบบทั้งคณะ 
		  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 98.89 อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม

	 • คณะกรรมการการลงทุนแบบทั้งคณะ มีคะแนนเฉลี่ย 
		  ร้อยละ 96.67 อยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม

คณะกรรมการบร�ษัท

หน�าทีโ่ดยสังเขป

จาํนวนกรรมการอสิระ/ 
จาํนวนกรรมการ

ชดุย�อย

จาํนวนการประชุม

Assessment Result

รายบุคคล
แบบไขว�

97.43% 
ทั�งคณะ
96.50% 

97.92% 

9

2/4

• กําหนดนโยบาย 
 ยุทธศาสตร� 
 และเป�าหมาย
 การบริหาร
 ความเสี่ยง
• พัฒนาระบบ
 จัดการบริหาร
 ความเสี่ยง
• ดูแลให�บร�ษัทฯ 
 บริหารความเสี่ยง
 ที่เหมาะสม

98.89% 

2

3/4

• เสนอแนะแนว
 ปฎบิตัดิ�านการกาํกบั
 ดูแลกจิการทีดี่ 
 การต�อต�าน
 คอร�รัปชัน 
 และการดูแลสังคม 
 ชุมชนและ
 สิ่งแวดล�อม
• กํากับดูแล
 การปฏิบัติหน�าที่
 ให�เป�นตามหลัก
 CG

97.67% 

12

4/4

• สอบทานงบการเง�น
 รายไตรมาส
 และรายป�
• สอบทานระบบ
 ควบคุมภายใน
• รายการที่
 เกี่ยวโยงกัน
•คัดเลือก/ 
 เสนอแต�งตั้ง
 ผู�สอบบัญช�และ
 ค�าตอบแทน

AC

98.33% 

5

3/3

• สรรหากรรมการ
 บริษัทและผู�บริการ
 ระดับสูง รวมถึง
 พิจารณา
 ค�าตอบแทน
• ประเมินผล
 การดําเนินงาน
 ของกรรมการ
 ผู�จัดการใหญ�
•ทบทวนแผนการ
 สืบทอดตําแหน�ง

NRC

รายบุคคล
ด�วยตนเอง
95.02% 

ERMC CG

96.67% 

12

-/5

• ตดิตามและ
 ประเมินผล
 การดําเนินการ
 ตามกลยุทธ�
 องค�กร
• พิจารณากล่ันกรอง 
 ตดิตาม และโอกาส
 การลงทนุ
 ให�สอดคล�องกับ
 กลยุทธ�ของ
 กลุ�มบริษัทฯ
• เสนอแนะโครงสร�าง
 ทางการเงิน

IC

ผลการประเมิิน คณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการชุุดย่่อย ปีี 2564
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การประชุุมและการจ่่ายค่่าตอบแทนคณะกรรมการรายบุุคคล

สรุุปการเข้้าร่่วมประชุุมของคณะกรรมการบริิษััท

ลำำ�ดับ รายชื่่�อคณะกรรมการบริิษััท BoD NED AC NRC ERMC CGC IC

กรรมการดำำ�รงตำำ�แหน่่งในปีี 2564

1 นายพิชัย  ชุณหวชิร 13/13 2/2

2 นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช 13/13 2/2 12/12

3 พลเอก คณิต สาพิทักษ์ 13/13 2/2 5/5

4 นางวิไล ฉัททันต์รัศมี 13/13 2/2 12/12 5/5

5 พลเอก อุทิศ สุนทร 13/13 2/2 12/12 2/2

6 นายธรรมยศ ศรีช่วย 13/13 2/2 9/9 12/12

7 นายนรินทร์ กัลยาณมิตร 13/13 2/2 12/12 2/2

8 นายถาวร งามกนกวรรณ 13/13 2/2 9/9

9 พลเอก ศักดา เนียมคำ� 13/13 2/2 2/2

10 นายบัณฑิต สะเพียรชัย 13/13 8/9 2/2 12/12

กรรมการเข้้า-ออกตามวาระในปีี 2564

1 นายสุรินทร์ จิรวิศิษฎ์ 2/2 1/1 1/1

2 นายกฤษฎา จีนะวิจารณะ 8/10 1/1

3 ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ 12/12 2/2 4/4 8/8

กรรมการลงทุุน ที่่�ไม่่ใช่่กรรมการบริิษััท

1 นายสุชาติ เจียรนุสสติ 9/12

ที่่�ปรึึกษาคณะกรรมการการลงทุุน

2 นายธันวา เลาหศิริวงศ์ 11/12

หมายเหตุ :
BoD		  การประชุมคณะกรรมการบริษัท 
NED		  การประชุมคณะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร
AC		  การปะชุมคณะกรรมการตรวจสอบ
NRC		  การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
ERMC		 การประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร
CGC		  การประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
IC		  การประชุมคณะกรรมการการลงทุน
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การกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ

การกำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการนั้น บริษัทฯ จะคำ�นึงถึงความ
เหมาะสมกับภาระ หน้าที่ ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย และ
สามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
ที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกัน 

โดยค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวนั้น เพียงพอที่จะจูงใจให้
กรรมการมีคุณภาพและสามารถปฏิบัติหน้าที่ให้บรรลุเป้าหมาย
และทิศทางธุรกิจที่บริษัทฯ กำ�หนด โดยมีกระบวนการที่โปร่งใส 
เพื่อสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น โดยที่

1.	 คณะกรรมการบรษิทัได้รบัค่าตอบแทนตามทีไ่ด้รบัอนมัุตจิาก 
	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ โดยค่าตอบแทนดังกลา่วได้กำ�หนดใหอ้ยูใ่น 
	 ระดับที่เทียบเคียงได้กับที่ปฏิบัติกันในอุตสาหกรรม และ 
	 มีลักษณะที่เชื่อมโยงกับผลปฏิบัติงานของบริษัทฯ และ 
	 ของกรรมการแต่ละคน

2.	 กรรมการที่ได้รับมอบหมายให้ทำ�หน้าที่และความรับผิดชอบ 
	 เพ่ิมขึ้นเป็นพิเศษ (เช่น เป็นกรรมการชุดย่อย) จะได้รับ 
	 ค่าตอบแทนเพ่ิม โดยเชื่อมโยงกับระดับความรับผิดชอบ 
	 ที่ได้รับมอบหมายนั้น

3.	 คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มีรายงานเกี่ยวกับค่าตอบแทน	
	 กรรมการเป็นรายบุคคลและค่าตอบแทนของผู้บริหาร ซ่ึง 
	 รวมถึงการเปิดเผยค่าตอบแทนทีก่รรมการ และ/หรอืผูบ้รหิาร 
	 ได้รับในกรณีที่ ไ ด้รับการแต่งตั้งให้ไปปฏิบัติหน้าที่ ใน 
	 บริษัทย่อย ไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นไป 
	 ตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี

ในการพิจารณากำ�หนดค่าตอบแทนกรรมการ คณะกรรมการ
สรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทนจะพิจารณาความเหมาะสมของค่า
ตอบแทนดังกลา่วและนำ�เสนอขอความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
บริษัท แล้วจึงเสนอขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นทุกปี และที่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2563 เมื่อวันที่ 2 กรกฎาคม 2563 
มีมตอินมัุตค่ิาตอบแทนของคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการ
ชุดย่อยสำ�หรับปี 2563 ไว้ดังนี้

1.	 ค่าตอบแทนประจำ�สำ�หรับกรรมการบริษัท

	 •	 คณะกรรมการบรษิทั ได้รบัในอัตราเดือนละ 30,000 บาท

	 •	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับในอัตราเดือนละ 10,000 บาท 

2.	 ค่าเบี้ยประชุม ซึ่งจะจ่ายให้เฉพาะกรรมการที่เข้าร่วมประชุม

	 •	 คณะกรรมการบรษิทั ได้รบัในอัตรา 30,000 บาท/คน/ครัง้

	 •	 กรรมการชุดย่อยต่าง ๆ  ได้รับในอัตรา 15,000 บาท/คน/คร้ัง 

ทั้งนี้ ประธานกรรมการบริษัท และประธานคณะกรรมการชุดย่อย
จะได้รับค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบี้ยประชุมสูงกว่ากรรมการ
ในอัตราร้อยละ 25 และรองประธานกรรมการบริษัทจะได้รับ 
ค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบี้ยประชุมสูงกว่ากรรมการในอัตรา
ร้อยละ 12.5

3.	 เงินโบนัส	  
	 คณะกรรมการบรษิทัจะได้รบัเงินโบนสัประจำ�ปีในอัตรารอ้ยละ 
	 0.75 ของกำ�ไรสทุธ ิแตไ่ม่เกนิ 3,000,000 บาท ตอ่กรรมการ 
	 1 ท่าน และให้คำ�นวณจ่ายตามระยะเวลาการดำ�รงตำ�แหน่ง 
	 โดยประธานกรรมการและรองประธานกรรมการจะได้รับ 
	 เงินโบนัสสูงกว่ากรรมการในอัตราร้อยละ 25.0 และ 12.5 
	 ตามลำ�ดับ 

4.	 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือ 
	 หุน้สามัญของบรษิทัฯ ใหแ้กก่รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน 
	 ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประกอบด้วย โครงการ ESOP 
	 รุน่ที ่1 จำ�นวน 10,000,000 หนว่ย โดยจัดสรรใหแ้กก่รรมการ 
	 จำ�นวน 3,300,000 หน่วย เมื่อเดือนเมษายน 2560 (การ 
	 เสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิดังกล่าวเป็นไปตามมติและ 
	 ได้เปิดเผยรายละเอียดในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 
	 2560) และโครงการ ESOP รุ่น 2 จำ�นวน 20,000,000 หน่วย 
	 โดยจัดสรรให้แก่กรรมการจำ�นวน 7,004,000 หน่วย (การ 
	 เสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิดังกล่าวเป็นไปตามมติและ 
	 ได้เปิดเผยรายละเอียดในที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 
	 1/2563)

5.	 ค่าใช้จ่ายอื่นของกรรมการ 
	 บริษัทฯ ไม่ได้กำ�หนดค่าตอบแทนอ่ืน ยกเว้นค่าใช้จ่ายของ 
	 กรรมการทีเ่กีย่วขอ้งจากการปฏบิตัหินา้ที ่โดยมีรายละเอียด 
	 ดังน้ี

	 •	 รถยนต์เพ่ืออำ�นวยความสะดวกในการปฏิบัติหน้าท่ี 
		  ของประธานกรรมการบริษัท

	 •	 บัตรเติมน้ำ�มันเพ่ือใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ตามที่จ่ายจริง 
		  สำ�หรับกรรมการ ไม่เกิน 400 ลิตร/คน/เดือน

	 •	 ค่าบรกิารเครอืขา่ยอินเตอรเ์นต็เพ่ือใชใ้นการปฏบิตัหินา้ที ่
		  สําหรับกรรมการ ไม่เกิน 900 บาท/คน/เดือน

	 •	 การจัดทำ�ประกันความรับผิดชอบของกรรมการและ 
		  ผู้บริหารในวงเงินรวมไม่เกิน 250 ล้านบาท
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สรุปค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ปี 2564

ลำำ�ดับ
รายชื่่�อคณะกรรมกา

บริิษััท

ค่่าตอบแทนที่่�เป็็นตััวเงิิน (1)
โบนััสผล
ประกอบ

การดำำ�เนิิน
งาน 2563

(2)

รวมค่่า
ตอบแทน
ประจำำ�ปี 
2564

(1)+(2) 
BoD  AC NRC ERMC  CGC IC 

กรรมการดำำ�รงตำำ�แหน่่งในปีี 2564

1  นายพิชัย  ชุณหวชิร 937,500 1,448,221 2,385,721 

2  นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช 843,750 225,000 1,303,396 2,372,146 

3  พลเอก คณิต สาพิทักษ์ 750,000 93,750 1,158,574 2,002,324 

4  นางวิไล ฉัททันต์รัศมี 750,000 375,000 75,000 1,158,574 2,358,574 

5  พลเอก อุทิศ สุนทร 750,000 300,000 37,500 1,158,574 2,246,074 

6  นายธรรมยศ ศรีช่วย 750,000 135,000 180,000 1,158,574 2,223,574 

7  นายนรินทร์ กัลยาณมิตร 750,000 300,000 30,000 1,158,574 2,238,574 

8  นายถาวร งามกนกวรรณ 750,000 135,000 1,158,574 2,043,574 

9  พลเอก ศักดา เนียมคำ� 750,000 30,000 1,158,574 1,938,574 

10  นายบัณฑิต สะเพียรชัย 750,000 120,000 30,000 180,000 1,158,574 2,238,574 

กรรมการเข้้า-ออกตามวาระในปีี 2564

1  นายสุรินทร์ จิรวิศิษฎ์ 120,000 25,000 145,000 

2  นายกฤษฎา จีนะวิจารณะ 510,000 576,122 1,086,122 

3  ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ 701,613 60,000 150,000 1,158,574 2,070,187 

กรรมการที่่�ออกในปีี 2563

1  นางพรรณขนิตตา บุญครอง 582,453 582,453 

รวม
9,112,863 1,000,000 228,750 540,000 127,500 585,000 14,337,358 25,931,471 



136

การกำำ�กับดููแลบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม

นโยบายการกำำ�กับดููแลการดำำ�เนิินงานของบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม 

บริษัทฯ ได้ประกาศใช้นโยบายการกำ�กับดูแลการดำ�เนินงานของ
บริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม และดำ�เนินการให้ผู้บริหารของบริษัทฯ
ที่ไปปฏิบัติหน้าที่เป็นกรรมการผู้แทนของบริษัทฯ ในบริษัทย่อย
และบริษัทร่วม ลงนามรับทราบหน้าที่และความรับผิดชอบที่ระบุ
ไว้ในนโยบายดังกล่าวแล้ว โดยกรรมการผู้แทนซึ่งมีหน้าที่กำ�กับ
ดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วมแทนคณะกรรมการบริษัท ต้องสรุป
รายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัทที่ตนไปดำ�รงตำ�แหน่งยัง
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเพ่ือทราบเป็นระยะอย่างต่อเนื่อง
บริษัทฯ ได้กำ�หนดแนวปฏิบัติในการกำ�กับดูแลการดำ�เนินงาน
ของบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วมของบริษัทฯ รวมถึงบริษัทท่ีบริษัทฯ 
ถือหุ้น (รวมเรียกว่า (“บริษัทร่วมทุน”) สรุปได้ดังนี้

1.	 การส่งผู้แทนของบริษัทฯ เข้าดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการ 
	 ในบริษัทร่วมทุนตามสัดส่วนการถือหุ้นในแต่ละบริษัท 
	 (“กรรมการผู้แทนของบริษัทฯ”) เพ่ือทำ�หน้าที่กำ�กับดูแล 
	 ใหบ้รษิทัรว่มทนุดำ�เนนิการสอดคลอ้งตามกฎหมายนโยบาย 
	 การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี นโยบายการกำ�กับดูแลการดำ�เนิน 
	 งานของบริษัทร่วมทุน รวมถึงนโยบายอื่นของบริษัทฯ

2.	 กรรมการผู้แทนของบริษัทฯ ในบริษัทร่วมทุนแต่ละบริษัท 
	 จะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทฯ ก่อน 
	 ออกเสียงลงมติในการประชุมคณะกรรมการของบริษัท 
	 รว่มทนุแตล่ะบรษิทั (เวน้แตบ่รษิทัรว่มทนุทีไ่ม่เป็นบรษิทัยอ่ย 
	 หรือบริษัทร่วมของบริษัทฯ กรรมการผู้แทนของบริษัทฯ 
	 ออกเสยีงลงมตใินเรือ่งตา่ง ๆ  ได้ตอ่เม่ือได้รบัความเหน็ชอบ 
	 จากกรรมการผู้จัดการใหญ่ของบริษัทฯ ก่อน)

3.	 บริษัทร่วมทุนที่เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ดำ�เนินการใด 
	 ที่เข้าข่ายหรือเป็นการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซ่ึงทรัพย์สิน  
	 หรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน และส่งผลให้บริษัทฯ มีหน้าที่ 
	 ต้องขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ หรือ   
	 ดำ�เนินการอ่ืนใดตามข้อกำ�หนด หรือประกาศของตลาด 
	 หลักทรัพย์ฯและ/หรือสำ�นักงาน ก.ล.ต. บริษัทย่อยจะเข้า 
	 ทำ�รายการหรือดำ�เนินการนั้นได้ เม่ือได้รับอนุมัติจากท่ี 
	 ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
	 ของบริษัทฯ และ/หรือ หน่วยงานกำ�กับที่ เกี่ยวข้อง 
	 (แล้วแต่กรณี) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว

4.	 บริษัทร่วมทุนที่เป็นบริษัทย่อยจัดให้มีระบบควบคุมภายใน 
	 ระบบบริหารความเสี่ยงและระบบป้องกันการทุจริต 
	 รวมทั้งกำ�หนดให้มีมาตรการในการติดตามผลการดำ�เนิน 
	 งานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมที่เหมาะสม

5.	 บริษัทร่วมทุนที่เป็นบริษัทย่อยมีการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ 
	 ผลการดำ�เนนิงาน และฐานะทางการเงิน รวมถงึขอ้มูลตา่ง ๆ  
	 ทีต่อ้งเปิดเผยแกห่นว่ยงานกำ�กบัดูแลและหนว่ยงานราชการ 
	 ต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้อง นักลงทุนภายนอก รวมถึงสาธารณชน 
	 ให้ถูกต้องครบถ้วน และน่าเชื่อถือ	
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การดำำ�รงตำำ�แหน่่งกรรมการในบริิษััทย่่อยและบริิษััทร่่วม
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บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) CEO

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี จำ�กัด C /

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (บุรีรัมย์) จำ�กัด C /

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (บุรีรัมย์1) จำ�กัด C /

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (นครราชสีมา) จำ�กัด C /

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (ชัยภูมิ1) จำ�กัด C /

บริษัท บางจาก โซลาร์เอ็นเนอร์ยี (ปราจีนุบรี) จำ�กัด C /

บริษัท ไทยดิจิทัลเอนเนอร์ยี่เดเวลอปเม้นท์ จำ�กัด C /

บริษัท บีซีพีจี อินโดไชน่า จำ�กัด C / /

บริษัท ลมลิกอร์ จำ�กัด / /

บริษัท บีเอสอี เพาเวอร์ โฮลดิ้งส์ (ประเทศไทย) จำ�กัด / /

บริษัท เจเคอาร์ พลังงาน จำ�กัด / /

บริษัท อาร์พีวี พลังงาน จำ�กัด / /

บริษัท ลพบุรี โซล่า จำ�กัด / /

บริษัท ปราจีน โซล่า จำ�กัด / /

บริษัท อะควาติส เอ็นเนอร์จี จำ�กัด / /

บริษัท ประทุมวันสมาร์ทดิสทริคท์คูลลิ่ง จำ�กัด / /

Nam Sam 3A Power Sole Co., Ltd. P

Nam Sam 3B Power Sole Co., Ltd. P

BCPG Investment Holdings Pte. Ltd. / /

BSE Energy Holdings Pte. Ltd. /

Greenergy Holdings Pte. Ltd. /

Greenergy Power Pte. Ltd. /

Indochina Development Operation and Holdings Pte. Ltd. / / /

Huang Ming Japan Company Limited /
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BCPG Japan Corporation / /  , CD

BCPG Engineering Company / /  , CD

BCPG Wind Cooperatief U.A. /

Star Phoenix Geothermal JV B.V. /

Star Energy Geothermal Holdings (Salak – Darajat) B.V. /

Star Energy Geothermal (Salak – Darajat) B.V. /

Star Energy Group Holdings Pte Ltd / /

Star Energy Geothermal Pte Ltd. /

PetroWind Energy Inc. (PWEI) / /

Impact Energy Asia Development Limited / /

หมายเหตุ :
C	 = ประธานกรรมการ 
CEO	= กรรมการผ้จัดการใหญ่
/ 	 = กรรมการ
P	 = ผู้จัดการ     
CD	 = Country Director 
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การติิดตามให้้มีีการปฏิิบััติิตามนโยบายและแนวปฏิิบััติิในการกำำ�กับดููแลกิิจการ

การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์

คณะกรรมการบริษัทกำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการป้องกันความ 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการที่ว่าการตัดสินใจใด ๆ  ใน 
การเข้าทำ�ธุรกรรมหรือรายการใด ๆ  ของบริษัทฯ จะต้องเป็นไป 
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ และควร 
หลีกเลี่ยงการกระทำ�ท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

แนวปฏิบัติ	

ผูท้ีมี่สว่นเกีย่วขอ้งหรอืมีสว่นได้เสยีกบัรายการทีพิ่จารณาตอ้งแจ้ง
ให้บริษัทฯ ทราบถึงความสัมพันธ์หรือการมีส่วนได้เสียของตน 
ในรายการดังกล่าว และต้องไม่มีส่วนร่วมในการพิจารณา รวมถึง
ไม่มีอำ�นาจในการอนุมัติธุรกรรมนั้นๆ ทั้งนี้ การกระทำ�ที่อาจก่อ 
ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้หมายความรวมถึงการ 
กระทำ� ดังต่อไปนี้ด้วย	

1.	 การแข่งขันกับบริษัทฯ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 
	 ไม่พึงประกอบการ ดำ�เนินการ หรือลงทุนใด ๆ  อันเป็น 
	 การแข่งขัน หรืออาจเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ 
 
2.	 แสวงหาผลประโยชนจ์ากกจิการสว่นตวักบับรษิทัฯ กรรมการ 
	 ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนควรจะเปิดเผยธุรกิจหรือ 
	 กิจการที่ประกอบขึ้นเป็นส่วนตัว หรือกับครอบครัวหรือ 
	 ญาติพ่ีน้อง หรือผู้อยู่ในอุปการะ มีผลประโยชน์อันจะมี 
	 ผลกระทบให้เกิดการขัดผลประโยชน์ทางธุรกิจได้ เช่น	

	 •	 ร่วมลงทุนหรือมีผลประโยชน์กับผู้ค้าที่ประกอบธุรกิจ 
		  กับบริษัทฯ	

	 •	 ดำ�รงตำ�แหน่งใด หรือแม้แต่เป็นที่ปรึกษาของผู้ค้าที่ทำ� 
		  ธุรกิจกับบริษัทฯ หรือลูกค้าของบริษัทฯ	

	 •	 ทำ�การค้าผลิตภัณฑ์หรือบริการโดยบริษัทฯ หรือบริษัท 
		  ในเครือโดยตรงหรือทำ�การผ่านผู้อื่น	

3.	 การใช้ข้อมูลของบริษัทฯ หาผลประโยชน์ กรรมการ ผู้บริหาร 
	 และพนักงานจะไม่แสวงหาประโยชน์ให้แก่ตนเอง หรือผู้อื่น 
	 โดยอาศัยข้อมูลอันเป็นความลับของบริษัทฯ หรือบริษัท 
	 ในเครือ เช่น แผนงาน รายได้ มติ การคาดคะเน ทางธุรกิจ 
	 ผลงานจากการทดลองค้นควา้ การประมูลราคาเพ่ือประโยชน ์
	 ส่วนตน ซ่ึงทำ�ให้บริษัทฯ ได้รับความเสียหายหรือไม่ก็ตาม 
	 รวมถึงจะต้องปฏิบัติตามนโยบายการใช้ข้อมูลภายใน 
	 ของบริษัทฯ โดยเคร่งครัด	 
 
4.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานพึงละเว้นการถือหุ้น 
	 ในกิจการคู่แข่งของบริษัทฯ หากทำ�ให้กรรมการ ผู้บริหาร 
	 และพนักงานกระทำ�การ หรือละเว้นการกระทำ�การที่ควรทำ� 
	 ตามหน้าท่ี หรือมีผลกระทบต่องานในหน้าท่ี ในกรณีท่ีกรรมการ 
	 ผู้บริหาร และพนักงานได้หุ้นนั้นมาก่อนการเป็นกรรมการ 
	 ผู้บริหาร และพนักงาน หรือก่อนที่บริษัทฯ จะเข้าไปทำ� 
	 ธุรกิจนั้น หรือได้มาโดยทางมรดก กรรมการ ผู้บริหาร 
	 และพนักงานต้องรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ	

การใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการกำ�กับดูแลกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทฯ ในการนำ�ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่
เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้เพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน

แนวปฏิบัติ

1.	 บรษิทัฯ จะใหค้วามรูแ้กก่รรมการ และผูบ้รหิาร และพนกังาน 
	 เกี่ยวกับหน้าที่ ในการรายงานการถือครอง และการ 
	 เปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์และสัญญาซื้อขาย 
	 ลว่งหนา้ของบรษิทัฯ โดยตนเอง คู่สมรสหรอืผูท้ีอ่ยูก่นิด้วยกนั 
	 ฉันสามีภริยา(1) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ(2) และ 
	 นิติบุคคลซ่ึงตนเอง บุคคลตาม (1) และบุคคลตาม (2) 
	 ถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 30 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียง 
	 ทัง้หมดของนติบิคุคลดังกล่าวและการถอืหุน้รวมกนัดังกล่าว 
	 เป็นสัดส่วนที่มากที่สุดในนิติบุคคลนั้น ต่อสำ�นักงาน 
	 คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตาม 
	 หลักเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้ในพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ 
	 ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม) 
 
2.	 กำ�หนดให้กรรมการ และผู้บริหาร รวมถึงผู้ดำ�รงตำ�แหน่ง 
	 ระดับบริหารในสายงานบัญชี หรือการเงินที่เป็นระดับ 
	 ผู้จัดการฝ่ายขึ้นไปหรือเทียบเท่า รวมถึงคู่สมรส หรือผู้ท่ี 
	 อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา(1) บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ(2) 
	 และนิติบุคคลซึ่งตนเอง บุคคลตาม (1) และบุคคลตาม (2) 
	 ถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 30 ของจำ�นวนสิทธิออกเสียง 
	 ทัง้หมดของนติบิคุคลดังกลา่ว และการถอืหุน้รวมกนัดังกล่าว 
	 เป็นสัดส่วนที่มากที่สุดในนิติบุคคลนั้น จัดทำ� และเปิดเผย 
	 รายงานการถือครอง และรายงานการเปล่ียนแปลงการ 
	 ถือครองหลักทรัพย์ และสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าของบริษัทฯ 
	 ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ และตลาด 
	 หลักทรัพย์ตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้ในพระราชบัญญัติ 
	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 (รวมท้ังที่มี 
	 การแก้ไขเพ่ิมเติม) และจัดส่งสำ�เนารายงานนี้ให้แก่บริษัทฯ 
	 ในวันเดียวกับวันที่ส่งรายงานต่อสำ�นักงานคณะกรรมการ 
	 กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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3.	 กำ�หนดให้บุคคลซ่ึงรู้และครอบครองข้อมูลภายในเกี่ยวกับ 
	 งบการเงิน ฐานะการเงิน หรือผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ 
	 รวมถึงข้อมูลภายในอ่ืนที่ เป็นสาระสำ�คัญ ซึ่งมีผลต่อ 
	 การเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์จะต้องระงับการซ้ือขาย 
	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่ 
	 งบการเงิน หรือเผยแพร่เกี่ยวกับฐานะการเงินและสถานะ 
	 ของบรษิทัฯ จนกวา่บรษิทัฯ จะได้เปิดเผยขอ้มูลตอ่สาธารณชน 
	 แล้ว โดยบริษัทฯ จะแจ้งเป็นลายลักษณ์อักษรให้บุคคล 
	 ซ่ึงรู้และครอบครองข้อมูลภายในงดการซื้อขายหลักทรัพย์ 
	 ของบริษัทฯ เป็นเวลาอย่างน้อย 1 เดือนล่วงหน้าก่อนการ 
	 เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 
	 3 วันภายหลังการเปิดเผยข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว 
	 รวมทั้งห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำ�คัญนั้นต่อ 
	 บุคคลอื่น

4.	 ห้ามมิให้บุคคลซึ่งรู้และครอบครองข้อมูลภายในใช้ข้อมูล 
	 ภายในของบริษัทฯ ที่ มี หรืออาจมีผลกระทบต่อการ 
	 เปล่ียนแปลงราคาของหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ซ่ึงยังมิได้ 
	 เปิดเผยต่อสาธารณชน ซ่ึงตนได้ล่วงรู้มาในตำ�แหน่ง หรือ 
	 ฐานะเช่นนั้น มาใช้เพื่อการซื้อ หรือขาย หรือเสนอซื้อ หรือ 
	 เสนอขาย หรือชักชวนให้บุคคลอ่ืนซ้ือ หรือขาย หรือ 
	 เสนอซ้ือ หรือเสนอขายซ่ึงหุ้นหรือหลักทรัพย์อ่ืน (ถ้ามี)  
	 ของบริษัทฯ ไม่ว่าทั้งทางตรง หรือทางอ้อมที่อาจจะเกิด 
	 ความเสียหายแก่บริษัทฯ และไม่ว่าการกระทำ�ดังกล่าว 
	 จะทำ�เพ่ือประโยชน์ต่อตนเอง หรือผู้อ่ืน หรือนำ�ข้อเท็จจริง 
	 เช่นนั้นออกเปิดเผยเพ่ือให้ผู้ อ่ืนกระทำ�ดังกล่าว โดยตน 
	 ได้รับผลประโยชน์ตอบแทนหรือไม่ก็ตาม 

5.	 ห้ามมิให้บุคคลซ่ึงรู้และครอบครองข้อมูลภายใน เปิดเผย 
	 ข้อมูลภายใน หรือความลับของบริษัทฯ ตลอดจนข้อมูล 
	 ความลับของคู่ค้าของบริษัทฯ ที่ตนได้รับทราบจากการ 
	 ปฏิบัติหน้าที่ให้บุคคลภายนอกรับทราบ แม้ว่าการเปิดเผย 
	 ข้อมูลดังกล่าวจะไม่ทำ�ให้เกิดผลเสียหายแก่บริษัทฯ และ 
	 คู่ค้าของบริษัทฯ

6.	 บุคคลซ่ึงรู้และครอบครองข้อมูลภายในมีหน้าที่เก็บรักษา 
	 ความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ และมีหน้าท่ี 
	 ในการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ เพ่ือประโยชน์การดำ�เนิน 
	 ธุรกิจของบริษัทฯ เท่านั้น ทั้งนี้ ห้ามมิให้บุคคลซ่ึงรู้และ 
	 ครอบครองขอ้มูลภายใน นำ�ความลบั และ/หรอื ขอ้มูลภายใน 
	 ของบริษัทฯ ไปแสวงหาประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อ่ืน ไม่ว่า 
	 โดยทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทน 
	 หรือไม่ก็ตาม

7.	 กำ�หนดบทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนำ�ข้อมูลภายใน 
	 ไปใช้หาประโยชน์ส่วนตน โดยเริ่มตั้งแต่การตักเตือน 
	 เป็นหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงานชั่วคราวโดยไม่ได้รับค่าจ้าง 
	 หรือให้ออกจากงาน เท่าที่กฎหมายอนุญาตให้ทำ�ได้ ซึ่งการ 
	 ลงโทษจะพิจารณาจากเจตนาของการกระทำ�และความ 
	 ร้ายแรงของความผิดนั้นๆ

8.	 ห้ามบุคคลซ่ึงรู้และครอบครองข้อมูลภายใน กระทำ� 
	 พฤติการณ์ใดๆ อันก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับ 
	 การซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ได้แก่ การเปิดเผยข้อมูล 
	 ที่อาจทำ�ให้ผู้ลงทุน หรือตลาดทุนเสียหายการสร้างราคา 
	 หลักทรัพย์ การส่งคำ�สั่งซ้ือจนเป็นเหตุให้ระบบล่าช้า หรือ 
	 หยุดชะงัก และการกระทำ�อ่ืนใดที่มีเจตนาตามที่ได้กำ�หนด 
	 ไว้ใน พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
	 พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพิ่มเติม)
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การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน

กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานจะไม่กระทำ�หรือสนับสนุน 
ให้เกิดการทุจริตหรือคอร์รัปชัน ไม่ว่ากรณีใด ๆ  และจะปฏิบัติ
ตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปชันอย่างเคร่งครัด รวมถึงจัดให้มี
โครงสรา้งผูร้บัผดิชอบและระบบการบรหิารความเสีย่ง การควบคุม
ภายใน และการตรวจสอบภายในเพ่ือตรวจสอบ ควบคุมและป้องกนั
การทุจริตหรือคอร์รัปชันภายในองค์กรอย่างเข้มงวด

แนวปฏิบัติตามการต่อต้านรูปแบบการทุจริต คอร์รัปชัน

1.	 ความเป็นกลางทางการเมืองและการชว่ยเหลือทางการเมือง

	 •	 บริษัทฯ เป็นองค์กรธุรกิจที่เป็นกลางทางการเมือง 
		  สนับสนุนการปฏิบัติตามกฎหมายและ การปกครอง 
		  ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
		  ประมุข บริษัทฯ ไม่มีแนวปฏิบัติที่จะให้การช่วยเหลือ 
		  ทางการเมืองแก่พรรคการเมืองใดๆ ไม่ว่าโดยทางตรง 
		  หรือทางอ้อม 

	 •	 กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานมีสิทธิและเสรีภาพ 
		  ทางการเมืองตามกฎหมาย แต่จะไม่ดำ�เนินการใด ๆ  
 		  ที่ทำ�ให้บริษัทฯ สูญเสียความเป็นกลางหรือได้รับ 
		  ความเสยีหายจากการเขา้ไปมีสว่นเกีย่วขอ้งทางการเมือง

	 •	 กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานจะไม่ดำ�เนินกิจกรรม 
		  ทางการเมืองภายในบริษัทฯ รวมถึงใช้ทรัพยากรใด ๆ   
		  ของบริษัทฯ เพื่อดำ�เนินการดังกล่าว

2.	 การบริจาคเพ่ือการกุศลและเงินสนับสนุน

	 บริษัทฯ สนับสนุนการพัฒนาชุมชนและสังคมเพ่ือการ 
	 พัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างเศรษฐกิจและความเข้มแข็งให้ 
	 กับชุมชนและสังคม ผ่านกระบวนการทางธุรกิจหรือการ 
	 บริจาคเพ่ือการกุศลซ่ึงต้องนำ�ไปใช้สำ�หรับสาธารณกุศล 
	 เท่านั้น รวมถึงเงินสนับสนุนเพ่ือธุรกิจของบริษัทฯ ไม่ได้ 
	 ใช้เป็นข้ออ้างสำ�หรับการทุจริตหรือคอร์รัปชัน โดยมีเอกสาร 
	 หลักฐานชัดเจนและสอดคล้องกับระเบียบบริษัทฯ

3.	 การเลี้ยงรับรอง ของขวัญ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ

	 กรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานไม่พึงรับหรือให้การ 
	 เล้ียงรับรอง ของขวัญ และค่าใช้จ่ายอ่ืนใดที่เกินความ 
	 จำ�เป็นและไม่เหมาะสมกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือบุคคล 
	 ที่ทำ�ธุรกิจกับบริษัทฯ หากได้รับของขวัญที่มีมูลค่าเกิน 
	 ปกติวิสัยในโอกาสตามประเพณีนิยม ให้พนักงานปฏิเสธ 
	 ไม่รับและรายงานผู้บังคับบัญชาตามลำ�ดับชั้นเพื่อทราบ

4.	 การป้องกันการฟอกเงิน

	 บรษิทัฯ จะไม่รบัโอนหรอืเปลีย่นสภาพทรพัยส์นิ หรอืสนบัสนนุ 
	 ใหมี้การรบัโอนหรอืเปลีย่นสภาพทรพัยส์นิตา่ง ๆ  ทีเ่กีย่วขอ้ง 
	 กับการกระทำ�ความผิด เพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้หนึ่งผู้ใดใช้ 
	 บริษัทฯ เปน็ช่องทาง หรือเปน็เครื่องมือในการถ่ายเท ปกปดิ 

	 หรืออำ�พรางแหล่งที่มาของทรัพย์สินที่ได้มาโดยไม่ชอบ 
	 ด้วยกฎหมาย รวมถึงดูแลให้มีการตรวจสอบ บันทึกรายการ 
	 และข้อเท็จจริงทางการเงิน หรือทรัพย์สินต่าง ๆ  อย่าง 
	 ระมัดระวัง ให้ถูกต้องและเป็นไปตามที่กฎหมายกำ�หนด

แนวปฏิบัติของ บริษัทฯ กรรมการ ผู้บริหาร และ พนักงาน

1.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานมีหนา้ทีป่ฏิบตัติามนโยบาย 
	 และการดำ�เนินการในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน โดย 
	 คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้ฝ่ายจัดการนำ�มาตรการ 
	 ต่อต้านการทุจริต และคอร์รัปชันไปเผยแพร่ และปฏิบัติ 

2.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ 
	 ตามนโยบายและการดำ�เนินการในการต่อต้านการทุจริต 
	 คอร์รัปชัน จะมีโทษตามกฎหมายและ/หรือระเบียบของ 
	 บริษัทฯ แต่ทั้งนี้ บริษัทฯ จะไม่ลดตำ�แหน่ง ลงโทษหรือให้ 
	 ผลทางลบต่อผู้ที่ปฏิเสธการทุจริตหรือคอร์รัปชัน แม้ว่าการ 
	 กระทำ�นั้นจะทำ�ให้บริษัทฯ สูญเสียโอกาสทางธุรกิจ

3.	 บริษัทฯ สื่อสารนโยบายและการดำ�เนินการในการต่อต้าน 
	 การทุจริตคอร์รัปชันรวมถึงช่องทางการแจ้งเบาะแส หรือ 
	 ข้อร้องเรียนภายในบริษัทฯ ผ่านได้หลายช่องทาง เช่น 
	 หลักสูตรปฐมนิเทศกรรมการและพนักงาน การอบรมอย่าง 
	 ต่อเนื่องของบริษัทฯ อินทราเน็ต ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
	 พบพนักงาน เป็นต้น เพื่อนำ�มาตรการไปปฏิบัติอย่างจริงจัง  
	 และเพ่ือใหม่ั้นใจวา่ฝา่ยสนบัสนนุ และดำ�เนนิงานมีทรพัยากร  
	 และบคุลากรทีมี่ทกัษะเพียงพอตอ่การนำ�มาตรการมาปฏิบตัิ

4.	 บรษิทัฯ สือ่สารนโยบายและการดำ�เนนิการในการตอ่ตา้นการ 
	 ทุจริตคอร์รัปชันรวมถึงช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือข้อ 
	 ร้องเรียนไปยังสาธารณชน บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทอื่น 
	 ที่บริษัทฯ มีอำ�นาจควบคุม ตัวแทนทางธุรกิจ คู่ค้าทางธุรกิจ 
	 ที่เกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสียผ่านหลากหลายช่องทาง 
	 เช่น เว็บไซต์ รายงานประจำ�ปี กรรมการผู้แทนของบริษัทฯ 
	 เพื่อทราบและนำ�มาตรการไปปฏิบัติอย่างจริงจัง 

5.	 พนักงานตอบรับนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีประจำ�ปี 
	 เพื่อยืนยันว่าพนักงานทุกคนรับทราบ เข้าใจ และพร้อมจะนำ� 
	 หลักการและจรรยาบรรณในนโยบายการกำ�กบัดูแลกจิการทีดี่ 
	 เป็นหลักปฏิบัติในการดำ�เนินงานด้วยความเคร่งครัดท่ัว 
	 ทั้งองค์กร 

6.	 พนักงานทำ�แบบทดสอบนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี 
	 ประจำ�ปี เพ่ือประเมินความเข้าใจของพนักงาน และ 
	 พัฒนาการสื่อสารนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีและ 
	 การตอ่ตา้นการทจุรติ หรอืคอรร์ปัชนัใหมี้ประสทิธภิาพยิง่ขึน้ 

7.	 บรษิทัฯ จัดใหมี้ระเบยีบการเบกิจ่ายโดยกำ�หนดวงเงิน ตาราง 
	 อำ�นาจอนุมัติ วัตถุประสงค์และผู้รับ ซ่ึงต้องมีเอกสาร 
	 หลักฐานที่ชัดเจนประกอบ เพื่อป้องกันไม่ให้มีการช่วยเหลือ 
	 ทางการเมือง รวมถงึเพ่ือใหม่ั้นใจวา่การบรจิาคเพ่ือการกศุล 
	 ไม่ได้เป็นไปเพ่ือการทุจริตหรือคอร์รัปชัน เงินสนับสนุน 
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	 เพ่ือธุรกิจไม่ได้ใช้เป็นข้ออ้างสำ�หรับการทุจริตหรือคอร์รัปชัน 
	 และการเล้ียงรับรอง ของขวัญ และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ  เป็นไป 
	 ตามนโยบาย พร้อมทั้งมีกระบวนการตรวจสอบจากสำ�นัก 
	 ตรวจสอบภายใน

8.	 บริษัทฯ จัดให้มีการตรวจสอบกระบวนการดำ�เนินธุรกิจ 
	 ที่สำ�คัญ รวมถึงงานจัดซ้ือจัดจ้าง และทำ�สัญญาเกี่ยวกับ 
	 ความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตหรือคอร์รัปชันอย่างสม่ำ�เสมอ 
	 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบการเบิกจ่ายและระเบียบจัดซ้ือฯ  
	 โดยสำ�นกัตรวจสอบภายในจะใหค้วามเหน็และตดิตามวธิกีาร 
	 แก้ไขที่เหมาะสม

9.	 บรษิทัฯ จัดใหมี้กระบวนการบรหิารบคุลากรทีส่ะทอ้นถงึความ 
	 มุ่งม่ันของบริษัทฯ ต่อมาตรการต่อต้านการทุจริตหรือ 
	 คอรร์ปัชนั ตัง้แตก่ารคัดเลือก การอบรม การประเมินผลงาน  
	 การให้ผลตอบแทน และการเลื่อนตำ�แหน่ง

10.	 บริษัทฯ จัดให้มีการควบคุมภายในครอบคลุมทั้งด้าน 
	 การเงิน การบัญชี การเก็บบันทึกข้อมูล รวมถึงกระบวนการ 
	 อืน่ภายในบริษัทฯ ที่เกี่ยวข้องกับมาตรการต่อต้านการทุจริต 
	 หรือคอร์รัปชัน 

11.	 บริษัทฯ จัดให้มีการบริหารความเสี่ยงเพ่ือควบคุม และ 
	 ป้องกนัการทจุรติหรอืคอรร์ปัชนัโดยวเิคราะหค์วามเสีย่งของ 
	 การดำ�เนินธุรกิจ กำ�หนดระดับความสำ�คัญของความเสี่ยง 
	 และมาตรการทีเ่หมาะสมกบัความเสีย่งทีป่ระเมินได้ พรอ้มทัง้ 
	 ติดตามความก้าวหน้าของแผนจัดการความเสี่ยงอย่าง 
	 สม่ำ�เสมอ 

12.	 บริษัทฯ จัดให้มีการตรวจสอบภายในเพื่อให้เกิดความมั่นใจ 
	 ว่าระบบการควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงท่ี 
	 กำ�หนดขึ้นช่วยให้บริษัทฯ บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ได้ รวมทั้ง 
	 ตรวจสอบการปฏิบัติงานของทุกหน่วยงานให้เป็นไปตาม 
	 ข้อกำ�หนดกฎระเบียบ และช่วยค้นหาข้อบกพร่องจุดอ่อน 
	 รวมถึงให้คำ�แนะนำ�ในการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานให้มี 
	 ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลตามนโยบายของบริษัทฯ

13.	 สำ�นักตรวจสอบภายในต้องรายงานประเด็นที่พบอย่าง 
	 เร่งด่วนต่อคณะกรรมการตรวจสอบและประธานเจ้าหน้าที่ 
	 บริหาร ซึ่งรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทต่อไป

บริษัทฯ จัดให้มาตรการปฏิบัตินี้ได้รับการจัดทำ�เป็นเอกสารตาม
หลักการควบคุมภายในเพ่ือใหส้อดคลอ้งตามนโยบายและระเบยีบ
ของบริษัทฯ

การแจ้งเบาะแส (Whistleblowing)

คณะกรรมการบริษัท จัดให้มีมาตรการในการแจ้งเบาะแส หรือ 
ข้อร้องเรียนการกระทำ�ผิดกฎหมาย จรรยาบรรณ หรือพฤติกรรม
ที่อาจส่อถึงการทุจริต หรือประพฤติมิชอบของบุคคลในองค์กร 
ทัง้จากพนกังาน และผูมี้สว่นได้เสยีอ่ืน รวมถงึรายงานทางการเงิน 
ที่ไม่ถูกต้องหรือระบบควบคุมภายในที่บกพร่อง และมีกลไกใน
การคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการ 
สอดส่องดูแลผลประโยชน์ของบริษัทฯ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ยิ่งขึ้น ทั้งนี้ กรณีบริษัทฯ ได้รับข้อร้องเรียนว่าอาจมีการกระทำ� 
ความผิด จะมีการตั้งคณะกรรมการสอบสวนซ่ึงเป็นผู้แทนจาก 
ส่วนงานที่ไม่มีส่วนได้เสียในเรื่องดังกล่าว เพ่ือพิจารณาสอบสวน
และดำ�เนินการตามระเบียบ ดังนี้ 

เรื่องที่รับแจ้งเบาะแส หรือร้องเรียน 

•	 การกระทำ�ผิดกฎหมาย ทุจริต ระเบียบบริษัทฯ หรือการทำ� 
	 ผิดจรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน

•	 ความผิดปกติของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน 
	 ที่บกพร่อง

•	 เรื่องที่มีผลกระทบต่อประโยชน์หรือชื่อเสียงของบริษัทฯ

การให้ความคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส	 
หรือข้อร้องเรียน และบุคคลที่เกี่ยวข้อง

ผู้แจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน บุคคลที่เกี่ยวข้องจะได้รับความ
คุ้มครองที่เหมาะสมจากกลุ่มบริษัท เช่น ไม่มีการเปล่ียนแปลง
ตำ�แหนง่งาน ลักษณะงาน สถานทีท่ำ�งาน พักงาน ขม่ขู ่รบกวนการ
ปฏิบัติงาน เลิกจ้าง หรือการอื่นใดที่มีลักษณะเป็นการปฏิบัติอย่าง
ไม่เป็นธรรมตอ่ผูน้ัน้ รวมถงึขอ้มูลเกีย่วกบัเรือ่งทีแ่จ้งและรอ้งเรยีน 
จะถกูเกบ็รกัษาเป็นความลบั ไม่เปิดเผยตอ่ผูไ้ม่เกีย่วขอ้ง เวน้แตท่ี่
จำ�เป็นต้องเปิดเผยตามข้อกำ�หนดของกฎหมาย 

บุคคลใดๆ ที่ได้รับทราบข้อร้องเรียน หรือข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับข้อ
ร้องเรียนตามขั้นตอนนี้ จะต้องปกป้องข้อมูลข้อร้องเรียน หรือที่ 
เกีย่วขอ้งกบัขอ้รอ้งเรยีนใหเ้ป็นความลบั และไม่เปิดเผยตอ่บคุคลอ่ืน 
โดยคำ�นึงถึงความปลอดภัยและความเสียหายของผู้แจ้งร้องเรียน 
แหล่งที่มาของข้อมูล หรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง เว้นแต่กรณีที่มีความ
จำ�เป็นในขั้นตอนการดำ�เนินการตามขั้นตอนที่กำ�หนดนี้ หรือตาม
ที่กฎหมายกำ�หนด หากมีการจงใจฝ่าฝืนนำ�ข้อมูลออกไปเปิดเผย
จะดำ�เนินการลงโทษทางวินัย และ/หรือ ดำ�เนินการทางกฎหมาย
กับผู้ที่ฝ่าฝืน แล้วแต่กรณี
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

เรีียนท่่านผู้้�ถือหุ้้�น

รายงานการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระทั้งคณะจำ�นวน 4 ท่าน ได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระตามขอบเขตที่ระบุไว้ใน
กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงมีการทบทวนใหส้อดคล้องกบัสถานการณปั์จจุบนั และอนมัุตโิดยคณะกรรมการบรษิทัเป็นประจำ�ทกุปี 
ในปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น 12 ครั้ง ดังนี้

โดยมีนางสาวทิพรัตน์ ซุ่ยกิ้ม ผู้ช่วยผู้จัดการ และรักษาการหัวหน้าสำ�นักตรวจสอบภายใน เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ทั้งนี้
ในชว่งทีเ่กดิการแพรร่ะบาดของโรคโควดิ-19 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีประชมุผา่นระบบออนไลน ์รว่มกบัฝา่ยจดัการ หนว่ยงานตรวจ
สอบภายใน และผูส้อบบญัชใีนวาระทีเ่กีย่วขอ้ง และได้รายงานผลการประชมุของคณะกรรมการตรวจสอบตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั
เป็นประจำ�ทุกไตรมาส สรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ในรอบปี 2564 ดังนี้

การสอบทานรายงานทางการเงิิน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานข้อมูลที่สำ�คัญของงบการเงินรายไตรมาส งบการเงินประจำ�ปี งบการเงินรวมของบริษัทฯ ร่วมกับ
ฝ่ายจัดการ โดยมีผู้สอบบัญชี (KPMG) เข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง โดยได้สอบทานประเด็นทางบัญชีและประเด็นที่สำ�คัญ รวมทั้งการ
เปิดเผยหมายเหตปุระกอบงบการเงิน เป็นไปตามขอ้กำ�หนดของกฎหมายและมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย (Thai Financial 
Reporting Standards-TFRS) ตลอดจนการติดตามผลกระทบที่เกิดจากการประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ จึง
ได้ใหค้วามเหน็ชอบงบการเงินดังกล่าวทีผู่ส้อบบญัชไีด้สอบทานและตรวจสอบแลว้ ซึง่เป็นรายงานความเหน็อยา่งไม่มีเง่ือนไข นอกจากนี ้
คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายบริหารเข้าร่วม เพ่ือให้ม่ันใจว่าผู้สอบบัญชีได้ปฏิบัติงานและแสดง
ความเห็นอย่างอิสระโดยไม่ถูกจำ�กัดขอบเขต 

การสอบทานรายการระหว่่างกััน 

คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยได้ 
ผ่านการพิจารณาอนุมัติจากฝ่ายจัดการหรือคณะกรรมการบริษัทก่อนทำ�รายการ และสอดคล้องตามประกาศของสำ�นักงานกำ�กับ 
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์เพ่ือใหเ้กดิความโปรง่ใสและเป็นธรรมตอ่ผูถ้อืหุน้ทกุรายโดยเทา่เทยีมกนั รวมถงึการเปิดเผยขอ้มูลอยา่ง
ถูกต้องตามเวลาที่กำ�หนด

ลำำ�ดับ ชื่่�อ - นามสกุุล ตำำ�แหน่่ง
จำำ�นวนครั้้�งที่่�เข้้าร่่วมประชุุม/ 

จำำ�นวนครั้้�งทั้้�งหมด

1 นางวิไล ฉัททันต์รัศมี ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 12/12

2 พลเอก อุทิศ สุนทร กรรมการตรวจสอบ 12/12

3 นายนรินทร์ กัลยาณมิตร กรรมการตรวจสอบ 12/12

4 นายสุรินทร์ จิรวิศิษฎ์* กรรมการตรวจสอบ 1/1

หมายเหตุ* เริ่มดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการตรวจสอบ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2564
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การสอบทานระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบภายใน

ด้านการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและให้ความเห็นชอบผลการประเมินระบบการควบคุมภายในขององค์กร 
ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) 
ซึ่งบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสมต่อการดำ�เนินธุรกิจ 

ด้านการตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาทบทวน กฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นประจำ�ทุกปี รวมทั้ง
สอบทานรายงานผลการตรวจสอบในเรื่องต่าง ๆ  และการติดตามผลการแก้ไขหรือปรับปรุงประเด็นที่ตรวจพบ ซ่ึงคณะกรรมการตรวจ
สอบได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมที่เป็นประโยชน์ในการปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น และติดตามการ
ปรบัปรงุแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะอยา่งตอ่เนือ่ง รวมทัง้สนบัสนนุใหน้ำ�เครือ่งมือทางเทคโนโลยมีาใชใ้นงานตรวจสอบ ตลอดจนการพิจารณา 
แผนงานตรวจสอบให้มีความเหมาะสม 

ด้านบคุลากรของหนว่ยงานตรวจสอบ ได้เหน็ชอบการกำ�หนดเกณฑก์ารประเมินผลการปฏบิตังิานของหวัหนา้หนว่ยงานตรวจสอบภายใน
อัตรากำ�ลังคน และกรอบงบประมาณดำ�เนินการ เพื่อให้มั่นใจว่าการดำ�เนินกิจกรรมตรวจสอบเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล

การสอบทานการกำำ�กับดููแลกิิจการที่่�ดี การกำำ�กับการปฏิิบััติิตามกฎเกณฑ์์ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ของคณะกรรมการกำ�กับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ โดยได้รับทราบรายงานการปฏิบัติ
ตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องจากฝ่ายกฎหมาย การเปลี่ยนแปลง/กฎหมายใหม่ เพื่อให้สามารถนำ�ไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องและทันกับวันที่มี
ผลบังคับใช้ และรับทราบแผนงานด้านการจัดการข้อมูล ความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ เพื่อให้สามารถรองรับสภาวะแวดล้อมทาง
ธุรกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว จากฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงการติดตามผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานเพื่อให้บริษัท
บรรลุเป้าหมายที่กำ�หนดและดำ�เนินธุรกิจได้อย่างยั่งยืน ตลอดจนการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ โดยให้สำ�นัก
ตรวจสอบภายในรับแจ้งจากกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ ก่อนการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

การสอบทานระบบการบริิหารความเสี่่�ยง

บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร ซึ่งมีหน้าที่กำ�กับดูแล และพิจารณานโยบายการบริหาร
จัดการความเสีย่งหลกัทีส่ำ�คัญของบรษิทั นอกจากนีไ้ด้มอบหมายใหส้ำ�นกัตรวจสอบภายในตดิตามบนัทกึการประชมุของคณะกรรมการ
บรหิารความเสีย่งทัง้องค์กร รวมทัง้ประสานขอ้มูลเพ่ือนำ�ปัจจยัเสีย่งตา่ง ๆ  มาประกอบการพิจารณาจัดทำ�แผนการตรวจสอบตามลำ�ดับ 
ความเสี่ยง (Risk Based Audit Plan)  เพ่ือประเมินความมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของกระบวนการดำ�เนินงาน รวมถึงรับทราบ
แผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรจากฝ่ายยุทธศาสตร์องค์กร และความเสี่ยงจากการขยายการลงทุนทั้งในธุรกิจเดิม และ
ธุรกิจใหม่ของบริษัทฯ

การสอบทานการป้้องกัันการทุุจริิต

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ทำ�หน้าที่สอบทานผลการประเมินตามแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชันตาม
โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต ซ่ึงรับการรับรองเป็นสมาชิกของแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทย 
ในการต่อต้านทุจริต รวมถึงสนับสนุนกระบวนการรับแจ้งเบาะแส หรือเรื่องร้องเรียน (Whistle Blowing) โดยสอบทานระเบียบการรับ
แจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน เพ่ือให้การดำ�เนินการเกี่ยวกับเรื่องแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนของกลุ่มบริษัทฯ มีแบบแผนที่เหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ โดยในรอบปีที่ผ่านมาไม่มีการร้องเรียนเข้ามายังบริษัทฯ แต่อย่างใด
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การพิิจารณาเสนอแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและค่่าสอบบััญชีีประจำำ�ปี

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลอืกผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ โดยพิจารณาคุณสมบตัคิวามเป็นอิสระของผูส้อบบญัช ีความเชีย่วชาญ
ประสบการณ์ ผลการปฏิบัติงาน รวมทั้งความเหมาะสมของค่าตอบแทน ตามขอบเขตแนวทางการตรวจสอบ โดยผลการพิจารณา 
ได้นำ�เสนอยังคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นชอบ และให้เสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นตามลำ�ดับ ทั้งนี้การให้บริการอ่ืน 
นอกเหนือจากงานสอบบัญชีที่ฝ่ายงานในบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยว่าจ้างสำ�นักงานสอบบัญชีและบริษัทในเครือ ไม่ส่งผลกระทบต่อความ
เป็นอิสระของผู้สอบบัญชีในการปฏิบัติงานตรวจสอบรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

จากการดำ�เนนิงานขา้งตน้คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็วา่ รายงานขอ้มูลทางการเงินของบรษิทัฯ มีความถกูตอ้ง เปิดเผยครบถว้น 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โดยมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำ�เนินธุรกิจ

(นางวิไล  ฉัททันต์รัศมี)

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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เรีียน ท่่านผู้้�ถือหุ้้�น

คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) ได้้รัับแต่่งตั้้�งโดยคณะกรรมการบริิษััท เพื่่�อปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในการ
กำำ�หนดหลัักเกณฑ์์การสรรหาบุุคคลที่่�มีคุุณสมบััติิเป็็นกรรมการบริิษััท ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร ผู้้�จัดการใหญ่่ ผู้้�บริิหารระดัับสููง 
(ตั้้�งแต่ร่ะดับัผู้้�ช่ว่ยกรรมการผู้้�จัดการใหญ่ข่ึ้้�นไป) ทบทวนและกำำ�หนดค่า่ตอบแทนของกรรมการ ประเมินิผลการปฏิบิัตัิงิานและค่า่ตอบแทน
ของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และผู้้�จััดการใหญ่่ในแต่่ละปีี เพื่่�อนำำ�เสนอความคิิดเห็็นประกอบการพิิจารณาของคณะกรรมการบริิษััท และ
ในปี ี2564 คณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่า่ตอบแทน ประกอบด้ว้ย กรรมการอิสิระ 3 ท่า่น ได้แ้ก่ ่พลเอก คณิติ สาพิทิักัษ์ ์เป็็นประธาน
กรรมการ นางวิิไล ฉัันทัันต์์รััศมีี เป็็นกรรมการ และ ศ.ดร.สุุชััชวีีร์์ สุุวรรณสวััสดิ์์� เป็็นกรรมการและเลขานุุการ 

ในรอบปีี 2564 คณะกรรมการสรรหาฯ มีกีารประชุุมรวมทั้้�งสิ้้�น 5 ครั้้�ง มีกีรรมการเข้า้ร่ว่มประชุุมครบองค์ป์ระชุุมตามข้อ้กำำ�หนดในกฎบัตัร
ทุุกครั้้�ง  ซึ่่�งมีีสาระสำำ�คััญดัังนี้้�

1.	 การสรรหาสำำ�หรัับกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาฯ ทำำ�หน้้าที่่�พิิจารณาบุุคคลที่่�มีความรู้้�ความสามารถแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระหรืือกรรมการแต่่งตั้้�งใหม่่ใน 
แต่่ละปีี บริิษััทฯ มีีกรรมการที่่�ออกตามวาระจำำ�นวน 4 ท่่านตามหลัักเกณฑ์์ที่่�กำำ�หนดไว้้ในข้้อบัังคัับบริิษััทฯ และในการพิิจารณาคััดเลืือก
กรรมการบริิษััทฯ เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอรายชื่่�อบุุคคลที่่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมเพื่่�อรัับการพิิจารณาคััดเลืือกเป็็นกรรมการของบริิษััทฯ
ล่ว่งหน้า้ในการประชุมุสามัญัผู้้�ถือืหุ้้�นประจำำ�ปี ีโดยในปี ี2564 ผู้้�ถือืหุ้้�นสามารถเสนอรายชื่่�อดัังกล่า่วได้ใ้นช่ว่งระหว่า่งวันัที่่� 1 ตุลุาคม 2564 
ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 ซึ่่�งบริิษััทฯ แจ้้งผ่่านระบบของตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย และเว็็บไซต์์ของบริิษััทฯ และปรากฎว่่าไม่่มีี
ผู้้�ถืือหุ้้�นท่่านใดเสนอรายชื่่�อกรรมการ

คณะกรรมการสรรหาฯ ได้้พิิจารณาเสนอให้้แต่่งตั้้�งกรรมการที่่�ออกตามวาระกลัับเข้้ามาดำำ�รงตำำ�แหน่่งอีีกวาระหนึ่่�ง จำำ�นวน 4 ท่่านได้้แก่่
(1) นายพิิชััย ชุุณหวชิิร (2) นายธรรมยศ ศรีีช่่วย (3) พลเอก ศัักดา เนีียมคำำ� และ (4) นายถาวร งามกนกวรรณ และเมื่่�อเดืือน 
ตุุลาคม 2564 บริิษััทฯ ได้้รัับแจ้้งลาออกนายกฤษฎา จีีนะวิิจารณะ จากตำำ�แหน่่งกรรมการ ซึ่่�งต่่อมา คณะกรรมการสรรหาฯ ได้้นำำ�เสนอ
ให้้แต่่งตั้้�งนายสุุริินทร์์ จิิรวิิศิิษฎ์์ เป็็นกรรมการ (กรรมการอิิสระ) แทน ในกระบวนการสรรหาและนำำ�เสนอกรรมการใหม่่ คณะกรรมการ
สรรหาฯ พิิจารณาจากความรู้้�และประสบการณ์์การทำำ�งาน ผลงาน ความทุ่่�มเทในการสนัับสนุุนการบริิหารงานของบริิษััทฯ คุุณสมบััติิที่่�
ไม่่ขััดต่่อข้้อบัังคัับบริิษััทฯ/ข้้อกฏหมาย และส่่งเสริิมกัับแผนยุุทธศาสตร์์องค์์กร รวมทั้้�งส่่งเสริิมโครงสร้้างของคณะกรรมการให้้มีี 
ความหลากหลาย (Board Diversity) โดยมีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อให้้การทำำ�งานของคณะกรรมการบริิษััทให้้มีีประสิิทธิิภาพที่่�ดีีขึ้้�น 

2.	 การกำำ�หนดค่่าตอบแทนสำำ�หรัับกรรมการ 

การกำำ�หนดค่่าตอบแทนของคณะกรรมการบริิษััทและคณะกรรมการชุุดย่่อย พิิจารณาทบทวนค่่าตอบแทนในแต่่ละปีี โดยคำำ�นึึงถึึง 
ความเหมาะสมกับัหน้า้ที่่�และขอบเขตความรับัผิดิชอบ รวมทั้้�งเทียีบเคียีงกับัค่่าตอบแทนของบริิษัทัจดทะเบียีนอื่่�นในอุุตสาหกรรมเดียีวกััน
ในปีี 2564 คณะกรรมการสรรหาฯ ได้้พิิจารณาความเหมาะสมของค่่าตอบแทนของกรรมการและเสนอให้้คงไว้้ที่่�อััตราเดิิม 

3.	กำ ำ�หนดหลัักเกณฑ์์และประเมิินผลงานของประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และผู้้�จัดการใหญ่่

ในปีี 2564 คณะกรรมการบริิษััทได้้พิิจารณาปรัับโครงสร้้างการบริิหารจััดการ และเพิ่่�มเติิมตำำ�แหน่่งประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารเพื่่�อเสริิม 
คณะผู้้�บริหิารให้แ้ข็ง็แกร่ง่ขึ้้�น รวมทั้้�งได้้มอบหมายให้ค้ณะกรรมการสรรหาฯ ทำำ�หน้า้ที่่�ประเมิินผลงานของผู้้�บริิหารระดับัสูงู ได้้แก่ ่ประธาน
เจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร และผู้้�จััดการใหญ่่ คณะกรรมการสรรหาฯ ทำำ�หน้้าที่่�ประเมิินผลงานของผู้้�บริิหารระดัับสููงเป็็นประจำำ�ทุุกปีี โดยประเมิิน
ผลงานจากตััวชี้้�วััดผลดำำ�เนิินงาน (เช่่น ด้้านลงทุุน/พััฒนาโครงการ (ซึ่่�งรวมถึึงการพััฒนานวตกรรม) ด้้านบุุคลากร และด้้านการเงิิน) 
และประเมิินตััวชี้้�วััดด้้านการเป็็นผู้้�นำำ�องค์์กร ทั้้�งนี้้�เพื่่�อพิิจารณาเสนอค่่าตอบแทนให้้สอดคล้้องกัับผลงานในแต่่ละปีี 

รายงานคณะกรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน ประจำำ�ปี 2564
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4.	 ทบทวนกฎบััตรของคณะกรรมการสรรหาฯ ประจำำ�ปี 2564 

คณะกรรมการสรรหาฯ ได้พ้ิจิารณาทบทวนกฎบัตัรเพื่่�อให้ส้อดคล้้องกับัหลักัการกำำ�กับัดูแูลกิจิการที่่�ดี ีและหลักัเกณฑ์ก์ารสำำ�รวจการกำำ�กับั
ดูแูลกิจิการบริิษัทัจดทะเบียีนไทย ปีี 2562 (CGR ปีี 2562) ของสถาบันักรรมการบริิษัทัไทย ซึ่่�งคณะกรรมการสรรหาฯ มีมีติใิห้ค้งขอบเขต
หน้้าที่่�เหมืือนเดิิมและได้้นำำ�เสนอต่่อคณะกรรมการบริิษััทเพื่่�อพิิจารณาอนุุมััติิเมื่่�อวัันที่่� 17 ธัันวาคม 2564

คณะกรรมการสรรหาฯ ได้ตระหนักถึงหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยปฏิบัติงานด้วย
ความรอบคอบ โปร่งใสและยุติธรรม ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี และรายงานความคิดเห็นในเรื่องต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องต่อ 
คณะกรรมการบริษัทฯ โดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทฯและผู้ถือหุ้นเป็นสำ�คัญ	 

(พลเอก คณิต สาพิทักษ์)

ประธานคณะกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน
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เรีียนท่่านผู้้�ถือหุ้้�น

บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) ได้ยึดถือ และปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีและจรรยาบรรณธุรกิจอย่างเคร่งครัด โดยถือ 
เป็นหนึ่งในพันธกิจสำ�คัญที่จะช่วยส่งเสริมให้องค์กรประสบความสำ�เร็จและเติบโตอย่างยั่งยืนในอนาคต และเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายใน 
การพัฒนาการบริหารจัดการธุรกิจของบีซีพีจีให้ได้รับการยอมรับมีมาตรฐานสอดคล้องกับหลักเกณฑ์ด้านการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
ทั้งในระดับประเทศและระดับสากล  คณะกรรมการบริษัทจึงแต่งตั้งคณะกรรมการบรรษัทภิบาลเพื่อทำ�หน้าที่กำ�หนดนโยบาย กำ�กับดูแล  
ติดตามและส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี การต่อต้านคอร์รัปชัน และการดูแลสังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม และ 
จรรยาบรรณธุรกิจเพื่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กร

โดยในรอบปี 2564 คณะกรรมการบรรษทัภิบาลได้ประชมุรว่มกนัเพ่ือพิจารณา (ทบทวน ปรบัปรงุ แกไ้ข) เรือ่งตา่งๆ ตามขอบเขต อำ�นาจ 
หน้าที่ ที่กำ�หนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการบรรษัทภิบาล (ฉบับทบทวน ครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2564) พร้อมทั้งได้รายงานสรุป
ผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ สรุปได้ ดังนี้

1.	 ด้านการพัฒนาแนวปฏิบัติและหลักเกณฑ์ด้านการกำ�กับดูแลกิจการ

ได้ดำ�เนินการเปรียบเทียบหลักการ และการปฏิบัติต่างๆ ด้านการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ กับหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 
สำ�หรบับรษิทัจดทะเบยีนปี 2560 (CG Code 2017) ซึง่จดัทำ�โดยสำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) 
สรุปว่ามีความสอดคล้องตามหลักการดังกล่าว 

อย่างไรก็ดี คณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้ทบทวน และนำ�เสนอคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเพิ่มเติมเรื่องต่างๆ ในนโยบายการกำ�กับ 
ดูแลกิจการที่ดีของกลุ่มบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 ให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อม และสถานการณ์ปัจจุบัน สรุปได้ ดังนี้

	 1)	การปรับปรุงจรรยาบรรณของพนักงาน ผู้บริหาร และกรรมการบริษัท ในเรื่องการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน โดยจากเดิม 
		  ทีก่ำ�หนดหลักทรพัยไ์วเ้พียงหุน้สามัญของบรษิทัฯ  โดยเพ่ิมคำ�วา่ “หลักทรพัยอ่ื์น” เพ่ือใหค้รอบคลุมหลักทรพัยท์กุประเภททีบ่รษิทัฯ 
		  ได้ออกและจำ�หน่ายใหม่ในระหว่างปี 2563 - 2564 เช่น ใบสำ�คัญแสดงสิทธิซื้อหุ้นสามัญ (Warrant) หรือหุ้นกู้บริษัทฯ เป็นต้น 
		  และครอบคลุมถึงหลักทรัพย์อื่นๆ ที่อาจมีเพิ่มเติมในอนาคต

	 2)	การปรบัปรงุชือ่หมวดที ่4 เรือ่งการตอ่ตา้นการทจุรติ คอรร์ปัชนั โดยเพ่ิมเตมิเรือ่งการหา้มให ้หรอืเรยีกรบัสนิบน (Anti-Bribery)  
		  พร้อมทั้งได้กำ�หนดแยกนิยามเรื่องการห้ามให้ หรือเรียกรับสินบนออกมาเป็นนิยามเฉพาะให้ชัดเจนขึ้น รวมถึงเพ่ิมเติมเรื่อง 
		  การป้องกันการฟอกเงิน (Anti-Money Laundering) เป็นหัวข้อเฉพาะให้ชัดเจน

	 3)	พจิารณาทบทวนเรื่องสิทธขิองผู้ถือหุ้นในการไดร้ับและศึกษาข้อมลูเอกสารการประชมุผูถ้ือหุน้เปน็การลว่งหน้ามากขึ้น จากเดมิ 
		  ที่กำ�หนดระยะเวลาการนำ�ส่งเอกสารการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าไว้ตามกรอบของกฎหมายคือไม่น้อยกว่า 14 วัน 
		  ก่อนการประชุม ปรับเพิ่มเติมเป็นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 21 วันก่อนการประชุม

	 4)	คณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลช่วยกล่ันกรองและกำ�กับดูแลงานด้านการบริหารความยั่งยืน 
		  ขององค์กร โดยให้เพ่ิมเติมขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบรรษัทภิบาลในเรื่องดังกล่าวในหมวดที่ 3 หัวข้อเรื่อง 
		  คณะกรรมการชุดย่อย

2.	 ด้านการกำ�กับดูแล ส่งเสริมและติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ	  
	 นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน และจรรยาบรรณธุรกิจ

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนงานพัฒนาการกำ�กับดูแลกิจการ จรรยาบรรณธุรกิจ การต่อต้านคอร์รัปชัน 
และการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ รวมถึงการให้คำ�แนะนำ�เพ่ือให้ผู้บริหารนำ�ไปปฏิบัติ ซ่ึงครอบคลุมทั้งด้านการสื่อสาร 
การสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านความโปร่งใส การปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง รวมทั้งการติดตาม 
ผลการปฏิบัติงานตามแผนงานที่กำ�หนดไว้โดยตัวอย่างกิจกรรมสำ�คัญที่ได้ดำ�เนินการในปี 2564 ได้แก่ การจัดกิจกรรม CG day 
ของกลุ่มบริษัทฯ ในวันที่ 22 พฤศจิกายน 2564 โดยได้รับเกียรติจากศาสตราจารย์ ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสด์ิ บรรยายในหัวข้อ 

รายงานคณะกรรมการบรรษััทภิิบาล
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“Technology & Corporate Governance ส่งเสริม หรือ ท้าทาย” แก่พนักงาน ผู้บริหาร และกรรมการกลุ่มบริษัทฯ หรือการจัดกิจกรรม 
Knowledge Sharing เพื่อเผยแพร่ และตอบข้อซักถามเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ 
ที่ดีของกลุ่มบริษัทฯ ให้พนักงานทราบอย่างต่อเนื่อง

นอกจากนี้ คณะกรรมการบรรษัทภิบาลยังทำ�หน้าที่ให้ความเห็นชอบ และให้ข้อเสนอแนะแผนการดำ�เนินงานที่สำ�คัญเกี่ยวข้องโดยตรง 
กับการกำ�กับดูแลกิจการ เช่น แผนการจัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2564 การพิจารณาให้ความเห็นชอบในการเปิดโอกาส 
ให้ผู้ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ และเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ประจำ�ปี 2564 
เป็นการล่วงหน้า และการจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำ�ปีของคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อยทุกคณะ 
เพื่อทบทวน และกำ�หนดแนวทางการปรับปรุง/พัฒนาการดำ�เนินงานให้ดียิ่งขึ้น เป็นต้น

3.	 ด้านการส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR)	  
	 และการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development : SD)

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลได้พิจารณาและเห็นชอบแผนการดำ�เนินกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม และการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
รวมถึงได้ติดตามการดำ�เนินกิจกรรมด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) ซ่ึงครอบคลุมทั้ง 
การบริหารงานชุมชนสัมพันธ์ และการพัฒนาด้านความยั่งยืน (Sustainable Development : SD) โดยส่งเสริมให้บริษัทฯ มีส่วนร่วม 
ในกิจกรรมต่าง ๆ  ที่ช่วยพัฒนาชุมชนบริเวณโดยรอบพ้ืนที่ให้บริการของบริษัทฯ ครอบคลุมทั้งด้านการศึกษาสุขอาชีวอนามัย 
ของชุมชน ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณี และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมต่างๆ

ทั้งนี้จากการส่งเสริม ผลักดันในการดำ�เนินการต่างๆ ข้างต้น ส่งผลให้ในปี 2564 บริษัทฯ ได้รับการประกาศเกียรติคุณอย่างต่อเนื่อง 
เช่น การได้รับมอบประกาศนียบัตร ESG 100 Company จากสถาบันไทยพัฒน์ ซ่ึงเป็นองค์กรร่วมดำ�เนินงานในความริเริ่มสากล 
ด้านการประเมินความยั่งยืน โดยจัดลำ�ดับให้บริษัทฯ เข้าอยู่ในกลุ่มหลักทรัพย์ ESG100 ประจำ�ปี 2564 ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียนที่ม ี
การดำ�เนินงานโดดเด่นด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (Environmental Social and Governance: ESG) ต่อเนื่อง 
เป็นปีที่ 4 รวมถึงได้รับการประเมินด้านการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนไทย (CGR) ให้อยู่ในกลุ่มดีเลิศต่อเนื่องเป็นปีที่ 4 
เช่นกัน นอกจากนี้บริษัทฯ ยังได้รับเชิญจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) เพ่ือเข้าร่วมการประเมินเพ่ือคัดเลือกหลักทรัพย์ 
ให้อยู่ในรายชื่อหุ้นกลุ่มยั่งยืน (Thailand Sustainability Index : THSI) และได้รับการประกาศให้หลักทรัพย์บริษัทฯ อยู่ในรายชื่อหุ้น 
กลุ่มยั่งยืนเป็นปีแรก

โดยผลการดำ�เนินงานซ่ึงเป็นที่ประจักษ์ตามที่ได้กล่าวมาข้างต้น เป็นผลจากความมุ่งม่ัน ตั้งใจ และเจตนารมณ์อันแน่วแน่ที่ดีของ 
กลุ่มบริษัทฯ ที่จะปฏิบัติให้สอดคล้องตามมาตรฐานด้านการกำ�กับดูแลกิจการและจรรยาบรรณธุรกิจของบีซีพีจี ควบคู่ไปกับความ 
รับผิดชอบต่อสังคมและการบริหารจัดการความยั่งยืนที่เกิดจากความร่วมมือของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และพนักงาน 
ซ่ึงคณะกรรมการบรรษัทภิบาลเชื่อม่ันเป็นอย่างยิ่งว่า บีซีพีจีจะสามารถเติบโตอย่างยั่งยืน เป็นที่ยอมรับในระดับสากล สามารถ 
สร้างประโยชน์ให้แก่ผู้มีส่วนได้เสีย และประเทศชาติในภาพรวมต่อไป 

(พลเอก อุทิศ  สุนทร)

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล
บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)
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รายงานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร

เรีียนท่่านผู้้�ถือหุ้้�น

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กรของ บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) ได้รับการแต่งตั้งขึ้นตามมติของคณะกรรมการบริษัท 
ประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและมีประสบการณ์ด้านธุรกิจ และ/หรือการบริหารความเสี่ยงองค์กร โดยมีศาสตราจารย์ 
ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ เป็นประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร นายธรรมยศ ศรีช่วย และนายถาวร งามกนกวรรณ เป็น
กรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร รวมถึงนายบัณฑิต สะเพียรชัย เป็นกรรมการและเลขานุการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร ซึ่งต่อมา 
ศ.ดร.สุชัชวีร์ สุวรรณสวัสดิ์ ได้ลาออกจากตำ�แหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2564 และนายบัณฑิต สะเพียรชัย ได้ลาออกจาก 
ตำ�แหน่งกรรมการ พร้อมด้วยตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร เม่ือวันที่ 16 ธันวาคม 2564 และมีผลในวันที่ 1 มกราคม 2565 
หลังจากนั้นคณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งตั้งนายนรินทร์ กัลยาณมิตร ดำ�รงตำ�แหน่งประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร  
พร้อมทั้งแต่งตั้งนายนิวัติ อดิเรก ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการและเลขานุการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร เมื่อวันที่ 16 ธันวาคม 2564 และ
มีผลในวันที่ 1 มกราคม 2565 โดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กรมีบทบาทหน้าที่ในการกำ�หนด ทบทวนนโยบายการบริหาร
ความเสี่ยงทั้งองค์กร กำ�กับดูแลและติดตามแผนการบริหารความเสี่ยง รวมทั้งผลักดันให้เกิดความร่วมมือในการบริหารความเสี่ยงทุก
ระดับขององค์กร เพื่อให้มั่นใจว่ากลุ่มบริษัทฯ มีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างครบถ้วนในทุกๆ กิจกรรมหลักที่สอดคล้องกับทิศทาง
กลยุทธ์และเป้าหมายขององค์กรตามแผนบริหารความเสี่ยงที่ได้พิจารณาร่วมกับฝ่ายจัดการ

ในปี 2564 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่ภายใต้กฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กรที่ได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทอย่างเต็มความสามารถ ในการกำ�กับดูแลการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรให้สามารถบรรลุ
เป้าหมายทางธุรกิจที่กำ�หนด สร้างความม่ันใจและความน่าเชื่อถือให้กับนักลงทุนและผู้มีส่วนได้เสีย คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ทั้งองค์กร ได้จัดให้มีการประชุมหารือร่วมกับฝ่ายบริหารจัดการ รวม 9 ครั้ง ซึ่งสามารถสรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติงานได้ดังนี้

1.	 พิจารณาแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงของโครงการลงทุนต่างๆ เช่น โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในสาธารณรัฐจีน  
	 (ไต้หวัน) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในสหพันธรัฐมาเลเซียและสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม และโครงการลงทุนอื่น ๆ
 	 เพิ่มเติม เพื่อให้ข้อเสนอแนะแก่คณะกรรมการบริษัท ประกอบการพิจารณาอนุมัติต่อไป 

2.	 พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กร ได้แก่

	 2.1	ติดตามความก้าวหน้าการดำ�เนินงานของฝ่ายจัดการตามแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงของปี 2564 ซ่ึงโดยภาพรวม 
			   สามารถดำ�เนนิการบรหิารจัดการความเสีย่งใหอ้ยูใ่นระดับทีย่อมรบัได้ โดยพิจารณาตามแนวทางการประเมินความเสีย่ง โอกาส 
			   และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นเพื่อจัดลำ�ดับความสำ�คัญ

	 2.2	ทบทวนและปรับปรุงแผนการบริหารจัดการความเสี่ยงขององค์กรสำ�หรับปี 2565 ที่อาจส่งผลกระทบต่อแผนกลยุทธ์หลัก 
			   ของกลุ่มบริษัทฯ

3.	 พิจารณาทบทวน และเห็นชอบการปรับปรุงกฎบัตรคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร

4.	 กำ�กบัดูแลและใหข้อ้เสนอแนะในประเด็นตา่งๆ ทีฝ่า่ยจัดการควรมุ่งเนน้และตระหนกัถงึประเด็นความเสีย่งในการดำ�เนนิงานกอ่สรา้ง 
	 สายส่งไฟฟ้าและการบริหารจัดการที่ดิน การกำ�หนดเง่ือนไขในสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า การพัฒนาจากแบตเตอรี่ รวมถึงความเป็น 
	 ไปได้ในการเพิ่มประสิทธิภาพของโครงการ เป็นต้น

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร มีความมุ่งมั่นที่จะดำ�เนินการให้กลุ่มบริษัทฯ มีการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate 
Governance) และบรหิารจัดการความเสีย่งในระดับทีเ่หมาะสม พรอ้มสนบัสนนุใหห้นว่ยงานมีสว่นรว่มในการพัฒนาระบบบรหิารจัดการ
ความเสี่ยงจากการดำ�เนินการดังกล่าว ทำ�ให้มั่นใจได้ว่ากลุ่มบริษัทฯ ได้ดำ�เนินงานตามนโยบายและบรรลุเป้าหมายทั่วทั้งองค์กร

(นายนรินทร์  กัลยาณมิตร)

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร
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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น

บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) กำ�หนดเป้าหมายสู่การเป็นผู้นำ�ธุรกิจพลังงานไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนและธุรกิจ
สาธารณูปโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ด้วยการขยายการลงทุนในธุรกิจผลิตไฟฟ้าและธุรกิจต่อยอดอื่น ๆ ทั้งในและต่างประเทศอย่าง
ต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้นการเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน ทั้งในด้านคุณภาพของสินทรัพย์ ความสามารถในการสร้างผลตอบแทนระยะยาว
แก่นักลงทุน และการบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม รวมถึงการรักษาความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อมและการชะลอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ 

ในปี 2564 คณะกรรมการการลงทุนประกอบด้วย นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช ทำ�หน้าที่ประธานกรรมการ นายธรรมยศ ศรีช่วย 
นายบัณฑิต สะเพียรชัย และนายสุชาติ เจียรานุสสติ เป็นกรรมการ และมีนายธันวา เลาหศิริวงศ์ เป็นที่ปรึกษา และต่อมาเม่ือวันท่ี 
16 ธันวาคม 2564 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติแต่งตั้งนายนิวัติ อดิเรก เป็นกรรมการเพิ่มเติม

สถานการณ์ไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ (“โควิด-19”) ยังคงส่งผลกระทบต่อการเดินทางและการดำ�เนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจทั้งในระดับ
ประเทศและระดับสากลตอ่เนือ่งในปี 2564 อยา่งไรกต็ามคณะกรรมการการลงทนุ ยงัคงทำ�หนา้ทีพิ่จารณาโอกาสในการลงทนุทีฝ่า่ยบรหิาร
นำ�เสนออย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดประชุมคณะกรรมการการลงทุนรวมทั้งสิ้น 12 ครั้ง และมีการพิจารณากลั่นกรองและเห็นชอบให้ 
คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติจำ�นวนกว่า 16 โครงการทั้งในและต่างประเทศ โดยมีโครงการลงทุนที่สำ�คัญดังนี้

	 1.	การลงทุนในธุรกิจวิจัย พัฒนา ผลิต และจัดจำ�หน่ายระบบกักเก็บพลังงาน (Energy Storage System) ประเภท Vanadium 
	  	 Redox Flow เพื่อสนับสนุนธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในปัจจุบันของบริษัทฯ

	 2.	การลงทุนพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในสาธารณรัฐจีน (ไต้หวัน) 

	 3.	การลงทุนในโครงการระบบสายส่งไฟฟ้าและสถานีจ่ายไฟฟ้าจากประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ไปยังประเทศ 
		  สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม

	 4.	การลงทุนปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เดิม รวมทั้งสิ้น 5.45 เมกะวัตต์

คณะกรรมการการลงทนุยงัได้ตดิตาม พิจารณาความคืบหนา้ โอกาส และอุปสรรคของโครงการลงทนุเดิมและโครงการลงทนุใหม่ในธรุกจิ 
พลงังานไฟฟา้ทั้งในและต่างประเทศ และติดตามภาวะสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสภาพแวดล้อมที่อาจส่งผลกระทบ 
ถึงการดำ�เนินงานและยุทธศาตร์องค์กร เพ่ือให้ข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร และคณะกรรมการบริษัท 
ในการพิจารณาคัดเลือกโครงการลงทุนที่จะเพิ่มรายได้และกำ�ไรให้แก่บริษัทฯ

นอกจากนี ้คณะกรรมการการลงทนุยงัพิจารณาและใหข้อ้เสนอแนะในเรือ่งโครงสรา้งทางการเงินทีเ่หมาะสม โครงสรา้งองค์กร แผนการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคลทั้งในระยะสั้นและระยะยาว กระบวนการจัดการและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ปลอดภัยทันสมัย รวมถึง 
งบประมาณทีพ่รอ้มรองรบัการขยายตวัของธรุกจิ แกค่ณะกรรมการบรษิทั เพ่ือใหค้งความสามารถในการแขง่ขนั และสอดคล้องตอ่ทศิทาง
การพัฒนาธุรกิจต่อไป

คณะกรรมการการลงทุนได้ปฏิบัติหน้าที่ครบถ้วนตามกฎบัตรและตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยได้พิจารณา 
เรื่องต่างๆ อย่างละเอียดรอบคอบ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย จะได้รับประโยชน์สูงสุด อย่างมั่นคง ยั่งยืน และมีความ
เท่าเทียม

รายงานคณะกรรมการการลงทุุน

(นายชัยวัฒน์ โควาวิสารัช)

ประธานคณะกรรมการการลงทุน
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การควบคุุมภายในและรายการระหว่่างกััน

การควบคุมภายใน

ความเห็นกรรมการบริษัทต่อระบบควบคุมภายใน

คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงความสำ�คัญและเห็นถึงประโยชน์ของการควบคุมภายใน จึงได้มอบหมายให้ฝ่ายจัดการประเมินความ
เพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในทีส่ำ�นกังานคณะกรรมการ
กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) กำ�หนดขึ้นตามแนวทางของ COSO 2013 (COSO : The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission) และมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบ ทำ�หน้าที่ในการสอบทานผลการประเมิน
การควบคุมภายในเป็นประจำ�ทกุปี เพ่ือใหม่ั้นใจวา่การดำ�เนนิกจิกรรมตา่ง ๆ  มีประสทิธภิาพ ประสทิธผิล เป็นไปตามขอ้กำ�หนด กฎหมาย
และระเบียบต่าง ๆ  ทำ�ให้เกิดการตรวจสอบ มีความถ่วงดุล และใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างแท้จริง 
การประเมินการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ ตามแนวทางมาตรฐานสากลของ COSO สาระสำ�คัญดังนี้

1.	 สภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment)

	 คณะกรรมการบริษัทยึดมั่นในคุณค่าของความซื่อตรง โดยได้กำ�หนดเรื่องจรรยาบรรณ (Code of Conduct) ไว้เป็นส่วนหนึ่งใน 
	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีไว้อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งด้านจรรยาบรรณธุรกิจ จรรยาบรรณของกรรมการ ผู้บริหาร 
	 และพนักงาน จรรยาบรรณการจัดหาพัสดุ และถือเป็นระเบียบสูงสุดที่ใช้ในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งการป้องกันความ 
	 ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ทีไ่ด้ประกาศใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทัง้องค์กร ลงนามรบัทราบเม่ือเขา้ใหม่ และใหมี้การทบทวน 
	 ปีละครั้งหรือเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล  นอกจากนี้ ได้กำ�หนด บทบาทอย่างชัดเจนระหว่างคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ 
	 ชุดย่อย และฝ่ายจัดการ มีโครงสร้างสายการรายงาน การกำ�หนดอำ�นาจอนุมัติ (Delegation of Authority) ตามลำ�ดับขั้น 
	 เพ่ือให้องค์กรบรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้การกำ�กับดูแล (Oversight) ของคณะกรรมการ ในด้านการจัดการ มีคณะกรรมการ 
	 พิจารณาผลการดำ�เนินงานองค์กร (Corporate Performance Committee-CPC) ทำ�หน้าที่บริหารและกำ�กับดูแลการดำ�เนินงาน 
	 ของกลุ่มบริษัทฯ ให้เป็นไปตามทิศทางและเป้าหมาย เพ่ือความเข้มแข็งทางธุรกิจตามแนวนโยบายคณะกรรมการบริษัท ในด้าน 
	 การบริหารงานบุคคล บริษัทได้กำ�หนดนโยบายการสรรหาและพัฒนาบุคลากร รวมทั้งแผนการสืบทอดตำ�แหน่งและการพัฒนา 
	 ผู้บริหาร แผนการหมุนเวียนตำ�แหน่งงาน และแผนการเล่ือนตำ�แหน่งเพ่ือเป็นแรงจูงใจแก่พนักงาน รวมทั้งการสำ�รวจความ 
	 พึงพอใจของพนักงาน (BCPG Satisfaction Survey) เพื่อสร้างความพึงพอใจและความสุขของพนักงาน ทำ�ให้พนักงานมีทัศนคติ 
	 ทีดี่ตอ่องค์กร และในปี 2564 บรษิทัฯ ได้ปรบัผงัโครงสรา้งองค์กรเพ่ือรองรบัความหลากหลายของสายธรุกจิและสนบัสนนุการขยาย 
	 ธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งในและต่างประเทศให้เหมาะสมยิ่งขึ้น  

2.	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

	 บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับการดำ�เนินตามนโยบายและกระบวนการบริหารความเสี่ยง โดยฝ่ายยุทธศาสตร์องค์กร ร่วมกับ 
	 คณะกรรมการร่วมระดมความคิดเชิงยุทธศาสตร์องค์กร (Think Tag Team – TTT) ทำ�หน้าที่กำ�หนดทิศทาง กลยุทธ์ นโยบาย 
	 และแผนงานของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร (Enterprise-wide 
	 Risk Management Committee-ERMC) และคณะกรรมการบริษัท ตามลำ�ดับ โดยได้นำ�ดัชนีชี้วัดความเสี่ยง (Key Risk 
	 Indicator: KRI) มาใชใ้นกระบวนการตดิตาม การเฝา้ระวงัโอกาสเกดิของความเสีย่งนัน้ เพ่ือทีจ่ะสามารถบรหิารจดัการความเสีย่ง 
	 ได้อย่างทันเหตุการณ์ และเพ่ือให้การดำ�เนินการและพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงของกลุ่มบริษัทฯ สามารถระบุความเสี่ยง 
	 ได้อย่างครอบคลุมในทุกประเภท ทั้งระดับองค์กร (Corporate) ระดับสายงาน (Business Unit) ระดับโครงการ (Project) และ 
	 ระดับกระบวนการ (Process) ที่ให้เจ้าของกระบวนการได้ประเมินความเสี่ยงด้านการเกิดการทุจริตควบคู่ไปกับการประเมินความ 
	 เสี่ยงด้านการปฏิบัติการอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการปรับปรุงคู่มือการบริหารความเสี่ยงอย่างสม่ำ�เสมอ เพ่ือให้เนื้อหาเป็นปัจจุบัน 
	 และสอดคล้องกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้จัดทำ�แผนบริหารความต่อเนื่องของธุรกิจ (Business 
	 Continuities Plan – BCP) ประจำ�ปีเพื่อสร้างความเชื่อมั่นกรณีเกิดภาวะฉุกเฉิน
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3.	 การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activity)

	 บริษัทฯ กำ�หนดมาตรการการควบคุมท่ีเพียงพอกับระดับความเส่ียงท่ียอมรับได้ โดยกำ�หนดเป็นนโยบาย ระเบียบวิธีปฏิบัติในเร่ืองต่าง ๆ  
	 เช่น การงบประมาณ การเงินและการบัญชี การบริหารงานบุคคล การจัดหาพัสดุ และการทำ�รายการเกี่ยวโยง ซึ่งได้นำ�เทคโนโลย ี
	 มาใชค้วบคุมในด้านการอนมัุตริายการตามขอบเขตอำ�นาจหนา้ที ่และขนาดวงเงิน ทีบ่รษิทัฯ กำ�หนด เพ่ือเป็นการกระจายอำ�นาจและ 
	 ป้องกันการทุจริต เช่น สุ่มตรวจการปฏิบัติตามขั้นตอนการปฏิบัติงาน สุ่มตรวจการติดตามให้คู่สัญญาปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีได้ 
	 ตกลงไวใ้นสญัญาจดัซือ้ จดัจ้าง เป็นตน้ ด้านการควบคุมการเขา้ถงึและความปลอดภัยของขอ้มูล บรษิทัฯ ได้รบัการรบัรองมาตรฐาน 
	 ระบบบริหารความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Information Security Management System) ISO/IEC 27001: 2013 รวมถึง 
	 การสือ่สารใหพ้นกังานทราบถงึความเสีย่ง และวธิกีารป้องกนัภัยคุกคามด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ ด้านการกำ�กบัดูแลบรษิทัรว่มทนุ 
	 บริษัทฯ มีนโยบายการกำ�กับดูแลบริษัทร่วมทุน เพื่อเป็นแนวทางให้บุคคลที่บริษัทฯ แต่งตั้งให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัท 
	 รว่มทนุถอืปฏบิตั ิทัง้นีก้ำ�หนดใหฝ้า่ยกำ�กบัองค์กรเป็นผูค้วบคุมดูแลการปฏบิตัติามนโยบายตา่ง ๆ  เพ่ือใหร้ะบบการควบคุมภายในมี 
	 ประสทิธภิาพตามทีบ่รษิทักำ�หนดแนวทางไว ้ในปี 2564 บรษิทัฯ ยงัคงมาตรการ Work from home อยา่งตอ่เนือ่งมาตัง้แตปี่ 2563  
	 เป็นต้นมา โดยฝ่ายจัดการมีมาตรการป้องกัน และการสื่อสารภายในรองรับอย่างเป็นระบบ

4.	 ระบบสารสนเทศ และการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication)

	 บรษิทัฯ จัดใหมี้ขอ้มูลทีส่ำ�คัญอยา่งเพียงพอ และนำ�สง่ล่วงหนา้ผา่นระบบสือ่สารหลายรปูแบบ เพ่ือใหค้ณะกรรมการบรษิทัได้พิจารณา 
	 ลว่งหนา้กอ่นการประชมุ บรษิทัฯ มีหนว่ยงานทีร่วบรวมขอ้มูล รวมถงึจดัทำ�รายงานการประชมุคณะกรรมการบรษิทัใหมี้รายละเอียด 
	 ตามควร เพื่อให้สามารถตรวจสอบย้อนหลังได้ และจัดเก็บอย่างเป็นระบบ 

	 ด้านการการสื่อสารข้อมูล ฝ่ายสื่อสารองค์กรมีกระบวนการสื่อสารข้อมูลกับทั้งภายในและภายนอกองค์กร ผ่านเว็บไซต์บริษัทฯ  
	 (www.bcpggroup.com) และช่องทางออนไลน์ เช่น Facebook รวมถึงหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ และเลขานุการบริษัท 
	 ที่รับผิดชอบโดยตรงในการสื่อสารกับผู้มีส่วนได้เสีย และหน่วยงานกำ�กับดูแล เช่น ก.ล.ต. ตลท. เพื่อให้การเปิดเผยข้อมูลเป็นไป 
	 อย่างถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ โปร่งใส และช่องทางระบบเครือข่ายภายในองค์กร (Intranet) และจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 
	 (E-mail) เพื่อสื่อสารไปยังพนักงาน นอกจากนั้นยังมีช่องทางสำ�หรับรับเรื่องร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแส (Whistle blowing) เกี่ยวกับ 
	 การทุจริต การกระทำ�ผิดกฎหมายหรือจรรยาบรรณฯ การรายงานทางการเงินที่ไม่ถูกต้อง หรือระบบภายในที่บกพร่อง ทั้งทาง 
	 เว็บไซต์ของบริษัทฯ จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ และจดหมายธรรมดา

5.	 ระบบการติดตามประเมินผล (Monitoring Activity)

	 บริษัทฯ มีการติดตามและประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในอย่างสม่ำ�เสมอ โดยกำ�หนดเป็นดัชนีประเมินผล 
	 การปฏิบัติงานให้ทุกสายงาน มีการประเมินผล วิเคราะห์สาเหตุ หากผลปฏิบัติงานจริงกับเป้าหมายมีความต่างกันอย่างมี 
	 นัยสำ�คัญ พร้อมทั้งกำ�หนดแนวทางปรับปรุงให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบันอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ทางสำ�นักตรวจสอบภายใน 
	 ซึ่งมีสายการบังคับบัญชาขึ้นตรงกับคณะกรรมการตรวจสอบ จะตรวจประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผล การปฏิบัติงาน และระบบ 
	 การควบคุมภายในของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในด้านต่าง ๆ  ตามแผนงานที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อพบ 
	 ข้อบกพร่องหรือสิ่งที่ควรปรับปรุงของระบบการควบคุมภายใน จะรายงานให้ฝ่ายจัดการและคณะกรรมการตรวจสอบทราบ 
	 เพ่ือให้ฝ่ายจัดการกำ�หนดแนวทางการแก้ไขและดำ�เนินการ โดยสำ�นักตรวจสอบภายในจะติดตามผลการดำ�เนินการแก้ไข และ 
	 นำ�เสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาอย่างต่อเนื่อง
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รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ กัับบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งในงวดปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2563 และวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564 
สามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กัด (มหาชน) (“BCP”)

BCP เป็็นบุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้ง เนื่่�องจาก BCP เป็็นผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ของบริิษััทฯ โดยถืือหุ้้�นร้้อยละ 57.5 (ข้้อมููล ณ วัันที่่� 
31 ธัันวาคม 2564) โดยมีี (1) นายพิิชััย ชุุณหวชิิร และ (2) นายชััยวััฒน์์ โควาวิิสารััช เป็็นกรรมการร่่วมกััน และ (3) นายบััณฑิิต สะเพีียรชััย
เป็็นประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารของบริิษััทฯ และผู้้�บริิหารระดัับสููงของ BCP

รายการระหว่างกัน

ลักษณะรายการ

ขนาดของรายการ (ล้านบาท)
ความจำ�เป็นและ

ความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธ.ค. 2563

งวดปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธ.ค. 2564

การเช่าที่ดิน

-  ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด
-  ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า
-  เจ้าหนี้คงค้าง
-  สินทรัพย์สิทธิการใช้
-  หนี้สินตามสัญญาเช่า
-  ค่าเสื่อมราคา
-  ดอกเบี้ยจ่าย

-
-

6.55
97.59
94.26
5.77
3.76

-
-

6.55
91.82
90.75
5.77
3.63

บริษัทฯ เช่าที่ดินที่ อ.บางปะอิน จ.พระนครศรีอยุธยา 
เนื้อที่รวม 457-2-53 ไร่ เพื่อใช้เป็นที่ตั้งของโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ขนาด 38 เมกะวัตต์
สัญญาเช่าที่ดินดังกล่าวมีอัตราค่าเช่าที่ประเมินโดย 
ผู้ประเมินราคาอิสระท่ีได้รับความเห็นชอบจากสำ�นักงาน 
ก.ล.ต. มีอายสุญัญาเชา่ 22 ปี และบรษิทัฯมิได้มีแผนที ่
จะนำ�ที่ดินดังกล่าวไปดำ�เนินธุรกิจอ่ืนเม่ือสิ้นสุดอายุ 
โครงการฯ ต่อมาเม่ือวันที่ 1 ตุลาคม 2559 บริษัทฯ 
ได้เช่าที่ดินเพ่ิมเติม จำ�นวน 32-3-70 ไร่ เป็นระยะ 
เวลา 21 ปี 2 เดือน และเมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562 
บริษัทฯ ได้เช่าที่ดินอีก 8-1-38 ไร่ เป็นระยะเวลา 
18 ปี 10 เดือน ซ่ึงทั้งสองรายการระยะเวลาสิ้นสุด
เดียวกัน และมีเงื่อนไขการชำ�ระค่าเช่าและเงื่อนไขอื่น
ที่มีลักษณะเดียวกันการทำ�รายการ ดังกล่าวเป็นตาม
ราคาและเงื่อนไขการค้าทั่วไป
เนื่องจากมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (TFRS 16) 
สัญญาเช่า มีผลบังคับใช้ปี 2563 ทำ�ให้ต้องมีการ
เปลี่ยนแปลงการบันทึกรายการสินทรัพย์สิทธิการใช้ 
และหนี้สินตามสัญญาเช่า รวมถึงค่าเส่ือมราคา และ
ดอกเบี้ยจ่ายตามมาตรฐานใหม่

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้าง
บริหารงาน

-  ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด
-  เจ้าหนี้คงค้าง

32.35
2.88

33.85
3.01

บริษัทฯ ทำ�สัญญาจ้างบริหารงานกับ BCP สิ้นสุด 
31 ธันวาคม 2564 โดยตามสัญญาดังกล่าว BCP 
จะจัดส่งพนักงานมาปฏิบัติงานตามขอบเขตที่ระบุใน
เอกสารใบพรรณนาหน้าที่งาน (Job Descriptions) 
ที่บริษัทกำ�หนด โดยที่พนักงานที่จัดส่งเป็นผู้บริหารมี
คุณสมบัติตามมาตรฐานที่ยอมรับโดยทั่วไปในธุรกิจ
เดียวกัน
ทั้งนี้ BCP จะเรียกเก็บค่าบริการจากการปฏิบัติงาน
ดังกล่าวหรืออัตราค่าจ้างจากประมาณการค่าใช้จ่าย 
เงินเดือน โบนัส และค่าตอบแทนอื่น ๆ  ของบุคลากร
ที่ส่งมาปฏิบัติงาน จากบริษัทฯ ตามเงื่อนไขที่ระบุใน
สัญญาจ้างบริหารงาน
รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจปกติซึ่ง
เกิดขึ้นตามความจำ�เป็น และมีค่าบริการ ซึ่งคำ�นวณ
มาจากประมาณการอัตราค่าจ้างที่ BCP คาดว่าจะ
จ่ายให้แก่พนักงานที่ BCP ส่งมาปฏิบัติงานที่บริษัทฯ



157แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

ลักษณะรายการ

ขนาดของรายการ (ล้านบาท)
ความจำ�เป็นและ

ความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธ.ค. 2563

งวดปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธ.ค. 2564

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาจ้างงาน
บริการด้านระบบสารสนเทศ

- ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด
- เจ้าหนี้คงค้าง

2.77
0.26

2.56
0.33

บริษัทฯ ทำ�สัญญาจ้างงานบริการด้านสารสนเทศ
สัญญาดังกล่าวเร่ิมวันท่ี 1 มกราคม ส้ินสุด 31 ธันวาคม 
2563 โดยผู้รับจ้างจะจัดการงาน ด้านระบบสารสนเทศ 
และงานบริการทางด้านสารสนเทศ ตามขอบเขตของ
งานที่กำ�หนดไว้ในสัญญา 
การทำ�รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติซึ่งเกิดขึ้นตามความจำ�เป็น และมีค่าบริการตาม
ที่กำ�หนดไว้ในสัญญาฯ

ค่าใช้จ่ายตามสัญญาการ
ให้บริการใช้พื้นที่

- ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด
- เจ้าหนี้คงค้าง

0.51
0.05

0.39
0.02

BCP มีการเรียกเก็บค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการบริการใช้
พื้นที่ ซึ่งสัญญาเริ่มวันที่ 1 เมษายน 2561 ถึงวันที่ 31 
ธันวาคม 2563 โดยตามสัญญาดังกล่าว  BCP จะให้
บริการตามขอบเขตที่กำ�หนดในสัญญา 
การทำ�รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติซึ่งเกิดขึ้นตามความจำ�เป็น และมีค่าบริการตาม
ที่กำ�หนดไว้ในสัญญาฯ

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

- ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด
- เจ้าหนี้คงค้าง

0.03
-

0.57
0.04

ปี 2563 BCP เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าบริการด้าน
สรรหาบุคลากร เป็นค่าบริการห้องประชุม และค่า
บริการรถตู้งานครบรอบบริษัทฯ 
ปี 2564 BCP เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าบริการด้าน
สรรหาบุคลากร ค่าสนับสนุนรถตรวจ COVID-19 
เคล่ือนที่ ค่าเช่า Notebook เพ่ิมเติมสำ�หรับ
พนักงานใหม่ 
การทำ�รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกตซ่ึิงเกดิขึน้ตามความจำ�เป็น และมีค่าบรกิารเป็น
ไปตามค่าใช้จ่ายที่บริษัทฯ จ่ายจริง

ซื้อสินทรัพย์

- ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด
- เจ้าหนี้คงค้าง

-
-

8.28
8.86

บริษัทฯ ได้ซื้อสินทรัพย์ ได้แก่ งานตกแต่งพื้นผิว งาน
ระบบ และเฟอร์นิเจอร์สำ�นักงานจาก BCP รวมเป็น
มูลค่าไม่เกิน 8.28 ล้านบาท ซึ่งเป็นราคาตามมูลค่า
ทางบัญชี ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2564 และต่ำ�กว่าเมื่อ
เปรียบเทียบดว้ยวิธิมลูคา่ต้นทุนทดแทนคงเหลอืสทุธิ 
(Depreciated Replacement Cost) จึงถือว่าเป็น
ราคาซื้อขายที่เหมาะสม การซ้ือสินทรัพย์ดังกล่าว
สำ�หรับพื้นที่สำ�นักงานใหม่ของบริษัทฯ

รายได้จากการขาย

- รายได้สำ�หรับงวด
- ลูกหนี้คงค้าง

-
-

0.03
-

ปี 2564 บริษัทฯ ได้จำ�หน่ายคาร์บอนเครดิตให้กับ 
BCP 

การทำ�รายการดังกล่าวเป็นรายการค้าปกตทิีมี่เง่ือนไข
การค้าทัว่ไป และมีมูลค่าตามราคาตลาด (อ้างอิงราคา
เฉลี่ยของ อบก.)
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บุุคคลที่่�อาจมีีความขััดแย้้งอื่่�น

ลักษณะรายการ

ขนาดของรายการ (ล้านบาท)
ความจำ�เป็นและ

ความสมเหตุสมผลของรายการงวดปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธ.ค. 2563

งวดปีบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธ.ค. 2564

บริษัท บางจาก รีเทล จำ�กัด

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

- ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด

- เจ้าหนี้คงค้าง

0.10

0.09

0.14

0.02

ค่าเครื่องด่ืมงานสนับสนุนกีฬาและสำ�หรับการรับรอง 
โดยรายการดังกล่าวเป็นรายการปกติทางการค้า ซ่ึง
เป็นราคาตลาดที่ขายให้กับบุคคลทั่วไป 

รายได้ค่าไฟฟ้า

-  รายได้สำ�หรับงวด

-  ลูกหนี้คงค้าง

0.11

0.12

1.52

0.28

บริษัทฯ มีการเรียกเก็บรายได้ค่าไฟฟ้าตามสัญญา
ซ้ือขายไฟฟ้าจากระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสง
อาทิตย์ ระยะเวลาของสัญญาเริ่มต้นจากวันจ่าย
ไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์จนถึงวันสิ้นสุดของเดือน
ปฏิทินในเดือนที่ครบรอบปีของวันจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ
เชิงพาณิชย์ตามที่ระบุในสัญญา โดยรายการดังกล่าว
เป็นรายการปกติทางการค้า ซึ่งเป็นราคาตลาดที่ขาย
ให้กับบุคคลทั่วไป

บริษัท บางจากกรีนเนท จำ�กัด

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ

- ค่าใช้จ่ายสำ�หรับงวด

- เจ้าหนี้คงค้าง

-

-

0.16

-

รายการค่าใช้จ่ายสำ�หรับถุงยังชีพเพ่ือช่วยเหลือผู้
ประสบภัยจากสถานการณ์ต่างๆ

การทำ�รายการดังกล่าวเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ ซึ่งเกิดขึ้นตามความจำ�เป็น

บริษัท บางจาก ไบโอฟูเอล จำ�กัด

รายได้ค่าไฟฟ้า 

- รายได้สำ�หรับงวด

- ลูกหนี้คงค้าง

7.79

0.77

6.81

0.69

บริษัทฯ เรียกเก็บรายได้ค่าไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้า (ขนาด 2.1 เมกะวตัต)์ ระหวา่ง บจก.บางจาก 
ไบโอฟูเอล (ผู้ซ้ือ) และบริษัทฯ (ผู้ขาย) เม่ือวันที่ 
8 พฤศจิกายน 2561 ซ่ึงมีระยะเวลาของสัญญา
เริ่มต้นจากวันจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์จนถึง 
วันสิ้นสุดของเดือนปฏิทินในเดือนที่ครบรอบปีที่ 5 
และคู่สัญญาตกลงให้ ต่ออายุสัญญาออกไปโดย
อัตโนมัตคิรัง้ละ 5 ปี รวมระยะเวลาทัง้สิน้ไม่เกนิ 25 
ป ีอัตราซื้อขายที่การไฟฟ้าส่วนภมูิภาคประกาศและ
มีอัตราส่วนลดตามราคาตลาด
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มาตรการและขั้้�นตอนการอนุุมััติิการทำำ�รายการระหว่่างกััน

ที่่�ประชุุมคณะกรรมการบริิษััทครั้้�งที่่� 4/2558 เมื่่�อวัันที่่� 24 พฤศจิิกายน 2558 ได้้พิิจารณาอนุุมััติินโยบายการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกััน 
และหลัักการในการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันซึ่่�งมีีข้้อตกลงทางการค้้าซึ่่�งมีีเงื่่�อนไขการค้้าโดยทั่่�วไป โดยสามารถสรุุปได้้ดัังนี้้�

บริิษััทฯ ได้้กำำ�หนดมาตรการการทำำ�รายการระหว่่างกัันของบริิษััทฯ และ/ หรืือบริิษััทย่่อย กัับบุุคคลที่่�เกี่่�ยวโยงกััน ตามประกาศของคณะ
กรรมการกำำ�กับตลาดทุนุและคณะกรรมการตลาดหลัักทรััพย์แ์ห่ง่ประเทศไทย โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็็นผู้้�ให้ค้วามเห็น็เกี่่�ยวกับั
ความสมเหตุุสมผลในการเข้้าทำำ�รายการและความเหมาะสมทางด้้านราคาของรายการนั้้�น ๆ  โดยพิิจารณาเงื่่�อนไขต่่าง ๆ  ให้้เป็็นไปตาม
ลัักษณะการดำำ�เนิินธุุรกิิจปกติิในอุุตสาหกรรม และ/ หรืือ มีีการเปรีียบเทีียบกัับ ราคาตลาด และ/ หรืือ มีีราคาหรืือเงื่่�อนไขของการทำำ�
รายการดัังกล่่าวในระดัับเดีียวกัันกัับบุุคคลภายนอก และ/ หรืือ สามารถแสดงให้้เห็็นได้้ว่่าการทำำ�รายการดัังกล่่าวนั้้�นมีีการกำำ�หนดราคา
หรือืเงื่่�อนไขที่่�สมเหตุสุมผลหรือืเป็็นธรรม หากคณะกรรมการตรวจสอบไม่ม่ีคีวามชำำ�นาญในการพิิจารณารายการระหว่า่งกันัที่่�อาจเกิิดขึ้้�น
บริิษััทฯ จะจััดให้้ผู้้�เชี่่�ยวชาญอิิสระเป็็นผู้้�ให้้ความเห็็นเกี่่�ยวกัับรายการระหว่่างกัันดัังกล่่าว เพื่่�อนำำ�ไปใช้้ประกอบการพิิจารณาของคณะ
กรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริิษััท และ/ หรืือผู้้�ถืือหุ้้�น (แล้้วแต่่กรณีี)

นโยบายการทำำ�รายการระหว่่างกััน	

1.	 กำำ�หนดให้้กรรมการและผู้้�บริิหาร ต้้องแจ้้งให้้บริิษััทฯ ทราบถึึงความสััมพัันธ์์ หรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันในกิิจการที่่�อาจก่่อให้้เกิิด 
	 ความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์  

2.	 กรรมการและผู้้�บริิหารต้้องหลีีกเลี่่�ยงการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันที่่�อาจก่่อให้้เกิิดความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์กัับบริิษััทฯ หรืือ 
	 บริิษััทย่่อยของบริิษััทฯ ในกรณีีที่่�จำำ�เป็็นต้้องทำำ�รายการที่่�ไม่่ใช่่การดำำ�เนิินธุุรกิิจตามปกติิ หรืือมีีเงื่่�อนไขทางการค้้าแตกต่่าง 
	 จากการทำำ�รายการกัับลููกค้้าทั่่�วไปหรืือบุุคคลภายนอก บริิษััทฯ จะต้้องปฏิิบััติิตามข้้อกำำ�หนดของตลาดหลัักทรััพย์์ฯ คณะกรรมการ 
	 กำำ�กัับตลาดทุุน และสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. ตามข้้อกำำ�หนด

3.	 บริิษััทฯ จะเปิิดเผยข้้อมููลการทำำ�รายการที่่�อาจมีีความขััดแย้้งทางผลประโยชน์์ หรืือรายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันตามหลัักเกณฑ์์ที่่� 
	 ตลาดหลัักทรััพย์์ฯ คณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุน และสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. กำำ�หนด 

4.	กำ ำ�หนดให้้มีีการสอบทานการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันโดยสำำ�นัักตรวจสอบภายใน ซึ่่�งต้้องรายงานต่่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 เป็็นรายไตรมาส รวมทั้้�งกำำ�หนดให้้มีีมาตรการควบคุุม ตรวจสอบ ดููแลให้้มีีการสุ่่�มสอบทานการทำำ�รายการจริิง ถููกต้้องตรง 
	 ตามสััญญาหรืือนโยบายหรืือเงื่่�อนไขที่่�กำำ�หนดไว้้ 

แนวโน้้มในการทำำ�รายการระหว่่างกัันในอนาคต

แม้ว้่า่บริษิัทัฯ และบริษิัทัย่อ่ยจะมีนีโยบายหลีกีเลี่่�ยงการทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกันัที่่�อาจก่อ่ให้เ้กิดิความขัดัแย้ง้ทางผลประโยชน์ ์แต่บ่ริษิัทัฯ
และบริิษััทย่่อยอาจจะยัังคงต้้องมีีการทำำ�รายการระหว่่างบริิษััทในกลุ่่�ม BCP ซึ่่�งเป็็นรายการที่่�เกิิดขึ้้�นตามความจำำ�เป็็นและเป็็นไปตาม
ความต่่อเนื่่�องของสััญญา เช่่น การเช่่าที่่�ดินซึ่่�งเป็็นที่่�ตั้้�งของโครงการโรงไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์ ขนาด 38 เมกะวััตต์์ การจ้้าง 
บริิหารงาน การให้้บริิการระบบสารสนเทศ และการติิดตั้้�งและให้้บริิการไฟฟ้้าพลัังงานแสงอาทิิตย์์แก่่บริิษััทในกลุ่่�ม BCP เป็็นต้้น

หากมีีการเข้้าทำำ�รายการที่่�เกี่่�ยวโยงกัันนอกเหนืือจากรายการดัังกล่่าวในอนาคต บริิษััทฯ จะปฏิิบััติิให้้เป็็นไปตามกฎหมายว่่าด้้วย 
หลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์ ข้้อบัังคัับ ประกาศ คำำ�สั่่�ง หรืือข้้อกำำ�หนดของสำำ�นัักงาน ก.ล.ต. คณะกรรมการกำำ�กัับตลาดทุุน และตลาด
หลัักทรััพย์์ฯ และในกรณีีที่่�เป็็นรายการธุุรกิิจปกติิ หรืือรายการสนัับสนุุนธุุรกิิจปกติิของบริิษััทฯ และเป็็นรายการที่่�อาจเกิิดขึ้้�นต่่อเนื่่�อง 
ในอนาคตบริิษััทฯ มีนีโยบายในการกำำ�หนดกรอบของรายการดังักล่า่วให้้มีขี้้อตกลงทางการค้า้ในลักัษณะเดียีวกัับที่่�วิญิญููชนจะพึงึกระทำำ�
กัับคู่่�สััญญาทั่่�วไปในสถานการณ์์เดีียวกััน และให้้เป็็นไปตามหลัักการกำำ�กัับดููแลกิิจการที่่�ดีี 

นอกจากนี้้� สำำ�นักตรวจสอบภายในทำำ�การตรวจสอบธุุรกรรมดังักล่่าวว่่ามีรีาคาที่่�อ้างอิงิได้้กับัราคาตลาดและมีีเงื่่�อนไขทางการค้้าโดยทั่่�วไป
ที่่�เป็็นปกติิธุรุกิิจ เปรียีบเทียีบได้ก้ับัคู่่�ค้าที่่�เป็็นบุคุคลภายนอก เพื่่�อประโยชน์์สูงูสุดุของบริษิัทัฯ พร้อ้มทั้้�งนำำ�เสนอผลการตรวจสอบต่อ่คณะ
กรรมการตรวจสอบเพื่่�อพิิจารณารัับทราบเป็็นรายไตรมาส และในกรณีีที่่�คณะกรรมการตรวจสอบพบว่่ามีีการดำำ�เนิินการไม่่เป็็นไปตาม
นโยบายที่่�กำำ�หนดไว้้ คณะกรรมการตรวจสอบจะแจ้ง้ให้ค้ณะกรรมการบริษิัทั หรือืประธานเจ้า้หน้า้ที่่�บริหิารทราบ และร่ว่มกันัหาทางแก้้ไข
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รายงานความรัับผิิดชอบของคณะกรรมการต่่อรายงานทางการเงิิน

คณะกรรมการบริษััทเป็นผู้รับผิดชอบต่่อแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) งบการเงิินและงบการเงิิน 
รวมของบริษัท บีซีพีจี จํํากััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย รวมถึงข้้อมูลสารสนเทศทางการเงิินที่่ปรากฏ ซ่่ึงจััดทํําขึ้นตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิินที่่ได้พิจารณาเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสม่ำ�เสมอ และใช้้ดุลยพิินิิจอย่่างระมััดระวััง 
ในการประมาณการที่่สมเหตุสมผล รวมทั้งมีการเปิดเผยข้้อมูลสํําคััญอย่่างเพีียงพอและโปร่่งใส ในหมายเหตุประกอบงบการเงิิน 
เพื่่อให้้เป็นประโยชน์์ต่่อผู้้ถือหุ้นและนัักลงทุนทั่วไป

คณะกรรมการบริิษััทได้จัดให้มีการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ระบบการบริิหารความเสี่่ยงและการควบคุุมภายในที่่เหมาะสมเพ่่ือให้ม่่ันใจ 
ได้ว่่าการบันทึกข้อมูลทางบััญชีมีความถูกต้องครบถ้วน ทัันเวลา และเพีียงพอ ที่่จะดํํารงรัักษาไว้้ซ่่ึงทรััพย์์สิินของบริษัทฯ ตลอดจน 
ป้องกันการทุจริิตหรือการดํําเนิินการที่ผิดปกติิอย่่างมีสาระสํําคััญ โดยคณะกรรมการบริษัทได้้แต่่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ 
ซ่่ึงเป็นกรรมการอิิสระที่มีคุุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกํําหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ เพ่่ือทํําหน้าที่่กำ�กัับดูแลสอบทานความน่่าเชื่่อถือ 
และความถูกต้องของรายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบภายในให้มีประสิิทธิิภาพและประสิิทธิิผล 
และการเปิดเผยรายการระหว่่างกันกับกิจการหรือบุุคคลที่่เกี่่ยวข้องตลอดจนการปฏิิบััติิตามกฎ ระเบียบ ข้อบัังคัับที่่เกี่่ยวข้อง 
โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่่ึงแสดงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูล 
ประจำ�ปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ฉบัับนี้แล้ว

งบการเงินและงบการเงินรวมของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อ่ย ได้รบัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัช ีคือ บรษิทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัช ีจำ�กัดั 
โดยคณะกรรมการบริษัทได้สนับสนุนข้อมูลและเอกสารต่่าง ๆ  เพ่่ือให้ผู้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นตามมาตรฐาน 
การสอบบัญชี โดยผู้สอบบัญชีแสดงความเห็นอย่่างไม่มีเง่ือนไข ซ่่ึงแสดงในรายงานของผู้สอบบัญชีและเปิดเผยในแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจำ�ปี 2564 (แบบ 56-1 One Report)

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่่าระบบการควบคุุมภายในและการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ สามารถสร้างความเชื่่อม่ันได้อย่่าง 
สมเหตุุสมผลว่่า งบการเงิินและงบการเงิินรวมของบริิษััท บีซีพีจี จํํากััด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย สํําหรัับปีสิ้นสุุดวัันที่่ 31 ธัันวาคม 2564 
มีความถูกต้้องตามที่่ควรในสาระสำ�คััญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิิน

นายพิชัย ชุณหวชิร

ประธานกรรมการ

นายนิวัติ อดิเรก

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
และกรรมการผู้จัดการใหญ่
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รายงานของผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาต

เสนอ ผู้้�ถือหุ้้�นบริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน)

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) 
 
ความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บีซีพีจี จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) 
และของเฉพาะบริษทั บีซีพีจี จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ตามลาํดบั ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะ
การเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 งบกาํไรขาดทุนรวมและงบกาํไรขาดทุนเฉพาะกิจการ งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม
และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของ 
ผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุซ่ึง
ประกอบดว้ยสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญัและเร่ืองอ่ืนๆ  
 
ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการของ 
กลุ่มบริษทัและบริษทั ตามลาํดบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแส
เงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกันโดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน 
 
เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 
ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของ
ผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก 
กลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึง
เป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑ์ในการ
แสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 
 
เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็น 
แยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 
การทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม 
อา้งถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ซ) และ11 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ไดต้รวจสอบเร่ืองดงักล่าวอยา่งไร 
ก ลุ่มบริษัทมีการลงทุนในสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาวซ่ึงมีความเส่ียงจากปัจจยัภายนอกต่างๆ เช่น 
ความผนัผวนทางเศรษฐกิจ การเมือง ข้อกฎหมายต่าง ๆ 
ดงันั้น จึงมีความเส่ียงท่ีผลการดาํเนินงานและการลงทุนอาจ
ไม่เป็นไปตามความคาดการณ์และประมาณการแรกเร่ิมอย่าง
มีนยัสาํคญั และอาจส่งผลให้มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสู์ง
กว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนซ่ึงอาจทาํให้เกิดผลขาดทุนจาก
การดอ้ยค่า 
 
เน่ืองจากความมีสาระสําคญัของรายการ การใช้ดุลยพินิจท่ี
สําคญัของผูบ้ริหารและมีความซับซ้อนในการประมาณมูล
ค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของค่าความนิยมซ่ึงใช้วิธีประมาณ
การจากกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตคิดลดเป็นมูลค่า
ปัจจุบนั ขา้พเจา้จึงเห็นว่าเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองสาํคญัในการ
ตรวจสอบ 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้รวมถึง 

‐ ทาํความเขา้ใจแผนการดาํเนินงานและกระบวนการการทดสอบ

การดอ้ยค่าและทดสอบการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนท่ี

จดัทาํโดยผูบ้ริหาร  

‐ ทดสอบข้อสมมติท่ีสําคัญท่ีสนับสนุนการประมาณการของ

ผูบ้ริหารโดยอา้งอิงจากขอ้มูลภายในและขอ้มูลภายนอกรวมถึง

การวิเคราะห์แนวโนม้ในอดีตท่ีผา่นมา  

‐ ประเมินความเหมาะสมของวิธีการประเมินมูลค่าและค่าตวัแปร

ทางการเงินท่ีใชใ้นการกาํหนดอตัราคิดลด  

‐ พิจารณาความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตามมาตรฐาน 

การรายงานทางการเงิน 

 
ข้อมลูอ่ืน 
 
ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียมให้ขา้พเจา้ภายหลงั
วนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
  
ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้ความเช่ือมัน่ต่อ
ขอ้มูลอ่ืน 
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ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืนตามท่ี
ระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือ
กบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั
หรือไม่ 
 
เม่ือขา้พเจา้ไดอ้่านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้ง
ส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลและขอใหท้าํการแกไ้ข 
 
ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มหีน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพ่ือให้สามารถจดัทาํ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจาก 
การทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 
 
ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทั
ในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับ 
การดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงาน
ต่อเน่ืองต่อไปได ้
 
ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
 
ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่
ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง 
อนัเป็นสาระสําคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเม่ือ
คาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทาง
เศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพ
ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

 ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญในงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือ
ตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูง
กว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาดเน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน 
การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

 ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของ 
กลุ่มบริษทัและบริษทั 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ 
การเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร 

 สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้
เกิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้
ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้
ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูล
ดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ี
ไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็น
เหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 

 ประเมินการนําเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง 
การเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการ
นาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

 ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนดแนวทาง การ
ควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีสาํคญัซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้
วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ได้
พบในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็นอิสระ
และได้ส่ือสารกับผู ้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์ทั้ งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงข้าพเจ้าเช่ือว่ามีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือป้องกนัไม่ให้ขา้พเจา้ขาดความ
เป็นอิสระ 
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5 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีสุดในการตรวจสอบงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของ
ผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน 
ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุผล
วา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 
 
 
 
(ศกัดา เกาทณัฑท์อง) 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต  
เลขทะเบียน 4628  
  
บริษทั เคพีเอม็จี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั  
กรุงเทพมหานคร 
15 กมุภาพนัธ์ 2565



168

บริษทั บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 11,227,723,219   11,138,258,334    8,109,294,689       8,480,466,981         

ลูกหน้ีการคา้ 6 2,316,661,614     1,219,204,825      111,684,406          126,524,998           

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 307,596,360        130,878,677         581,055,103          553,573,615           

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                      -                       51,710,880            438,000,000           

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั

   ท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 4 -                      -                       2,210,699,935       2,094,306,559         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 9,528,961            -                       -                        -                          

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 23 71,437,781          4,596,701             68,216,524            -                          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 13,932,947,935   12,492,938,537    11,132,661,537     11,692,872,153       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 23 12,746,298          -                       -                        -                          

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัดว้ยมูลคา่ยติุธรรม 23 780,291,939        -                       780,291,939          -                          

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 7 -                      -                       12,549,467,932     8,131,784,768         

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 13,485,808,690   11,722,752,178    12,295,369,927     10,594,884,266       

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 28,935,116          11,284,000           463,506,039          329,438,755           

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 399,543,393        248,098,578         9,080,226,695       8,195,140,609         

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 17,371,780,489   14,667,822,443    2,856,012,831       3,023,431,651         

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 10 432,755,639        396,900,787         177,096,331          138,972,209           

คา่ความนิยม 11 585,967,813        526,655,490         -                        -                          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 12 11,223,589,534   10,787,041,628    51,655,384            60,397,549             

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 20 7,511,324            425,295                -                        -                          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 459,354,568        365,651,742         26,520,539            12,627,961             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 44,788,284,803   38,726,632,141    38,280,147,617     30,486,677,768       

รวมสินทรัพย์ 58,721,232,738   51,219,570,678    49,412,809,154     42,179,549,921       

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบแสดงฐานะการเงิิน

บริษทั บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 11,227,723,219   11,138,258,334    8,109,294,689       8,480,466,981         

ลูกหน้ีการคา้ 6 2,316,661,614     1,219,204,825      111,684,406          126,524,998           

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 307,596,360        130,878,677         581,055,103          553,573,615           

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 -                      -                       51,710,880            438,000,000           

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั

   ท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 4 -                      -                       2,210,699,935       2,094,306,559         

สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 9,528,961            -                       -                        -                          

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 23 71,437,781          4,596,701             68,216,524            -                          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 13,932,947,935   12,492,938,537    11,132,661,537     11,692,872,153       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 23 12,746,298          -                       -                        -                          

สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัดว้ยมูลคา่ยติุธรรม 23 780,291,939        -                       780,291,939          -                          

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 7 -                      -                       12,549,467,932     8,131,784,768         

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8 13,485,808,690   11,722,752,178    12,295,369,927     10,594,884,266       

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 28,935,116          11,284,000           463,506,039          329,438,755           

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 399,543,393        248,098,578         9,080,226,695       8,195,140,609         

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 17,371,780,489   14,667,822,443    2,856,012,831       3,023,431,651         

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 10 432,755,639        396,900,787         177,096,331          138,972,209           

คา่ความนิยม 11 585,967,813        526,655,490         -                        -                          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 12 11,223,589,534   10,787,041,628    51,655,384            60,397,549             

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 20 7,511,324            425,295                -                        -                          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 459,354,568        365,651,742         26,520,539            12,627,961             

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 44,788,284,803   38,726,632,141    38,280,147,617     30,486,677,768       

รวมสินทรัพย์ 58,721,232,738   51,219,570,678    49,412,809,154     42,179,549,921       

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
6
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บริษทั บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 13 -                      1,770,574,149      -                        1,770,574,149         

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 14, 23 887,862,632        539,511,522         201,494,431          140,171,892           

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

   ท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 13, 23 3,527,062,131     1,677,698,470      2,916,984,984       1,088,998,979         

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึง

    กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 23 31,096,094          23,272,907           9,325,096              6,313,578               

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13, 23 17,236,960          -                       -                        -                          

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 62,186,336          8,132,814             -                        -                          

ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย 23 150,000,000        -                       -                        -                          

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 23 2,573,673            26,868,360           -                        22,272,835             

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 4,678,017,826     4,046,058,222      3,127,804,511       3,028,331,433         

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 13, 23 13,588,979,362   23,219,442,392    6,734,512,399       16,309,649,339       

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13, 23 -                      -                       249,000,000          249,000,000           

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 23 406,492,637        370,301,557         169,598,242          130,658,114           

หุน้กู้ 13, 23 11,984,575,227   -                       11,984,575,227     -                          

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 20 744,623,987        740,363,626         6,514,261              11,749,205             

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ

   ผลประโยชนพ์นกังาน 26,224,840          21,884,029           18,255,523            13,715,605             

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับตน้ทุนในการร้ือถอน 31,341,765          31,811,617           -                        -                          

หน้ีสินทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 23 28,995,719          87,186,280           -                        35,209,385             

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 3,808,154            153,581,085         2,803,073              2,497,170               

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 26,815,041,691   24,624,570,586    19,165,258,725     16,752,478,818       

รวมหนีสิ้น 31,493,059,517   28,670,628,808    22,293,063,236     19,780,810,251       

(บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
7

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบแสดงฐานะการเงิิน

บริษทั บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 13 -                      1,770,574,149      -                        1,770,574,149         

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4, 14, 23 887,862,632        539,511,522         201,494,431          140,171,892           

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

   ท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 13, 23 3,527,062,131     1,677,698,470      2,916,984,984       1,088,998,979         

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าท่ีถึง

    กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 23 31,096,094          23,272,907           9,325,096              6,313,578               

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13, 23 17,236,960          -                       -                        -                          

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 62,186,336          8,132,814             -                        -                          

ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย 23 150,000,000        -                       -                        -                          

หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 23 2,573,673            26,868,360           -                        22,272,835             

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 4,678,017,826     4,046,058,222      3,127,804,511       3,028,331,433         

หน้ีสินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 13, 23 13,588,979,362   23,219,442,392    6,734,512,399       16,309,649,339       

เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13, 23 -                      -                       249,000,000          249,000,000           

หน้ีสินตามสญัญาเช่า 23 406,492,637        370,301,557         169,598,242          130,658,114           

หุน้กู้ 13, 23 11,984,575,227   -                       11,984,575,227     -                          

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 20 744,623,987        740,363,626         6,514,261              11,749,205             

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับ

   ผลประโยชนพ์นกังาน 26,224,840          21,884,029           18,255,523            13,715,605             

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับตน้ทุนในการร้ือถอน 31,341,765          31,811,617           -                        -                          

หน้ีสินทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 23 28,995,719          87,186,280           -                        35,209,385             

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน 3,808,154            153,581,085         2,803,073              2,497,170               

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 26,815,041,691   24,624,570,586    19,165,258,725     16,752,478,818       

รวมหนีสิ้น 31,493,059,517   28,670,628,808    22,293,063,236     19,780,810,251       

(บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
7



170

บริษทั บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุน้ 15

   ทุนจดทะเบียน 16,508,500,000   16,508,500,000    16,508,500,000     16,508,500,000       

   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้    14,470,060,831   13,201,887,820    14,470,060,831     13,201,887,820       

ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั 16 7,752,540,263     6,989,800,056      7,752,540,263       6,989,800,056         

ส่วนเกินทุนจากการจดัโครงสร้างธุรกิจ

   ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 16 41,025,877          41,025,877           -                        -                          

ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้ 15 24,353,272          2,421,026             24,353,272            2,421,026               

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้

       ทุนสาํรองตามกฎหมาย 16 506,144,297        403,530,892         506,144,297          403,530,892           

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 4,550,103,909     3,523,119,577      4,540,110,746       3,472,943,662         

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (184,563,471)       (1,681,679,168)     (173,463,491)         (1,671,843,786)       

รวมส่วนของบริษัทใหญ่  27,159,664,978   22,480,106,080    27,119,745,918     22,398,739,670       
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 68,508,243          68,835,790           -                        -                          

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  27,228,173,221   22,548,941,870    27,119,745,918     22,398,739,670       

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 58,721,232,738   51,219,570,678    49,412,809,154     42,179,549,921       

          

                  ประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

          (นายพิชัย ชุณหวชิร) (นายนิวัติ อดิเรก)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบแสดงฐานะการเงิิน

บริษทั บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุน้ 15

   ทุนจดทะเบียน 16,508,500,000   16,508,500,000    16,508,500,000     16,508,500,000       

   ทุนท่ีออกและชาํระแลว้    14,470,060,831   13,201,887,820    14,470,060,831     13,201,887,820       

ส่วนเกินมูลคา่หุน้สามญั 16 7,752,540,263     6,989,800,056      7,752,540,263       6,989,800,056         

ส่วนเกินทุนจากการจดัโครงสร้างธุรกิจ

   ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 16 41,025,877          41,025,877           -                        -                          

ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้ 15 24,353,272          2,421,026             24,353,272            2,421,026               

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้

       ทุนสาํรองตามกฎหมาย 16 506,144,297        403,530,892         506,144,297          403,530,892           

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 4,550,103,909     3,523,119,577      4,540,110,746       3,472,943,662         

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (184,563,471)       (1,681,679,168)     (173,463,491)         (1,671,843,786)       

รวมส่วนของบริษัทใหญ่  27,159,664,978   22,480,106,080    27,119,745,918     22,398,739,670       
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 68,508,243          68,835,790           -                        -                          

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  27,228,173,221   22,548,941,870    27,119,745,918     22,398,739,670       

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 58,721,232,738   51,219,570,678    49,412,809,154     42,179,549,921       

          

                  ประธานกรรมการ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

(บาท)

          (นายพิชัย ชุณหวชิร) (นายนิวัติ อดิเรก)

31 ธนัวาคม 31 ธนัวาคม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
8



171แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกาํไรขาดทุน

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

รายได้

รายไดจ้ากการขายและบริการ 17 4,668,799,343    4,230,651,000    766,898,558       801,888,534        

รายไดด้อกเบ้ีย 48,974,344         18,534,054         407,285,945       390,548,181        

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 34,329,430         215,569,377       -                       163,685,407        

รายไดอ่ื้น 22,785,056         10,816,573         8,094,166            34,716,917          

รวมรายได้ 4,774,888,173    4,475,571,004    1,182,278,669    1,390,839,039     

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขายและบริการ 1,607,875,969    1,436,152,799    322,759,979       300,223,553        

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 655,089,274       532,144,058       362,938,572       309,512,090        

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ -                       -                       236,341,167       -                       

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร 49,297,070         -                       -                       -                       

ค่าใชจ้่ายอ่ืน 52,263,934         -                       -                       -                       

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายติุธรรมของ

   ตราสารอนุพนัธท่ี์วดัมูลค่าผา่นกาํไรหรือขาดทุน -                       343,628               -                       -                       

รวมค่าใช้จ่าย 2,364,526,247    1,968,640,485    922,039,718       609,735,643        

กาํไรจากกจิกรรมดาํเนินงาน 2,410,361,926    2,506,930,519    260,238,951       781,103,396        

ตน้ทุนทางการเงิน 19 (895,183,000)      (819,732,523)      (643,137,501)      (601,715,906)       

กลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

   (ขาดทุนจากการดอ้ยค่า) ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 (40,612,410)        (13,057,203)        51,082,493         46,942,140          

ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม

   ท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 599,981,392       270,059,658       2,378,973,452    1,745,480,930     

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ 2,074,547,908    1,944,200,451    2,047,157,395    1,971,810,560     

ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 20 64,054,705         32,552,676         (5,110,706)          12,079,565          
กาํไรสําหรับปี 2,010,493,203    1,911,647,775    2,052,268,101    1,959,730,995     

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน)

   ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 2,010,820,750    1,912,251,982    2,052,268,101    1,959,730,995     

   ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (327,547)             (604,207)             -                       -                       
กาํไรสําหรับปี 2,010,493,203    1,911,647,775    2,052,268,101    1,959,730,995     

กาํไรต่อหุ้น 21

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 0.74                     0.92                     0.76                     0.94                      

กาํไรต่อหุน้ปรับลด 0.73                     0.85                     0.75                     0.87                      

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
9

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกำำ�ไรขาดทุุน

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกาํไรขาดทุน

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

รายได้

รายไดจ้ากการขายและบริการ 17 4,668,799,343    4,230,651,000    766,898,558       801,888,534        

รายไดด้อกเบ้ีย 48,974,344         18,534,054         407,285,945       390,548,181        

กาํไรจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ 34,329,430         215,569,377       -                       163,685,407        

รายไดอ่ื้น 22,785,056         10,816,573         8,094,166            34,716,917          

รวมรายได้ 4,774,888,173    4,475,571,004    1,182,278,669    1,390,839,039     

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขายและบริการ 1,607,875,969    1,436,152,799    322,759,979       300,223,553        

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 655,089,274       532,144,058       362,938,572       309,512,090        

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสุทธิ -                       -                       236,341,167       -                       

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร 49,297,070         -                       -                       -                       

ค่าใชจ้่ายอ่ืน 52,263,934         -                       -                       -                       

ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายติุธรรมของ

   ตราสารอนุพนัธท่ี์วดัมูลค่าผา่นกาํไรหรือขาดทุน -                       343,628               -                       -                       

รวมค่าใช้จ่าย 2,364,526,247    1,968,640,485    922,039,718       609,735,643        

กาํไรจากกจิกรรมดาํเนินงาน 2,410,361,926    2,506,930,519    260,238,951       781,103,396        

ตน้ทุนทางการเงิน 19 (895,183,000)      (819,732,523)      (643,137,501)      (601,715,906)       

กลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

   (ขาดทุนจากการดอ้ยค่า) ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 (40,612,410)        (13,057,203)        51,082,493         46,942,140          

ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม

   ท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย 599,981,392       270,059,658       2,378,973,452    1,745,480,930     

กาํไรก่อนค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ 2,074,547,908    1,944,200,451    2,047,157,395    1,971,810,560     

ค่าใชจ้่าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 20 64,054,705         32,552,676         (5,110,706)          12,079,565          
กาํไรสําหรับปี 2,010,493,203    1,911,647,775    2,052,268,101    1,959,730,995     

การแบ่งปันกาํไร (ขาดทุน)

   ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 2,010,820,750    1,912,251,982    2,052,268,101    1,959,730,995     

   ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (327,547)             (604,207)             -                       -                       
กาํไรสําหรับปี 2,010,493,203    1,911,647,775    2,052,268,101    1,959,730,995     

กาํไรต่อหุ้น 21

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 0.74                     0.92                     0.76                     0.94                      

กาํไรต่อหุน้ปรับลด 0.73                     0.85                     0.75                     0.87                      

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
9



172

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กาํไรสําหรับปี 2,010,493,203    1,911,647,775    2,052,268,101    1,959,730,995     

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการที่อาจถูกจดัประเภทใหม่
   ไว้ในกาํไรหรือ (ขาดทุน) ในภายหลัง
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 1,418,398,582    (1,418,479,829)   1,418,398,582    (1,418,479,829)    

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด 71,479,022         (34,369,360)        57,482,220         (31,117,081)         

ขาดทุนจากการป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิ

   ในหน่วยงานต่างประเทศ (450,585)             (52,005,591)        (450,585)             (52,005,591)         

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนของบริษทัยอ่ย

   และบริษทัร่วมตามวิธีส่วนไดเ้สีย 7, 8 -                       40,794,813         13,996,802         37,542,534          

รวมรายการที่อาจถูกจดัประเภทใหม่
   ไว้ในกาํไรหรือ (ขาดทุน) ในภายหลัง 1,489,427,019    (1,464,059,967)   1,489,427,019    (1,464,059,967)    

รายการที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
   ไว้ในกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของ

   ผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว้ 1,585,360            4,381,212            320,761               4,381,212            

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนของบริษทัยอ่ย

   และบริษทัร่วมตามวิธีส่วนไดเ้สีย 7, 8 7,688,678            15,205,727         8,953,276            15,205,727          
รวมรายการที่จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่ไว้ในกาํไร
หรือขาดทุนในภายหลงั 9,274,038            19,586,939         9,274,037            19,586,939          

กาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับปี - สุทธิจากภาษี 1,498,701,057    (1,444,473,028)   1,498,701,056    (1,444,473,028)    
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บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกำำ�ไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จ

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

กาํไรสําหรับปี 2,010,493,203    1,911,647,775    2,052,268,101    1,959,730,995     

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการที่อาจถูกจดัประเภทใหม่
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177แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท บีซีพีจี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย   

งบกระแสเงินสด

 
2564 2563 2564 2563

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กาํไรสาํหรับปี 2,010,493,203           1,911,647,775           2,052,268,101           1,959,730,995           

รายการปรับปรุง

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 64,054,705                32,552,676                (5,110,706)                12,079,565                

ตน้ทุนทางการเงิน 895,183,000              819,732,523              643,137,501              601,715,906              

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,180,239,719           1,078,090,378           215,079,447              211,460,400              

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการดอ้ยค่า ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 40,612,410                13,057,203                (51,082,493)              (46,942,140)              

กาํไรจากการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายติุธรรมของ

   ตราสารอนุพนัธ์ท่ีวดัมูลค่าผ่านกาํไรหรือขาดทุน (343,628)                    -                             -                             -                             

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร 49,297,070                -                             -                             -                             

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 7,026,968                  6,724,977                  4,940,868                  4,440,499                  

(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน 57,662,658                (104,185,830)            323,879,123              (186,920,091)            

การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 23,266,124                -                             22,665,949                -                             

(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ 50,543,794                (617,868)                    -                             -                             

ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย (599,981,392)            (270,059,658)            (2,378,973,452)         (1,745,480,930)         

ขาดทุนอื่น 1,697,626                  -                             -                             -                             

ดอกเบ้ียรับ (48,974,344)              (18,534,054)              (407,285,945)            (390,548,181)            

3,730,777,913           3,468,408,122           419,518,393              419,536,023              

การเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นดาํเนินงาน

ลูกหน้ีการคา้ (1,039,116,293)         (538,691,314)            14,840,592                4,489,758                  

ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น (184,121,513)            (76,363,000)              5,737,594                  (106,981,477)            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น (30,271,065)              (120,490,006)            (2,085,950)                (175,550)                    

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น 145,057,777              113,162,806              (7,784,199)                10,187,051                

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น (69,047,173)              39,034,354                305,903                     999,894                     

จ่ายหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน (703,943)                    (532,994)                    -                             -                             

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากการดาํเนินงาน 2,552,575,703           2,884,527,968           430,532,333              328,055,699              

ภาษีเงินไดรั้บคืน (จ่ายออก) (126,085,479)            194,500,704              (12,011,057)              (2,638,461)                

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 2,426,490,224           3,079,028,672           418,521,276              325,417,238              

งบการเงินรวม
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท) 

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกระแสเงิินสด

บริษัท บีซีพีจี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย   

งบกระแสเงินสด

 
2564 2563 2564 2563

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กาํไรสาํหรับปี 2,010,493,203           1,911,647,775           2,052,268,101           1,959,730,995           

รายการปรับปรุง

ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 64,054,705                32,552,676                (5,110,706)                12,079,565                

ตน้ทุนทางการเงิน 895,183,000              819,732,523              643,137,501              601,715,906              

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,180,239,719           1,078,090,378           215,079,447              211,460,400              

(กลบัรายการ) ขาดทุนจากการดอ้ยค่า ซ่ึงเป็นไปตาม TFRS9 40,612,410                13,057,203                (51,082,493)              (46,942,140)              

กาํไรจากการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายติุธรรมของ

   ตราสารอนุพนัธ์ท่ีวดัมูลค่าผ่านกาํไรหรือขาดทุน (343,628)                    -                             -                             -                             

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยถ์าวร 49,297,070                -                             -                             -                             

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 7,026,968                  6,724,977                  4,940,868                  4,440,499                  

(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน 57,662,658                (104,185,830)            323,879,123              (186,920,091)            

การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 23,266,124                -                             22,665,949                -                             

(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ 50,543,794                (617,868)                    -                             -                             

ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมท่ีใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย (599,981,392)            (270,059,658)            (2,378,973,452)         (1,745,480,930)         

ขาดทุนอื่น 1,697,626                  -                             -                             -                             

ดอกเบ้ียรับ (48,974,344)              (18,534,054)              (407,285,945)            (390,548,181)            

3,730,777,913           3,468,408,122           419,518,393              419,536,023              

การเปลีย่นแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นดาํเนินงาน

ลูกหน้ีการคา้ (1,039,116,293)         (538,691,314)            14,840,592                4,489,758                  

ลูกหน้ีหมุนเวียนอื่น (184,121,513)            (76,363,000)              5,737,594                  (106,981,477)            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื่น (30,271,065)              (120,490,006)            (2,085,950)                (175,550)                    

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอื่น 145,057,777              113,162,806              (7,784,199)                10,187,051                

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่น (69,047,173)              39,034,354                305,903                     999,894                     

จ่ายหน้ีสินผลประโยชนพ์นกังาน (703,943)                    (532,994)                    -                             -                             

กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจากการดาํเนินงาน 2,552,575,703           2,884,527,968           430,532,333              328,055,699              

ภาษีเงินไดรั้บคืน (จ่ายออก) (126,085,479)            194,500,704              (12,011,057)              (2,638,461)                

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 2,426,490,224           3,079,028,672           418,521,276              325,417,238              

งบการเงินรวม
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการ
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

(บาท) 

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
15



178

บริษัท บีซีพีจี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

2564 2563 2564 2563

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากเงินลงทุนระยะสั้น 4,596,701                  -                             -                             -                             

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 285,916                     -                             -                             -                             

เงินสดจ่ายเพื่อการลงทุนในบริษทัยอ่ย -                             (4,974,664,810)         (3,331,000,000)         (1,047,106,819)         

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม -                             -                             369                            -                             

เงินสดรับจากการลดทุนในบริษทัร่วม -                             842,336,488              -                             842,336,487              

เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอื่น (780,291,939)            -                             (780,291,939)            -                             

เงินสดรับจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ -                             627,787                     -                             80,670,666                

เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (3,342,281,295)         (1,051,960,944)         (59,327,150)              (147,948,193)            

เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (6,616,560)                (88,621,935)              (1,648,536)                (7,098,069)                

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             (51,710,880)              (438,000,000)            

เงินสดรับชาํระคืนจากเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             438,000,000              -                             

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (122,030,108)            (107,169,592)            (5,061,807,457)         (6,927,777,665)         

เงินสดรับชาํระคืนจากเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             4,168,133,983           6,879,235,045           

เงินปันผลรับ 100,508,055              62,342,754                1,032,638,055           1,552,770,000           

ดอกเบ้ียรับ 29,246,090                7,763,344                  259,077,044              157,189,623              

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (4,116,583,140)         (5,309,346,908)         (3,387,936,511)         944,271,075              

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดรับจากการเพิ่มทุนของบริษทัยอ่ยจาก

   ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม -                             20,000,000                -                             -                             

เงินสดรับจากการออกหุน้ทุน -                             7,268,430,256           -                             7,268,430,256           

เงินสดรับจากหุน้ทุนออกใหต้ามสิทธิ 2,029,579,340           1,410,155                  2,029,579,340           1,410,155                  

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                             9,330,574,149           -                             9,330,574,149           

เงินสดจ่ายเพื่อชาํระเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (1,770,574,149)         (10,130,000,000)       (1,770,574,149)         (10,130,000,000)       

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3,136,091,133           9,132,376,642           3,136,091,133           2,660,293,286           

เงินสดจ่ายเพื่อชาํระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (12,058,516,289)       (2,066,551,466)         (11,440,030,697)       (1,161,855,576)         

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 17,236,960                -                             -                             -                             

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                             -                             -                             249,000,000              

เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่า (36,628,089)              (31,267,122)              (12,881,241)              (11,428,810)              

เงินสดรับจากการออกหุน้กู้ 11,983,563,060         -                             11,983,563,060         -                             

เงินปันผลจ่าย (882,808,373)            (639,664,836)            (882,808,373)            (639,664,836)            

ดอกเบ้ียจ่าย (796,057,869)            (817,180,825)            (496,089,824)            (575,389,563)            

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 1,621,885,724           12,068,126,953         2,546,849,249           6,991,369,061           

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มข้ึน (ลดลง) สุทธิ

   ก่อนผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียน (68,207,192)              9,837,808,717           (422,565,986)            8,261,057,374           

ผลกระทบของอตัราแลกเปล่ียนท่ีมต่ีอเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 157,672,077              (144,742,858)            51,393,694                (44,833,111)              

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 89,464,885                9,693,065,859           (371,172,292)            8,216,224,263           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ 1 มกราคม 11,138,258,334         1,445,192,475           8,480,466,981           264,242,718              

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 11,227,723,219         11,138,258,334         8,109,294,689           8,480,466,981           

รายการท่ีไม่ใช่เงินสด
เจา้หน้ีค่าซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 347,461,129              208,568,463              -                             33,234,933                

(บาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบการเงินรวม

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
16

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
งบกระแสเงิินสด
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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หมายเหตุ สารบัญ 
  
1  ขอ้มูลทัว่ไป 
2  เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 
3  นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 
4  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
5  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6  ลูกหน้ีการคา้ 
7  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
8  เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
9  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
10  สญัญาเช่า 
11  ค่าความนิยม 
12  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
13  หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 
14  เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 
15  ทุนเรือนหุน้ 
16  ส่วนเกินทุนและสาํรอง 
17  ส่วนงานดาํเนินงานและการจาํแนกรายได ้
18  ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
19  ตน้ทุนทางการเงิน 
20  ภาษีเงินได ้
21  กาํไรต่อหุ้น 
22  เงินปันผล 
23  เคร่ืองมือทางการเงิน 
24  การบริหารจดัการทุน 
25  ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 
26  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
27  มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2565 
 
1 ข้อมูลท่ัวไป 

 
บริษทั บีซีพีจี จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย และจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย โดยมีท่ีอยูจ่ดทะเบียนของบริษทัตั้งอยูเ่ลขท่ี 2098 อาคารเอม็ ทาวเวอร์ ชั้น 12 ถนนสุขมุวิท แขวงพระโขนงใต ้
เขตพระโขนง จงัหวดักรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 
 
บริษทัใหญ่ในระหวา่งปีคือบริษทั บางจาก คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย 
 
กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัในการผลิตและจาํหน่ายพลงังานไฟฟ้าจากเซลลแ์สงอาทิตยแ์ละการลงทุนในธุรกิจพลงังาน
ทางเลือก โดยรายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุขอ้ 7 
 

2 เกณฑ์การจัดทํางบการเงิน 
 
งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดยสภาวิชาชีพ
บญัชีฯ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง งบการเงินน้ีนาํเสนอเป็นเงิน
บาทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของบริษทั นโยบายการบัญชีท่ีเปิดเผยในหมายเหตุข้อ 3 ได้ถือปฏิบัติโดย
สมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 
ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารใชวิ้จารณญาณ การประมาณการและขอ้
สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการปฏิบติัตามนโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ทั้งน้ี ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่าง
จากท่ีประมาณการไว ้ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินซ่ึงเปิดเผยในหมายเหตุแต่ละขอ้จะไดรั้บการ
ทบทวนอยา่งต่อเน่ือง การปรับประมาณการทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 

 
  

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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3 นโยบายการบัญชีท่ีสําคญั 
 

(ก) เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม 
 
งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สียของกลุ่ม
บริษทัในบริษทัร่วม 
 
บริษทัย่อยเป็นกิจการท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมของกลุ่มบริษัท การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษัทเปิดรับหรือมีสิทธิใน
ผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือกิจการนั้นทาํให้เกิดผลกระทบ
ต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวมนบัแต่วนัท่ีมีการควบคุม
จนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 
 
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงส่วนได้เสียในบริษทัย่อยของกลุ่มบริษทัท่ีไม่ทาํให้กลุ่มบริษทัสูญเสียอาํนาจการควบคุม ผลต่าง
ระหว่างส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมท่ีมีการปรับปรุงแลว้และมูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนท่ีจ่ายหรือรับจากการไดม้า
หรือจาํหน่ายไปซ่ึงส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมโดยอาํนาจควบคุมไม่เปล่ียนแปลงรับรู้เป็นส่วนเกิน/ส่วนตํ่ากว่าทุนอ่ืน
ในส่วนของเจา้ของ 
 
เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม
และส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจ้าของท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทย่อยนั้น ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการสูญเสีย 
การควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนได้เสียในบริษทัย่อยเดิมท่ียงัคงเหลืออยู่ให้วดัมูลค่าด้วยมูลค่า
ยติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียการควบคุม 
 
บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญัโดยมีอาํนาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเก่ียวกบันโยบาย
ทางการเงินและการดาํเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้เงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมดว้ยวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึง
รวมถึงตน้ทุนการทาํรายการ ภายหลงัการรับรู้รายการเร่ิมแรก เงินปันผลรับ ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืนของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนได้เสียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวมจนถึงวนัท่ีความมี
อิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญัส้ินสุดลง 
 
ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายไดห้รือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง ซ่ึงเป็นผลมาจากรายการ
ระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมาจากรายการกบับริษทั
ร่วมถูกตัดรายการกับเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษัทมีส่วนได้เสียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้ น ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงถูก 
ตดัรายการในลกัษณะเดียวกบักาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 
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การรวมธุรกิจ  
 
กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีสาํหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซ้ือ เม่ือกลุ่มบริษทัประเมินว่ากลุ่มของกิจกรรมและสินทรัพยท่ี์ซ้ือมานั้น
ประกอบดว้ยปัจจยันาํเขา้และกระบวนการท่ีสาํคญัเป็นอยา่งนอ้ยซ่ึงสามารถทาํให้เกิดผลผลิตได ้โดยวนัท่ีซ้ือกิจการคือวนัท่ี
อาํนาจในการควบคุมนั้นไดถู้กโอนมาให้กลุ่มบริษทั ยกเวน้กรณีการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ทั้งน้ี ค่าใชจ่้ายท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการซ้ือธุรกิจรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดข้ึน 
 
ค่าความนิยมถูกวดัมูลค่า ณ วนัท่ีซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ซ่ึงรวมถึงการรับรู้จาํนวนส่วนได้
เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หักดว้ยมูลค่ายุติธรรมสุทธิของสินทรัพยท่ี์ระบุไดท่ี้ไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมา กาํไรจาก
การซ้ือในราคาตํ่ากวา่มูลค่ายติุธรรมรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
 
ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้รวมถึงสินทรัพยท่ี์โอนไป หน้ีสินท่ีกลุ่มบริษทัก่อข้ึนเพ่ือจ่ายชาํระให้แก่เจา้ของเดิม หน้ีสินท่ีอาจ
เกิดข้ึน และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั 
 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจ และวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ ทุก
วนัท่ีรายงาน การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนของบริษทัท่ีถูกซ้ือท่ีรับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหากมีภาระผูกพนัในปัจจุบนัซ่ึงเกิดข้ึนจาก
เหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมูลค่ายติุธรรมไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 
 
หากการบนัทึกบญัชีเม่ือเร่ิมแรกสําหรับการรวมธุรกิจไม่เสร็จสมบูรณ์ภายในวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีการรวมธุรกิจ
เกิดข้ึน กลุ่มบริษทัประมาณการมูลค่าของรายการซ่ึงขอ้มูลทางบญัชียงัไม่สมบูรณ์เพ่ือรายงาน มูลค่าประมาณการดงักล่าวจะ
ถูกปรับปรุง หรือรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินเพ่ิมเติมในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดัมูลค่า เพ่ือสะทอ้นผลของข้อมูล
เพ่ิมเติมท่ีไดรั้บเก่ียวกบัขอ้เท็จจริงและสถานการณ์แวดลอ้มท่ีมีอยู่ ณ วนัท่ีซ้ือ ซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวมีผลต่อการวดัมูลค่าของ
จาํนวนต่างๆ ท่ีเคยรับรู้ไว ้ณ วนัท่ีซ้ือ 
 
การรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนับนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธีเสมือนว่าเป็นวิธีการรวมส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้สินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินของธุรกิจท่ีถูกซ้ือดว้ยมูลค่าตามบญัชีของธุรกิจดงักล่าวตามงบการเงินรวมของบริษทัใหญ่ในลาํดบัสูงสุด ณ วนัท่ีเกิด
รายการ ส่วนต่างระหว่างมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของธุรกิจท่ีถูกนาํมารวมดงักล่าวกบัค่าตอบแทนท่ีจ่ายรับรู้เป็นส่วนเกินหรือ
ส่วนขาดจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัในส่วนของผูถื้อหุ้น รายการส่วนเกินหรือส่วนขาดจะถูกตดัจาํหน่าย
เม่ือมีการขายเงินลงทุนในธุรกิจท่ีซ้ือดงักล่าวไป ผลการดาํเนินงานของธุรกิจท่ีถูกซ้ือจะรวมอยู่ในงบการเงินรวมของผูซ้ื้อ
นบัตั้งแต่วนัท่ีตน้งวดของงบการเงินเปรียบเทียบหรือวนัท่ีธุรกิจเหล่านั้นอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัแลว้แต่ระยะเวลาใดจะ
สั้นกวา่ จนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุด 
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(ข) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษัทร่วม 
 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการวดัมูลค่าดว้ยวิธีส่วนไดเ้สียเช่นเดียวกบังบการเงินรวม 
 

(ค) เงินตราต่างประเทศ 
 
รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ รวมถึงสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตรา
ต่างประเทศ แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิด
รายการ สําหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ี
รายงาน สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีมีการวดัมูลค่ายติุธรรม 
 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่า ให้รับรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น ยกเวน้ผลต่างของอตัรา
แลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่าของรายการดงัต่อไปน้ีจะรับรู้เขา้กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
‐ หน้ีสินทางการเงินท่ีใชป้้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานในต่างประเทศ เฉพาะส่วนท่ีมีประสิทธิผล และ 
‐ การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด เฉพาะส่วนท่ีมีประสิทธิผล  
 
หน่วยงานในต่างประเทศ 
 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของหน่วยงานในต่างประเทศ รวมถึงค่าความนิยมและรายการปรับปรุงมูลค่ายติุธรรมท่ีเกิดข้ึนจากการ
ซ้ือหน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีรายงาน รายได้และค่าใช้จ่ายของ
หน่วยงานในต่างประเทศ แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนท่ีใกลเ้คียงกบัอตัรา ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 
ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าและส่วนท่ีมีประสิทธิผลของผลต่างจากเงินตราต่างประเทศซ่ึงเกิดจากการ
ป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ (ดูหมายเหตุขอ้ 3(ง.4)) จะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
และแสดงเป็นรายการผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจาํหน่ายเงิน
ลงทุนนั้นออกไป ยกเวน้ผลต่างจากการแปลงค่าท่ีถูกปันส่วนใหส่้วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
 
เม่ือหน่วยงานต่างประเทศถูกจาํหน่ายส่วนไดเ้สียทั้งหมดหรือเพียงบางส่วนท่ีทาํให้สูญเสียการควบคุมหรือความมีอิทธิพล
อยา่งมีสาระสาํคญั ผลสะสมของผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัหน่วยงานต่างประเทศนั้นตอ้งถูกจดัประเภทเป็น
กาํไรหรือขาดทุนโดยเป็นส่วนหน่ึงของกาํไรขาดทุนจากการจาํหน่าย หากกลุ่มบริษทัจาํหน่ายส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ยเพียง
บางส่วนแต่ยงัคงมีการควบคุม ผลสะสมตอ้งถูกปันสัดส่วนให้กบัส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม หากกลุ่มบริษทั
จาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมเพียงบางส่วนโดยท่ีกลุ่มบริษทัยงัคงมีอิทธิพลท่ีมีสาระสาํคญัอยู ่กลุ่มบริษทัตอ้งจดัประเภท
ยอดสะสมบางส่วนท่ีเก่ียวขอ้งเป็นกาํไรหรือขาดทุน 
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รายการท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นลูกหน้ีหรือเจา้หน้ีกบัหน่วยงานในต่างประเทศ ซ่ึงรายการดงักล่าวมิไดค้าดหมายว่าจะมีแผนการ
ชาํระหน้ีหรือไม่มีความเป็นไปไดว้่าจะชาํระเงินในอนาคตอนัใกล ้กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนจากรายการทาง
การเงินดงักล่าวจะถูกพิจารณาเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ และรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อ่ืน และแสดงเป็นรายการผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินในส่วนของผูถื้อหุ้น จนกว่ามีการจาํหน่าย
เงินลงทุนนั้นออกไป 

 

(ง) เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

(ง.1) การจัดประเภทและการวัดมลูค่า  
 

ตราสารหน้ีท่ีกลุ่มบริษทัเป็นผูอ้อกรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือมีการออกตราสารหน้ี สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสิน
ทางการเงินอ่ืน ๆ (นอกเหนือจากลูกหน้ีการคา้ (ดูหมายเหตุขอ้ 3(ฉ)) รับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเม่ือกลุ่มบริษทัเป็น
คู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของเคร่ืองมือทางการเงินนั้น และวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมโดยรวมตน้ทุนการทาํรายการท่ี
เก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้าหรือการออกตราสาร เวน้แต่สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไร
หรือขาดทุน จะวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกและภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรม และตน้ทุนการทาํรายการท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบั
การไดม้านั้นบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 
ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก สินทรัพยท์างการเงินจะถูกจดัประเภทรายการตามการวดัมูลค่า ไดแ้ก่ การวดัมูลค่าดว้ย
ราคาทุนตดัจาํหน่าย มูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือมูลค่ายติุธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน สินทรัพย์
ทางการเงินจะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่ภายหลงัการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกเวน้แต่กลุ่มบริษทัมีการเปล่ียนแปลง
โมเดลธุรกิจในการบริหารสินทรัพยท์างการเงิน ในกรณีดงักล่าวสินทรัพยท์างการเงินท่ีไดรั้บผลกระทบทั้งหมดจะถูก
จดัประเภทรายการใหม่โดยทนัทีเป็นตน้ไปนบัจากวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงการจดัประเภท 
 
ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก หน้ีสินทางการเงินจัดประเภทด้วยราคาทุนตัดจาํหน่ายตามวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
ดอกเบ้ียจ่าย กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน และกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออกจากบญัชี รับรู้
ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจาํหน่ายถูกวดัมูลค่าในภายหลงัด้วยราคาทุนตัดจาํหน่ายตามวิธี
ดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ราคาทุนตดัจาํหน่ายลดลงดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน รายไดด้อกเบ้ีย กาํไรและ
ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการตดัรายการออก
จากบญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเช่นเดียวกนั 
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(ง.2) การตัดรายการออกจากบัญชีและการหักกลบ 
 

กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยท์างการเงินออกจากบญัชีเม่ือสิทธิตามสัญญาท่ีจะไดรั้บกระแสเงินสดจากสินทรัพย์
ทางการเงินหมดอายหุรือมีการโอนสิทธิในการรับกระแสเงินสดตามสัญญาในธุรกรรมซ่ึงความเส่ียงและผลตอบแทน
ของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดของสินทรัพยท์างการเงินไดถู้กโอน หรือในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัไม่ไดท้ั้งโอนหรือ
คงไวซ่ึ้งความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของเกือบทั้งหมดและไม่ไดค้งไวซ่ึ้งการควบคุมในสินทรัพยท์าง
การเงิน  

 
กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีเม่ือภาระผูกพนัตามสัญญาส้ินสุดลง ยกเลิก หรือหมดอายุ  
กลุ่มบริษทัตดัรายการหน้ีสินทางการเงินออกจากบญัชีหากมีการเปล่ียนแปลงเง่ือนไขและกระแสเงินสดจากการ
เปล่ียนแปลงหน้ีสินมีความแตกต่างอย่างมีนัยสําคญั โดยรับรู้หน้ีสินทางการเงินใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรมท่ีสะทอ้น
เง่ือนไขท่ีเปล่ียนแปลงแลว้  
 
ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีท่ีตดัรายการและส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหรือตอ้งจ่าย รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินจะหักกลบกนัเพ่ือรายงานในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยจาํนวนสุทธิก็
ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิบงัคบัใชต้ามกฎหมายในการหักกลบจาํนวนเงินท่ีรับรู้และกลุ่มบริษทัตั้งใจท่ีจะชาํระด้วย
จาํนวนเงินสุทธิ หรือตั้งใจท่ีจะรับสินทรัพยแ์ละชาํระหน้ีสินพร้อมกนั  

 
(ง.3) อนุพันธ์ 

 
อนุพนัธ์รับรู้ดว้ยมูลค่ายติุธรรม และวดัมูลค่ายติุธรรมทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการวดั
มูลค่ายุติธรรมใหม่จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที เวน้แต่อนุพนัธ์นั้นมีไวเ้พ่ือป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด
หรือป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ กรณีดงักล่าวการรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนจะ
ข้ึนอยูก่บัลกัษณะของรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียง (ดูหมายเหตุขอ้ 3(ง.4)) 

 
(ง.4) การป้องกันความเส่ียง 

 
ณ วนัท่ีกาํหนดความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงเป็นคร้ังแรก กลุ่มบริษทัไดจ้ดัทาํเอกสารเก่ียวกบัวตัถุประสงค์
ของการบริหารความเส่ียงและกลยทุธ์ท่ีใชใ้นการจดัการกบัความเส่ียง ความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจระหว่างรายการท่ีมี
การป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียง รวมถึงการพิจารณาความมีประสิทธิผลของการ
ป้องกนัความเส่ียง ณ วนัเร่ิมตน้ของความสัมพนัธ์ป้องกนัความเส่ียงและตลอดระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ เพื่อพิจารณาถึง
ความคงอยูใ่นความสมัพนัธ์เชิงเศรษฐกิจระหว่างรายการท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงและเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียง 
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การป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสด 
 
เม่ืออนุพนัธ์ถูกกาํหนดให้เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสด ส่วนท่ีมีประสิทธิผลของ 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของอนุพนัธ์จะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนและสะสมไวใ้นผลกาํไร (ขาดทุน) 
จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดในส่วนของเจา้ของ การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของอนุพนัธ์ส่วนท่ีไม่มี
ประสิทธิผลจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน  
 
กลุ่มบริษทักาํหนดให้การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของราคาปัจจุบนั (Spot element) ของสัญญาซ้ือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้าเป็นเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียงสําหรับความสัมพนัธ์ในการป้องกนัความเส่ียงในกระแส 
เงินสด การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมขององค์ประกอบราคาล่วงหน้าของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้รับรู้ในผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดในส่วนของเจา้ของ 
 
สาํหรับการป้องกนัความเส่ียงรายการคาดการณ์อ่ืน จาํนวนเงินท่ีสะสมไวใ้นผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความ
เส่ียงกระแสเงินสดในส่วนของเจา้ของจะไดรั้บการจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุนในงวดเดียวกนัหรือ
ระหวา่งงวดท่ีกระแสเงินสดท่ีคาดการณ์ซ่ึงไดรั้บการป้องกนัความเส่ียงกระทบกาํไรหรือขาดทุน 
 
เม่ือการป้องกนัความเส่ียงไม่เขา้เง่ือนไขของการบญัชีป้องกนัความเส่ียงอีกต่อไปหรือเคร่ืองมือท่ีใชป้้องกนัความเส่ียง
ถูกขาย หมดอายุ ถูกยกเลิก หรือถูกใช้สิทธิ การบญัชีป้องกนัความเส่ียงจะถูกยกเลิกทนัทีเป็นตน้ไป เม่ือการบญัชี
ป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดถูกยกเลิก จาํนวนเงินท่ีสะสมในผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียง
กระแสเงินสดในส่วนของเจา้ของจะยงัคงอยูใ่นส่วนของเจา้ของจนกระทัง่มีการรับรู้รายการท่ีไม่ใช่ตวัเงินจากรายการ
ป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว จาํนวนเงินท่ีสะสมดงักล่าวจะรวมเป็นตน้ทุนในการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของรายการท่ี
ไม่ใช่ตวัเงิน สาํหรับการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสดอ่ืน จาํนวนเงินท่ีสะสมจะถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปยงั
กาํไรหรือขาดทุนในงวดเดียวกนัหรือระหว่างงวดท่ีกระแสเงินสดในอนาคตท่ีคาดการณ์ซ่ึงไดรั้บการป้องกนัความ
เส่ียงกระทบกาํไรหรือขาดทุน  
 
หากกระแสเงินสดในอนาคตท่ีมีการป้องกนัความเส่ียงมีการคาดการณ์ว่าจะไม่เกิดข้ึนอีกต่อไป จาํนวนเงินท่ีสะสมไว้
ในผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดในส่วนของเจา้ของและสาํรองตน้ทุนการป้องกนัความ
เส่ียงจะไดรั้บการจดัประเภทรายการใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุนทนัที 
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การป้องกันความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
 

เม่ืออนุพนัธ์หรือหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์ถูกกาํหนดให้เป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียง ส่วนท่ีมี
ประสิทธิผลของการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงสําหรับอนุพนัธ์และ
กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสาํหรับเคร่ืองมือท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์จะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนและแสดง
เป็นผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินในส่วนของเจ้าของ ส่วนท่ีไม่มีประสิทธิผลของการ
เปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของอนุพนัธ์หรือกาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนสาํหรับเคร่ืองมือท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์
จะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน จาํนวนเงินท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะถูกจดัประเภทรายการใหม่ไปยงั
กาํไรหรือขาดทุนเม่ือมีการจาํหน่ายหน่วยงานในต่างประเทศ  

 
(ง.5) การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงินนอกเหนือจากลูกหนีก้ารค้า 

 
กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดั
จาํหน่าย ลูกหน้ีสญัญาเช่าและวงเงินใหสิ้นเช่ือท่ีอนุมติัซ่ึงไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทุน 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนดว้ยผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนในอีก 12 เดือน
ขา้งหนา้ ยกเวน้สินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการเพิ่มข้ึนอย่างมีนยัสาํคญัของความเส่ียงดา้นเครดิตนบัแต่การรับรู้รายการ
เม่ือเร่ิมแรกหรือเป็นสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต ซ่ึงกรณีดงักล่าวจะวดัค่าเผื่อผลขาดทุนด้วยผล
ขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสญัญา 
 
ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนเป็นการประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตดว้ยความน่าจะเป็นถ่วงนํ้ าหนักโดย
พิจารณาถึงการคาดการณ์ในอนาคตประกอบกบัประสบการณ์ในอดีต ซ่ึงคาํนวณโดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงิน
ท่ีคาดวา่จะไม่ไดรั้บคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของสินทรัพยท์างการเงิน 
 
กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าความเส่ียงดา้นเครดิตของสินทรัพยท์างการเงินเพิ่มข้ึนอย่างมีนยัสําคญัหากมีการเปล่ียนแปลง
ของอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีลดระดบัลงอยา่งมีนยัสําคญั มีการดาํเนินงานท่ีถดถอยอยา่งมีนยัสาํคญัของลูกหน้ี หรือมี
การเปล่ียนแปลงหรือคาดการณ์การเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี ตลาด สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจหรือกฎหมายท่ีส่งผล
ในทางลบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของลูกหน้ีในการจ่ายชาํระภาระผกูพนัให้กบักลุ่มบริษทั 
 
กลุ่มบริษทัพิจารณาว่าสินทรัพยท์างการเงินจะเกิดการผิดสัญญาเม่ือผูกู้ไ้ม่สามารถจ่ายชาํระภาระผูกพนัดา้นเครดิต
ให้แก่กลุ่มบริษทัได้เต็มจาํนวน อีกทั้งกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิในการไล่เบ้ีย เช่น การยึดหลกัประกัน (หากมีการวาง
หลกัประกนั) เป็นตน้ 
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(ง.6) การตัดจาํหน่าย 
 
มูลค่าตามบัญชีขั้นต้นของสินทรัพย์ทางการเงินจะถูกตัดจาํหน่ายเม่ือกลุ่มบริษัทไม่สามารถคาดการณ์ได้อย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะไดรั้บคืนเงิน หากมีการรับเงินคืนในภายหลงัจากสินทรัพยท่ี์มีการตดัจาํหน่ายแลว้จะรับรู้ในกาํไร
หรือขาดทุนในงวดท่ีไดรั้บคืน 
 

(ง.7) ดอกเบีย้ 
 
ดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ียจ่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง ในการคาํนวณดอกเบ้ียรับและดอกเบ้ีย
จ่าย อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงจะนํามาใช้กับมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์(เม่ือสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าด้าน
เครดิต) หรือราคาทุนตดัจาํหน่ายของหน้ีสิน อย่างไรก็ตามสําหรับสินทรัพยท์างการเงินท่ีมีการดอ้ยค่าดา้นเครดิต
ภายหลงัการรับรู้เม่ือเร่ิมแรก รายไดด้อกเบ้ียจะคาํนวณโดยการใชอ้ตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงกบัราคาทุนตดัจาํหน่ายของ
สินทรัพยท์างการเงิน หากสินทรัพยไ์ม่มีการดอ้ยค่าดา้นเครดิตอีกต่อไป การคาํนวณรายไดด้อกเบ้ียจะเปล่ียนกลบัไป
คาํนวณจากมูลค่าตามบญัชีขั้นตน้ของสินทรัพย ์
 

(จ) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ยยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคาร  และเงินลงทุนระยะสั้น
ท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีระยะเวลาครบกาํหนดไม่เกินสามเดือนนบัแต่วนัท่ีไดม้า เป็นรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

(ฉ) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน 
 
ลูกหน้ีรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัมีสิทธิท่ีปราศจากเง่ือนไขในการไดรั้บส่ิงตอบแทนตามสัญญา ลูกหน้ีวดัมูลค่าด้วยราคาของ
รายการหกัค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน หน้ีสูญจะถูกตดัจาํหน่ายเม่ือเกิดข้ึน  
 
กลุ่มบริษทัประมาณผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนตลอดอายขุองสญัญา ซ่ึงประมาณการโดยใชต้ารางการตั้งสาํรอง
เพ่ือหาอตัราผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน ซ่ึงวิธีดังกล่าวมีการจัดกลุ่มลูกหน้ีตามความเส่ียงด้านเครดิตท่ีมี
ลกัษณะร่วมกนัและตามระยะเวลาท่ีเกินกาํหนดชาํระ โดยนาํขอ้มูลผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนในอดีต การปรับปรุงปัจจยัท่ีมีความ
เฉพาะเจาะจงกบัลูกหน้ีนั้นๆ ตลอดจนการประเมินขอ้มูลสภาวการณ์เศรษฐกิจในปัจจุบนัและขอ้มูลคาดการณ์สภาวการณ์
เศรษฐกิจทัว่ไปในอนาคต ณ วนัท่ีรายงาน 
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(ช) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่า 
 
ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการก่อสร้างเอง 
รวมถึงตน้ทุนการกูย้มื และตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์รวมถึงกาํไรหรือขาดทุนจาก
การป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสดจากการซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงถูกโอนจากกาํไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน สําหรับเคร่ืองมือท่ีควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถทาํงานได้โดยปราศจากลิขสิทธ์ิ
ซอฟตแ์วร์นั้นใหถื้อวา่ ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
 
ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ รับรู้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน 
 
ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 
 
ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ เม่ือ
กลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่าง
น่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 
ค่าเส่ือมราคา 
 
ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย ์และรับรู้
ในกาํไรหรือขาดทุน ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง 
 
ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 
 
อาคาร 10 - 25 ปี 
ส่วนปรับปรุงท่ีดินและระบบสาธารณูปโภค 5 - 25 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 5 - 25 ปี 
เคร่ืองใชส้าํนกังาน 5 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 - 10  ปี 
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(ซ) ค่าความนิยม 
 
ค่าความนิยมวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่า โดยค่าความนิยมของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 
ถูกรวมอยูใ่นมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุน 
 

(ฌ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะ
รับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาท่ีคาด
วา่จะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีเกิดจากขอ้ตกลงสัญญาสัมปทานบริการเม่ือมีสิทธิเรียกเก็บค่าใชบ้ริการโครงสร้าง
พ้ืนฐานสมัปทาน สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีไดรั้บเป็นค่าตอบแทนในการใหบ้ริการก่อสร้างตามขอ้ตกลงสมัปทานบริการซ่ึงรับรู้
รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายติุธรรมโดยอา้งอิงกบัมูลค่ายุติธรรมของบริการท่ีไดใ้ห้ หลงัจากการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรก 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนจะวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมตน้ทุนการกูย้มืหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 
 
ประมาณการระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 
 
ลิขสิทธ์ิการใชแ้ละตน้ทุนการพฒันาโปรแกรมสาํเร็จรูป   3 - 25  ปี 
สิทธิในการเช่ือมโยงระบบจาํหน่ายไฟฟ้า 20 - 25 ปี 
สญัญาซ้ือขายไฟฟ้า        20 ปี 
สญัญาซ้ือขายไฟฟ้าและสินทรัพยภ์ายใตข้อ้ตกลงสมัปทาน        28 ปี 
สิทธิการใชท่ี้ดิน        25 ปี 
 

(ญ) สัญญาเช่า 
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสญัญา กลุ่มบริษทัจะประเมินว่าสญัญาเป็นสญัญาเช่าหรือประกอบดว้ยสญัญาเช่า เม่ือสญัญานั้นใหสิ้ทธิใน
การควบคุมการใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุสาํหรับช่วงเวลาหน่ึงเพ่ือแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 
  
ในฐานะผู้เช่า 
 
ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญา
ใหก้บัแต่ละส่วนประกอบของสญัญาเช่าตามราคาเอกเทศของแต่ละส่วนประกอบ 
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กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล ยกเวน้สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยมี์
มูลค่าตํ่าหรือสญัญาเช่าระยะสั้นจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชว้ดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่า และปรับปรุงเม่ือมีการวดัมูลค่าใหม่
ของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ตน้ทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจาํนวนเงินท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกของหน้ีสินตามสัญญา
เช่าปรับปรุงดว้ยเงินจ่ายล่วงหน้ารวมกบัตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรก ประมาณการตน้ทุนในการบูรณะและสุทธิจากส่ิงจูงใจใน
สัญญาเช่าท่ีไดรั้บ ค่าเส่ือมราคารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงนบัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของ
อายสุัญญาเช่า เวน้แต่สัญญาเช่าดงักล่าวมีการโอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์เช่าให้กบักลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดสัญญาเช่า หรือ
กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิในการซ้ือสินทรัพย ์ในกรณีน้ีจะบนัทึกค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า ซ่ึง
กาํหนดตามเกณฑเ์ดียวกนักบัสินทรัพยแ์ละอุปกรณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง  

 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งหมดตามสญัญา ทั้งน้ี กลุ่มบริษทัใชอ้ตัรา
ดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษทัในการคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั กลุ่มบริษทักาํหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิม
โดยนาํอตัราดอกเบ้ียจากแหล่งขอ้มูลทางการเงินภายนอกหลายแห่งและไดป้รับปรุงบางส่วนเพ่ือให้สะทอ้นระยะเวลาของ
สญัญาเช่าและลกัษณะของสินทรัพยท่ี์เช่า 

 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตัดจาํหน่ายตามอตัราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง และหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูก          
วดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า หรือมีการเปล่ียนแปลงการประเมินการเลือกใชสิ้ทธิท่ีระบุในสญัญาเช่า เม่ือมี
การวดัมูลค่าหน้ีสินตามสัญญาเช่าใหม่ จะปรับปรุงกบัมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ หรือรับรู้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน หากมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสิ์ทธิการใชไ้ดถู้กลดมูลค่าลงจนเป็นศูนยแ์ลว้  
 
ในฐานะผู้ให้เช่า 
 
ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ของสัญญาเช่าหรือวนัท่ีมีการเปล่ียนแปลงสัญญาเช่า กลุ่มบริษทัจะปันส่วนส่ิงตอบแทนท่ีจะไดรั้บตามสญัญา
ใหก้บัแต่ละส่วนประกอบตามเกณฑร์าคาขายท่ีเป็นเอกเทศ  
 
ณ วนัเร่ิมตน้ของสัญญาให้เช่า กลุ่มบริษทัพิจารณาจดัประเภทสัญญาเช่าท่ีไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนทั้งหมดหรือ
เกือบทั้งหมดท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บจากสินทรัพยอ์า้งอิงไปใหแ้ก่ผูเ้ช่าเป็นสญัญาเช่าเงินทุน สญัญาท่ีไม่เขา้เง่ือนไขดงักล่าว
จะจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้ลูกหน้ีสัญญาเช่าเงินทุนดว้ยจาํนวนเงินลงทุนสุทธิของสัญญาเช่า ซ่ึงประกอบดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของค่าเช่า
และมูลค่าคงเหลือท่ีไม่ไดรั้บประกนัคิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียตามนยัของสัญญาเช่า รายไดด้อกเบ้ียจากสัญญาเช่าเงินทุนจะ
ถูกปันส่วนในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีเพื่อสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงท่ีในแต่ละงวดของกลุ่มบริษทัท่ีไดจ้ากเงินลงทุน
สุทธิคงเหลือตามสญัญาเช่า 
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กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเช่ารับจากสัญญาเช่าดาํเนินงานในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า และแสดงเป็น
ส่วนหน่ึงของรายไดอ่ื้น ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดข้ึนเพ่ือการไดม้าซ่ึงสญัญาเช่าดาํเนินงานจะรวมเป็นมูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยท่ี์ใหเ้ช่าและรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายตลอดอายสุญัญาเช่าโดยใชเ้กณฑเ์ดียวกนักบัรายไดค้่าเช่า ค่าเช่าท่ีอาจ
เกิดข้ึนรับรู้เป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชีท่ีไดรั้บ  
 
กลุ่มบริษทัตดัรายการและพิจารณาการดอ้ยค่าของลูกหน้ีสญัญาเช่าตามท่ีเปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 3(ง) 

 

(ฎ) การด้อยค่าสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน 
 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมี
ขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยท่ี์คาดว่าจะไดรั้บคืน สาํหรับค่าความนิยมและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารให้
ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนหรือยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนทุกปีในช่วงเวลาเดียวกนั  
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์
ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน เวน้แต่เม่ือมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พ่ิมของ
สินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
 
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการจาํหน่าย
แลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะ
คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดเพื่อให้สะทอ้นมูลค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและ
ความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ี
คาดวา่จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการหากมีการเปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการ
คาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ยกเวน้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบัรายการ ขาดทุน
จากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าท่ีมูลคา่ตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคา
หรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน  
 

(ฏ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 
โครงการสมทบเงิน 
 
ภาระผกูพนัในการสมทบเขา้กองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานของกลุ่มบริษทัจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไร
หรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานให้กบักิจการ 
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โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 
 
ภาระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตท่ี
เกิดจากการทาํงานของพนกังานในงวดปัจจุบนัและงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อใหเ้ป็น
มูลค่าปัจจุบันซ่ึงจัดทาํโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภยัท่ีได้รับอนุญาตเป็นประจาํทุกๆ 3 ปี โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว ้
 
ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิ กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์
ประกนัภยัจะถูกรับรู้รายการในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนทนัที กลุ่มบริษทักาํหนดดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินผลประโยชน์ท่ี
กาํหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดท่ีใชว้ดัมูลค่าภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี โดยคาํนึงถึงการเปล่ียนแปลง
ใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการจ่ายชาํระผลประโยชน์ ดอกเบ้ียจ่ายสุทธิ
และค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในกาํไรหรือขาดทุน 
 
เม่ือมีการเปล่ียนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปล่ียนแปลงในผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การบริการในอดีต หรือกาํไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไร
และขาดทุนจากการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกิดข้ึน 
 
ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระ หาก
กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ีพนกังานไดท้าํงานให้
ในอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 

(ฐ) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 
มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัท่ีให้สิทธิแก่พนักงาน (ชาํระดว้ยตราสารทุน) รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพร้อมๆ ไปกบัการ
เพ่ิมข้ึนในส่วนของผูถื้อหุ้น ตลอดระยะเวลาท่ีพนกังานสามารถเขา้ใชสิ้ทธิไดอ้ยา่งไม่มีเง่ือนไข จาํนวนท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย
จะถูกปรับปรุงเพ่ือให้สะทอ้นถึงจาํนวนสิทธิซ้ือหุ้นท่ีแทจ้ริงซ่ึงเขา้เง่ือนไขการให้บริการท่ีเก่ียวขอ้งและเง่ือนไขการไดรั้บ
สิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขเร่ืองตลาดทุน ซ่ึงเป็นจาํนวนท่ีเดิมเคยรับรู้ตามจาํนวนสิทธิซ้ือหุ้นท่ีเขา้เง่ือนไขการให้บริการท่ีเก่ียวขอ้ง
และเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขเร่ืองตลาดทุน ณ วนัท่ีไดรั้บสิทธิ สาํหรับเง่ือนไขการไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไข
การบริการหรือผลงาน มูลค่ายติุธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัท่ีให้สิทธิจะถูกวดัค่าเพ่ือให้สะทอ้นถึงเง่ือนไขนั้นและไม่มีการ
ปรับปรุงสาํหรับผลต่างระหว่างจาํนวนท่ีคาดไวก้บัผลท่ีเกิดข้ึนจริง 
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(ฑ) ประมาณการหน้ีสิน 
 
ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัจากการอนุมานท่ีเกิดข้ึนใน
ปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมาณจาํนวนของภาระผกูพนัไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ และมีความเป็นไป
ไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพ่ือชาํระภาระผูกพนัดงักล่าว ประมาณการหน้ีสินพิจารณา
จากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึงภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้น
จาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึน
เน่ืองจากเวลาท่ีผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
 

(ฒ) การวัดมูลค่ายติุธรรม 
 

มูลค่ายุติธรรมคือราคาท่ีจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือจ่ายชาํระเพื่อโอนหน้ีสินในรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติ
ระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัท่ีวดัมูลค่าในตลาดหลกั หรือตลาดท่ีให้ประโยชน์สูงสุด (หากไม่มีตลาดหลกั) ท่ีกลุ่มบริษทั
สามารถเข้าถึงได้ในวนัดังกล่าว มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินสะท้อนผลกระทบของความเส่ียงท่ีไม่สามารถปฏิบัติตาม
ขอ้กาํหนดของภาระผกูพนั  
 
การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัใชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํได ้มูลค่า
ยติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  
- ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
- ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรงหรือโดยออ้มสาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคา

เสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 
- ขอ้มูลระดบั 3  ขอ้มูลท่ีใชเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น 
 
หากสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมมีราคาเสนอซ้ือและราคาเสนอขาย กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าสินทรัพยแ์ละ
สถานะการเป็นสินทรัพยด์ว้ยราคาเสนอซ้ือ และวดัมูลค่าหน้ีสินและสถานะการเป็นหน้ีสินดว้ยราคาเสนอขาย   

 
หลกัฐานท่ีดีท่ีสุดสาํหรับมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกคือราคาของการทาํรายการ 
เช่น มูลค่ายุติธรรมของผลตอบแทนท่ีให้หรือไดรั้บ หากกลุ่มบริษทัพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน ณ 
วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกแตกต่างจากราคาของการทาํรายการ ทาํให้เคร่ืองมือทางการเงินวดัมูลค่าเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่า
ยติุธรรมปรับดว้ยผลต่างระหว่างมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกและราคาของการทาํรายการและรับรู้ในกาํไร
หรือขาดทุนทนัที เวน้แต่มูลค่ายุติธรรมท่ีไดม้าถูกจดัลาํดบัชั้นการวดัมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดบัท่ี  ผลต่างดงักล่าวจะรับรู้
เป็นรายการรอตดับญัชีซ่ึงจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑท่ี์เหมาะสมตลอดอายขุองเคร่ืองมือทางการเงินหรือจนกว่า
มูลค่ายติุธรรมมีการโอนเปล่ียนลาํดบัชั้นหรือเม่ือรายการดงักล่าวส้ินสุดลง  
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(ณ) ทุนเรือนหุ้น 
 
หุ้นสามญั 
 
หุ้นสามญัจดัประเภทเป็นทุน ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการออกหุ้นสามญัและสิทธิซ้ือหุ้นรับรู้เป็นรายการหัก
จากส่วนของทุน 
 

(ด) รายได้ 
 
รายไดรั้บรู้เม่ือลูกคา้มีอาํนาจควบคุมในสินคา้หรือบริการดว้ยจาํนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่าจะมี
สิทธิไดรั้บซ่ึงไม่รวมจาํนวนเงินท่ีเกบ็แทนบุคคลท่ีสาม และภาษีมูลค่าเพ่ิม  
 
รายได้ค่าขายไฟฟ้า 
 
รายไดจ้ากการขายกระแสไฟฟ้าจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนตามจาํนวนหน่วยวดัท่ีส่งดว้ยอตัราท่ีกาํหนดไว ้รายไดจ้ากการ
ขายกระแสไฟฟ้าสําหรับบางกิจการในประเทศไทยจะไดรั้บส่วนเพ่ิม ("ADDER") นบัจากวนัเร่ิมตน้ขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์
เป็นระยะเวลา 10 ปี หลงัจากนั้น รายไดจ้ากการขายกระแสไฟฟ้าจะไดรั้บในอตัราปกติ 
 
การให้บริการ 
 
รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้ตลอดช่วงเวลา 
 
ข้อตกลงสัญญาสัมปทานบริการ 
 
รายไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้างภายใตข้อ้ตกลงสัมปทานบริการรับรู้ตลอดช่วงเวลาหน่ึง รายไดจ้ากการดาํเนินงานหรือ
บริการรับรู้ในงวดท่ีกลุ่มบริษทัให้บริการ หากขอ้ตกลงสัมปทานบริการมีมากกว่าหน่ึงภาระท่ีตอ้งปฏิบติั ส่ิงตอบแทนท่ี
ไดรั้บจะถูกปันส่วนตามสดัส่วนของราคาขายท่ีเป็นเอกเทศของการใหบ้ริการนั้นๆ 
 

  

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564



196

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

34 

(ต) ภาษเีงินได้ 
 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีซ่ึงรับรู้ในกาํไรหรือ
ขาดทุน เวน้แต่รายการท่ีเก่ียวขอ้งในการรวมธุรกิจหรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ
อ่ืน 
 
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนับนัทึกโดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุนประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใช้
หรือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินและจาํนวนท่ีใชเ้พื่อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราว
สาํหรับการรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและ
รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยหาก
เป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้
 
การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีกลุ่มบริษทัคาดว่า
จะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบระยะเวลารายงาน โดยใช้
อตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ทั้งน้ี สินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัจะหักกลบกบั
หน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่ากาํไรเพื่อเสียภาษีในอนาคตจะมีจาํนวน
เพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ี
รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 
 

(ถ) กาํไรต่อหุ้น 
 
กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทั ดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วง
นํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายระหว่างปี กาํไรต่อหุน้ปรับลดคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัท่ีปรับปรุงดว้ย
จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายและปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัท่ีซ้ือคืน และผลกระทบของตราสาร
ท่ีอาจเปล่ียนเป็นหุน้สามญัปรับลดทั้งหมดและสิทธิซ้ือหุน้ของพนกังาน 
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(ท) บุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกัน 
 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม
หรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระสําคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารของกลุ่มบริษทั หรือบุคคลหรือกิจการท่ีอยู่
ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยูภ่ายใตอิ้ทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัเดียวกนักบักลุ่มบริษทั หรือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุม
หรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้ม หรือมีอิทธิพลอยา่งมีสาระสาํคญัในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารต่อ
บุคคลหรือกิจการนั้น 

 

(ธ) รายงานทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 
 

ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงาน) ของ
กลุ่มบริษทัจะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้น 
 

4 บุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกัน 
 

ความสมัพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 7 และ 8 สาํหรับบุคคลหรือกิจการอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ท่ีมีรายการระหวา่งกนัท่ีมีนยัสาํคญักบักลุ่มบริษทัในระหวา่งปีมีดงัต่อไปน้ี  
 
 

ช่ือกจิการ ประเทศที่จัดต้ัง /
สัญชาติ 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทัใหญ่   

บริษทั บางจาก คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ไทย มีกรรมการร่วมกนักบับริษทั 
กจิการท่ีเกี่ยวข้องกนัอ่ืน   

บริษทั บางจาก รีเทล จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัใหญ่ 
บริษทั บางจากไบโอฟูเอล จาํกดั ไทย เป็นบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทัใหญ่ 
บริษทั พีอีเอ เอน็คอม อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ไทย เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ยของบริษทั 
 
 
 

 

  

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

36 

รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี    
 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

บริษัทใหญ่        
ค่าจา้งบริหารงาน* 33,852 32,346  33,852 32,346 
เงินปันผลจ่าย 536,961 448,000  536,961 448,000 
ดอกเบ้ียจ่าย 3,628 3,757  3,628 3,757 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 3,517 3,311  3,517 3,311 
ซ้ือสินทรัพย ์ 8,285 -  8,285 - 
      

บริษัทย่อย     
รายไดจ้ากการใหบ้ริการ - -  79,587 55,599 
รายไดอ่ื้น - -  - 34,701 
ค่าจา้งบริหารงาน - -  4,800 2,400 
ดอกเบ้ียรับ - -  370,489 373,574 
ดอกเบ้ียจ่าย - -  4,980 4,884 
ซ้ือสินคา้ - -  1,829 - 
จาํหน่ายสินทรัพย ์ - -  - 80,670 
      

บริษัทร่วม      
รายไดอ่ื้น 7,200 -  7,200 - 
ดอกเบ้ียรับ 15,721 9,846  6,452 9,846 
      

กจิการท่ีเกีย่วข้องกนัอ่ืน      
รายไดจ้ากการขายและบริการ 8,331 7,898  8,331 7,898 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 293 102  293 102 
ดอกเบ้ียจ่าย 236 -  - - 
      

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ*      
ผลประโยชน์ระยะสั้น 102,964 102,024  89,633 87,093 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,481 2,411  932 1,568 
การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์             17,004 -  16,578 - 

รวมค่าตอบแทนผู้บริหารสําคญั 121,449 104,435  107,143 88,661 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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37 

*  ผลประโยชน์ระยะสั้นของค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญัเป็นส่วนหน่ึงของค่าจา้งบริหารงานท่ีบริษทัจ่ายให้กบับริษทัใหญ่ซ่ึง
เป็นไปตามสญัญาจา้งบริหารงาน 

 
ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี  
 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
ลูกหน้ีการค้า     

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน 970 889 970 889 

     

ลูกหน้ีอ่ืน  
ส่วนท่ีหมุนเวียน     

บริษทัยอ่ย -               - 558,872 522,643 
บริษทัร่วม 7,200  - 7,200 - 

รวม 7,200 - 566,072 522,643 

     

ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน     
บริษทัยอ่ย - - 463,507 318,155 
บริษทัร่วม 28,936 11,284 - 11,284 
รวม 28,936 11,284 463,507 329,439 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีหมุนเวียนอ่ืน        
บริษทัใหญ่ 18,813  9,740  18,813  9,740 
บริษทัยอ่ย -  -  2,005  2,448 
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน 16  87  16  87 

รวม 18,829  9,827  20,834  12,275 
 

 
 

 อตัราดอกเบีย้  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

เงินกู้ยมื 31 ธนัวาคม  1 มกราคม  เพิ่มข้ึน  31 ธนัวาคม 1 มกราคม  เพิ่มข้ึน 
 

31 ธนัวาคม  
 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
2564             

เงินกู้ยมืระยะส้ัน             

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน             2.83  -  17,237       17,237  -  -  - 
              
เงินกู้ยมืระยะยาว              

บริษทัยอ่ย 2.00  -  -  -  249,000     -  249,000    
              

2563              

เงินกู้ยมืระยะยาว              

บริษทัยอ่ย 2.00  -  -  -  -  249,000    249,000 
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สัญญาสําคญัท่ีทํากบักจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 
 

สัญญาเช่าท่ีดิน 
 

บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าท่ีดินจากบริษทั บางจาก คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) เพ่ือใชเ้ป็นท่ีตั้งของโครงการโซลาร์ฟาร์ม  
บางปะอิน 38 MW และเพื่อวัตถุประสงค์อ่ืนท่ีเ ก่ียวข้อง โดยสัญญามีผลบังคับใช้ตั้ งแต่วันท่ี 1 ธันวาคม 2558 ถึง  
30 พฤศจิกายน 2580 รวมระยะเวลา 22 ปี อตัราค่าเช่าเป็นไปตามท่ีกาํหนดในสญัญา 
 

บริษทัได้ทาํสัญญาเช่าท่ีดินเพิ่มจากบริษทั บางจาก คอร์ปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน) เพื่อวตัถุประสงค์ท่ีเก่ียวขอ้งสําหรับ
โครงการผลิตไฟฟ้าจากเซลลแ์สงอาทิตย ์โดยสัญญามีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2559 ถึง 30 พฤศจิกายน 2580 รวม
ระยะเวลา 21 ปี 2 เดือน อตัราค่าเช่าเป็นไปตามท่ีกาํหนดในสญัญา 
 

สัญญาจ้างบริหารงานและบริการด้านสารสนเทศ 
 

บริษทัไดท้าํสัญญาจา้งบริหารงานกบับริษทั บางจาก คอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) โดยบริษทัใหญ่มีหนา้ท่ีจดัหาพนักงาน
และจัดการด้านระบบงานสารสนเทศ เพ่ือบริหารงานทั่วไปและงานบริการด้านสารสนเทศให้เป็นไปตามระบบและ 
ใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปตามท่ีบริษทักาํหนด 
 

สัญญาจ้างบริหารงานและดําเนินการโครงการผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ 
 

บริษทัไดท้าํสัญญาจา้งบริหารงานและดาํเนินการโครงการผลิตไฟฟ้าดว้ยพลงังานแสงอาทิตยก์บับริษทัย่อยแห่งหน่ึง โดย
บริษทัย่อยดงักล่าวมีหน้าท่ีจดัหาพนักงานบริหารงานและอุปกรณ์ทัว่ไป เพ่ือให้การผลิตไฟฟ้าดว้ยพลงังานแสงอาทิตย์
เป็นไปอยา่งต่อเน่ือง  
 

สัญญาให้บริการบริหารงาน 
 

บริษทัไดท้าํสัญญาให้บริการบริหารงานกบักลุ่มบริษทัย่อยในประเทศไทย โดยบริษทัมีหนา้ท่ีให้บริการบริหารงานทัว่ไป 
ใหเ้ป็นไปตามระบบและใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปตามท่ีบริษทักาํหนด  
 

สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า 
 
บริษทัไดท้าํสัญญาซ้ือขายไฟฟ้าจากระบบผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์เพ่ือจาํหน่ายไฟฟ้าให้กบับริษทั บางจากไบโอ
ฟูเอล จาํกดั ซ่ึงเป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยสัญญามีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2561 จนถึงวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 
2566 รวมระยะเวลา 5 ปี และตกลงให้ต่ออายสุัญญาฉบบัน้ีออกไปโดยอตัโนมติัคราวละ 5 ปี รวมระยะเวลาทั้งส้ินไม่เกิน 25 
ปี จากวนัจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์อตัราค่าไฟฟ้าเป็นไปตามท่ีกาํหนดในสญัญา 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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สัญญาเงินให้กู้ยมื 
 
บริษทัไดท้าํสัญญาเงินให้กูย้ืมเพ่ือวตัถุประสงคใ์นการซ้ือและลงทุนในธุรกิจของกลุ่มบริษทัโดยไม่มีหลกัประกนักบับริษทั
ยอ่ยและบริษทัร่วมหลายแห่ง เงินใหกู้ย้มืดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตามขอ้กาํหนดในสญัญา โดย
บริษทัมียอดเงินใหกู้ย้มืคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ดงัน้ี 
 

 สกลุเงิน ยอดเงินใหกู้ย้มืคงเหลือ  
  2564 2563 

  (พันบาท) 
บริษัทย่อย    
บริษทั บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกดั บาท 998,215 3,243,406 
บริษทั บีเอสอี เพาเวอร์ โฮลด้ิงส์ (ประเทศไทย) จาํกดั บาท 1,241,000 1,145,522 
BCPG Investment Holdings Pte. Ltd. เยน 476,016 252,261 
BCPG Investment Holdings Pte. Ltd. เหรียญสหรัฐฯ 992,571 798,987 
BCPG Investment Holdings Pte. Ltd. เหรียญไตห้วนั 31,727 - 
BSE Energy Holdings Pte. Ltd. เยน 1,321,731 1,321,919 
BCPG Japan Corporation  เยน 1,862,110 1,862,376 
Huang Ming Japan Company Limited เยน 588,181 588,265 
Greenergy Holdings Pte. Ltd.  เยน 3,766,675 1,308,060 
บริษทั ไทยดิจิทลัเอนเนอร์ยีเ่ดเวลอปเมน้ท ์จาํกดั บาท 51,711 - 
บริษทั ลมลิกอร์ จาํกดั บาท 12,700 - 
บริษัทร่วม    
Impact Energy Asia Development Limited เหรียญสหรัฐฯ 411,362 255,237 
 
บริษทัและบริษทัยอ่ยมีการทาํสญัญาเงินใหกู้ย้มืเพิ่มเติมในระหว่างปี 2564 ดงัน้ี 
 
บริษทัไดท้าํสัญญาเงินให้กูย้ืมโดยไม่มีหลกัประกนักบับริษทั ไทยดิจิทลัเอนเนอร์ยี่เดเวลอปเมน้ท ์จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย
ของบริษัท เพ่ือวตัถุประสงค์ในการลงทุนในอุปกรณ์ท่ีใช้ในการดําเนินงาน เงินให้กู้ยืมดังกล่าวมีกําหนดชําระคืน  
อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตามขอ้กาํหนดในสญัญา โดยบริษทัมียอดเงินใหกู้ย้มืคงเหลือเป็นจาํนวน 51.71 ลา้นบาท 

 
บริษทัไดท้าํสัญญาเงินให้กูย้ืมโดยไม่มีหลกัประกนักบับริษทั บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั เพื่อ
วตัถุประสงคใ์นการดาํเนินงานดา้นธุรกิจการลงทุน เงินให้กูย้ืมดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตาม
ขอ้กาํหนดในสญัญา โดยบริษทัมียอดเงินใหกู้ย้มืคงเหลือเป็นจาํนวน 410.74 ลา้นบาท 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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บริษัท บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกัด ได้ทาํสัญญาเงินให้กู้ยืมโดยไม่มีหลักประกันกับบริษทั Indochina Development and 
Operation Holdings Pte. Ltd. (“IDO”) ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยทางออ้มของบริษทั เพื่อวตัถุประสงคใ์นการดาํเนินงานดา้นธุรกิจ
การลงทุน เงินให้กูย้ืมดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตามขอ้กาํหนดในสัญญา โดยบริษทั บีซีพีจี  
อินโดไชน่า จาํกดั มียอดเงินใหกู้ย้มืคงเหลือเป็นจาํนวน 12.89 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 430.92 ลา้นบาท) 
 
จากการท่ีบริษทัไดโ้อนเงินลงทุนทั้งหมดในบริษทั Impact Energy Asia Development Limited (“IEAD”) ซ่ึงเป็นบริษทัร่วม
ของบริษทั ให้แก่บริษทั IDO ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 7 บริษทัไดย้กเลิกสัญญาเงินใหกู้ย้ืมกบับริษทั IEAD และบริษทั 
IDO ได้ทาํสัญญาเงินให้กู้ยืมโดยไม่มีหลักประกันกับบริษัท IEAD ซ่ึงมีกาํหนดชําระคืน อัตราดอกเบ้ีย และเง่ือนไข 
เช่นเดียวกบัตามขอ้กาํหนดในสัญญาเงินกูย้ืมเดิมระหว่างบริษทัและบริษทั IEAD โดยบริษทั IDO มียอดเงินให้กูย้ืมคงเหลือ
เป็นจาํนวน 12.31 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 411.36 ลา้นบาท) 
 
บริษทัไดท้าํสัญญาเงินให้กูย้ืมโดยไม่มีหลกัประกนักบับริษทั BCPG Investment Holdings Pte. Ltd. ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของ
บริษทั เพ่ือวตัถุประสงค์ในการดาํเนินงานดา้นธุรกิจการลงทุน เงินให้กูย้ืมดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และ
เง่ือนไขตามขอ้กาํหนดในสญัญา โดยบริษทัมียอดเงินให้กูย้ืมคงเหลือเป็นจาํนวน 26.25 ลา้นเหรียญไตห้วนั (ประมาณ 31.73 
ลา้นบาท) และ 3.10 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 103.60 ลา้นบาท) 
 
บริษทัไดท้าํสญัญาเงินใหกู้ย้ืมโดยไม่มีหลกัประกนักบับริษทั ลมลิกอร์ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั เพ่ือวตัถุประสงค์
ในการใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดาํเนินงาน เงินให้กูย้ืมดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตาม
ขอ้กาํหนดในสญัญา โดยบริษทัมียอดเงินใหกู้ย้มืคงเหลือเป็นจาํนวน 12.70 ลา้นบาท 
 
สัญญาคํา้ประกนั 
 

บริษทัไดท้าํสัญญาให้การคํ้าประกนักบั BCPG Engineering Company ตามเง่ือนไขสัญญาการปฏิบติังานและการบาํรุงรักษา
ระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ท่ี BCPG Engineering Company มีกับ Tarumizu Solar Solutions Godo Kaisha  
ในกรณีท่ี BCPG Engineering Company ทาํให้เกิดความเสียหายต่อสินทรัพยใ์นโรงไฟฟ้าของ Tarumizu Solar Solutions 
Godo Kaisha และไม่สามารถชดเชยค่าเสียหายดงักล่าวได ้สญัญาคํ้าประกนัดงักล่าวมีวงเงินคํ้าประกนัรายปี ปีละ 28.02 ลา้น
เยน และมีภาระการคํ้ าประกันผูกพนัตลอดอายุสัญญาการปฏิบติังานและการบาํรุงรักษาระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลงังาน
แสงอาทิตยเ์ท่ากับ 280.20 ล้านเยน ทั้งน้ีเง่ือนไขในสัญญากู้ยืมเงินระหว่าง Tarumizu Solar Solutions Godo Kaisha กับ
สถาบนัการเงินแห่งหน่ึงในประเทศญ่ีปุ่นกาํหนดใหบ้ริษทัใหญ่มีหนา้ท่ีคํ้าประกนัค่าความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน 
 

บริษทัไดท้าํสัญญาให้การคํ้าประกนัเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินแก่บริษทัย่อยแห่งหน่ึง ในวงเงินไม่เกิน 172 ลา้นเหรียญ
สหรัฐฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินดังกล่าวมียอดคงเหลือ 157.02 ล้านเหรียญสหรัฐฯ  
(2563: 165.58 ล้านเหรียญสหรัฐฯ) โดยมีเง่ือนไขในการทยอยชาํระคืนเงินตน้และดอกเบ้ียภายในปี 2573   
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
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สัญญาเงินกู้ยมื 
 

บริษทัไดท้าํสัญญากูย้ืมเงินโดยไม่มีหลกัประกนัหลายฉบบัเพ่ือวตัถุประสงคใ์ชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนในกิจการจากบริษทั
ยอ่ยของบริษทัหลายแห่ง เงินกูย้ืมดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตามขอ้กาํหนดในสัญญา โดยบริษทั
มียอดเงินกูย้มืคงเหลือเป็นจาํนวน 249 ลา้นบาท (2563: 249 ล้านบาท) 
 

บริษทั ไทยดิจิทลัเอนเนอร์ยี่เดเวลอปเมน้ท ์จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ไดท้าํสัญญาเงินกูย้มืโดยไม่มีหลกัประกนักบั
บริษทั พีอีเอ เอ็นคอม อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ซ่ึงเป็นหน่ึงในผูถื้อหุ้นของบริษทัย่อยดงักล่าว เพ่ือวตัถุประสงค์ในการ
ลงทุนในอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน เงินกูย้ืมดงักล่าวมีกาํหนดชาํระคืน อตัราดอกเบ้ีย และเง่ือนไขตามขอ้กาํหนดใน
สญัญา โดยบริษทั ไทยดิจิทลัเอนเนอร์ยีเ่ดเวลอปเมน้ท ์จาํกดั มียอดเงินกูย้มืคงเหลือเป็นจาํนวน 17.24 ลา้นบาท (2563: ไม่ม)ี 

 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 10 1 - - 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 613,065 607,757 15,900 1,574 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 7,215,810 10,530,500 4,694,557 8,478,893 
เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง 3,398,838 - 3,398,838 - 

รวม 11,227,723 11,138,258 8,109,295 8,480,467 
 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทย่อยมีเงินฝากสถาบันการเงินท่ีมีข้อจํากัดในการเบิกใช้จํานวน 1,431.38 ล้านบาท  
(2563: 763.91 ล้านบาท) จากการทาํสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวกับสถาบนัการเงินหลายแห่งซ่ึงมีขอ้กาํหนดให้บริษทัย่อย
ดงักล่าวตอ้งทาํการขออนุญาตสถาบนัการเงินในการเบิกใชเ้งินฝากท่ีมีขอ้จาํกดั (ดูหมายเหตุขอ้ 13) 
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6 ลูกหนีก้ารค้า  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 815,924  783,528  111,684  126,525 
เกินกาํหนดชาํระ        

   ไม่เกิน 3 เดือน 455,711  411,146  -  - 
   3 - 6 เดือน 330,728  27,060  -  - 
   6 - 12 เดือน 390,271  11,948  -  - 
   มากกว่า 12 เดือน 377,325  -  -  - 

รวม 2,369,959  1,233,682  111,684  126,525 
หัก ค่าเผือ่ผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (53,297)  (14,477)  -  - 

สุทธิ 2,316,662  1,219,205  111,684  126,525 

        

ค่าเผ่ือผลขาดทุนด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกดิขึ้น        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  14,477  -  -  - 
เพิ่มข้ึน 36,890  15,099  -  - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่า 
   งบการเงิน 

 
1,930 

  
(622) 

  
- 

  
- 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  53,297  14,477  -  - 

 
เม่ือวนัท่ี 23 พฤศจิกายน 2564 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 12/2564 มีมติอนุมติัให้บริษทั บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกดั 
ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ลงทุนซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั Nam Tai Power Sole Co., Ltd. ในสัดส่วนร้อยละ 25 จากบริษทั 
Phongsubthavy Group Sole Co., Ltd. (ผูข้าย) เพ่ือลงทุนในโครงการระบบสายส่งไฟฟ้าในสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว ในวงเงินไม่เกิน 32 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 1,070 ลา้นบาท) ต่อมาเม่ือวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทั  
บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกดั ไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายหุ้นสามญัดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ โดยมีการระบุส่ิงตอบแทนท่ีกลุ่ม
บริษทัจะตอ้งโอนให้เพ่ือชาํระค่าหุ้นสามญัดงักล่าวคือลูกหน้ีค่าไฟฟ้าจากการไฟฟ้าลาว (Electricite du Laos - EDL) เป็น
จาํนวนเท่ากบัมูลค่าการลงทุน (ไม่เกิน 32 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของรายการลูกหน้ีการคา้ในงบแสดงฐานะ
การเงินของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564) การเขา้ลงทุนดงักล่าวจะทาํให้กลุ่มบริษทัไดสิ้ทธิร้อยละ 50 ของรายได้
และผลประโยชน์ทางธุรกิจทั้งหมดท่ีไดจ้ากการพฒันาโครงการระบบสายส่งไฟฟ้าขนาด 220 กิโลโวลต์ และสถานีไฟฟ้า
ยอ่ยจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงันํ้า Nam Tai ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เพ่ือเช่ือมต่อกบัระบบสายส่งไฟฟ้า
ของการไฟฟ้าแห่งสาธารณรัฐสงัคมนิยมเวียดนาม (Vietnam Electricity – EVN) ท่ีชายแดนของทั้งสองประเทศ  
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ทั้งน้ี บริษทั บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกดั และผูข้ายอยูร่ะหว่างการดาํเนินการตามเง่ือนไขบงัคบัก่อนภายใตส้ัญญาซ้ือขายหุ้น 
และคาดว่าจะดาํเนินการรับโอนหุ้นรวมถึงชาํระค่าหุ้นเม่ือดาํเนินการตามเง่ือนไขบงัคบัก่อนดังกล่าวครบถว้นภายใน 
ไตรมาสท่ี 1 ของปี 2565 
 

7 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 

  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2564  2563 

  (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  8,131,785 7,236,413 
ลงทุนเพิ่ม  3,331,000 1,047,107 
ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัยอ่ย  1,802,360 1,512,367 
เงินปันผลรับ  (932,130) (1,547,770) 
การตดัรายการระหว่างกนั  (515) (4,730) 
ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืนของบริษทัยอ่ย  15,398 (3,565) 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน  201,570 (108,037) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม   12,549,468 8,131,785 
 

เม่ือวนัท่ี 14 พฤษภาคม 2564 กลุ่มบริษทัไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งบริษทั Indochina Development and Operation Holdings Pte. 
Ltd. ในประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงมีทุนหุ้นสามญัจดทะเบียนจาํนวน 200,000 เหรียญสิงคโปร์ เพื่อวตัถุประสงคใ์นการประกอบ
ธุรกิจประเภทการลงทุน โดยบริษัท บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษทั ถือหุ้นร้อยละ 100 ทั้ งน้ี  
ทุนหุน้สามญัดงักล่าวไดมี้การออกและเรียกชาํระเตม็จาํนวนมูลค่าหุน้แลว้ 
 
ต่อมาเม่ือวนัท่ี 18 มิถุนายน 2564 บริษทัไดท้าํสัญญาซ้ือขายหุ้นและไดโ้อนเงินลงทุนทั้งหมดในบริษทั Impact Energy Asia 
Development Limited (“IEAD”) ซ่ึงเป็นบริษัทร่วมของบริษัท โดยมีราคาทุนจํานวน 90 เหรียญฮ่องกง ให้แก่บริษัท 
Indochina Development and Operation Holdings Pte. Ltd. เรียบร้อยแลว้ 
 
เม่ือวนัท่ี 16 พฤศจิกายน 2564 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั บีซีพีจี อินโดไชน่า จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  
มีมติอนุมติัเพิ่มทุนจดทะเบียนอีก 3,331 ลา้นบาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 1,020 ลา้นบาท เป็นทุนจดทะเบียนใหม่
จาํนวน 4,351 ลา้นบาท โดยออกหุ้นสามญัเพิ่มทุน 33.31 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท ทุนหุ้นสามญัเพิ่มทุนดงักล่าวไดมี้
การออกและเรียกชาํระเตม็จาํนวนมูลค่าหุน้แลว้ ทั้งน้ี สดัส่วนการลงทุนในบริษทัยอ่ยยงัคงเป็นร้อยละ 100 
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เม่ือวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2564 กลุ่มบริษทัไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งบริษทั BCPG Formosa Co., Ltd. ในประเทศไตห้วนั ซ่ึงมีทุนหุ้น
สามญัจดทะเบียนจาํนวน 82 ลา้นเหรียญไตห้วนั เพ่ือวตัถุประสงค์ในการประกอบธุรกิจประเภทการลงทุน โดยบริษทั 
BCPG Investment Holdings Pte. Ltd. ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษทั ถือหุ้นร้อยละ 100 ทั้งน้ี ทุนหุ้นสามญัดงักล่าวไดมี้การ
ออกและเรียกชาํระเตม็จาํนวนมูลค่าหุ้นแลว้ 
 
ในระหวา่งปี 2564 บริษทัมีการโอนหุน้ทั้งหมดของบริษทั Godo Kaisha Apolo ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยทางออ้มในประเทศญ่ีปุ่นท่ี
ไม่มีกิจกรรมทางการคา้ใดๆ (Dormant Company) ท่ีมีทุนจดทะเบียนรวมจาํนวน 1 เยน ให้กบัผูพ้ฒันาโครงการรายเดิมตาม
ขอ้ตกลงการพฒันาโครงการ โดยการดาํเนินการดงักล่าว เป็นการจาํหน่ายไปซ่ึงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยทางออ้ม ซ่ึงเป็นผล
ให้บริษทัดงักล่าว ส้ินสภาพการเป็นบริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั นอกจากน้ี ยงัไดมี้การจดทะเบียนเลิกบริษทัยอ่ยทางออ้ม
ในประเทศญ่ีปุ่นท่ีไม่มีกิจกรรมทางการคา้ใดๆ อีกเป็นจาํนวน 9 บริษทั 
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ช่ือกิจการ 

 
ลกัษณะธุรกิจ 

ประเทศท่ีจดัตั้ง /
สัญชาติ 

สัดส่วนความเป็น
เจา้ของ 

   2564 2563 
   (ร้อยละ) 

ถือหุน้โดยบริษทัยอ่ยของบริษทั     
BSE Energy Holdings Pte. Ltd. ลงทุนในบริษทัอ่ืน สิงคโปร์ 100 100 
BCPG Japan Corporation  ดาํเนินธุรกิจพฒันาโครงการ บริหารจดัการก่อสร้าง 

และดาํเนินการ รวมถึงบริหารเงินลงทุนใน 
โครงการโรงไฟฟ้าในประเทศญ่ีปุ่น 

ญ่ีปุ่น 100 100 

Greenergy Holdings Pte. Ltd.  ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ประเทศ 
ญ่ีปุ่นในฐานะนกัลงทุนทีเค 

สิงคโปร์ 100 100 

Greenergy Power Pte. Ltd. ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ประเทศ 
ญ่ีปุ่นในฐานะนกัลงทุนทีเค 

สิงคโปร์ 100 100 

Tarumizu Solar Solutions Godo Kaisha บริหารจดัการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าพลงังาน 
แสงอาทิตยใ์นฐานะบริษทับริหารสินทรัพย ์

ญ่ีปุ่น 51 51 

Nakatsugawa PV Godo Kaisha โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 
Godo Kaisha Inti  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Takamori PV Godo Kaisha โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 
Nojiri PV Godo Kaisha โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 
Godo Kaisha Aten  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Nikaho PV Godo Kaisha เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Gotenba 2 PV Godo Kaisha ดาํเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่น 100 100 
Kichisawa PV Godo Kaisha โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ท่ีอยูร่ะหวา่งการพฒันา 
ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 

Yabuki PV Godo Kaisha โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
ท่ีอยูร่ะหวา่งการพฒันา 

ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 

Komagane PV Godo Kaisha โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
ท่ีอยูร่ะหวา่งการพฒันา 

ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 

Godo Kaisha Helios  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Lugh  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Phoenix  ถือท่ีดินของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ท่ีอยูร่ะหวา่งการพฒันาท่ีประเทศญ่ีปุ่น 
ญ่ีปุ่น 100 100 

Gotenba 1 PV Godo Kaisha โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่น 100 100 
Komagane Land Lease Godo Kaisha ถือท่ีดินของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ท่ีอยูร่ะหวา่งการพฒันาท่ีประเทศญ่ีปุ่น 
ญ่ีปุ่น 100 100 

Nagi PV Godo Kaisha เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Natosi  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Amaterasu  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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ช่ือกิจการ 
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ประเทศท่ีจดัตั้ง /
สัญชาติ 
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   2564 2563 
   (ร้อยละ) 

ถือหุน้โดยบริษทัยอ่ยของบริษทั (ต่อ)     
Godo Kaisha Mithra  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Sol  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Saule  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Shamash  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Pusan เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Apolo เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Surya เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Nagi Land Lease Godo Kaisha เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Rangi เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น - 100 
Godo Kaisha Dazbog เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Narang เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Malina เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
Godo Kaisha Legba  เพื่อรองรับการดาํเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทัในอนาคต ญ่ีปุ่น 100 100 
J2 Investor Godo Kaisha ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ประเทศญ่ีปุ่นใน

ฐานะนกัลงทุนทีเค 
ญ่ีปุ่น 100 100 

J1 Investor Godo Kaisha ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ประเทศญ่ีปุ่นใน
ฐานะนกัลงทุนทีเค 

ญ่ีปุ่น 100 100 

BCPG Engineering Company ดาํเนินธุรกิจเป็นผูรั้บเหมาแบบเบด็เสร็จ (EPC Contractor) 
และใหบ้ริการและซ่อมบาํรุง (O&M) โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

ญ่ีปุ่น 100 100 

Godo Kaisha Tarumi Takatoge โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ญ่ีปุ่น   -(1)   -(1) 
Huang Ming Japan Company Limited ถือท่ีดินของโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ท่ีอยูร่ะหวา่งการพฒันาท่ีประเทศญ่ีปุ่น 
ญ่ีปุ่น 100 100 

BCPG Wind Cooperatief U.A. ลงทุนในบริษทัอ่ืน เนเธอร์แลนด ์ 100 100 
Nam San 3A Power Sole Co., Ltd. โรงไฟฟ้าพลงังานนํ้า ลาว 100 100 
Nam San 3B Power Sole Co., Ltd. โรงไฟฟ้าพลงังานนํ้า ลาว 100 100 
บริษทั อาร์พีวี พลงังาน จาํกดั โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั เจเคอาร์ พลงังาน จาํกดั โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั อะควาติส เอน็เนอร์จี จาํกดั ลงทุนในบริษทัอ่ืน ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ลพบุรี โซล่า จาํกดั โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 99.99 99.99 
บริษทั ปราจีน โซล่า จาํกดั โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 99.99 99.99 
Indochina Development and Operation 

Holdings Pte. Ltd. 
ลงทุนในบริษทัอ่ืน สิงคโปร์ 100 - 

BCPG Formosa Co., Ltd. ลงทุนในบริษทัอ่ืน ไตห้วนั 100 - 
(1) ลงทุนในฐานะนกัลงทุนทีเค ภายใตโ้ครงสร้างการลงทุนแบบจีเค-ทีเค  

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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8 เงินลงทุนในบริษัทร่วม 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  11,722,752 13,584,642        10,594,884 12,458,236 
ส่วนแบ่งกาํไรของบริษทัร่วม 599,981 270,060  576,613 233,114 
การลดทุนของบริษทัร่วม - (842,336) - (842,336) 
รายไดเ้งินปันผล        (100,508)  (37,647)  (100,508) - 
ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน
ของบริษทัร่วม 7,689 56,000 7,552 56,313 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจาก 
การแปลงค่างบการเงิน 1,255,895 (1,307,967) 1,216,829   (1,310,443) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  13,485,809  11,722,752 12,295,370        10,594,884 
 

 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564



213แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

บริ
ษัท

 บ
ีซีพ

จีี จํ
าก
ดั (

มห
าช
น)

 แล
ะบ

ริษ
ัทย่

อย
 

หม
าย
เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เงิน

 
สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 
31

 ธัน
วา
คม

 25
64

 
 

51
 

เงิน
ลง
ทุน

ใน
บริ

ษทั
ร่ว
ม 
ณ 
วนั

ที่ 
31

 ธนั
วา
คม

 25
64

 แล
ะ 2

56
3 เ
งิน

ปัน
ผล

รับ
จา
กเ
งิน

ลง
ทุน

สาํ
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 
31

 ธนั
วา
คม

 มี
ดงั
นี้ 

 
งบ

กา
รเง

ินร
วม

 

 
 

ลกั
ษณ

ะธุ
รกิ
จ 

ปร
ะเท

ศที่
 

ดาํ
เนิ
นธุ

รกิ
จ 

สัด
ส่ว

นค
วา
มเ
ป็น

เจา้
ขอ

ง 
 

 
ทุน

ชาํ
ระ
แล

ว้ 
 

 
รา
คา
ทุน

 
 

มูล
ค่ า
ตา
มว

ิธีส่
วน

ได
เ้สี
ย 

 
 

เงิน
ปัน

ผล
รับ

สาํ
หรั

บปี
 

 
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
 

 
(ร้อ

ยล
ะ)

 
 

(พ
ันบ

าท
) 

Sta
r E

ne
rgy

 G
rou

p 
Ho

ldi
ng

s P
te.

 L
td.

 
โร
งไ
ฟฟ้

าพ
ลงั
งา
น 

คว
าม
ร้อ
นใ

ตพ้
ิภพ

 
อิน

โด
นีเ
ซีย

 
33

.33
 

33
.33

 
25

,21
3,7

40
 

25
,21

3,7
40

 
10

,94
8,8

96
 

10
,94

8,8
96

 
12

,29
5,3

70
 

10
,59

4,8
84

 
10

0,5
08

 
 

- 

Pe
tro

W
ind

 E
ne

rgy
 In

c. 
โร
งไ
ฟฟ้

าพ
ลงั
งา
นล

ม 
ฟิลิ

ปปิ
นส์

 
40

.00
 

40
.00

 
89

4,7
90

 
89

4,7
90

 
92

1,5
73

 
92

1,5
73

 
1,1

90
,43

9 
1,1

27
,86

8 
- 

 
37

,64
7 

Im
pa

ct 
En

erg
y A

sia
 

De
ve

lop
me

nt 
Li

mi
ted

 
    

 (ดู
หม

าย
เห
ตุข

อ้ 7
) 

  โร
งไ
ฟฟ้

าพ
ลงั
งา
นล

ม 
ฮ่อ

งก
ง 

45
.00

 
45

.00
 

1 
1 

- 
- 

- 
- 

- 

 

- 

รว
ม 

 
 

 
 

 
 

11
,87

0,4
69

 
11

,87
0,4

69
 

13
,48

5,8
09

 
11

,72
2,7

52
 

10
0,5

08
 

 
37

,64
7 

 
กลุ่

มบ
ริษ

ทัไ
ม่ มี

เงิน
ลง
ทุน

ใน
ตร
าส
าร
ทุน

ที่บ
นัทึ

กต
าม
วิธี
ส่ว

นไ
ดเ้
สีย

ซึ่ง
จด

ทะ
เบี
ยน

ใน
ตล

าด
หล

กัท
รัพ

ย ์ด
งัน

ั ้นจึ
งไ
ม่ มี

รา
คา
ที่เ
ปิด

เผย
ต่อ

สา
ธา
รณ

ชน
 

 
 

บ
ริษั

ท
 บี

ซี
พี

จี 
จำำ�กั


ด

 (
ม

ห
าช

น
) 

แล
ะบ

ริษั
ท

ย่
อ

ย
ห

ม
าย

เห
ตุ

ป
ระ

ก
อ

บ
งบ

ก
าร

เงิ
น

สำ
ำ�ห

รับ
ปี

สิ้้�
น

สุ
ด

วัน
ที่่�

 3
1 

ธั
น

วา
ค

ม
 2

56
4



214

บริ
ษัท

 บ
ีซีพ

จีี จํ
าก
ดั (

มห
าช
น)

 แล
ะบ

ริษ
ัทย่

อย
 

หม
าย
เห
ตุป

ระ
กอ

บง
บก

าร
เงิน

 
สํา
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 
31

 ธัน
วา
คม

 25
64

 
 

52
 

งบ
กา
รเง

ินเ
ฉพ

าะ
กจิ

กา
ร 

 
 

ลกั
ษณ

ะธุ
รกิ
จ 

ปร
ะเท

ศที่
 

ดาํ
เนิ
นธุ

รกิ
จ 

สัด
ส่ว

นค
วา
มเ
ป็น

เจา้
ขอ

ง 
 

 
ทุน

ชาํ
ระ
แล

ว้ 
 

 
รา
คา
ทุน

 
 

มูล
ค่ า
ตา
มว

ิธีส่
วน

ได
เ้สี
ย 

 
 

เงิน
ปัน

ผล
รับ

สาํ
หรั

บปี
 

 
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
25

64
 

 
25

63
 

 
 

 
(ร้อ

ยล
ะ)

 
 

(พ
ันบ

าท
) 

Sta
r E

ne
rgy

 G
rou

p 
Ho

ldi
ng

s P
te.

 L
td.

 
โร
งไ
ฟฟ้

าพ
ลงั
งา
น 

   ค
วา
มร้

อน
ใต
พ้ิภ

พ 
อิน

โด
นีเ
ซีย

 
33

.33
 

 
33

.33
 

25
,21

3,7
40

 
25

,21
3,7

40
 

10
,94

8,8
96

 
10

,94
8,8

96
12

,29
5,3

70
 

10
,59

4,8
84

 
10

0,5
08

 
- 

Im
pa

ct 
En

erg
y A

sia
 

De
ve

lop
me

nt 
Li

mi
ted

 
    

 (ดู
หม

าย
เห
ตุข

อ้ 7
) 

  
โร
งไ
ฟฟ้

าพ
ลงั
งา
นล

ม 
ฮ่อ

งก
ง 

- 

 

45
.00

 
- 

1 
- 

    
    

    
   -

 
- 

- 
- 

- 

 
 

 
 

 
 

 
10

,94
8,8

96
 

10
,94

8,8
96

12
,29

5,3
70

 
10

,59
4,8

84
 

10
0,5

08
 

- 

 
บริ

ษทั
ไม

่ มีเ
งิน

ลง
ทุน

ใน
ตร
าส
าร
ทุน

ที่บ
นัทึ

กต
าม
วิธี
ส่ว

นไ
ดเ้
สีย

ซึ่ง
จด

ทะ
เบี
ยน

ใน
ตล

าด
หล

กัท
รัพ

ย ์ด
งัน

ั ้นจึ
งไ
ม่ มี

รา
คา
ที่เ
ปิด

เผย
ต่อ

สา
ธา
รณ

ชน
 

 

บ
ริษั

ท
 บี

ซี
พี

จี 
จำำ�กั


ด

 (
ม

ห
าช

น
) 

แล
ะบ

ริษั
ท

ย่
อ

ย
ห

ม
าย

เห
ตุ

ป
ระ

ก
อ

บ
งบ

ก
าร

เงิ
น

สำ
ำ�ห

รับ
ปี

สิ้้�
น

สุ
ด

วัน
ที่่�

 3
1 

ธั
น

วา
ค

ม
 2

56
4



215แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

53 

บริษัทร่วมท่ีมสีาระสาํคัญ 
 

ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมท่ีมีสาระสาํคญัซ่ึงนาํเสนออยูใ่นงบการเงินของบริษทัร่วม ปรับปรุงดว้ย
การปรับมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ และความแตกต่างของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทางการเงิน
โดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในกิจการเหล่าน้ี 
 

 
PetroWind Energy Inc. 

 Star Energy Group  
Holdings Pte. Ltd. 

 2564  2563  2564  2563 
 (พันบาท) 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม      

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ     
รายได ้ 436,692 512,348 17,207,893 16,295,162 
กาํไรสุทธิ 136,642 173,110 5,185,292 3,713,743 
กาํไร (ขาดทุน) เบด็เสร็จอ่ืน 341 (783) 22,657 321,383 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม (ร้อยละ 100) 136,983 172,327 5,207,949 4,035,126 
หัก ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนวจควบคุมในบริษทัร่วม - - (2,388,789) (1,832,547) 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส่วนที่เป็นของบริษัทร่วม 136,983 172,327 2,819,160 2,202,579 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมส่วนท่ีเป็นของกลุ่มบริษทั 54,793 68,931 939,626 734,119 
ปรับปรุงมูลค่ายติุธรรม และความแตกต่างของ 
นโยบายการบญัชี (31,288) (32,298) (355,461) (444,692) 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส่วนที่เป็นของกลุ่มบริษัท 23,505 36,633 584,165 289,427 
     
ณ วันที่ 31 ธันวาคม      

งบแสดงฐานะการเงิน     
สินทรัพยห์มุนเวียน 386,107 464,441 17,537,627 13,158,172 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 2,362,657 2,182,993 97,635,202 87,014,415 
หน้ีสินหมุนเวียน (209,200) (216,899) (4,625,314) (4,019,415) 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีน  (1,015,617) (1,111,063) (77,666,444) (70,874,009) 

สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ 100) 1,523,947 1,319,472 32,881,071 25,279,163 
หัก  ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในบริษทัร่วม - - (16,278,599) (14,153,241) 

สินทรัพย์สุทธิส่วนที่เป็นของบริษทัร่วม 1,523,947 1,319,472 16,602,472 11,125,922 
สินทรัพยสุ์ทธิส่วนท่ีเป็นของกลุ่มบริษทั 609,579 527,789 5,533,604 3,708,270 
ปรับปรุงมูลค่ายติุธรรม ความแตกต่างของ  
   นโยบายการบญัชี และค่าความนิยม 580,860 600,079 6,761,766 6,886,614 

มูลค่าตามบัญชีของเงินลงทุนในบริษัทร่วม 1,190,439 1,127,868 12,295,370 10,594,884 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

59 

10 สัญญาเช่า 
 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม   2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 
สินทรัพย์สิทธิการใช้     
ท่ีดิน 333,268 337,075  91,818 97,586 
อาคาร 91,194 58,292 78,533 39,852 
ยานพาหนะ   8,294  1,534   6,745 1,534 

รวม  432,756  396,901 177,096 138,972 
 

ในปี 2564 สินทรัพยสิ์ทธิการใชข้องกลุ่มบริษทัและบริษทัเพ่ิมข้ึนเป็นจาํนวน 70.62 ลา้นบาท และ 49.30 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
(2563: สินทรัพย์สิทธิการใช้ของกลุ่มบริษัทเพ่ิมขึน้ 37.38 ล้านบาท) 

 

สิทธิเลือกในการขยายอายสัุญญาเช่า 
 

สัญญาเช่าอสังหาริมทรัพยบ์างสัญญาให้สิทธิกลุ่มบริษทัในการเลือกขยายอายุสัญญาเช่าภายในหน่ึงปีก่อนส้ินสุดระยะเวลาเช่าท่ี
บอกเลิกไม่ได ้ในทางปฏิบติักลุ่มบริษทัจะพิจารณารวมสิทธิในการขยายอายสุัญญาเช่าสาํหรับสัญญาเช่าใหม่เพ่ือให้มีความยืดหยุน่
ในการดาํเนินงาน สิทธิเลือกในการขยายอายุสัญญาเช่าเป็นสิทธิท่ีให้กลุ่มบริษทัเป็นผูมี้สิทธิเลือกโดยผูใ้ห้เช่าไม่มีสิทธิดงักล่าว 
กลุ่มบริษทัจะประเมินตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลว่ามีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิในการขยายอายุสัญญาเช่า
หรือไม่ และกลุ่มบริษทัจะทบทวนการประเมินว่ายงัมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่า
หรือไม่หากมีเหตุการณ์สาํคญัหรือมีการเปล่ียนแปลงสถานการณ์อยา่งมีสาระสาํคญัซ่ึงอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั  
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 
จํานวนที่รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน   
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
‐ ท่ีดิน 13,299 12,683  5,769 5,769 
‐ อาคาร 13,191 11,098 3,637 2,830 
‐ ยานพาหนะ 1,940 1,188 1,770 1,188 
ดอกเบ้ียจ่ายของหน้ีสินตามสญัญาเช่า 8,341 7,610 5,531 5,417 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าระยะสั้น 2,658 2,514 471 597 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัสญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์มีมูลค่าตํ่า  2,287  1,957  1,059 955 
 

ในปี 2564 กระแสเงินสดจ่ายทั้งหมดของสญัญาเช่าของกลุ่มบริษทัและบริษทั มีจาํนวน 36.62 ลา้นบาท และ 12.88 ลา้นบาท 
ตามลาํดบั (2563: 35.74 ล้านบาท และ 12.98 ล้านบาท ตามลาํดับ) 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

60 

11 ค่าความนิยม 
 

  งบการเงินรวม  
  2564  2563 
  (พันบาท) 

ราคาทุน     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  526,655  318,354 
ไดม้าจากการรวมธุรกิจ  -  252,577 
ผลกระทบจากการปรับปรุงมูลค่าส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่าย     -  (30,749) 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน  59,313  (13,527) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม    585,968  526,655 
     
มูลค่าสุทธิทางบัญชี     
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม   585,968  526,655 
 

การทดสอบการด้อยค่าของหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกดิเงินสดท่ีมีค่าความนิยม 
 

หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดหรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด มีดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม 
 2564  2563 
 (พันบาท) 
หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด 1 - บริษทัยอ่ย Nam San 3A Power Sole Co., Ltd. 319,218  286,906 
หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด 2 - บริษทัยอ่ย Nam San 3B Power Sole Co., Ltd. 266,750  239,749 

รวม 585,968  526,655 
 

มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีเก่ียวขอ้งกบัค่าความนิยมประเมินมาจากวิธีคิดลดกระแส
เงินสดในอนาคตท่ีคาดว่าจะไดรั้บ ขอ้สมมติท่ีสําคญัท่ีใชใ้นการประมาณการอา้งอิงจากสัญญาสัมปทาน สัญญาซ้ือขาย
ไฟฟ้า ประมาณการปริมาณพลงังานไฟฟ้าท่ีจะสามารถผลิตไดใ้นอนาคต โดยอา้งอิงขอ้มูลท่ีเกิดข้ึนในอดีต ประกอบกบั
แหล่งขอ้มูลภายนอก เช่น อตัราเงินเฟ้อ อตัราแลกเปล่ียน เป็นตน้  

  
หน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกดิเงินสด 1  หน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกดิเงินสด 2 

 2564  2563  2564  2563 
 (ร้อยละ) 
อตัราเงินเฟ้อ 2.5  2.5  2.5  2.5 
อตัราคิดลด 8.0  8.5  8.0  8.5 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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อตัราคิดลดท่ีใชเ้ป็นอตัราถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัของตน้ทุนทางการเงินของเงินทุนหลงัภาษี โดยอตัราคิดลดในส่วนของทุน
อา้งอิงจากอตัราดอกเบ้ียพนัธบตัรรัฐบาลระยะยาวของสหรัฐอเมริกา เป็นตวักาํหนดอตัราผลตอบแทนท่ีปราศจากความ
เส่ียง (Risk Free Rate)  ปรับปรุงดว้ยความเส่ียงส่วนเพ่ิมท่ีสะทอ้นการเพ่ิมข้ึนของความเส่ียงของการลงทุนในตราสารทุน
ทัว่ไปและความเส่ียงของประเทศคู่สัญญาซ้ือขายไฟ โดยอา้งอิงตามหลกัการพ้ืนฐานของทฤษฏีแบบจาํลอง Capital Asset 
Pricing Model (CAPM)  
 

ประมาณการมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของแต่ละหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดมีมูลค่าสูงกว่ามูลค่าตามบญัชีของหน่วย
สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด ดงันั้นจึงไม่มีการบนัทึกผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 (2563: ไม่ม)ี 
 

ผูบ้ริหารของบริษทัไดท้ดสอบความอ่อนไหวของขอ้มูลโดยเป็นการเปล่ียนอตัราคิดลดหรืออตัราเงินเฟ้อเพิ่มข้ึนร้อยละ 0.7 
ไม่พบวา่มีการดอ้ยค่าเกิดข้ึนสาํหรับค่าความนิยมดงักล่าว 

 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

64 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ  
  ลิขสิทธ์ิการใชแ้ละ

ตน้ทุนการพฒันา
โปรแกรม
สาํเร็จรูป 

 สิทธิในการ
เช่ือมโยง
ระบบ

จาํหน่ายไฟฟ้า 

 

สิทธิการใช้
ท่ีดิน 

 สินทรัพยไ์ม่
มีตวัตน

ระหวา่งการ
พฒันา 

 

รวม 
 (พันบาท) 

ราคาทุน    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 38,499 23,460 22,082 301 84,342 
เพิ่มข้ึน 282 - - 6,817 7,099 
โอน 3,408 - - (3,408) - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  
   และ 1 มกราคม 2564 42,189 23,460 22,082 3,710 

 
91,441 

เพิ่มข้ึน - - - 1,649 1,649 
โอน 4,587 - - (4,587) - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 46,776 23,460 22,082 772  93,090 
     
ค่าตัดจําหน่ายสะสม     
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 15,839 3,695 1,108 - 20,642 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 8,468 1,050 883 - 10,401 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  
   และ 1 มกราคม 2564 24,307 4,745 1,991 

 
- 31,043 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 8,458 1,050 884 - 10,392 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 32,765 5,795 2,875  - 41,435 
      
มูลค่าสุทธิทางบัญชี      
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 22,660 19,765 20,974 301 63,700 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563  
   และ 1 มกราคม 2564 17,882 18,715 20,091 3,710 

 
60,398 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 14,011 17,665 19,207 772  51,655 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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13 หนีสิ้นท่ีมีภาระดอกเบีย้ 
 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563 

  (พันบาท) 
ส่วนท่ีหมุนเวียน         
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน         
- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั -  1,770,574              -  1,770,574 
         

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน         
   ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี         
- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั  2,147,159  1,677,699  1,537,082  1,088,999 
- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั  1,379,903  -  1,379,903  - 

  3,527,062  1,677,699  2,916,985  1,088,999 

         
เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั         
- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั    4 17,237         -          -        - 

         
รวมส่วนท่ีหมุนเวยีน 3,544,299  3,448,273  2,916,985  2,859,573 

 

ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน         
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน         
- ส่วนท่ีมีหลกัประกนั 5,311,840  20,400,852  5,311,840  13,491,059 

- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั 8,277,139    2,818,590  1,422,672       2,818,590 

 13,588,979  23,219,442  6,734,512  16,309,649 
        
เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
- ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั      4 -                -      249,000      249,000 
        
หุน้กู ้ 11,984,575  -  11,984,575  - 
        

รวมส่วนท่ีไม่หมุนเวยีน 25,573,554  23,219,442  18,968,087  16,558,649 
        

รวม 29,117,853  26,667,715  21,885,072  19,418,222 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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ในเดือนกนัยายน 2564 บริษทัไดอ้อกและจาํหน่ายหุ้นกูเ้พื่ออนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มให้แก่ผูล้งทุนสถาบนัและผูล้งทุนรายใหญ่ 
ชนิดระบุช่ือผูถื้อ ประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนั และมีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้ทั้งหมด 5 ชุด โดยมีมูลค่าท่ีตราไวห้น่วยละ 
1,000 บาท และมีกาํหนดชาํระดอกเบ้ียทุก 6 เดือน เป็นจาํนวนเงินรวม 12,000 ลา้นบาท ซ่ึงประกอบดว้ย 

1) หุน้กู ้อาย ุ3 ปี วงเงิน 2,000 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 1.64 ต่อปี 

2) หุน้กู ้อาย ุ5 ปี วงเงิน 1,000 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.14 ต่อปี 

3) หุน้กู ้อาย ุ7 ปี วงเงิน 1,000 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2.51 ต่อปี 

4) หุน้กู ้อาย ุ10 ปี วงเงิน 4,000 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.31 ต่อปี 

5) หุน้กูอ้าย ุ12 ปี วงเงิน 4,000 ลา้นบาท อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.61 ต่อปี 

 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินและหุ้นกูอ้ยู่ท่ีร้อยละ 1.23 - 
5.85 ต่อปี และร้อยละ 1.70 - 3.63 ต่อปี ตามลาํดบั (2563: อัตราดอกเบีย้ท่ีแท้จริงของเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินอยู่ท่ีร้อยละ 
1.24 - 5.85 ต่อปี)  
 
สัญญาเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินไดร้ะบุเง่ือนไขบางประการเก่ียวกบัการรักษาอตัราส่วนทางการเงินและการโอนสิทธิสัญญา
ต่างๆ เงินกูย้มืดงักล่าวคํ้าประกนัโดยบริษทั เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และทรัพยสิ์นของบริษทัยอ่ย 
 
การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินในระหว่างปีสามารถวิเคราะห์ไดด้งัน้ี 

 
 

  
 

งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  24,897,141  17,311,152  17,398,648  15,776,336 

ไดม้าจากการรวมธุรกิจ  -  582,675  -  - 

เบิกเงินกูเ้พิ่ม  3,136,091  9,181,929  3,136,091  2,679,366 
จ่ายคืนเงินกู ้  (12,058,516)  (2,066,551)  (11,440,031)  (1,161,856) 
ตน้ทุนการทาํรายการ  -  (79,213)  -  (19,073) 
ตดัจาํหน่ายตน้ทุนการทาํรายการ  52,284  33,914  38,349  23,732 
ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงอตัรา 
    แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

 
545,070 

 
101,165 

 
518,440 

 
100,143 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจาก 
    การแปลงค่างบการเงิน 

 
543,971 

 
(167,930) 

 
- 

 
- 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม  17,116,041  24,897,141  9,651,497  17,398,648 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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การเปล่ียนแปลงของหุน้กูใ้นระหวา่งปีสามารถวิเคราะห์ไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกจิการ 
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 2563 

 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม - - 
ออกหุน้กู ้ 12,000,000 - 
ตน้ทุนการทาํรายการ (16,437) - 
ตดัจาํหน่ายตน้ทุนการทาํรายการ 1,012 - 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 11,984,575 - 
 

กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงินซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใชด้งัน้ี  
 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 2563 

สกลุเงินบาท ไม่มี  3,142 ลา้นบาท 
สกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ ไม่มี  35 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 
สกลุเงินเยน 8,703 ลา้นเยน  15,888 ลา้นเยน 
 

14 เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอ่ืน 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 
  (พันบาท) 
กจิการที่เกีย่วข้องกนั 4 18,829 9,827 20,834 12,275 

      
กจิการอื่น      

เจา้หน้ีค่าก่อสร้าง             347,461  208,569                 -    33,235 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย           281,157  190,009            18,525  50,621 
ดอกเบ้ียคา้งจ่าย             127,333  27,891          108,393  6,388 
เจา้หน้ีกรมสรรพากร           28,747  24,841             9,866  6,288 
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน               16,500  11,275                140  716 
เจา้หน้ีอ่ืน           67,836  67,100          43,736  30,649 

รวม  887,863 539,512 201,494 140,172 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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15 ทุนเรือนหุ้น 
 

 มูลค่าหุน้ 2564  2563 

 ต่อหุน้ จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 

 (บาท) (พันหุ้น/พันบาท) 

ทุนจดทะเบียน  
   ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

 
5 

 
3,301,700 

  
16,508,500 

  
3,301,700 

  
16,508,500 

         
หุ้นท่ีออกและชําระแล้ว         

ณ วนัท่ี 1 มกราคม         
- หุน้สามญั 5 2,640,378  13,201,888 1,998,892  9,994,460 
ออกหุน้ใหม่ 5 253,634  1,268,173  641,486  3,207,428 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม         

- หุ้นสามัญ 5 2,894,012  14,470,061  2,640,378  13,201,888 
 
ผูถื้อหุน้สามญัจะไดรั้บสิทธิในการรับเงินปันผลจากการประกาศจ่ายเงินปันผลและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนหน่ึงเสียงต่อ
หน่ึงหุน้ในท่ีประชุมของบริษทั 
 
ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญ 
 
ในปี 2564 มีผูใ้ชสิ้ทธิแปลงใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัดงัน้ี 
 

ชนิดของใบสําคัญแสดงสิทธิ จํานวนหน่วยที่มีการใช้สิทธิ 
โครงการ BCPG ESOP Warrant คร้ังท่ี 1 
โครงการ 5 ปี ทยอยใช้สิทธิแปลงเป็นหุ้นตามราคา 
เง่ือนไข และระยะเวลาท่ีกาํหนด 

0.31 ลา้นหน่วย แปลงเป็นหุ้นสามญัจาํนวน 0.31 
ลา้นหุน้ 
 

ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุนของบริษัท 
BCPG-W1 
อาย ุ2 ปี และราคาใชสิ้ทธิเท่ากบั 8.00 บาทต่อหุน้ 

74.75 ล้านหน่วย แปลงเป็นหุ้นสามัญจํานวน 
74.75 ลา้นหุน้ 
 

ใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพิม่ทุนของบริษัท 
BCPG-W3 
อาย ุ1 ปี และราคาใชสิ้ทธิเท่ากบั 8.00 บาทต่อหุน้ 

178.57 ล้านหน่วย แปลงเป็นหุ้นสามัญจํานวน 
178.57 ลา้นหุน้ 
 

 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
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เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2564 บริษทัไดอ้อกใบสําคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทัให้แก่กรรมการ ผูบ้ริหารและ
พนักงานของบริษทัและบริษทัย่อย (โครงการ BCPG ESOP Warrant คร้ังท่ี 2 หรือ BCPG ESOP-WS#2) ซ่ึงเป็นไปตามท่ี
ไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 7 ตุลาคม 2563 จาํนวน 20 ลา้นหน่วย และมีอตัราการใช้
สิทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อ 1 หุน้สามญัเพิ่มทุน โดยใบสาํคญัแสดงสิทธิ BCPG ESOP-WS#2 จะมีอาย ุ5 ปี นบั
แต่วนัท่ีออกในสาํคญัแสดงสิทธิ ทยอยใชสิ้ทธิแปลงเป็นหุ้นไดต้ามเง่ือนไขและระยะเวลาท่ีกาํหนด และมีราคาใชสิ้ทธิตั้งแต่ 
13.70 - 18.23 บาทต่อหุน้ โดยสามารถเร่ิมใชสิ้ทธิคร้ังแรกในเดือนเมษายน 2565 

 

16 ส่วนเกนิทุนและสํารอง 
 

ส่วนเกนิทุนจากการจัดโครงสร้างธุรกจิภายใต้การควบคุมเดียวกนั 
 

ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ย ณ วนัจดัโครงสร้างธุรกิจกบัตน้ทุนการจดัโครงสร้างธุรกิจ
ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัรวมอยู่ในส่วนเกินทุนจากการจดัโครงสร้างธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัท่ีบนัทึกในส่วน
ของผูถื้อหุน้ 
 
ส่วนเกนิมูลค่าหุ้น 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่ามูลค่าหุน้
ท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นน้ีจะนาํไปจ่าย
เป็นเงินปันผลไม่ได ้

 
สํารองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสาํรอง (“สาํรองตาม
กฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าสํารองดงักล่าวมี
จาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถอืหุ้น 
 

ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 
 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินประกอบดว้ยผลต่างการแปลงค่าทั้งหมดจากงบการเงินของหน่วยงาน
ในต่างประเทศและส่วนท่ีมีประสิทธิผลของผลต่างจากเงินตราต่างประเทศซ่ึงเกิดจากการป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุน
สุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ   
 

 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564



232

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

70 

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด 
 

ผลกาํไร (ขาดทุน) จากการป้องกันความเส่ียงกระแสเงินสดประกอบด้วยผลสะสมของส่วนท่ีมีประสิทธิผลของการ
เปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 
ซ่ึงรอการรับรู้ในภายหลงัในกาํไรหรือขาดทุน 

 

17 ส่วนงานดําเนินงานและการจําแนกรายได้ 
 

ส่วนงานธุรกจิ 
 

ผูบ้ริหารเห็นว่ากลุ่มบริษทัดาํเนินกิจการในส่วนงานเดียวคือธุรกิจผลิตและจาํหน่ายพลงังานไฟฟ้า ดงันั้นฝ่ายบริหารจึง
พิจารณาวา่กลุ่มบริษทัมีส่วนงานท่ีรายงานเพียงส่วนงานเดียว 
 
 งบการเงินรวม 
ข้อมูลส่วนงานภูมิศาสตร์ รายได้  สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 
 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
ไทย 3,266,721 3,060,430  12,335,617 11,863,663 
ญ่ีปุ่น 276,718 221,856  9,477,514 6,674,960 
ลาว 1,125,360 948,365  9,469,041 8,464,832 
ฟิลิปปินส์ - -  1,190,439 1,127,868 
อินโดนีเซีย - -  12,295,370 10,594,884 

รวม 4,668,799 4,230,651  44,767,981 38,726,207 
 
ลูกค้ารายใหญ่  
 

กลุ่มบริษทัมีรายได้จากลูกคา้รายใหญ่ซ่ึงมีรายการกับกลุ่มบริษทัเป็นสัดส่วนเท่ากับหรือมากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้
ทั้งหมดของกลุ่มบริษทัเป็นจาํนวน 2 กลุ่มกิจการ (2563: 2 กลุ่มกิจการ) ซ่ึงไดแ้ก่ รายไดจ้ากการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศ
ไทยและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจาํนวน 3,250.80 ลา้นบาท (2563: 3,050.71 ล้านบาท) และ รายไดจ้ากรัฐวิสาหกิจไฟฟ้าลาว
จาํนวน 1,125.36 ลา้นบาท (2563: 948.36 ล้านบาท) 
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การจําแนกรายได้ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ประเภทสินค้าและบริการหลัก หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 
รายไดค้่าพลงังานไฟฟ้า   2,473,244  2,161,711  256,623  257,268 
รายไดส่้วนเพ่ิมราคารับซ้ือไฟฟ้า  2,156,792  2,036,321  423,189  470,979 
รายไดค้่าบริการ 4 33,573  32,619  81,985  73,642 
รายไดจ้ากการขายคาร์บอนเครดิต  5,190  -  5,102  - 
รวม  4,668,799  4,230,651  766,899  801,889 
 
สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 
 

กลุ่มบริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสาํหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลงังาน
แสงอาทิตยแ์ละพลงังานลม จึงไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการ ซ่ึงพอสรุปสาระสาํคญัไดด้งัน้ี 

(ก) ใหไ้ดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้และภาษีสาํหรับเคร่ืองจกัรท่ีไดรั้บอนุมติัโดยคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
(ข) ใหไ้ดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนดเวลา

แปดปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น 
(ค) ใหไ้ดรั้บลดหยอ่นภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 50 สาํหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม

มีกาํหนดเวลาหา้ปี นบัแต่วนัท่ีส้ินสุดสิทธิประโยชน์ตามขอ้ (ข) 
เน่ืองจากเป็นกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน บริษทัจะตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้กาํหนดตามท่ีระบุไวใ้นบตัร
ส่งเสริมการลงทุน รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2564  2563  2564  2563 
 (พันบาท) 

กิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน 2,405,314  3,058,607 657,018 728,246 
กิจการท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน 2,263,485  1,172,044  109,881  73,643 

รวม 4,668,799  4,230,651  766,899  801,889 
 

รายไดท่ี้ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนทั้งหมดนั้นเป็นรายไดท่ี้เกิดจากการขายในประเทศ 
 
เวลาในการรับรู้รายได้ 

 

รายไดส่้วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัและบริษทั มีจงัหวะเวลาในการรับรู้รายไดต้ลอดช่วงเวลาหน่ึง 
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18 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม  2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากร  397,587  342,047 282,849  235,424 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย  1,180,240  1,078,090 215,079  211,460 
ค่าปฏิบติัการและซ่อมบาํรุง  220,481  184,649 23,987  20,826 
ค่าเบ้ียประกนัภยั  59,319  48,779  3,764  2,091 

 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 
 

บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานของบริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็นสมาชิก
ของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 5 หรือ 10 หรือ 15 ของเงินเดือนทุกเดือน และบริษทัจ่ายสมทบใน
อตัราร้อยละ 5 หรือ 10 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนสาํรองเล้ียงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเล้ียง
ชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 
 

19 ต้นทุนทางการเงิน  
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม หมายเหตุ 2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ดอกเบี้ยจ่าย        
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4                 236  -  4,980  4,884 
สถาบนัการเงิน  761,622  754,570  529,150  557,382 

รวมดอกเบีย้จ่าย  761,858 754,570 534,130 562,266 
ค่าตดัจาํหน่ายของตน้ทุนการทาํ
รายการส่วนท่ีบนัทึกรวมกบัเงินกูย้มื 13 52,284 33,914 38,349 23,732 

ดอกเบ้ียจ่ายตามหน้ีสินสญัญาเช่า  10,339              9,101 5,531 5,417 
ตน้ทุนทางการเงินอ่ืน  72,641 23,639  65,128 10,301 

  135,264 66,654  109,008 39,450 
หัก จาํนวนท่ีรวมอยูใ่นตน้ทุนของงาน

ระหวา่งก่อสร้าง 9 (1,939)   (1,491)  - - 

สุทธิ  895,183 819,733  643,138 601,716 
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20 ภาษีเงินได้ 
 
ภาษเีงินได้ท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564  2563  2564  2563 

  (พันบาท) 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน       
สาํหรับงวดปัจจุบนั  95,834 26,095 204 - 
ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกสูงไป  (1,535) (67)  - - 
  94,299 26,028 204 - 
      
ภาษีเงินได้รอการตดับัญชี      
การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว  (30,244) 6,525 (5,315) 12,080 
  (30,244) 6,525 (5,315) 12,080 
      
รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้  64,055 32,553 (5,111) 12,080 

 
การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษท่ีีแท้จริง งบการเงินรวม 

 2564  2563 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
 

(พันบาท) 
กาํไรก่อนภาษีเงินไดร้วม   2,074,548    1,944,200 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในประเทศไทย 20  414,910  20  388,840 
ผลกระทบจากความแตกต่างของอตัราภาษีสาํหรับกิจการใน

ต่างประเทศ 
   

2,203 
    

2,459 
รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี/รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มข้ึน   (501,613)   (384,961) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   56,280   8,051 
การใชข้าดทุนทางภาษีซ่ึงไม่เคยรับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงิน

ไดร้อการตดับญัชีในงวดก่อนๆ 
  

(43,321) 
  

- 
การรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากผลแตกต่าง

ชัว่คราวท่ีไม่เคยรับรู้ในงวดก่อนๆ 
  

(1,534) 
  

- 
ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพย ์
   ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

  
74,568 

  
18,243 

ภาษีงวดก่อนๆ ท่ีบนัทึกสูงไป   (1,535)   (67) 
อ่ืนๆ   64,097   (12) 

รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 3.09  64,055  1.67  32,553 
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การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษท่ีีแท้จริง งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2564  2563 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
 อตัราภาษี 

(ร้อยละ) 
  

(พันบาท) 
กาํไรก่อนภาษีเงินไดร้วม   2,047,157    1,971,811 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  409,431  20  394,362 
รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี/รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พิ่มข้ึน  (491,402)    (393,448) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี  19,464    7,967 
ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้เป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อ

ตดับญัชี 
 

57,396 
   

3,199 

รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ (0.25)  (5,111)  0.61  12,080 

 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี สินทรัพย์  หนีสิ้น  สินทรัพย์  หนีสิ้น 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2564 

 (พันบาท) 
รวม 88,825  71,532  (825,938)  (811,470)  12,552  11,644   (19,066)  (23,393) 
การหกักลบรายการของภาษี  (81,314)  (71,107)  81,314  71,107   (12,552)  (11,644)  12,552  11,644 

สินทรัพย์ (หนีสิ้น) ภาษีเงินได้รอการ     
ตัดบัญชีสุทธิ  

 
7,511 

  
425 

  
(744,624) 

 
(740,363) 

  
- 

  
- 

  
(6,514) 

  
(11,749) 

 
  งบการเงินรวม 
  

  
บนัทึกเป็น(รายจ่าย) /  

รายไดใ้น     

ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี 

 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม     กาํไรหรือขาดทุน  

กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

 ผลต่างของอตัรา
แลกเปล่ียนจากการ 
แปลงค่างบการเงิน  

ณ วนัท่ี  
31 ธันวาคม 

  (พันบาท) 

2564           

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี           

ลูกหน้ีการคา้  -  5,077  -  253  5,330 
อาคารและอุปกรณ์  59,514              (3,034)  -  -  56,480 
ประมาณการหน้ีสินสาํหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 

 
2,529  1,115  (384)  -  3,260 

อ่ืนๆ  9,489  14,027  -  239  23,755 

รวม  71,532  17,185  (384)  492  88,825 
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  งบการเงินรวม 
  

  
บนัทึกเป็น(รายจ่าย) /  

รายไดใ้น     

ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี 

 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม     กาํไรหรือขาดทุน  

กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

 ผลต่างของอตัรา
แลกเปล่ียนจากการ 
แปลงค่างบการเงิน  

ณ วนัท่ี  
31 ธันวาคม 

  (พันบาท) 
หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี           
ท่ีดิน   (7,809)  -  -  -  (7,809) 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  (776,085)  11,871  -  (26,920)  (791,134) 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน  (27,576)  1,650  -  (583)  (26,509) 
อ่ืนๆ             -  (462)  -  (24)  (486) 

รวม  (811,470)  13,059  -  (27,527)  (825,938) 
           
สุทธิ  (739,938)  30,244  (384)  (27,035)  (737,113) 

 
  งบการเงินรวม  
  

  
บนัทึกเป็น(รายจ่าย) /  

รายไดใ้น  
 

    

ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี 

 
 
 ณ วนัท่ี 

1 มกราคม     กาํไรหรือขาดทุน  
กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

 
ไดม้าจาก 
  การรวม 

 ธุรกิจ  

ผลต่างของอตัรา
แลกเปล่ียนจาก
การแปลงค่า 
งบการเงิน  

ณ วนัท่ี  
31 ธันวาคม 

  (พันบาท) 

2563    

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี             

อาคารและอุปกรณ์  -  48  -  59,466     -  59,514 
ประมาณการหน้ีสินสาํหรับ
ผลประโยชน์พนกังาน 

 
2,639  985  (1,095)  -  -  2,529 

อ่ืนๆ  9,489  -  -    -  -  9,489 

รวม  12,128  1,033  (1,095)  59,466  -  71,532 
             
หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี             
ท่ีดิน     -       -  -  (7,809)     -  (7,809) 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  (504,416)  5,605  -  (259,886)  (17,388)  (776,085) 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน  (14,413)  (13,163)  -        -    -  (27,576) 

รวม  (518,829)  (7,558)  -  (267,695)  (17,388)  (811,470) 
             
สุทธิ  (506,701)  (6,525)  (1,095)  (208,229)  (17,388)  (739,938) 
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งบการเงินเฉพาะกจิการ 
บนัทึกเป็น(รายจ่าย) / รายไดใ้น   

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 
 
 

ณ วนัท่ี 
1 มกราคม   

กาํไรหรือ
ขาดทุน  

กาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน 

 ณ วนัท่ี  
31 ธันวาคม 

  (พันบาท) 
2564   

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์
พนกังาน 

 
 2,155  988  (80)  3,063 

อ่ืนๆ  9,489  -  -  9,489 
รวม  11,644  988  (80)  12,552 
         
หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน  (23,393)  4,327  -  (19,066) 

         
สุทธิ  (11,749)  5,315  (80)  (6,514) 

 
2563   

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         

ประมาณการหน้ีสินสาํหรับผลประโยชน์
พนกังาน 

 
2,363  887  (1,095)  2,155 

อ่ืนๆ  9,489       -  -  9,489 

รวม  11,852  887  (1,095)  11,644 
         
หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี         
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน  (10,426)  (12,967)  -  (23,393) 

         
สุทธิ  1,426  (12,080)  (1,095)  (11,749) 
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21 กาํไรต่อหุ้น 
 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท/พันหุ้น) 

กาํไรสําหรับปีท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัท 2,010,821 1,912,252 2,052,268 1,959,731 
        

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2,640,378  1,998,892  2,640,378  1,998,892 
ผลกระทบจากหุ้นสามญัท่ีออกใหม่ -  87,619  -        87,619 
ผลกระทบจากหุ้นท่ีออกใหต้ามสิทธิของใบสาํคญั
แสดงสิทธิ 65,991 

 
63 

 
65,991 

 
63 

จํานวนหุ้นสามัญโดยวธีิถัวเฉลี่ยถ่วงนํา้หนัก  
(ขั้นพืน้ฐาน) 2,706,369 

 
2,086,574  2,706,369  2,086,574 

        
กาํไรต่อหุ้น (ขั้นพืน้ฐาน) (บาท) 0.74  0.92  0.76 0.94 

 
กาํไรต่อหุ้นปรับลด 

 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2564  2563  2564  2563 
 (พันบาท/พันหุ้น) 

กาํไรสําหรับปีท่ีเป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญของ
บริษัท (ขั้นพืน้ฐาน) 2,010,821 1,912,252 2,052,268 1,959,731 
        

จาํนวนหุน้สามญัโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั  
    (ขั้นพ้ืนฐาน) 2,706,369 

 
2,086,574 

 
2,706,369 

 
2,086,574 

ผลกระทบจากการออกสิทธิท่ีจะเลือกซ้ือหุน้ 44,878  161,116  44,878  161,116 

จํานวนหุ้นสามัญโดยวธีิถัวเฉลี่ยถ่วงนํา้หนัก (ปรับลด) 2,751,247  2,247,690  2,751,247  2,247,690 
        
กาํไรต่อหุ้น (ปรับลด) (บาท) 0.73  0.85  0.75  0.87 
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22 เงินปันผล 
 

เงินปันผลท่ีบริษทัจ่ายใหผู้ถื้อหุน้ มีดงัน้ี 
 

 วนัท่ีอนุมติั 
กาํหนดจ่าย 
เงินปันผล 

อตัรา 
เงินปันผลต่อหุน้ 

 
จาํนวนเงิน 

   (บาท)  (ล้านบาท) 

2564      

เงินปันผลระหว่างกาล ปี 2564 24 สิงหาคม 2564 17 กนัยายน 2564 0.16  433.96 
เงินปันผลประจาํปี 2563 – สุทธิจาก 
เงินปันผลระหว่างกาล 

 
7 เมษายน 2564 

 
21 เมษายน 2564 

 
0.17 

  
448.85 

เงินปันผลที่จ่าย   0.33  882.81 

      
2563      
เงินปันผลระหว่างกาลปี 2563 18 สิงหาคม 2563 14 กนัยายน 2563 0.16  319.83 
เงินปันผลระหว่างกาลปี 2562 30 มีนาคม 2563 17 เมษายน 2563 0.16  319.83 

เงินปันผลที่จ่าย   0.32     639.66 
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ในเดือนกรกฎาคม 2564 บริษทัไดล้งทุนในหุ้นกูแ้ปลงสภาพของบริษทั VRB Energy Inc. (“VRB”) เป็นจาํนวนเงิน 24 ลา้น
เหรียญสหรัฐฯ (ประมาณ 775.29 ลา้นบาท) โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือขยายการลงทุนในธุรกิจระบบกกัเก็บพลงังานและนาํมา
ประยุกต์ใช้เพื่อสนับสนุนธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนในปัจจุบนัของกลุ่มบริษทั โดยหุ้นกูแ้ปลงสภาพดังกล่าวจะ
สามารถแปลงสภาพเป็นหุน้สามญัของ VRB ไดต้ามเง่ือนไขในขอ้กาํหนดสิทธิของหุน้กูแ้ปลงสภาพ  
 
ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงเทคนิคการประเมินมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมในงบแสดงฐานะ
การเงิน 
 

ประเภท  เทคนิคการประเมินมูลค่า 
สญัญาซ้ือขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหนา้/สญัญา
แลกเปล่ียนสกลุเงิน 

 มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคาซ้ือขายสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า/สัญญา
แลกเปล่ียนสกุลเงิน ณ วนัท่ีรายงาน และมูลค่าปัจจุบนัคาํนวณโดยอา้งอิงจากเส้น
อตัราผลตอบแทนของหลกัทรัพยท่ี์มีสินเช่ือคุณภาพดีในสกุลเงินท่ีเก่ียวขอ้ง  

สญัญาแลกเปล่ียนอตัรา
ดอกเบ้ีย 

 Swap model มูลค่ายติุธรรมคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการกระแสเงินสด
ในอนาคตโดยใชเ้ส้นอตัราผลตอบแทนท่ีสงัเกตได ้

เงินลงทุนในหุน้กูแ้ปลงสภาพ
และตราสารทุน 

 ใชร้าคาทุนเป็นมูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ เน่ืองจากการดาํเนินงานของกิจการผูถู้ก
ลงทุนอยูใ่นระยะเร่ิมตน้และไม่มีการเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัสาํคญันบัแต่วนัท่ีลงทุน 

 
มูลค่ายติุธรรมของเงินใหกู้ย้มืและเงินกูย้มืท่ีวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยใชวิ้ธีคิดลดกระแสเงินสด 
 

(ข) นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 
 

กรอบการบริหารจัดการความเส่ียง  
 

คณะกรรมการของบริษทัมีความรับผิดชอบโดยรวมในการจดัให้มีและการควบคุมกรอบการบริหารความเส่ียงของกลุ่ม
บริษทั คณะกรรมการบริษทัจดัตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียงซ่ึงรับผิดชอบในการพฒันาและติดตามนโยบายการ
บริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทั คณะกรรมการบริหารความเส่ียงจะรายงานการดาํเนินการดงักล่าวต่อคณะกรรมการของ
บริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ 
 
นโยบายการบริหารความเส่ียงของกลุ่มบริษทัจดัทาํข้ึนเพ่ือระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษทัเผชิญเพ่ือกาํหนดระดบั
ความเส่ียงท่ีเหมาะสม รวมถึงควบคุมและติดตามความเส่ียงให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้นโยบายและระบบการบริหารความ
เส่ียงไดรั้บการทบทวนอยา่งสมํ่าเสมอเพ่ือให้สะทอ้นการเปล่ียนแปลงของสภาวการณ์ในตลาดและการดาํเนินงานของกลุ่ม
บริษทั กลุ่มบริษทัมีเป้าหมายในการรักษาสภาพแวดลอ้มการควบคุมให้เป็นระเบียบและมีประสิทธิผลโดยจดัให้มีการ
ฝึกอบรมและกาํหนดมาตรฐานและขั้นตอนในการบริหารเพ่ือใหพ้นกังานทั้งหมดเขา้ใจถึงบทบาทและภาระหนา้ท่ีของตน 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทักาํกบัดูแลว่าผูบ้ริหารมีการติดตามการปฏิบติัตามวิธีปฏิบติัและนโยบายการบริหารความ
เส่ียงและทบทวนความเพียงพอของกรอบการบริหารความเส่ียงให้สอดคล้องกับความเส่ียงท่ีกลุ่มบริษัทเผชิญอยู่ 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทักาํกบัดูแลโดยผ่านทางผูต้รวจสอบภายใน ผูต้รวจสอบภายในทาํหนา้ท่ีในการทบทวน
การควบคุมและวิธีการปฏิบติัในการบริหารความเส่ียงอยา่งสมํ่าเสมอและจะรายงานผลท่ีไดต่้อคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

(ข.1) ความเส่ียงด้านเครดิต 
 

ความเส่ียงดา้นเครดิตเป็นความเส่ียงจากการสูญเสียทางการเงินของกลุ่มบริษทั หากลูกคา้หรือคู่สัญญาตามเคร่ืองมือ
ทางการเงินไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผกูพนัตามสญัญา ซ่ึงโดยส่วนใหญ่เกิดจากลูกหน้ีการคา้ 

 

(ข.1.1)  ลูกหน้ีการคา้ 
 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทัไดรั้บอิทธิพลมาจากลกัษณะเฉพาะตวัของลูกคา้แต่ละราย อยา่งไรก็ตาม 
ผูบ้ริหารตอ้งพิจารณาถึงปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงอาจส่งผลต่อความเส่ียงดา้นเครดิตของลูกคา้ ซ่ึงรวมถึงความเส่ียงของ
การผิดนดัชาํระซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัอุตสาหกรรมและประเทศท่ีลูกคา้ดาํเนินธุรกิจอยู ่รายละเอียดการกระจุกตวัของ
รายไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 17 
 

กลุ่มบริษทัมีการติดตามยอดคงคา้งของลูกหน้ีการคา้อยา่งสมํ่าเสมอ กลุ่มบริษทัพิจารณาการดอ้ยค่าทุกวนัส้ิน
รอบระยะเวลารายงาน อตัราการตั้งสาํรองของผลขาดทุนดา้นเครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึนคาํนวณโดยพิจารณาจาก
อายุหน้ีคงคา้งนับจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระสําหรับลูกหน้ีแต่ละราย และสะทอ้นผลแตกต่างระหว่างสภาวะ
เศรษฐกิจในอดีตท่ีผา่นมา สภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบนัและมุมมองของกลุ่มบริษทัท่ีมีต่อสภาวะเศรษฐกิจตลอด
อายท่ีุคาดการณ์ไวข้องลูกหน้ี 
 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกหน้ีการคา้เปิดเผยในหมายเหตุขอ้ 6  
 

(ข.1.2)  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และอนุพนัธ์ 
 

ความเส่ียงดา้นเครดิตของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดจากเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดและสินทรัพยอ์นุพนัธ์ ถูก
จาํกดัเน่ืองจากคู่สญัญาเป็นธนาคาร ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตตํ่า 

 

(ข.1.3)  การคํ้าประกนั 
 

กลุ่มบริษทัมีนโยบายให้การคํ้าประกนัทางการเงินแก่หน้ีสินของบริษทัยอ่ยเท่านั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 
กลุ่มบริษทัออกหนงัสือคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือกบัธนาคารสาํหรับบริษทัยอ่ย 2 แห่ง (ดูหมายเหตุขอ้ 4) 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564
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(ข.2) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง  
 

กลุ่มบริษทักาํกบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีผูบ้ริหาร
พิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพ่ือใช้ในการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัและลดผลกระทบจากความผนัผวนใน
กระแสเงินสด  

 

ตารางต่อไปน้ีแสดงระยะเวลาการครบกาํหนดคงเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ีรายงาน โดยแสดง
จาํนวนเงินเป็นจาํนวนขั้นตน้ซ่ึงไม่ไดคิ้ดลด รวมดอกเบ้ียตามสญัญา และไม่รวมผลกระทบหากหกักลบตามสญัญา 

  
 งบการเงินรวม   
   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
 

หมายเหตุ 
มูลค่า 

ตามบญัชี 
 ภายใน 1 ปี

หรือนอ้ยกวา่ 
 มากกวา่ 1 ปี แต่

ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 
  (พันบาท) 
2564            
หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์            
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 14 887,863  887,863         -  -  887,863 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย**  150,000  150,000         -  -  150,000 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 13 17,116,041  3,544,480  8,016,968  5,642,587  17,204,035 
เงินกูย้มืจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13 17,237  17,237         -  -  17,237 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  437,589  37,959  127,368  378,280  543,607 
หุน้กู ้ 13 11,984,575             -  3,000,000  9,000,000  12,000,000 

  30,593,305  4,637,539  11,144,336  15,020,867  30,802,742 
           
หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์           
สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย            
- กระแสเงินสดออก  (31,569)  (22,115)  (67,181)  (35,981)  (125,277) 
- กระแสเงินสดเขา้          -  14,556  44,106  23,353  82,015 

  (31,569)  (7,559)  (23,075)  (12,628)  (43,262) 
           

** ส่ิงตอบแทนท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายจาํนวน 150 ลา้นบาท เป็นส่วนหน่ึงของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้จากการลงทุนใน
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศไทยซ่ึงมีขนาดกาํลงัการผลิตตามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้ารวม 20 เมกะ
วตัต ์ของกลุ่มบริษทั อาร์พีวี พลงังาน จาํกดั (“RPV”) ในเดือนสิงหาคม 2563 โดยจะมีการจ่ายในวนัท่ี 17 ตุลาคม 2565 
เม่ือโรงไฟฟ้าของบริษทั อาร์พีวี พลงังาน จาํกดั และบริษทั เจเคอาร์ พลงังาน จาํกดั ไดรั้บการต่ออายุสัญญาซ้ือขาย
ไฟฟ้า หรือวนัท่ีกลุ่มบริษทัโอนหุ้นของบริษทั อาร์พีวี พลงังาน จาํกดั ให้แก่บุคคลหรือกิจการอ่ืนซ่ึงไม่ใช่กิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั แลว้แต่เหตุการณ์ใดจะเกิดก่อน 
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  งบการเงินรวม 
    กระแสเงินสดตามสัญญา 
 
 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

 

มูลค่า 
ตามบญัชี 

 

ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 
ปี แต่ไม่เกิน 

5 ปี  
มากกวา่ 5 

ปี  รวม 
  (พันบาท) 
2563           
หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์            
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 14 539,512  539,512  -  -  539,512 
ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย  150,000  -  150,000  -  150,000 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 13 26,667,715  3,243,150  16,704,571  6,882,883  26,830,604 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  393,574  32,876  113,193  342,645  488,714 
  27,750,801  3,815,538  16,967,764  7,225,528  28,008,830 
           

หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์            

สัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ            

- กระแสเงินสดออก  (10,358)  (49,748)  (133,309)  (140,189)  (323,246) 
- กระแสเงินสดเขา้  -  47,679  127,893  135,168  310,740 

  (10,358)  (2,069)  (5,416)  (5,021)  (12,506) 
           

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า           

- กระแสเงินสดออก  (344)  (41,700)  - -  (41,700) 
- กระแสเงินสดเขา้  -  41,359  - -  41,359 

  (344)  (341)  - -  (341) 
           

สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบ้ีย            

- กระแสเงินสดออก  (103,353)  (67,639)  (172,240)  (88,074)  (327,953) 
- กระแสเงินสดเขา้  -  31,293  91,978  56,767  180,038 

  (103,353)  (36,346)  (80,262)  (31,307)  (147,915) 
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 งบการเฉพาะกจิการ  
   กระแสเงินสดตามสัญญา 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
 

หมายเหตุ 
มูลค่า 

ตามบญัชี 
 ภายใน 1 ปี

หรือนอ้ยกวา่ 
 มากกวา่ 1 ปี แต่

ไม่เกิน  ปี  มากกวา่ 5 ปี  รวม 
  (พันบาท) 
2564            
หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์            

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 14 201,494  201,494  -  -  201,494 
เงินกูย้มืจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13 249,000             -  249,000  -  249,000 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 13 9,651,497  2,925,870  5,649,184  1,102,797  9,677,851 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  178,923  13,641  62,449  166,963  243,053 
หุน้กู ้ 13 11,984,575           -  3,000,000  9,000,000  12,000,000 
  22,265,489  3,141,005  8,960,633   10,269,760  22,371,398 
           
2563           

หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์            

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 14 140,172  140,172  -  -  140,172 
เงินกูย้มืจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4, 13 249,000  -  249,000  -  249,000 
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 13 19,169,222  2,641,590  14,458,784  2,133,550  19,233,924 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า  136,972  11,505  42,985  131,293  185,783 
  19,695,366  2,793,267  14,750,769  2,264,843  19,808,879 
           

หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์            
สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย           
- กระแสเงินสดออก  (57,482)  (27,901)  (43,480)  -  (71,381) 
- กระแสเงินสดเขา้  -  5,606  8,736  -  14,342 

  (57,482)  (22,295)  (34,744)  -  (57,039) 

 
กระแสเงินสดเขา้และกระแสเงินสดออกซ่ึงเปิดเผยไวใ้นตารางดา้นบนเป็นกระแสเงินสดตามสัญญาท่ีไม่มีการคิดลดซ่ึง
เก่ียวขอ้งกบัหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์ท่ีถือไวเ้พื่อวตัถุประสงคใ์นการบริหารความเส่ียง ซ่ึงโดยปกติจะไม่มีการปิด
สญัญาดงักล่าวก่อนการครบกาํหนดของสญัญา การเปิดเผยแสดงใหเ้ห็นจาํนวนเงินของกระแสเงินสดสุทธิสาํหรับอนุพนัธ์ท่ี
ชาํระดว้ยเงินสดสุทธิและจาํนวนเงินของกระแสเงินสดเขา้และออกขั้นตน้ของอนุพนัธ์ ซ่ึงชาํระเป็นเงินสดดว้ยจาํนวนขั้นตน้
พร้อมกนั  
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(ข.3) ความเส่ียงด้านตลาด 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีมูลค่ายุติธรรมหรือกระแสเงินสดในอนาคตของเคร่ืองมือทางการเงินจะมีความผนัผวนอนั
เน่ืองมาจากการเปล่ียนแปลงของราคาตลาด ความเส่ียงดา้นตลาดมีดงัน้ี 
 
(ข.3.1) ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน 

 
กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือ ขาย การให้กูย้ืมและการกูย้ืมเป็นสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ  
 
กลุ่มบริษทั มีฐานะเปิดต่อธุรกรรมท่ีมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนซ่ึงเกิดจากการไม่สามารถจบัคู่กันได้
ระหว่างอตัราแลกเปล่ียนในการซ้ือ ขาย การให้กูย้ืมและการกูย้ืมเงินซ่ึงกาํหนดและเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการ
ดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั สกุลเงินท่ีใช้ในการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัเป็นสกุลเงินบาท สกุลเงินท่ีใช้ใน
ธุรกรรมเหล่าน้ีโดยหลกัเป็นสกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ และสกลุเงินเยน  
 
กลุ่มบริษทัใช้สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อป้องกนัความเส่ียงในสินทรัพยห์รือหน้ีสินทาง
การเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศท่ีครบกาํหนดชาํระนอ้ยกว่า 1 ปี สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ 
ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวขอ้งกบัเงินกูย้ืมในสกุลเงินตราต่างประเทศ สัญญาน้ีมีการกาํหนดให้เป็นการป้องกนัความ
เส่ียงในกระแสเงินสด นโยบายของกลุ่มบริษทักาํหนดให้ระยะเวลาของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหนา้สอดคลอ้งกบัรายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียง 
 
กลุ่มบริษทัใชส้ญัญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้เพ่ือป้องกนัความเส่ียงในหน้ีสินทางการเงินในสกุล
เงินตราต่างประเทศ สัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ณ วนัท่ีรายงานเก่ียวขอ้งกบัการกูย้ืมเงินใน
สกลุเงินตราต่างประเทศ สญัญาน้ีกาํหนดใหเ้ป็นการป้องกนัความเส่ียงกระแสเงินสด 
 
กลุ่มบริษทัพิจารณาการมีอยูข่องความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจระหว่างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงและ
รายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียงโดยใชส้กุลเงิน จาํนวนเงินและระยะเวลาท่ีเก่ียวขอ้งกบักระแสเงินสด กลุ่ม
บริษทัประเมินว่าอนุพนัธ์ท่ีกาํหนดในแต่ละความสัมพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงจะมีประสิทธิผลในการหัก
กลบการเปล่ียนแปลงในกระแสเงินสดของรายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียงโดยใชวิ้ธีการอนุพนัธ์เสมือน 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การแข็งค่า (การอ่อนค่า) ท่ีเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผลของเงินบาทท่ีมีต่อสกุลเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ี
รายงานส่งผลกระทบต่อการวดัมูลค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในสกุลเงินตราต่างประเทศ โดยตั้งอยู่บนขอ้
สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราดอกเบ้ียเป็นอตัราคงท่ี  
 

 อตัราการ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนก่อนภาษ ี เปล่ียนแปลง การแขง็ค่า  การอ่อนค่า  การแขง็ค่า  การอ่อนค่า 

 (ร้อยละ) (พันบาท) 

31 ธันวาคม 2564         

เงินเยน 2 (94,550)  94,550  (94,550)  94,550 
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  3 41,520  (41,520)  4,796  (4,796) 
         
31 ธันวาคม 2563         

เงินเยน 2 (13,397)  13,397  (12,730)  12,730 
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา  3 (69,759)  69,759  24,379  (24,379) 

 
(ข.3.2) ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย  

 
ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียเป็นความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอนาคตของอตัราดอกเบ้ียตลาดซ่ึงส่ง 
ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินส่วนใหญ่
มีอตัราดอกเบ้ียลอยตวั กลุ่มบริษทัไดล้ดความเส่ียงดงักล่าวดว้ยการทาํสญัญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย เพ่ือจดัการ
ฐานะเปิดต่อความผนัผวนในอตัราดอกเบ้ียสาํหรับเงินกูย้มืบางรายการ 
 
กลุ่มบริษทันาํนโยบายป้องกนัความเส่ียงมาถือปฏิบติัเพ่ือให้มัน่ใจว่าฐานะเปิดต่อความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียอยู่
ในระดบัท่ีเหมาะสม ซ่ึงบางส่วนเป็นการทาํสัญญาอตัราดอกเบ้ียคงท่ีและการกูย้ืมเงินบางส่วนมีอตัราดอกเบ้ีย
ลอยตวัและใชส้ัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียเพื่อป้องกนัความเส่ียงในการเปล่ียนแปลงของกระแสเงินสดท่ีเกิด
จากการเคล่ือนไหวของอตัราดอกเบ้ีย  
 
กลุ่มบริษทัพิจารณาความสัมพนัธ์ท่ีมีอยู่ระหว่างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงและรายการท่ีป้องกนั
ความเส่ียงโดยพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียท่ีอา้งอิง แนวโน้ม วนัท่ีกาํหนดราคาใหม่และวนัท่ีครบกาํหนด และ
จาํนวนเงินตามสญัญาหรือราคาตามมูลค่าท่ีตราไว ้ 
 
กลุ่มบริษทัประเมินวา่อนุพนัธ์ท่ีกาํหนดในความสมัพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงคาดวา่จะมีประสิทธิผลในการ
หักกลบการเปล่ียนแปลงในกระแสเงินของรายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียงหรือไม่ โดยใชวิ้ธีการอนุพนัธ์
เสมือน 
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ความสมัพนัธ์ของการป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว ความไม่มีประสิทธิผลส่วนใหญ่เกิดจาก  
- ผลกระทบจากความเส่ียงด้านเครดิตของคู่สัญญาและของกลุ่มบริษัทท่ีมีต่อมูลค่ายุติธรรมของสัญญา

แลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียซ่ึงไม่สะทอ้นในการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมของกระแสเงินสดท่ีป้องกนัความ
เส่ียงซ่ึงเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราดอกเบ้ีย และ 

- ความแตกต่างของวนัท่ีกาํหนดราคาใหม่ระหว่างสญัญาแลกเปล่ียนและการกูย้มื 
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี  ธันวาคม 2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอัตราดอกเบี้ยผันแปร        
เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน (16,167,237)  (25,597,659)  (9,651,497)  (19,169,222)  

ยอดบัญชีในงบแสดงฐานะการเงินท่ีมีความเส่ียง (16,167,237)  (25,597,659)  (9,651,497)  (19,169,222)  
สญัญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย 740,426  2,890,117  -  2,102,597 

ยอดความเส่ียงคงเหลือสุทธิ (15,426,811)  (22,707,542)  (9,651,497)  (17,066,625) 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวในมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือท่ีมอัีตราดอกเบีย้คงท่ี 
 

กลุ่มบริษทัไม่บนัทึกสินทรัพยท์างการเงินหรือหน้ีสินทางการเงินซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่าน
กาํไรหรือขาดทุน และกลุ่มบริษทัไม่มีการกาํหนดอนุพนัธ์ (สญัญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย) เป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้น
การป้องกนัความเส่ียงตามการบญัชีการป้องกนัความเส่ียงในมูลค่ายุติธรรม ดงันั้น การเปล่ียนแปลงในอตัรา
ดอกเบ้ีย ณ วนัท่ีรายงานไม่ส่งผลต่อกาํไรหรือขาดทุน  

 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวในกระแสเงินสดของเคร่ืองมือท่ีมอัีตราดอกเบีย้ผนัแปร 
 

การเปล่ียนแปลงของอตัราดอกเบ้ียท่ีร้อยละ 0.25 ซ่ึงเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยตั้งอยูบ่นขอ้
สมมติท่ีวา่ตวัแปรอ่ืนโดยเฉพาะอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศมีค่าคงท่ี  
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 
 
ผลกระทบต่อกาํไรหรือขาดทุนก่อนภาษี 

อตัราดอกเบ้ีย
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 0.25 

 อตัราดอกเบ้ีย
ลดลง  

ร้อยละ 0.25 

 อตัราดอกเบ้ีย
เพิ่มข้ึน  

ร้อยละ 0.25 

 อตัราดอกเบ้ีย
ลดลง 

ร้อยละ 0.25 

 (พันบาท) 
2564        

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร (38,768)  38,768  (18,461)  18,461 
        

2563        

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร (52,914)  52,914  (35,601)  35,601 
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(ค) การป้องกันความเส่ียง  
 

(ค.1)   การป้องกันความเส่ียงในกระแสเงินสด 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทถือเคร่ืองมือทางการเงินเหล่าน้ีเพ่ือป้องกันความเส่ียงจากการ
เปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศและอตัราดอกเบ้ีย  

 
 งบการเงินรวม 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  2563 

 การครบกาํหนด  การครบกาํหนด 

 
 

ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี 

 (พันบาท) 
ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลี่ยน            

สัญญาแลกเปลีย่นเงินตรา 
   ต่างประเทศล่วงหน้า  

           

ความเส่ียงสุทธิ 47,316  121,424  123,949  47,679  127,893  135,168 
อัตราสัญญาแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศล่วงหนา้โดยเฉล่ีย
ของเ งินบาทต่อเ งินเหรียญ
สหรัฐอเมริกา 

 
 
 

29.51 

  
 
 

29.94 

  
 
 

30.42 

  
 

 
29.60 

  
 
 

29.74 

  
 
 

30.34 

            

สัญญาซ้ือขายเงินตรา 
   ต่างประเทศล่วงหน้า  

           

ความเส่ียงสุทธิ 2,906,390  -  -  41,359  -  - 
อตัราสัญญาซ้ือขายเงินตรา  
   ต่างประเทศล่วงหนา้โดยเฉล่ีย  
   ของเงินบาทต่อเงินเหรียญ 
   สหรัฐอเมริกา 

 
 
 

- 

  
 
 

- 

  
 
 
- 

  
 
 

30.29 

  
 
 

- 

  
 
 

- 
อตัราสัญญาซ้ือขายเงินตรา  
   ต่างประเทศล่วงหนา้โดยเฉล่ีย  
   ของเงินบาทต่อเงินเยน 

 
 

0.2986 

  
 

- 

  
 
- 

  
 

- 

  
 

- 

  
 

- 
            

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย            

สัญญาแลกเปลีย่นอัตราดอกเบีย้            
ความเส่ียงสุทธิ 14,556  44,106  23,353  31,293  91,978  56,767 
อตัราดอกเบ้ียคงท่ีเฉล่ีย (ร้อยละ) 3.13  3.12  3.06  2.74  2.89  3.02 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564  2563 

 การครบกาํหนด  การครบกาํหนด 

 
 

ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี 

 ภายใน 1 ปี
หรือนอ้ยกวา่ 

 มากกวา่ 1 ปี 
แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกวา่ 5 ปี 

 (พันบาท) 
ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลี่ยน            

สัญญาซ้ือขายเงินตรา 
   ต่างประเทศล่วงหน้า  

           

ความเส่ียงสุทธิ 2,906,390  -  -  -  -  - 
อตัราสัญญาซ้ือขายเงินตรา  
   ต่างประเทศล่วงหนา้โดยเฉล่ีย  
   ของเงินบาทต่อเงินเยน 

 
 

0.2986 

  
 

- 

  
 

- 

  
 

- 

  
 

- 

  
 

- 
            

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย            

สัญญาแลกเปลีย่นอัตราดอกเบีย้            
ความเส่ียงสุทธิ -  -  -  5,606  8,736  - 
อตัราดอกเบ้ียคงท่ีเฉล่ีย (ร้อยละ) -  -  -  1.33  1.33  - 

 
จาํนวนเงิน ณ วนัท่ีรายงานซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีกาํหนดใหเ้ป็นรายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียง 

 
   งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  

การเปล่ียนแปลงใน
มูลค่าท่ีใชใ้นการ
คาํนวณการป้องกนั
ความเส่ียงส่วนท่ี
ไม่มีประสิทธิผล  

สาํรองสาํหรับการ
ป้องกนัความเส่ียง
ในกระแสเงินสด  

 จาํนวนเงินท่ียงัคงเหลือในสาํรอง
สาํหรับการป้องกนัความเส่ียงใน
กระแสเงินสดจากความสัมพนัธ์
ในการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงไม่ได้
นาํการบญัชีป้องกนัความเส่ียงมา 

ถือปฏิบติัอีกต่อไป 
 (พันบาท)  
2564      

ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลี่ยน      

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ -  (305)  - 
      

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย      

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร -  71,783  - 
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   งบการเงินรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  

การเปล่ียนแปลงใน
มูลค่าท่ีใชใ้นการ
คาํนวณการป้องกนั
ความเส่ียงส่วนท่ี
ไม่มีประสิทธิผล  

สาํรองสาํหรับการ
ป้องกนัความเส่ียง
ในกระแสเงินสด  

 จาํนวนเงินท่ียงัคงเหลือในสาํรอง
สาํหรับการป้องกนัความเส่ียงใน
กระแสเงินสดจากความสัมพนัธ์
ในการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงไม่ได้
นาํการบญัชีป้องกนัความเส่ียงมา 

ถือปฏิบติัอีกต่อไป 
 (พันบาท)  
2563      

ความเส่ียงด้านอัตราแลกเปลี่ยน      

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ -               3,905  - 
      

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย      

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร -      (38,274)  - 

 
   งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

การเปล่ียนแปลงใน
มูลค่าท่ีใชใ้นการ
คาํนวณการป้องกนั
ความเส่ียงส่วนท่ี 
ไม่มีประสิทธิผล  

สาํรองสาํหรับการ
ป้องกนัความเส่ียง
ในกระแสเงินสด  

 จาํนวนเงินท่ียงัคงเหลือในสาํรอง
สาํหรับการป้องกนัความเส่ียงใน
กระแสเงินสดจากความสัมพนัธ ์
ในการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงไม่ได้
นาํการบญัชีป้องกนัความเส่ียงมา 

ถือปฏิบติัอีกต่อไป 
 (พันบาท) 
2564      

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย      

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร -  57,482  - 
      
2563      

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย      

เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียผนัแปร -          (31,117)  - 
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จาํนวนเงินซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีกาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงและความไม่มีประสิทธิผล
ในการป้องกนัความเส่ียง  
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  
2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 
ความเส่ียงด้านอตัราแลกเปลี่ยน        

ณ วันท่ี  ธันวาคม        

สัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - 
จาํนวนเงินตามสัญญา 

 
270,293 

 
286,614 

  
- 

 
- 

มูลค่าตามบญัชีท่ีรวมอยูใ่น        
- สินทรัพย ์(หน้ีสิน) ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 3,221  (1,105)  -  - 
- สินทรัพย ์(หน้ีสิน) ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 12,746  (9,253)  -  - 
        
สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ - จาํนวน

เงินตามสัญญา 
 

2,906,390 
 

41,359 
  

2,906,390 
 

- 
มูลค่าตามบญัชีท่ีรวมอยูใ่น        
- สินทรัพย ์(หน้ีสิน) ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 68,217  (344)  68,217  - 
        
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม         

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน        
- การเปล่ียนแปลงในมูลค่าของเคร่ืองมือท่ีใชใ้น

การป้องกนัความเส่ียง 
 

(305) 
 

3,905 
  

- 
 

- 
        
ความเส่ียงด้านอตัราดอกเบ้ีย        

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม        

สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย - จาํนวนเงินตาม
สัญญา 

 
82,015 

 
180,038 

  
- 

 
14,342 

มูลค่าตามบญัชีท่ีรวมอยูใ่น        
- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน (2,574)  (25,419)  -  (22,273) 
- หน้ีสินทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน (28,996)  (77,934)  -  (35,209) 
        
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม        

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน        
- การเปล่ียนแปลงในมูลค่าของเคร่ืองมือท่ีใชใ้น

การป้องกนัความเส่ียง 
 

71,784 
 

(38,274) 
  

57,482 
 

(31,117) 
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ตารางดา้นล่างแสดงการกระทบยอดส่วนประกอบของผูถื้อหุ้นตามประเภทความเส่ียงและวิเคราะห์รายการกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสุทธิจากภาษีจากการบญัชีป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด  
 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ 
การป้องกนัความเส่ียงในกระแสเงินสด 2564  2563  2564  2563 
 (พันบาท) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  มกราคม (114,045)  (79,676)  (57,482)  (26,365) 
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรม         
 ความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียน         

– เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน (305)  3,905  -  - 
 ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย         

– เงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน 71,784  (38,274)  57,482  (31,117) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี  ธันวาคม (42,566)  (114,045)  -  (57,482) 

 
(ค.2)   การป้องกันความเส่ียงในเงินลงทุนสุทธิ  
 

ความเส่ียงในสกุลเงินต่างประเทศเกิดจากเงินลงทุนสุทธิในบริษทัยอ่ยในประเทศญ่ีปุ่นของกลุ่มบริษทัซ่ึงใชเ้งินเยน
เป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน ความเส่ียงเกิดจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนทนัทีระหว่างเยนและเงิน
บาทซ่ึงเป็นสาเหตุของการเปล่ียนแปลงในจาํนวนเงินของเงินลงทุนสุทธิ 
 
ความเส่ียงในเงินลงทุนสุทธิท่ีไดรั้บการป้องกนัคือความเส่ียงของการอ่อนค่าในเงินเยนท่ีมีต่อเงินบาท ซ่ึงจะทาํให้
เกิดการลดลงในมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนสุทธิในบริษทัยอ่ยในประเทศญ่ีปุ่นของกลุ่มบริษทั  
 
เงินลงทุนสุทธิในบริษทัยอ่ยในประเทศญ่ีปุ่นของกลุ่มบริษทัไดรั้บการป้องกนัความเส่ียงโดยใชเ้งินกูย้ืมจากสถาบนั
การเงินในสกลุเงินเยน ซ่ึงช่วยลดความเส่ียงดา้นอตัราแลกเปล่ียนซ่ึงเกิดจากสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ย เงินกูย้มืถูก
กาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงสาํหรับการเปล่ียนแปลงในมูลค่าของเงินลงทุนสุทธิซ่ึงเกิดจาก
การเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนในเงินบาทต่อเยน 
 
เพ่ือประเมินความมีประสิทธิผลในการป้องกนัความเส่ียง กลุ่มบริษทัพิจารณาความสัมพนัธ์เชิงเศรษฐกิจระหว่าง
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียงและรายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียงดว้ยการเปรียบเทียบการเปล่ียนแปลง
ในมูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินซ่ึงเกิดจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนทนัทีกบัการเปล่ียนแปลงของเงิน
ลงทุนในหน่วยงานต่างประเทศท่ีเกิดจากการเคล่ือนไหวของอตัราแลกเปล่ียนทนัที (วิธีหักกลบ) นโยบายของกลุ่ม
บริษทักาํหนดใหป้้องกนัความเส่ียงในเงินลงทุนสุทธิเฉพาะส่วนท่ีเท่ากบัเงินตน้ของหน้ีสิน 
 
 
 

บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) และบริิษััทย่่อย
หมายเหตุุประกอบงบการเงิิน
สำำ�หรัับปีีสิ้้�นสุุดวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564



261แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

99 

จาํนวนเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีกาํหนดใหเ้ป็นรายการท่ีตอ้งการป้องกนัความเส่ียง  
 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

การเปล่ียนแปลงใน
มูลค่าท่ีใชใ้นการ
คาํนวณส่วนท่ี 

ไม่มีประสิทธิผลใน
การป้องกนัความเส่ียง 

สาํรองการแปลง
ค่าในเงินตรา
ต่างประเทศ 

 จาํนวนเงินท่ียงัคงเหลือในสาํรองการแปลง
ค่าในเงินตราต่างประเทศจากความสมัพนัธ์

ในการป้องกนัความเส่ียงซ่ึงไม่ไดน้าํ 
การบญัชีป้องกนัความเส่ียงมาถือปฏิบติัอีก

ต่อไป 
 (พันบาท) 
2564    

เงินลงทุนสุทธิท่ีเป็นเงินเยน 594 (451) - 
    
2563    

เงินลงทุนสุทธิท่ีเป็นเงินเยน 416 (52,006) - 
 
จาํนวนเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีกาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียง  
 
ความเส่ียงในเงินลงทุนสุทธิ  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกจิการ 
ณ วันท่ี  ธันวาคม  2564  2563 
     

อตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ – หน้ีสิน (เงินเยน) - จาํนวนเงิน
ตามสญัญา 

  
1,017,237 

 
1,017,380 

มูลค่าตามบญัชีท่ีรวมอยูใ่นเงินกูย้มื  1,017,237  1,017,380 
     
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม      

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน     
- การเปล่ียนแปลงในมูลค่าของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการป้องกนัความเส่ียง  (451)  (52,006) 
     
รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน     
- การเปล่ียนแปลงในมูลค่าท่ีใชใ้นการคาํนวณส่วนท่ีไม่มีประสิทธิผล

ในการป้องกนัความเส่ียง 
  

594 
 

416 
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24 การบริหารจัดการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพ่ือรักษาความเช่ือมัน่ของนกัลงทุน เจา้หน้ีและตลาด 
และก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุนอย่างสมํ่าเสมอ
โดยพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของ อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่าย 
เงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 

 
25 ภาระผูกพนักบับุคคลหรือกจิการท่ีไม่เกี่ยวข้องกัน 

 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2564  2563  2564  2563 

 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน     
อาคาร อุปกรณ์ เคร่ืองจกัร และส่ิงปลูกสร้างอ่ืน 942,813 3,825,426 1,582 10,093 
อ่ืน ๆ 3,503 2,191 1,597 2,191 

รวม 946,316 3,827,617 3,179 12,284 
     
ภาระผกูพนัอ่ืน ๆ     
หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคาร 78,157 62,157 61,157 62,157 

รวม 78,157 62,157 61,157 62,157 
 

26 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลาที่รายงาน 
 
เม่ือวนัท่ี 26 มกราคม 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2565 มีมติอนุมติัการจาํหน่ายเงินลงทุนทั้งหมดในบริษทั 
Star Energy Group Holdings Pte. Ltd. ซ่ึงเป็นบริษทัร่วมของบริษทั ให้แก่บริษทั Springhead Holdings Pte. Ltd. (ผูซ้ื้อ) ซ่ึง
ไม่ไดเ้ป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั ในราคา 440 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (หรือประมาณ 14,566.9 ลา้นบาท) ต่อมาเม่ือ
วนัท่ี 28 มกราคม 2565 บริษทัและผูซ้ื้อไดล้งนามในสัญญาซ้ือขายเงินลงทุนดงักล่าวเรียบร้อยแลว้ ทั้งน้ี บริษทัและผูซ้ื้ออยู่
ระหว่างการดาํเนินการตามเง่ือนไขภายใตส้ัญญาซ้ือขายหุ้น และคาดว่าจะดาํเนินการโอนหุ้นรวมถึงไดรั้บชาํระค่าหุ้นเม่ือ
ดาํเนินการตามเง่ือนไขครบถว้นภายในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2565 
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บริษัท บีซีพจีี จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
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ในวนัท่ี 26 มกราคม 2565 วนัเดียวกนั ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดอ้นุมติัการลงนามในบนัทึกขอ้ตกลง (Memorandum 
of Agreement – “MOA”) กบับริษทั Capital Asia Investments Pte. Ltd. (“CAI”) (ในฐานะผูร่้วมลงทุนกบับริษทั) ซ่ึงไม่ได้
เป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั และกระทรวงการเงินสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ในนาม
ของรัฐบาล สปป. ลาว (Government of Lao People’s Democratic Republic – “GOL”) เพื่อร่วมลงทุนกบั CAI โดยมีวงเงิน
ลงทุนในส่วนของบริษทัเป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 100 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ ต่อมาเม่ือวนัท่ี 8 กุมภาพนัธ์ 2565 บริษทัและ CAI 
ไดล้งนามใน MOA เรียบร้อยแลว้ การลงทุนดงักล่าวจะทาํให้กลุ่มบริษทัไดม้าซ่ึงสิทธิการลงทุนในธุรกิจพลงังานหมุนเวียน
ใน สปป. ลาว โดย GOL มีนโยบายใหล้งทุนผา่นวิสาหกิจถือหุน้ลาว (Lao State Holding Enterprise – “LHSE”) และมีรายได้
จากการให้คาํปรึกษาดา้นการบริหารจดัการธุรกิจพลงังานหมุนเวียนแก่ LHSE ภายใตข้อ้กาํหนดและเง่ือนไขท่ีจะตกลงกนั
ในลาํดบัต่อไป ทั้งน้ี บริษทัและ CAI อยู่ในระหว่างการเจรจากบั GOL เก่ียวกบัขอ้กาํหนดและเง่ือนไขต่างๆของสัญญาท่ี
เก่ียวขอ้ง 
 
เม่ือวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ์ 2565 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 2/2565 ไดมี้มติเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
เร่ืองจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2564 ในอตัราหุ้นละ 0.33 บาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ในอตัราหุ้นละ 
0.16 บาท ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุ 22 และจะจ่ายเงินปันผลงวดสุดทา้ยในอตัราหุ้นละ 0.17 บาท ให้แก่ผูถื้อหุ้นเฉพาะผูท่ี้
มีสิทธิรับเงินปันผล ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 7 เมษายน 2565 
 

27 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียังไม่ได้ใช้ 
 
สภาวิชาชีพบัญชีฯ ได้ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 7 การเปิดเผยข้อมูลเคร่ืองมือทางการเงิน  
และฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงเป็นผลจากการปฏิรูปอตัราดอกเบ้ียอา้งอิงระยะท่ี 2 โดยจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 กลุ่มบริษทัไดป้ระเมินผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการถือปฏิบติัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่าวและคาดว่าไม่มีผลกระทบท่ีมีสาระสําคญัต่องบการเงินในงวดท่ี 
ถือปฏิบติั 
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เอกสารแนบ 1 รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับกรรมการ ผู้้�บริิหาร 
ผู้้�ที่่�ได้้รัับมอบหมายให้้รัับผิิดชอบสููงสุุดในสาย บััญชีีและการเงิิน และเลขานุุการบริิษััท

นายพิิชััย ชุุณหวชิิร

	 ประธานกรรมการ และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม 
	 อายุุ 72 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาโท Business Administration, Indiana University of Pennsylvania ประเทศสหรััฐอเมริิกา
	 •	 ปริิญญาตรีี การบััญชีี มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
	 •	 ปริิญญาดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์�ทางบััญชีี มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
	 •	 ปริิญญาปรััชญาดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์� บริิหารการเงิิน มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม
	 •	 ปริิญญาดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์�ทางบััญชีี มหาวิิทยาลััยศรีีปทุุม
	 •	 หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักรภาครััฐร่่วมเอกชน (ปริิญญาบััตร ปรอ.) รุ่่�นที่่� 13 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร	  
		  สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ 
	 •	ผู้้� สอบบััญชีีรัับอนุุญาต
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP 49/2006) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Certification Program (DCP 143/2009) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตร หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงรุ่่�นที่่� 5 (วตท. 5) สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน

ประสบการณ์์การทํํางาน 

	 •	 2556 - ปััจจุุบััน	 :	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2557 - 2560	 :	 กรรมการ ธนาคารแห่่งประเทศไทย
	 •	 2544 - 2556	 :	 กรรมการ บริิษััท ปตท.สำำ�รวจและผลิิตปิิโตรเลีียม จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2553 - 2555	 :	 ประธานกรรมการ บริิษััท ไทยออยล์์ จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2551 - 2555	 :	 ประธานกรรมการ บริิษััท ไทยออยล์์ เอทานอล จำำ�กััด
	 •	 2552 - 2554	 :	 กรรมการ บริิษััท ปตท. จำำ�กััด (มหาชน)
				    :	 กรรมการ บริิษััท ไออาร์์พีีซีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2548 - 2554	 :	 กรรมการ บริิษััท การบิินไทย จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2543 - 2554	 :	 กรรมการ บริิษััท ไทยออยล์์ เพาเวอร์์ จำำ�กััด
	 •	 2541 - 2554	 :	 กรรมการ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จํํากััด (มหาชน)
	 •	 บริิษััทที่่�ไม่่ได้้จดทะเบีียน
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บีีบีีจีีไอ จำำ�กััด (มหาชน)
		  -	 นายกสมาคมกีีฬามวยสากลแห่่งประเทศไทย
		  -	 รองประธานกรรมการคณะกรรมการโอลิิมปิิคแห่่งประเทศไทย ในพระบรมราชููปถััมภ์์

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 1,169,642 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 44,642 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายชััยวััฒน์์ โควาวิิสารััช

	 รองประธานกรรมการ และและกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม
	 ประธานคณะกรรมการการลงทุุน  
	 อายุุ 55 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาโท วิิศวกรรมศาสตร์์ สถาบัันเทคโนโลยีีแห่่งเอเชีีย (AIT)
	 •	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
	 •	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ (เกีียรติินิิยม) สถาบัันเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าเจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง
	 •	 Investment Banking, Kellogg Business School, Northwestern University, USA
	 •	 Director Certification Program (DCP 168/2013) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Role of the Nomination and Governance Committee (RNG 4/2013) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Role of the Chairman Program (RCP 46/2020) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักร (NDC) รุ่่�นที่่� 58 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านวิิทยาการพลัังงาน รุ่่�น 10 (วพน. 10)
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน รุ่่�นที่่� 26 (วตท. 26)
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารกระบวนการยุุติิธรรมระดัับสููง วิิทยาลััยการยุุติิธรรม สถาบัันพััฒนาข้้าราชการฝ่่ายตุุลาการศาลยุุติิธรรม	
		รุ่่�  นที่่� 25 (บยส. 25)

ประสบการณ์์การทํํางาน 

	 •	 2558 - ปััจจุุบััน	 :	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหารและกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท OKEA ASA (OSE) ประเทศนอร์์เวย์์
		  -	 กรรมการ Lithium Americas Corp. (NYSE & TSX)
	 •	 บริิษััทที่่�ไม่่ได้้จดทะเบีียน
		  -	 คณะกรรมการที่่�ปรึึกษา วิิทยาลััยปิิโตรเลีียมและปิิโตรเคมีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
		  -	 ประธานสภาธุุรกิิจไทย-ยุุโรป
		  -	 กรรมการ สมาคมจััดการธุุรกิิจแห่่งประเทศไทย (TMA) 
		  -	 Executive Chairman / Board of Trustees สถาบัันเทคโนโลยีีแห่่งเอเชีีย (AIT)
		  -	 กรรมการ หอการค้้านานาชาติิแห่่งประเทศไทย (ICC Thailand)
		  -	 ประธานสถาบัันวิิจััยพััฒนาและนวััตกรรมเพื่่�ออุุตสาหกรรม สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย
		  -	 รองประธานสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีบีีจีีไอ จำำ�กััด (มหาชน) 
		  -	 อนุุกรรมการในคณะอนุุกรรมการจััดการลงทุุน กองทุุนบำำ�เหน็็จบำำ�นาญข้้าราชการ
		  -	 นายกสมาคม สมาคมศิิษย์์เก่่าสวนกุุหลาบ ในพระบรมราชููปถััมภ์์

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามัญั : 745,646 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 28,459 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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พลเอก คณิิต สาพิิทัักษ์์

	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม 
	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกํําหนดค่่าตอบแทน
	 อายุุ 69 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 โรงเรีียนนายร้้อยพระจุุลจอมเกล้้า รุ่่�นที่่� 24
	 •	 เตรีียมทหารรุ่่�นที่่� 13
	 •	 หลัักสููตรป้้องกัันราชอาณาจัักร (ปริิญญาบััตร วปอ.) รุ่่�นที่่� 49 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ
	 •	 หลัักสููตรหลัักประจํําชุุดที่่� 63 โรงเรีียนเสนาธิิการทหารบก
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP129/2016) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	 2557 - 2562	 :	 สมาชิิกสภานิิติิบััญญััติิแห่่งชาติิ
	 •	 2559 - 2560	 :	 ประธานกรรมการ บริิษััท วิิทยุุการบิินแห่่งประเทศไทย จํํากััด
	 •	 2557 - 2558	 :	 รองประธานกรรมการ บริิษััท วิิทยุุการบิินแห่่งประเทศไทย จํํากััด
	 •	 2554 	 : 	 ประธานคณะที่่�ปรึึกษากระทรวงกลาโหม
				    : 	 ราชองครัักษ์์พิิเศษ
				    : 	ตุ ุลาการศาลทหารสููงสุุด
	 •	 2553 	 : 	ที่่� ปรึึกษาพิิเศษกองทััพบก

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี  -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการมููลนิิธิิอนุุรัักษ์์ป่่ารอยต่่อ ๕ จัังหวััด

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 196,875 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 24 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี



269แบบ 56-1 One Report 2564  บริษัท บีซีพีจี จำ�กัด (มหาชน)

นางวิิไล ฉััททัันต์์รััศมีี

	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม
	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน
	 อายุุ 68 ปีี
คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม
	 •	 ปริิญญาโท การบััญชีี มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
	 •	 ปริิญญาตรีี การบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
	 •	ผู้้� สอบบััญชีีรัับอนุุญาต
	 •	 สมาชิิกผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิอาวุุโส (Fellow Member) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Certification Program (DCP 13/2001) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการและอื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน
	 •	 บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรรษััทภิิบาล สรรหา และพิิจารณาค่่าตอบแทน บริิษััท เอ็็มเค เรสโตรองต์์ กรุ๊๊�ป จํํากััด (มหาชน)
		  -	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการบริิหารความเสี่่�ยง กรรมการสรรหาและกำำ�หนดค่่าตอบแทน 
			   บริิษััท สหไทย เทอร์์มิินอล จํํากััด (มหาชน)
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 อนุุกรรมการคณะกรรมการการตรวจสอบ สำำ�นัักงานกองทุุนหมู่่�บ้้านและชุุมชนเมืืองแห่่งชาติิ (สทบ.)
		  -	 อนุุกรรมการนโยบายการจััดซื้้�อจััดจ้้างและการบริิหารพััสดุุภาครััฐ ระบบการจััดซื้้�อจััดจ้้างภาครััฐกรมบััญชีีกลาง
		  -	ที่่� ปรึึกษาสถาบัันเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าเจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง ด้้านการตรวจสอบบััญชีี
		  -	ผู้้�สั ังเกตการณ์์อิิสระตามข้้อตกลงคุุณธรรมองค์์กรต่่อต้้านคอร์์รััปชััน (ประเทศไทย) 
		  -	 กรรมการ บริิษััท ฮอร์์ตั้้�นอิินเตอร์์เนชั่่�นแนล จํํากััด
การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการและอื่่�น ๆ ในอดีีต
	 •	 กรรมการตรวจสอบ สถาบัันเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าเจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง
	 •	 กรรมการตรวจสอบ บริิษััท สหไทยสตีีลไพพ์์ จํํากััด (มหาชน)
	 •	 เลขาธิิการ สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์
	 •	 รองประธานในคณะกรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านการวางระบบบััญชีี
	 •	 เหรััญญิิก สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์
	 •	 กรรมการในคณะกรรมการวิิชาชีีพบััญชีีด้้านบััญชีีบริิหาร สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์
	 •	 อนุุกรรมการกลั่่�นกรองมาตรฐานการบััญชีี สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์
	 •	 วิิทยากรในหลัักสููตรของคณะกรรมการบััญชีีบริิหาร และคณะกรรมการด้้านการวางระบบ สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์		
	 •	 กรรมการและกรรมการบริิหาร บริิษััท เหล็็กรีีดเย็็นไทย จํํากััด (มหาชน)
	 •	ที่่� ปรึึกษาทางบััญชีีและการเงิิน บริิษััท ท่่าเรืือประจวบ จํํากััด
	 •	ที่่� ปรึึกษาทางบััญชีีและการเงิิน บริิษััท เวสท์์โคสท์์ เอ็็นจิิเนีียริ่่�ง จํํากััด
	 •	 กรรมการตรวจสอบ บริิษััท ห้้องเย็็นเอเชี่่�ยนซีีฟู้้�ด จํํากััด (มหาชน)
ประสบการณ์์การทํํางานในอดีีต
	 •	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายการเงิินและบััญชีี บริิษััท สหวิิริิยาสตีีลอิินดััสตรีี จํํากััด (มหาชน)
	 •	 Chief Financial Officer บริิษััท แกรมมี่่� เอ็็นเตอร์์เทนเมนท์์ จํํากััด (มหาชน)
	 •	 Executive Vice President - Finance and Accounting บริิษััท สยามเหล็็กรีีดเย็็นครบวงจร จํํากััด (มหาชน)
	 •	 Executive Vice President - Finance and Accounting บริิษััท เนชั่่�น พัับบลิิชิ่่�ง กรุ๊๊�ป จํํากััด (มหาชน)
	 •	 Finance and Administration Manager บริิษััท ดิิจิิตอล อีีควิิปเมนท์์ จํํากััด
	 •	 Controller บริิษััท ทีี เอ็็ม เอ็็กซ์์ (ประเทศไทย) จํํากััด
	 •	ผู้้�จั ัดการฝ่่ายการเงิิน บริิษััท สวีีเดนมอร์์เตอร์์ส จํํากััด
	 •	 Senior Auditor บริิษััท สํํานัักงาน เอส จีี วีี ณ ถลาง จํํากััด
สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 359,274 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 14,940 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี
ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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พลเอก อุุทิิศ สุุนทร

	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม 
	 ประธานคณะกรรมการบรรษััทภิิบาล
	 กรรมการตรวจสอบ 
	 อายุุ 67 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาโท พััฒนบริิหารศาสตร์์ (พััฒนาสัังคม) สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์
	 •	 โรงเรีียนนายร้้อยพระจุุลจอมเกล้้า รุ่่�นที่่� 25
	 •	 โรงเรีียนเตรีียมทหาร รุ่่�นที่่� 14
	 •	 หลัักสููตรเสนาธิิการทหารบก หลัักสููตรหลัักประจํํา ชุุดที่่� 65 โรงเรีียนเสนาธิิการทหารบก สถาบัันวิิชาการทหารบกชั้้�นสููง
	 •	 หลัักสููตรป้้องกัันราชอาณาจัักร (ปริิญญาบััตร วปอ.) รุ่่�นที่่� 50 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP129/2016) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	 2557 - 2562	 :	 สมาชิิกสภานิิติิบััญญััติิแห่่งชาติิ
				    :	 กรรมาธิิการและเลขาธิิการคณะกรรมาธิิการ คณะกรรมาธิิการพลัังงาน สภานิิติิบััญญััติิแห่่งชาติิ
				    :	 กรรมาธิิการ คณะกรรมาธิิการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม และ
					     รองคณะกรรมาธิิการ คณะกรรมาธิิการทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อมทางบก
					     สภานิิติิบััญญััติิแห่่งชาติิ
	 •	 2555 - 2557 	 : 	หั ัวหน้้าคณะทํํางานขัับเคลื่่�อนนโยบายและสั่่�งการของผู้้�บัังคัับบััญชา ในการแก้้ไขปััญหา จชต.
				    : 	ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิิพิิเศษ กองทััพบก

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  - 	 ไม่่มีี -

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 337,500 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 26,784 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี

นายสุุริินทร์์ จิิรวิิศิิษฎ์์ 
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	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม
	 กรรมการตรวจสอบ
	 (วัันที่่�เริ่่�มเป็็นกรรมการ 1 พฤศจิิกายน 2564)
	 อายุุ 74 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาโท นิิติิศาสตรมหาบััณฑิิต จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
	 •	 ปริิญญาตรีี นิิติิศาสตรบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง
	 •	 ปริิญญาตรีี การศึึกษาบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ (ประสานมิิตร)
	 •	 หลัักสููตรสืืบสวนคดีีอาญา รุ่่�นที่่� 44 สำำ�นัักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ
	 •	 หลัักสููตรนัักปกครองระดัับสููง รุ่่�นที่่� 29 กระทรวงมหาดไทย
	 •	 หลัักสููตรนัักบริิหารระดัับสููง รุ่่�นที่่� 21 สำำ�นัักงานคณะกรรมการข้้าราชการพลเรืือน
	 •	 หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักรภาครััฐร่่วมเอกชน (วปอ.) รุ่่�นที่่� 40 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร
	 •	 หลัักสููตรการเมืืองการปกครองในระบอบประชาธิิปไตยสำำ�หรัับนัักบริิหารระดัับสููง รุ่่�นที่่� 6 สถาบัันพระปกเกล้้า
	 •	 Director Certification Program (DCP136/2010) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 How to Develop a Risk Management Plan (HRP1/2012) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Successful Formulation and Execution of Strategy (SFE17/2013) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Role of the Nomination and Governance Committee (RNG4/2013) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 หลัักสููตรการบริิหารจััดการด้้านความมั่่�นคงขั้้�นสููง (สวปอ.มส.) รุ่่�นที่่� 5 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร
	 •	 หลัักสููตรการบริิหารการรัักษาความสงบเรีียบร้้อยของสัังคมภาครััฐร่่วมเอกชน รุ่่�นที่่� 2 สำำ�นัักงานตำำ�รวจแห่่งชาติิ
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านการบริิหารงานพััฒนาเมืือง (มหานคร) รุ่่�นที่่� 5 มหาวิิทยาลััยนวมิินทราธิิราช

ประสบการณ์์การทํํางาน 

	 •	 2549 - ปััจจุุบััน					     :	 กรรมการและอุุปนายกสภามหาวิิทยาลััยกรุุงเทพสุุวรรณภููมิิ
	 •	 2551 - ปััจจุุบััน					     :	 กรรมการจััดหาและบริิการดวงตาแห่่งสภากาชาดไทย
	 •	 2551 - ปััจจุุบััน					     :	ที่่� ปรึึกษาอาวุุโส บริิษััท อมตะ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 8 เมษายน 2553 - 1 พฤศจิิกายน 2564	 : 	  รองประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงทั้้�งองค์์กร	
									         และกรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 13 ตุุลาคม 2558 - 3 สิิงหาคม 2560	 :	 สมาชิิกสภาขัับเคลื่่�อนการปฏิิรููปประเทศ รััฐสภา
	 •	 2549 - เกษีียณอายุุ (2551)			   :	 เลขาธิิการสำำ�นัักงานประกัันสัังคม

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีบีีจีีไอ จำำ�กััด (มหาชน)
		  -	 รองประธานกรรมการ คณะกรรมการปฏิิรููปประเทศด้้านสัังคม สำำ�นัักงานสภาพััฒนาการเศรษฐกิิจและสัังคมแห่่งชาติิ

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : ไม่่มีี 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : ไม่่มีี
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายธรรมยศ ศรีีช่่วย

	 กรรมการ และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม 
	 กรรมการบริิหารความเสี่่�ยงทั้้�งองค์์กร 
	 กรรมการการลงทุุน
	 อายุุ 63 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ สถาบัันเทคโนโลยีีราชมงคล
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านวิิทยาการพลัังงาน (วพน. 8) สถาบัันวิิทยาการพลัังงาน
	 •	 หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักร (ปริิญญาบััตร วปอ.) รุ่่�นที่่� 52 สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร 
	 •	 หลัักสููตรนัักบริิหารระดัับสููง : ผู้้�นำำ�ที่่�มีีวิิสััยทััศน์์และคุุณธรรม (นบส. 1) รุ่่�นที่่� 56 สถาบัันพััฒนาข้้าราชการพลเรืือน 
		สำ  ำ�นัักงานคณะกรรมการข้้าราชการพลเรืือน
	 •	 หลัักสููตรเสนาธิิการทหาร รุ่่�นที่่� 47 วิิทยาลััยเสนาธิิการทหาร สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ 
	 •	 หลัักสููตรนัักบริิหารพลัังงานระดัับสููง (รุ่่�นที่่� 1) กระทรวงพลัังงาน
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Certification Program (DCP 239/2017) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Corporate Governance for Executives Program (CGE 5/2015)	  
		  สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	ปั ัจจุุบััน 					     :	 เกษีียณอายุุราชการ
	 •	 1 ตุุลาคม 2560 - 30 กัันยายน 2561	 : 	 ปลััดกระทรวงพลัังงาน
	 •	 1 ตุุลาคม 2559 - 30 กัันยายน 2560	 : 	 รองปลััดกระทรวงพลัังงาน
	 •	 2557 - 2559 					     :	 อธิิบดีีกรมพััฒนาพลัังงานทดแทนและอนุุรัักษ์์พลัังงาน

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ไม่่มีี - 

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 337,500 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 26,784 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายนริินทร์์ กััลยาณมิิตร

	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม
	 กรรมการตรวจสอบ
	 กรรมการบรรษััทภิิบาล
	 อายุุ 63 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 M.S. (Management and Human Relations), Abilene Christian University, TEXAS, U.S.A.
	 •	 B.A. (Economic & Political Science), Delhi University, INDIA
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรนัักปกครองระดัับสููง (นปส.) รุ่่�นที่่� 48 วิิทยาลััยมหาดไทย สถาบัันดำำ�รงราชานุุภาพ กระทรวงมหาดไทย 
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรการพััฒนาการจััดการ (Mini Master of Management Program (MMM) รุ่่�นที่่� 34 
		  สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ (NIDA)
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรการพััฒนาผู้้�นำำ�องค์์กรภายใต้้กระแสโลกาภิิวััฒน์์ สถาบัันวิิจััยนโยบายเศรษฐกิิจการคลัังร่่วมกัับ 
		  The Kellogg School of Management, The Schulich School of Business และ The Maxwell School of Citizenship  
		  and Public Affairs
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Certification Program (DCP 167/2012) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Financial Statement for Directors (FSD 33/2017) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 หลัักสููตรป้้องกัันราชอาณาจัักร (ปริิญญาบััตร วปอ.) รุ่่�นที่่� 50 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง รุ่่�นที่่� 16 (วตท.) สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรการกำำ�กัับดููแลกิิจการสำำ�หรัับกรรมการและผู้้�บริิหารระดัับสููงของรััฐวิิสาหกิิจ และองค์์การมหาชน 
		รุ่่�  นที่่� 14 สถาบัันพระปกเกล้้า
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง ด้้านการค้้าและการพาณิิชย์์ (TEPCoT) รุ่่�นที่่� 8 สถาบัันวิิทยาการการค้้า
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรการเมืืองการปกครองในระบอบประชาธิิปไตยสำำ�หรัับนัักบริิหารระดัับสููง 
		รุ่่�  นที่่� 15 สถาบัันพระปกเกล้้า
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านวิิทยาการพลัังงาน รุ่่�นที่่� 12 สถาบัันวิิทยาการพลัังงาน 
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตรการบริิหารการท่่องเที่่�ยวสำำ�หรัับผู้้�บริิหารระดัับสููง (TME) รุ่่�นที่่� 1

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	ธั ันวาคม 2563 - ปััจจุุบััน	 :	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ คณะกรรมการบริิหารกองทุุนประกัันชีีวิิต
	 •	 25 กรกฎาคม 2563 - ปััจจุุบััน	:	 ประธานกรรมการ การนิิคมอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย (กนอ.)
	 •	 เมษายน 2563 - ปััจจุุบััน		 :	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ กองทุุนทดแทนผู้้�ประสบภััย
							สำ       ำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กัับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย (คปภ.)
	 •	 2561 - 2562 			   :	 ประธานกรรมการ ธนาคารอาคารสงเคราะห์์
	 •	 2561 - 2562 			   :	 กรรมการ คณะกรรมการบริิหารกองทุุนทดแทนผู้้�ประสบภััย
							       สำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กัับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย (คปภ.)
	 •	 2561 - 2562 			   :	 กรรมการ คณะกรรมการพิิจารณามาตรการลงโทษทางแพ่่ง ตามพระราชบััญญััติิหลัักทรััพย์์	
							       และตลาดหลัักทรััพย์์ (ฉบัับที่่� 5) พ.ศ.2559
							สำ       ำ�นัักงานคณะกรรมการกำำ�กัับหลัักทรััพย์์และตลาดหลัักทรััพย์์		   
	 •	 2560 - 2562			   : 	 รองปลััดกระทรวงการคลััง
	 •	 2560 - 2562			   : 	 กรรมการ คณะกรรมการคุ้้�มครองข้้อมููลเครดิิต 
	 •	 2560 - 2562			   : 	 กรรมการ
							       คณะกรรมการบริิหารสำำ�นัักงานความร่่วมมืือพััฒนาเศรษฐกิิจกัับประเทศเพื่่�อนบ้้าน	
	 •	 2560 - 2562 			   :	 กรรมการ คณะกรรมการหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ 
							สำ       ำ�นัักงานหลัักประกัันสุุขภาพแห่่งชาติิ
	 •	 2559 - 2562			   :	หั ัวหน้้าผู้้�ตรวจราชการกระทรวงการคลััง



274

	 •	 2558 - 2562 			   :	 กรรมการ บริิษััท กสท โทรคมนาคม จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2558 - 2562 			   :	 กรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ การท่่องเที่่�ยวแห่่งประเทศไทย
	 •	 2558 - 2562 			   :	 กรรมการและประธานคณะกรรมการบริิหาร ธนาคารอาคารสงเคราะห์์
	 •	 2557 - 2559			   : 	ผู้้� ตรวจราชการกระทรวงการคลััง สำำ�นักงานปลััดกระทรวงการคลััง

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ประธานกรรมการ การนิิคมอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย (กนอ.)
		  -	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ คณะกรรมการบริิหารกองทุุนประกัันชีีวิิต
		  -	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ กองทุุนทดแทนผู้้�ประสบภััย สำำ�นักงานคณะกรรมการกำำ�กับและส่่งเสริิมการประกอบธุุรกิิจประกัันภััย (คปภ.)
		  -	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ด้้านเศรษฐกิิจ การเงิิน หรืือการคลััง คณะกรรมการพััฒนาระบบสถาบัันการเงิินประชาชน
			สำ   ำ�นัักนโยบายพััฒนาระบบการเงิินภาคประชาชน สำำ�นัักงานเศรษฐกิิจการคลััง กระทรวงการคลััง
		  -	 กรรมการผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ด้้านเศรษฐศาสตร์์ คณะกรรมการที่่�ราชพััสดุุ กรมธนารัักษ์์ กระทรวงการคลััง

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : ไม่่มีี 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : ไม่่มีี
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายถาวร งามกนกวรรณ

	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม
	 กรรมการบริิหารความเสี่่�ยงทั้้�งองค์์กร  
	 อายุุ 63 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาโท รััฐประศาสนศาสตร์์ สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์
	 •	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านวิิทยาการพลัังงาน รุ่่�น 10 (วพน. 10)
	 •	 ประกาศนีียบััตร Director Certification Program (DCP 224/2016) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรชั้้�นสููง การเสริิมสร้้างสัังคมสัันติิสุุข รุ่่�นที่่� 6 สถาบัันพระปกเกล้้า 
	 •	 ประกาศนีียบััตร Director Accreditation Program (DAP EGAT/2015) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 EGAT New Leader Development Program for Executives (ENLP)
	 •	 ประกาศนีียบััตรชั้้�นสููง หลัักสููตรหลัักประจำำ�วิิทยาลััยการทััพบก รุ่่�นที่่� 58 วิิทยาลััยการทััพบก
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL17/2019)	  
		  สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Strategic Board Master Class (SBM 8/2020) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	 2563 - 2564					     :	ที่่� ปรึึกษาคณะกรรมการ สหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิต	  
									         แห่่งประเทศไทย จำำ�กััด (สอ.กฟผ)
	 •	 2559 - 2562					     :	 กรรมการ สหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย จำำ�กััด	
									         (สอ.กฟผ)
	 •	 1 ตุุลาคม 2561					     : 	 เกษีียณอายุุราชการ
	 •	 1 ตุุลาคม 2558 - 30 กัันยายน 2561	 :	 รองผู้้�ว่่าการเชื้้�อเพลิิง การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย (กฟผ.)
	 •	 1 ตุุลาคม 2557					     : 	ผู้้�ช่ ่วยผู้้�ว่่าการเหมืืองแม่่เมาะ การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย (กฟผ.).
	 •	 1 ตุุลาคม 2556					     : 	ผู้้�ช่ ่วยผู้้�ว่่าการบริิหารเชื้้�อเพลิิง การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย (กฟผ.)
	 •	 1 ตุุลาคม 2554					     : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการฝ่่ายวิิศวกรรมแหล่่งพลัังงาน 
									         การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย (กฟผ.)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	ที่่� ปรึึกษาคณะกรรมการ สหกรณ์์ออมทรััพย์์การไฟฟ้้าฝ่่ายผลิิตแห่่งประเทศไทย จำำ�กััด

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : ไม่่มีี
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : ไม่่มีี
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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พลเอก ศัักดา เนีียมคำำ�

	 กรรมการ (กรรมการอิิสระ) และกรรมการผู้้�มีีอํํานาจลงนาม
	 กรรมการบรรษััทภิิบาล 
	 อายุุ 62 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	วิ ิทยาศาสตรบััณฑิิต สาขาวิิชาวิิศวกรรมเครื่่�องกล โรงเรีียนนายร้้อยพระจุุลจอมเกล้้า รุ่่�นที่่� 31
	 •	 หลัักสููตรส่่งกำำ�ลัังทางอากาศ รุ่่�นที่่� 139 ศููนย์์สงครามพิิเศษ
	 •	 หลัักสููตรการรบแบบจู่่�โจม รุ่่�นที่่� 69 ศููนย์์สงครามพิิเศษ 
	 •	 หลัักสููตรชั้้�นนายร้้อยเหล่่าทหารม้้า รุ่่�นที่่� 1/2529
	 •	 หลัักสููตรชั้้�นนายพััน เหล่่าทหารม้้า ประเทศออสเตรเลีีย (ROAC)
	 •	 หลัักสููตรชั้้�นนายพััน เหล่่าทหารม้้า ประเทศไทย
	 •	 หลัักสููตรปลััดบััญชีีระดัับผู้้�บริิหาร โรงเรีียนการเงิินทหารบก
	 •	 หลัักสููตรเสนาธิิการทหารบก หลัักสููตรหลัักประจำำ� ชุุดที่่� 71 
	 •	 หลัักสููตรวิิทยาลััยการทััพบก หลัักสููตรหลัักประจำำ� ชุุดที่่� 52
	 •	 หลัักสููตรป้้องกัันราชอาณาจัักร (วปอ. 57) หลัักสููตรหลัักประจำำ� ชุุดที่่� 57
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP 164/2019) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Strategic Board Master (SBM 9/2020) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Ethical Leadership Program (ELP 24/2021) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	 2563					     :	 ปฏิิบััติิหน้้าที่่�หััวหน้้าฝ่่ายเสนาธิิการ ประจำำ�รััฐมนตรีีว่่าการกระทรวงกลาโหม
	 •	 2562					     :	หั ัวหน้้าคณะชุุดตรวจ เหล่่าทหารม้้า กองทััพบก
	 •	 8 พฤษภาคม 2562 - 9 กัันยายน 2562	 :	 กรรมการ สำำ�นัักงานสลากกิินแบ่่งรััฐบาล
	 •	 2561					     :	 คณะทำำ�งานที่่�ปรึึกษา สภาความมั่่�นคงแห่่งชาติิ
	 •	 2560					     : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ศููนย์์ประสานการปฏิิบััติิที่่� 5 (ภารกิิจพื้้�นที่่�จัังหวััดชายแดน 
									         ภาคใต้้) กองทััพบก
	 •	 2558 					     : 	ผู้้� ทรงคุุณวุุฒิิกองทััพบก ปฏิิบััติิหน้้าที่่�รองผู้้�อำำ�นวยการ สำำ�นัักนโยบายและ 
								        	ยุ ทธศาสตร์์ความมั่่�นคง กองอำำ�นวยการความมั่่�นคงภายในแห่่งราชอาณาจัักร	
									         (สนย.กอ.รมน.)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ประธานที่่�ปรึึกษา มููลนิิธิิ พลเอก สุุนทร คงสมพงษ์์ (พ.ศ. ๒๕๓๔)

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : ไม่่มีี
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : ไม่่มีี
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายบััณฑิิต สะเพีียรชััย

	 กรรมการ
	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่่��บริิหาร
	 กรรมการผู้้�มีีอำำ�นาจลงนาม
	 กรรมการและเลขานุุการ คณะกรรมการบรรษััทภิิบาล
	 กรรมการและเลขานุุการ คณะกรรมการบริิหารความเสี่่�ยงทั้้�งองค์์กร
	 กรรมการการลงทุุน
	 เลขานุุการคณะกรรมการบริิษััท
	 อายุุ 57 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาเอก วิิศวกรรมศาสตรดุุษฎีีบััณฑิิตกิิตติิมศัักดิ์์� (วิิศวกรรมไฟฟ้้า) มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีราชมงคลกรุุงเทพ
	 •	 ปริิญญาโท วิิศวกรรมศาสตรมหาบััณฑิิต สถาบัันเทคโนโลยีีแห่่งเอเชีีย (AIT)
	 •	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตรบััณฑิิต สถาบัันเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าเจ้้าคุุณทหารลาดกระบััง
	 •	 Director Accredited Program (DAP28/2004) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Director Certification Program (DCP53/2005) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 หลัักสููตรประกาศนีียบััตรชั้้�นสููงการบริิหารงานภาครััฐและกฎหมายมหาชน (ปรม.) รุ่่�นที่่� 10/2554 สถาบัันพระปกเกล้้า
	 •	 หลัักสููตรการป้้องกัันราชอาณาจัักรภาครััฐร่่วมเอกชน (วปอ.) รุ่่�นที่่� 55 วิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร	  
		  สถาบัันวิิชาการป้้องกัันประเทศ
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููง (วตท.) รุ่่�นที่่� 20 สถาบัันวิิทยาการตลาดทุุน ตลาดหลัักทรััพย์์แห่่งประเทศไทย
	 •	 หลัักสููตรผู้้�บริิหารระดัับสููงด้้านวิิทยาการพลัังงาน (วพน.) รุ่่�นที่่� 11 สถาบัันวิิทยาการพลัังงาน
	 •	วุ ุฒิิบััตร หลัักสููตรนัักบริิหารระดัับสููงด้้านการพััฒนาธุุรกิิจอุุตสาหกรรมและการลงทุุน รุ่่�นที่่� 5	  
		  สถาบัันวิิทยาการธุุรกิิจและอุุตสาหกรรม (วธอ.)
	 •	 หลัักสููตรทููตสุุขภาพ รุ่่�นที่่� 1 ราชวิิทยาลััยจุุฬาภรณ์์
	 •	 หลัักสููตร Digital Transformation for CEO รุ่่�นที่่� 1 ฐานเศรษฐกิิจ
	 •	 หลัักสููตรการบริิหารความมั่่�นคงสำำ�หรัับผู้้�บริิหารระดัับสููง (สวปอ.มส. SML) รุ่่�นที่่� 2 สมาคมวิิทยาลััยป้้องกัันราชอาณาจัักร 
		  ในพระบรมราชููปถััมภ์์

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2558 - ปััจจุุบััน	 : 	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ที่่�บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2556	 : 	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานด้้านธุุรกิิจพลัังงานทดแทน
	 •	 2555	 : 	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานด้้านพััฒนาธุุรกิิจและยุุทธศาสตร์์องค์์กร
	 •	 2551	 : 	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานด้้านพััฒนาธุุรกิิจองค์์กร

	อื่่� น ๆ
	 •	 2547	 : 	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ ด้้านการเงิินและกลยุุทธ์์ บริิษััท ปุ๋๋�ยเอ็็นเอฟซีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2540	 : 	ผู้้�จั ัดการฝ่่ายแผนและพััฒนาธุุรกิิจ บริิษััท แอร์์ลิิควิิด (ประเทศไทย) จำำ�กััด
	 •	 2537	 : 	ผู้้�จั ัดการฝ่่ายการตลาด บริิษััท ปตท.ปิิโตรเคมิิคอล จำำ�กััด	
	 •	 2531	 : 	ผู้้�จั ัดการส่่วนการพาณิิชย์์ บริิษััท ปิิโตรเคมีีแห่่งชาติิ จำำ�กััด (มหาชน)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ประธานเจ้้าหน้้าที่่�บริิหาร บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท ไทยดิิจิิทััลเอนเนอร์์ยี่่�เดเวลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีซีีพีีจีี อิินโดไชน่่า จำำ�กััด
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		  -	 กรรมการผู้้�จััดการ Nam Sam 3A Power Sole Co., Ltd.
		  -	 กรรมการผู้้�จััดการ Nam Sam 3B Power Sole Co., Ltd.
		  -	 กรรมการ บริิษััท ประทุุมวัันสมาร์์ทดิิสทริิคท์์คููลลิ่่�ง จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ Indochina Development Operation and Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Huang Ming Japan Co., Ltd.
		  -	 กรรมการ Impact Energy Asia Development Ltd.

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 1,427,128 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 59,350 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายนิิวััติิ อดิิเรก

	ผู้้�จั ัดการใหญ่่และรองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานปฏิิบััติิการ
	 (ปฏิิบััติิหน้้าที่่� ผู้้�จััดการใหญ่่ ตั้้�งแต่่วัันที่่� 15 กรกฎาคม 2564) 
	 อายุุ 63 ปีี

การศึึกษา
	 •	 ปริิญญาโท Electrical Power Engineering Rensselaer Polytechnic Institute, USA
	 •	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตรบััณฑิิต จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

ประสบการณ์์การทํํางาน
	 •	มี ีนาคม - ธัันวาคม 2562	 :	ที่่� ปรึึกษา สายงานพััฒนาธุุรกิิจ บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2540 - 2561			   :	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานพััฒนาธุุรกิิจ CLMVT
							       รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานพััฒนาธุุรกิิจ International 2
							ผู้้�ช่       ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานพััฒนาธุุรกิิจต่่างประเทศ
							ผู้้�อำ       ำ�นวยการอาวุุโส สายงานพััฒนาธุุรกิิจ
							ผู้้�อำ       ำ�นวยการ สายงานพััฒนาธุุรกิิจ
							       Electricity Generating Public Co., Ltd. (EGCO)
	 •	 2534 - 2540			   :	ผู้้�จั ัดการฝ่่ายวิิศวกรรม Italthai Engineering Co., Ltd.
	 •	 2523 - 2534			   :	วิ ิศวกรไฟฟ้้า Electricity Generating Authority of Thailand (EGAT)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน
	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี จำำ�กััด
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (บุุรีีรััมย์์) จำำ�กััด
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (บุุรีีรััมย์์1) จำำ�กััด
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (นครราชสีีมา) จำำ�กััด
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (ชััยภููมิิ1) จำำ�กััด
		  -	 ประธานกรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (ปราจีีนบุุรีี) จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท BCPG Japan Corporation
		  -	 กรรมการ บริิษััท BCPG Engineering Company
		  -	 กรรมการ บริิษััท ลมลิิกอร์์ จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีเอสอีี เพาเวอร์์ โฮลดิ้้�งส์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด
		  -	 กรรมการ บริิษััท เจเคอาร์์ พลัังงาน จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท อาร์์พีีวีี พลัังงาน จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท ลพบุุรีี โซล่่า จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท ปราจีีน โซล่่า จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท อะควาติิส เอ็็นเนอร์์จีี จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ BCPG Wind Corperatief U.A.
		  -	 กรรมการ Star Phoenix Geothermal JV B.V
		  -	 กรรมการ Star Energy Geothermal Holdings (Salak-Datajat) B.V.
		  -	 กรรมการ Star Energy Geothermal (Salak – Darajat) B.V.
		  -	 กรรมการ Star Energy Group Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Star Energy Geothermal Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ PetroWind Energy Inc. (PWEI)

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 3,400 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 284 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นางสาวสััตยา มหััตถนาพาณิิช

	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานบริิหารความเป็็นเลิิศองค์์กร และเลขานุุการบริิษััท 
	 อายุุ 56 ปีี

การศึึกษา
	 •	 ปริิญญาโท International Business and Information Management System, Widener University Pennsylvania, USA
	 •	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจ การเงิินการธนาคาร มหาวิิทยาลััยอััสสััมชััญ

การฝึึกอบรม / สััมมนา
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Company Secretary Program (CSP82/2017) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Advance Senior Executive Program (ASEP-3) Sasin and Kellogg School of Management
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Board Nomination and Compensation Program (BNCP 5/2019)	  
		  สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 
	 •	 หลัักสููตร Director Certification Program (DCP293/2020) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 

ประสบการณ์์การทํํางาน
	 •	 22 ธัันวาคม 2560 - ปััจจุุบััน			   :	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานบริิหารความเป็็นเลิิศองค์์กร	 
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 31 พฤษภาคม 2560 - 22 ธัันวาคม 2560	:	รั กษาการรองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานบริิหารความเป็็นเลิิศองค์์กร  
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2559 - 31 พฤษภาคม 2560			   :	ผู้้�ช่ วยกรรมการผู้้�จัดการใหญ่่ สายงานการเงิินและบััญชีี	  
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน)
	 •	 2549 - 2559					     :	 กรรมการบริิหาร บริิษััท อวานการ์์ด แคปปิิตอล จํํากััด 

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน
	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จํํากััด (มหาชน)
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการ BCPG Investment Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Greenergy Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Greenergy Power Pte. Ltd
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (ปราจีีนบุุรีี) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (ชััยภููมิิ1) จํํากััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (บุุรีีรััมย์์) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (บุุรีีรััมย์์1) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (นครราชสีีมา) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท ประทุุมวัันสมาร์์ทดิิสทริิคท์์คููลลิ่่�ง จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท อวานการ์์ด แคปปิิตอล จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท เอ็็นเนอร์์จี้้� เรสปอนส์์ จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท Indochina Development Operation and Holdings Pte. Ltd

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 240,000 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 22,142 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นางสาวภััทร์์ภููรีี ชิินกุุลกิิจนิิวััฒน์์

	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานการเงิินและบััญชีี    
	 อายุุ 47  ปีี

การศึึกษา
	 •	 ปริิญญาโท Master of Business Administration  (MBA), University of Michigan, Ann Arbor, USA 
	 •	 ปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์์ (เกีียรติินิิยมอัันดัับ 1)  จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

การฝึึกอบรม / สััมมนา
	 •	 TFRS9 - Thai Financial Reporting Standards 
	 •	 Director Certification Program (DCP) รุ่่�น 300/2020
	 •	 Advanced Management Program, Harvard Business School (AMP 192/2017)
	 •	 Bain APAC Executive Digital Immersion, Beijing (2017)
	 •	 Bain Executive Digital Immersion, Silicon Valley, (2016)
	 •	 CEDI-BABSON Entrepreneurial Leadership Program, Babson College (2013)
	 •	 Pacific Rim Bankers Program, Foster School of Business, University of Washington (2011)
	 •	 CFA (“Chartered Financial Analyst”) Charter holder (2002)

ประสบการณ์์การทํํางาน
	 •	 2562 - ปััจจุุบััน				    : 	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
								        ปฏิิบััติิหน้้าที่่�ที่่�บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 กรกฎาคม 2557 - กรกฎาคม 2561	: 	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายยุุทธศาสตร์์องค์์กร ธนาคารกรุุงเทพ จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2555 - มิิถุุนายน 2557			   : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส และ ผู้้�จััดการระดัับภููมิิภาค Commercial Banking Group
								        ธนาคารกรุุงเทพ จำำ�กัด (มหาชน)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน
	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการ BCP Trading Pte. Ltd. 
		  -	 กรรมการ บริิษััท ไทยดิิจิิทััลเอนเนอร์์ยี่่�เดเวลอปเม้้นท์์ จำำ�กััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีซีีพีีจีี อิินโดไชน่่า จำำ�กััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีเอสอีี เพาเวอร์์ โฮลดิ้้�งส์์ (ประเทศไทย) จำำ�กัด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท เจเคอาร์์ พลัังงาน จำำ�กััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท อาร์์พีีวีี พลัังงาน จำำ�กััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท ลพบุุรีี โซล่่า จำำ�กััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท ปราจีีน โซล่่า จำำ�กััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท อะควาติิส เอ็็นเนอร์์จีี จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ Impact Energy Asia Development Limited
		  -	 กรรมการ Star Energy Group Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Indochina Development Operation and Holdings Pte. Ltd
		  -	 กรรมการ BCPG Investment Holdings Pte. Ltd.

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 50,200 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 51,000 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี 
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นายภาวััน สยามชััย

	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานปฏิิบััติิการ
	ดํํ ารงตํําแหน่่ง Country Manager, BCPG Japan Corporation
	 อายุุ 52  ปีี

การศึึกษา 

	 •	 ปริิญญาเอก วิิศวกรรมไฟฟ้้าและอิิเล็็กทรอนิิกส์์ สถาบัันเทคโนโลยีีแห่่งโตเกีียว ประเทศญี่่�ปุ่่�น
	 •	 ปริิญญาโท วิิศวกรรมศาสตร์์ (ไฟฟ้้า) จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย
	 •	 ปริิญญาตรีี วิิศวกรรมศาสตร์์ (ไฟฟ้้า) จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย

การฝึึกอบรม / สััมมนา

	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Director Accreditation Program (DAP 123/2016) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	 2548 - 2558	 :	 กรรมการและประธานเจ้้าหน้้าที่่�ด้้านปฏิิบััติิการ บริิษััท โซลาร์์ตรอน จํํากััด (มหาชน)

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการ บริิษััท BCPG Japan Corporation
		  -	 กรรมการ บริิษััท BCPG Engineering Company

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 212,062 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 16,830 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายชาญวิิทย์์ ตรัังอดิิศััยกุุล

	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานยุุทธศาสตร์์และการลงทุุน
	 อายุุ 41 ปีี

การศึึกษา 
	 •	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจมหาบััณฑิิต สถาบัันบััณฑิิตบริิหารธุุรกิิจศศิินทร์์แห่่งจุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย 
	 •	 ปริิญญาตรีี Bachelor of Engineering (Mechatronics), The University of Melbourne, Australia 
	 •	 ปริิญญาตรีี Bachelor of Computer Science, The University of Melbourne, Australia

การฝึึกอบรม / สััมมนา
	 •	 หลัักสููตร Director Certification Program สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย (DCP295/2020) 
	 •	 หลัักสููตร Executive Development Program สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย (EDP 17)
	 •	 หลัักสููตรกลยุุทธ์์การบริิหารธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ สมาคมผู้้�บริิหารธุุรกิิจอสัังหาริิมทรััพย์์ จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย (RECU 38)
	 •	 หลัักสููตรที่่�ปรึึกษาทางการเงิิน ชมรมวาณิิชธนกิิจ สมาคมบริิษััทหลัักทรััพย์์ไทย
	 •	 หลัักสููตร 2morrow Scaler รุ่่�นที่่� 2 

ประสบการณ์์การทํํางาน
	 •	 กรกฎาคม 2564 - ปััจจุุบััน			   :	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานยุุทธศาสตร์์และการลงทุุน		
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	กุ ุมภาพัันธ์์ 2561 - กรกฎาคม 2564		 :	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานพััฒนาธุุรกิิจองค์์กร	  
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 กรกฎาคม 2560 - มกราคม 2561		  :	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายพััฒนาธุุรกิิจองค์์กร 
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 มกราคม 2559 - กรกฎาคม 2560		  :	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายบริิหารการควบรวมกิิจการและการจำำ�หน่่าย 	
									         บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2556 - 2558					     :	 Investment Director
									         Equis Fund Group (Thailand) และ
									         บริิษััท โซเล็็ค โซล่่าร์์ แมนเนจเมนท์์ จำำ�กััด 
	 •	 2555 - 2556					     :	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ฝ่่ายวาณิิชธนกิิจ บริิษััท อวานการ์์ด แคปปิิตอล จำำ�กััด
	 •	 2554 - 2555					     :	ผู้้�ช่ ่วยผู้้�อำำ�นวยการ ธุุรกิิจสััมพัันธ์์ ธนาคารไทยพาณิิชย์์ จำำ�กััด (มหาชน) 

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน
	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จํํากััด (มหาชน)
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการ สภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย
		  -	 กรรมการ ชมรมนัักลงทุุนสััมพัันธ์์แห่่งประเทศไทย สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย
		  -	 กรรมการ บริิษััท บีีซีีพีีจีี อิินโดไชน่่า จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท BSE Energy Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ บริิษััท PetroWind Energy Inc.
		  -	 กรรมการ บริิษััท ลมลิิกอร์์ จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท เพลทโธร่่า สปอร์์ตส์์ แมนููแฟคเจอริ่่�ง จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท วอเตอร์์แมน (ประเทศไทย) จำำ�กััด

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 139,505 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 75,040 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายก้้องเกีียรติิ กาญจนพัันธุ์์�

	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายการเงิินและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์
	 อายุุ 55 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 • ปริิญญาโท เศรษฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์
	 • ปริิญญาตรีี เศรษฐศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

ประสบการณ์์การทํํางาน 

	 •	 2561 - ปััจจุุบััน	 : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการอาวุุโส ฝ่่ายการเงิินและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2558 - 2561	 : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ฝ่่ายการเงิินและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2557 - 2558	 :	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ฝ่่ายการเงิินและนัักลงทุุนสััมพัันธ์์ บริิษััท เอส เอฟ คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2554 - 2557	 :	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ฝ่่ายบริิหารเงิินสดและความเสี่่�ยงทางการเงิิน บริิษััท การบิินไทย จำำ�กััด (มหาชน) 

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�นๆในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ไม่่มีี -

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 223,600 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 18,000 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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นายพงษ์์ศัักดิ์์� ชะนะมา

	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ฝ่่ายบััญชีีองค์์กร
	 อายุุ 58 ปีี

คุุณวุุฒิิทางการศึึกษา / การฝึึกอบรม

	 •	 ปริิญญาโท บริิหารธุุรกิิจ สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์
	 •	 ปริิญญาตรีี บััญชีีบััณฑิิต มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

ประสบการณ์์การทํํางาน 

	 •	 2560 - ปััจจุุบััน 	 : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการ ฝ่่ายบััญชีีองค์์กร บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2559 - 2560 	 : 	ที่่� ปรึึกษาด้้านบััญชีี บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2558 - 2559 	 : 	ผู้้�อำ ำ�นวยการ สายการเงิินและบััญชีี บริิษััท เอเชีีย เมทััล จำำ�กััด (มหาชน) 
	 •	 2535 - 2555 	 : 	ผู้้�จั ัดการ ฝ่่ายบััญชีีการเงิิน บริิษััท สหวิิริิยาสตีีลอิินดััสตรีี จำำ�กััด (มหาชน) 

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�นๆในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	 ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 ไม่่มีี -

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)

	หุ้้� นสามััญ : 98  หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : ไม่่มีี
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี

ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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หััวหน้้างานตรวจสอบภายใน

นางสาวทิิพรััตน์์ ซุ่่�ยกิ้้�ม
	ผู้้�ช่ ่วยผู้้�จััดการสำำ�นัักตรวจสอบภายใน (รัักษาการหััวหน้้าสำำ�นัักตรวจสอบภายใน) และเลขานุุการคณะกรรมการตรวจสอบ
	 อายุุ 51 ปีี

การศึึกษา

	 •	 บริิหารธุุรกิิจบััณฑิิต (การเงิินและการบััญชีี) มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

การฝึึกอบรม / สััมมนา

	 •	 วุุฒิิบััตร - Quality Assurance and Improvement Program (QAIP) (The Institute of Internal Auditors of Thailand: IIAT)
	 •	วุ ุฒิิบััตร - Internal Audit Certificate Program (IACP) (สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์)
	 •	วุ ุฒิิบััตร - Risk Management and Internal Control Program (สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย)
	 •	วุ ุฒิิบััตร - การปฏิิบััติิงานตรวจสอบภายในระบบสารสนเทศ (สภาวิิชาชีีพบััญชีี ในพระบรมราชููปถััมภ์์)
	 •	วุ ุฒิิบััตร - Value – Added Business Control: The Right Way to Manage Risk
	 •	วุ ุฒิิบััตร - Internal Control Framework (The Institute of Internal Auditors of Thailand: IIAT)
	 •	วุ ุฒิิบััตร - Corporate Secretary Development Program (คณะพาณิิชยศาสตร์์และการบััญชีี จุุฬาลงกรณ์์มหาวิิทยาลััย)
	 •	วุ ุฒิิบััตร - Company Secretary Program (Thai Institute of Directors: IOD) และ (สมาคมบริิษััทจดทะเบีียนไทย)

ประสบการณ์์การทํํางาน

	 •	สิ ิงหาคม 2560 - ปััจจุุบััน		 :	ผู้้�ช่ วยผู้้�จัดการและรัักษาการ หััวหน้้าสำำ�นักตรวจสอบฯบริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กัด (มหาชน) 
	 •	 พฤษภาคม 2560 - สิิงหาคม 2560	 :	ผู้้�ช่ ่วยผู้้�จััดการ สำำ�นัักตรวจสอบภายใน บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 พฤษจิิกายน 2558 - มีีนาคม 2560	 :	หั ัวหน้้าฝ่่ายตรวจสอบภายใน บริิษััท เอซีีเอส แคปปิิตอล คอร์์ปอเรชั่่�น จำำ�กััด
							       (บริิษััทในกลุ่่�มอิิออน)

  
การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน

	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  - ไม่่มีี -
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  - ไม่่มีี -

สััดส่่วนการถืือหุ้้�นในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564) : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี
ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี

เอกสารแนบ 3 รายละเอีียดเกี่่�ยวกัับหััวหน้้างานตรวจสอบภายใน 
และหััวหน้้างานกำำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััท (Compliance)
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หััวหน้้างานกำำ�กับดููแลการปฏิิบััติิงานของบริิษััท (Compliance)

นางสาวสััตยา มหััตถนาพาณิิช
	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานบริิหารความเป็็นเลิิศองค์์กร และเลขานุุการบริิษััท 
	 อายุุ 56 ปีี

การศึึกษา
	 •	 ปริิญญาโท International Business and Information Management System, Widener University Pennsylvania, USA
	 •	 ปริิญญาตรีี บริิหารธุุรกิิจ การเงิินการธนาคาร มหาวิิทยาลััยอััสสััมชััญ

การฝึึกอบรม / สััมมนา
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Company Secretary Program (CSP82/2017) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย
	 •	 Advance Senior Executive Program (ASEP-3) Sasin and Kellogg School of Management
	 •	 ประกาศนีียบััตรหลัักสููตร Board Nomination and Compensation Program (BNCP 5/2019)
		  สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 
	 •	 หลัักสููตร Director Certification Program (DCP293/2020) สมาคมส่่งเสริิมสถาบัันกรรมการบริิษััทไทย 

ประสบการณ์์การทํํางาน
	 •	 22 ธัันวาคม 2560 - ปััจจุุบััน		  :	 รองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานบริิหารความเป็็นเลิิศองค์์กร 	
								        บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 31 พฤษภาคม 2560 - 22 ธัันวาคม 2560	 :	รั ักษาการรองกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานบริิหารความเป็็นเลิิศองค์์กร	
								        บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2559 - 31 พฤษภาคม 2560		  :	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ สายงานการเงิินและบััญชีี 	  
								        บริิษััท บีีซีีพีีจีี จำำ�กััด (มหาชน)
	 •	 2549 - 2559				    :	 กรรมการบริิหาร บริิษััท อวานการ์์ด แคปปิิตอล จํํากััด 

การดํํารงตํําแหน่่งกรรมการ / อื่่�น ๆ ในปััจจุุบััน
	 •	 บริิษััทจดทะเบีียนอื่่�น
		  -	ผู้้�ช่ ่วยกรรมการผู้้�จััดการใหญ่่ บริิษััท บางจาก คอร์์ปอเรชั่่�น จํํากััด (มหาชน)
	 •	กิ ิจการที่่�ไม่่ใช่่บริิษััทจดทะเบีียน
		  -	 กรรมการ BCPG Investment Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Greenergy Holdings Pte. Ltd.
		  -	 กรรมการ Greenergy Power Pte. Ltd
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (ปราจีีนบุุรีี) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (ชััยภููมิิ1) จํํากััด 
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (บุุรีีรััมย์์) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (บุุรีีรััมย์์1) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท บางจาก โซลาร์์เอ็็นเนอร์์ยีี (นครราชสีีมา) จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท ประทุุมวัันสมาร์์ทดิิสทริิคท์์คููลลิ่่�ง จำำ�กััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท อวานการ์์ด แคปปิิตอล จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท เอ็็นเนอร์์จี้้� เรสปอนส์์ จํํากััด
		  -	 กรรมการ บริิษััท Indochina Development Operation and Holdings Pte. Ltd

สััดส่่วนการถืือหลัักทรััพย์์ในบริิษััทฯ ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม (ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2564)
	หุ้้� นสามััญ : 240,000 หุ้้�น 
	 ใบสำำ�คััญแสดงสิิทธิิที่่�จะซื้้�อหุ้้�นสามััญ : 22,142 หน่่วย
	 หลัักทรััพย์์ประเภทอื่่�น : ไม่่มีี

ข้้อมููลประวััติิการถููกลงโทษของกรรมการ ผู้้�บริิหาร และผู้้�มีอำำ�นาจควบคุุมในช่่วง 5 ปีีที่่�ผ่านมา : ไม่่มีี
ความสััมพัันธ์์ทางครอบครััวระหว่่างกรรมการรายอื่่�น ผู้้�บริิหาร ผู้้�ถือหุ้้�นรายใหญ่่ หรืือบริิษััทย่่อย : ไม่่มีี
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